Anno LVI - N. 230 - Iscritto nel registro Stampa del Tribunale di Milano (n. 656 del 21 dicembre 2010) - Proprietario: Giunta Regionale della Lombardia - Sede Direzione e redazione:
p.zza Cittd di Lombardia, T - 20124 Milano - Direttore resp.: Riccardo Perini - Web Hosting: Aria S.p.a. - Redazione: tel. 02/6765 int. 4428 - 5748; e-mail: burl@regione.lombardia.it

Serie Avvisi e Concorsi - Mercoledi 02 settembre 2026

Regione REPUBBLICA ITALIANA
Lombardia

BOLLETTINO UFFICIALE

AVVISO AGLI INSERZIONISTI - CHIUSURE ANTICIPATE

Si informa che il termine per l'invio delle inserzioni &
temporaneamente anticipato a martedi alle ore 17.00, rispetto al
consueto termine di mercoledi ore 17.00.

Si informa che per provvedere ad eventuali modifiche/sostituzioni
degli avvisi inviati, il termine ultimo é tassativamente fissato al venerdi
della settimana precedente alla pubblicazione
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Lariana
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di dlngenTe medico da asse-
gnare alla struttura complessa dipendenze L L

Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Lariana

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 5 posti di dirigente medico di medici-
na d’emergenza - urgenza da impiegarsi nelle strutture di Pronto Soccorso Aziendali ed anche nel settore dell'emergenza
extra ospedaliera presso le postazioni della Articolazione Aziendale Territoriale (AAT) 118 di Como appartenente all’Agenzia
Regionale Emergenza Urgenza (AREU) . L

Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Mantova
Concorso pubblico per fitoli ed esami per la copertura a tfempo indeterminato e pieno di n. 1 posto di assistente ammini-
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re al servizio odontoiatrico aziendale con aftivitar prevalente di endodonzia e protesi .

Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Melegnano e della Martesana
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper’ruro din. 1 posfo di ortottista - area dei professmmsh della salute e dei
funzionari - ruolo sanitario . . . e
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dei professionisti della salute e dei funzionari - ruolo sanitario. e

Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Papa Giovanni XXIIl di Bergamo
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tfempo indeterminato di n. 1 posto di assistente sociale - area dei
professionisti della salute e dei funzionari - ruolo socio sanitario . L

Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Papa Giovanni XXIIl di Bergamo
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a fempo indeterminato di n. 1 posto di dirigente medico - disciplina:
medicina trasfusionale - area della medicina diagnostica e dei servizi . L

Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Papa Giovanni XXIIl di Bergamo
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tfempo indeterminato di n. 1 posto di infermiere pediatrico - area
dei professionisti della salute e dei funzionari - ruolo sanitario, con riserva del posto a volontari delle FEAA .

Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Rhodense
Concorso pubblico per fitoli ed esami per la copertura di n. 1 posto di dirigente medico (in possesso di una qualsiasi disci-
plina afferente all'area medica), da assegnare agli Ospedali di Comunitd afferenti all’ Azienda P

Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Sette Laghi
Awviso pubbllco per il conferimento di incarico qumquennole per la coperfuro del posfo di direttore della struttura comples-
sa servizio di prevenzione e cura delle dipendenze . . A Lo

Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Spedali Civili di Brescia
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione a fempo indeterminato di n. 1 dirigente medico disciplina malattie
metaboliche e diabetologia. e L
Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Spedali Civili di Brescia
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione a tempo indeterminato di n. 7 posti di dirigente medico disciplina
medicina frasfusionale L s

Fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale Magglore Policlinico
Graduatorie concorsi pubblici .

D) ESPROPRI

Province

Provincia di Bergamo
Decretfo definitivo d’esproprio n. 758 del 30 luglio 2026 - Lavori S.P. n. 126 infersezione via Dante Allghlerl Corso Europa
realizzazione rotatoria in comune di Castel Rozzone Lo

Provincia di Mantova

Deliberazione del Consiglio Provinciale n. 34 del 31 luglio 2026 - Accorpamento al demanio stradale della Provincia, ai sensi
dell’art. 31, comma 21 della I. 23 dicembre 1998 n. 448, di terreno posto in comune di Castel Goffredo (MN) utilizzato ad
uso pubblico da oltre vent’anni quale sedime stradale della SP 8 «Casaloldo- Pozzolengo» con reg|str02|one e trascrizione a
fitolo gratuito. esame ed approvazione . L . A

Comuni

Comune di Nova Milanese (Ml)

Emissione decrefo acquisizione sanante art. 42 bis d.p.r. 327/2001 e s.m.i. di beni immobili per scopi di interesse pubblico,
gid riportati in catasto terreni del Comune di Nova Milanese al foglio 19 particelle 547, 556, 602, 608, in attuazione dell'ac-
cordo di mediazione civile (d.lgs.28/2010 - D.M.150/2023) n.MZ/67/25 del 24 giugno 2026 sulle quali sorgono la scuola
dell'infanzia «Bruno Munari» di via Oberdan e la scuola primaria «Giuseppina F Quarello» di via Mazzini .

Comune di Roncola (BG)

Decreto definitivo d’esproprio n. 1 del 16 luglio 2026 - Progetto per la messa in sicurezza e valorizzazione delle confrade e
mulattiere, regimazione acque a contrasto del dissesto |drogeo|og|co e ambientale, efficientamento energehco impianti
illuminazione - 3 loffo . o o P P e

Comune di Roncola (BG)

Decretfo definitivo d’esproprio n. 2 del 16 luglio 2026 - Progetto per la messa in sicurezza e valorizzazione delle contrade e
mulattiere, regimazione acque a contrasto del dissesto idrogeologico e ambientale, efficientamento energetico impianti
illuminazione - 3 loffo . o e e

.77

. 85

. 93

.103

.110

118

126

135

.145

.154

.165

178

.185

.195

211

219

.223

224

226



Regione

Bollettino Ufficiale -3- Lombardia

Serie Avvisi e Concorsi n. 36 - Mercoledi 02 settembre 2026

Comune di Valdidentro (SO)
Rep. 1131/2026 - Decreto di accorpamento al demanio stradale del comune di Valdidentro di terreni di proprietd privata, utilizzati
ad uso pubblico, ininterrotfamente, da oltre venti anni - via Adda (art. 32 comma 21 della Legge 448 del 23 dicembre 1998)

Comune di Valdidentro (SO)
Rep. 1132/2026 - Decreto di accorpamento al demanio stradale del comune di Valdidentro di ferreni di proprietd privata, utilizzati
ad uso pubblico, ininterrotfamente, da oltre venti anni - via Viola (art. 32 comma 21 della Legge 448 del 23 dicembre 1998)

Altri

Snam Rete Gas s.p.a.

Decreto n.30/2026 - Imposizione coattiva di servitu, autorizzazione all’occupazione temporanea e determinazione urgente
dell'indennitd provvisoria per la realizzazione dell’'opera «Raddoppio linea ferroviaria Codogno-Cremona-Mantova: tratta
Piadena-Mantova» (CUP:J84H17000930009). Progetto per la risoluzione delle interferenze tra gli interventi di «Raddoppio
della linea Codogno - Cremona - Mantova: fratta Piadena - Mantovar e i metanodotti esistenti della Snam Rete Gas s.p.a.
in particolare: variante DN 400 per interferenza con il Metanodottocremona - Mestre DN 400, (16")DP 24 BAR nel comune di
Piadena Drizzona (CR) . e

E) VARIE

Provincia di Bergamo

Comune di Brignano Gera d’Adda (BG)
Awviso di approvazione definitiva e deposito degll atti costituenti la correzione di errori materiali/rettifica al piano di govemo
del territorio (PGT) S e e .

Comune di Medolago (BG)
Piano attuativo, in variante al piano di governo del ferritorio ex artt. 13 e 14 della I.r. 11 marzo 2005 n. 12, denominato Ambito
diTrasformazione "ATR3". Adozione . .

Comune diTelgate (BG)
Verifica di assoggettabilita alla VAS della variante urbanistica SUAP ditta Turra Petroli s.r.l..Informazione circa la decisione .

Provincia di Brescia

Provincia di Brescia

Area del Territorio - Settore Sostenibilitd ambientale e Protezione Civile - Ufficio Usi acque - Acque minerali e termali, Ener-
gia FER idroelettrico - Istanza di concessione trenfennale, intestata alla soc. az. agr. Gerre di Gozzoli s.s., per la deriva-
zione di acqua pubblica ad uso irriguo dal fiume Oglio in territorio comunale di Pontevico (BS) - Cod. faldone n. 1717
-BS03189222026 . . . . . . . . . ...
Provincia di Brescia

Area del Territorio - Settore Sostenibilitd ambientale e Protezione Civile - Ufficio Usi acque - Acque minerali e termali, Energia
FER idroelettrico - Nuova concessione di derivazione di acqua sotfterranea ad uso «oagnatura pista da motocross» (altro
uso) mediante un pozzo esistente nel comune di Bagnolo Mella presentata da A.S.D. MX Bagnolocross - Pratica: 2792 - Fal-
done: 11453 - Id: BS03188142025 L

Provincia di Brescia

Area del Territorio - Seftore Sostenibilitd ambientale e Protezione Civile - Ufficio Usi acque - Acque minerali e termali, Energia
FER idroelettrico - Nuova concessione di derivazione di acqua sotterranea ad uso irriguo (periodo estivo) mediante un
pozzo di nuova realizzazione nel comune di Cologne presentata da societd agricola Caruna s.s. - Pratica: 2793 - Faldone:
11454 - 1d: BS03188212025) L

Provincia di Brescia

Area del Territorio - Settore Sostenibilitd ambientale e Protezione Civile - Ufficio Usi acque - Acque minerali e termali, Energia
FER idroelettrico - Nuova concessione di derivazione di acqua sotfterranea ad uso irriguo mediante un pozzo di nuova rea-
lizzazione nel comune di Brescia presentata da Auser Insieme Oltremella di Brescia APS-ETS - Pratica: 2818 - Faldone: 11473
- |d: BS03189262026

Comune di Anfo (BS)
Awviso di adozione e deposito atti del piano attuativo in variante al PGT (ambito di trasformazione n. 1 - Loc. Sant’ Antonio)
ai sensi dell'art. 13 della I.r. 12/2005 e ss.mm e e

Provincia di Como

Provincia di Como

Servizio Tutela acque e suolo - Ufficio Derivazioni - Concessione rilasciata ai sigg. Wolstencroft Philip John (50%) - Wolsten-
croft Wendy Susan (50%) di derivazione d’acqua da derivazione superficiale da Iogo di Como (DERO] 30260006) per uso
pompa di calore e innaffiamento aree a verde in comune di Blevio - Voltura

Provincia di Como
Servizio Tutela acque e suolo - Ufficio Derivazioni - Concessione rilasciata al Condominio Abita+ di derivazione d’acqua da
pozzo (POZ0130340018) per uso pompa di calore in comune di Bulgarograsso - voltura L

Provincia di Cremona

Provincia di Cremona
Settore Ambiente e territorio - Servizio Acqua, aria e cave - Concessione in sanatoria per derivare acqua pubblica ad uso
irriguo da un pozzo esistente in comune di Motta Baluffi. Concessionari: Magni Claudio e Guarneri Ellia . .

Provincia di Cremona

Settore Ambiente e ferritorio - Servizio Acqua, aria e cave - Concessione preferenziale per continuare a derivare acqua pub-
blica ad uso irriguo dai capifonte e colature della Roggia Valerio in comune di Soncino. Concessionario: Consorzio degli
Utenti del vaso Valerio e e

.228

.232

.234

.238

.238

.238

.239

.239

.239

.240

.240

241

241

.242

.242



$ Regione
Lombardia _4- Bollettino Ufficiale

Serie Awvisi e Concorsi n. 36 - Mercoledi 02 settembre 2026

Provincia di Cremona
Settore Ambiente e ferritorio - Servizio Acqua, aria e cave - Concessione per derivare ocquo pubbhco ad uso irriguo da un
pozzo esistente in comune di Motta Baluffi. Concessionario: Magni Claudio. . . P

Provincia di Cremona

Settore Ambiente e territorio - Servizio Acqua, aria e cave - Concessione per derivare acqua pubblica ad uso irriguo e an-
fibrina da un pozzo esistente in comune di Robecco d Ogllo Concessionari: Monico Eleonora, Soldi Martina Agnese Soldii
Francesco.

Provincia di Cremona
Settore Ambiente e territorio - Servizio acqua, aria e cave - Soc. agr. Agrimet Impianti s.r.l. - Richiesta di concessione di deri-
vazione di acqua pubblica sotfterranea ad uso antincendio e altro uso da pozzo in comune di Gadesco Pieve Delmona .

Provincia di Lecco

Comune di Introbio (LC)
Awviso di approvazione definitiva e deposito degli afti costituenti I'interpretazione autentica degli afti del PGT non costituenti
variante L

Provincia di Lodi

Comune di Castiglione d’Adda (LO)
Awviso di adozione e deposito atti variante parziale al piano delle regole del vigente piano di governo del ferritorio (PGT) .

Provincia di Mantova

Provincia di Mantova

Area Acque, suolo e trasporti - Sistemi Informativi - Servizio Acque e suolo, pianificazione trasporto provinciale - Trasporto
privato - Awviso relativo al rilascio della concessione per la piccola derivazione di acque sotfterranee ad uso industriale,
framite n. 1 pozzo in comune di Viadana, in favore della ditta Saber s.r.l. s

Provincia di Mantova

Area Acque, suolo e trasporti - Sistemi Informativi - Servizio Acque e suolo, pianificazione trasporto provinciale - Trasporto
privato - Avviso relativo al rilascio della concessione per la piccola derivazione di acque sotterranee ad uso igienico, framite
n. 1 pozzo in comune di Viadana, in favore della ditta Saber s.r.l.. L

Provincia di Mantova

Area Acque, suolo e trasporti - Sistemi Informativi - Servizio Acque e suolo, pianificazione trasporto provinciale - Trasporto
privato - Ufficio Demanio idrico - Awviso relativo allistanza di rinnovo con subentro e variante della concessione di piccola
derivazione d'acqua pubblica sotterranea ad uso innaffiamento aree verdi/aree sportive, framite n. 1 pozzo nel comune di
Gonzaga ubicato al foglio 20 mappale 699, inoltrata dalla ditta Genmac s.r.l. . e

Provincia di Mantova

Area Acque, suolo e trasporti - Sistemi Informativi - Servizio Acque e suolo, pianificazione trasporto provinciale - Trasporto
privato - Ufficio Demanio idrico - Avviso relativo al rilascio della concessione per la derivazione di acque sofferranee ad uso
irriguo, framite n. 1 pozzo in comune di Monzambano, in favore della ditta T.R. Immobiliare s.n.c.. . o

Provincia di Mantova

Area Acque, suolo e trasporti - Sistemi Informativi - Servizio Acque e suolo, pianificazione trasporto provinciale - Trasporto
privato - Ufficio Demanio idrico - Avviso relativo alla istanza di concessione per la piccola derivazione di acque sotterranee
ad uso irriguo, tramite n. 2 pozzi in comune di Guidizzolo (MN), ubicati al foglio 24 mappali 266 e 267, inoltrata dalla ditta
Benamati Bottura Marco . L

Provincia di Mantova

Area Acque, suolo e trasporti - Sistemi Informativi - Servizio Acque e suolo, pianificazione trasporto provinciale - Trasporto
privato - Awviso relativo al rilascio della concessione per la derivazione di acque sotterranee ad uso industriale - potabile,
framite n. 1 pozzo in comune di Viadana (MN), in favore della ditta Abafoods S.r.l. . P

Provincia di Mantova

Area Acque, suolo e trasporti - Sistemi Informativi - Servizio Acque e suolo, pianificazione frasporto provinciale -Trasporto privato
- Ufficio Demanio idrico - Awviso relativo all’istanza di variante (variazione degli usi e aumento delle portate e del volume annuo
derivabile) della concessione per derivazione di acque sotterranee, framite n. 2 pozzi da uso promiscuo (innaffiamento aree
verdi, igienico ed alfro uso), in comune di Pegognaga (MN), inoltrata dalla societd Autostrada del Brennero s.p.a. .

Provincia di Mantova

Area Acque, suolo e trasporti - Sistemi Informativi - Servizio Acque e suolo, pianificazione trasporto provinciale - Trasporto
privato - Awviso relativo al rilascio della concessione per la derivazione di acque sotferranee ad uso promiscuo (zootecnico
- domestico), tramite n. 1 pozzo in comune di Quistello (MN), in favore del sig. Chieregati Sergio . L

Provincia di Mantova

Area Acque, suolo e trasporti - Sistemi Informativi - Servizio Acque e suolo, pianificazione trasporto provinciale - Trasporto
privato - Ufficio Demanio idrico - Avviso relativo al rilascio della concessione per la derivazione di acque sofferranee ad uso
potabile, tramite n. 1 pozzo in comune di Borgo Virgilio (MN), in favore del Condominio Corte Natura Maragnane .

Provincia di Mantova

Area Acque, suolo e trasporti - Sistemi Informativi - Servizio Acque e suolo, pianificazione trasporto provinciale - Trasporto
privato - Avviso relativo al rilascio della concessione per la derivazione di acque sotterranee ad uso promiscui (potabile e
zootecnico), framite n. 3 pozm denominati P1, P2 e P3 in comune di Curtatone (MN) in favore della ditta societd ogrlcolc
Zooagri s.r.l. e .

Provincia di Milano

Citta Metropolitana di Milano

Settore Risorse idriche e attivitd estrattive - Rilascio di rinnovo concessione di piccola derivazione d'acqua sotterranea a
mezzo di n. 1 pozzo di presa ad uso scambio termico in impianti a pompa di calore, sito in via Monte di Pietd, 16/18 in
comune di Milano, presentata da MDP Management s.r.l.. P
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Comune di Cormano (Ml)
Awviso di deposito e pubblicazione atti adozione della variante al piano di recupero vigente - area di via Bergamo - in
variante al piano di governo del ferritorio (PGT) e

Comune di Rho (M)
Awviso di approvazione definitiva e deposno degli afti costituenti la variante normativa parziale al piano di govemo del
territorio (PGT) S o e o

Comune di Rozzano (Ml)
Adozione variante parziale del PGT vigente, finalizzata al recepimento dello studio poesoggw’nco per il perfeaonomenfo
della fascia di futela 100mt lungo le sponde del Naviglio Pavese . Lo

Provincia di Monza e della Brianza

Comune di Ceriano Laghetto (MB)
Awviso di adozione della variante parziale al piano di governo del territorio (PGT) .

Comune di Vedano al Lambro (MB)
Awviso di approvazione definitiva e deposito degli atti costituenti il piano del governo del territorio (PGT)

Provincia di Pavia

Provincia di Pavia
Settore Infrastrutture, edilizia scolastica - Domanda di concessione di derivazione d’acqua e contestuale autorizzazione alla
ferebrazione di un pPozzo per uso irriguo in comune di Lomello. Sig.ra Gaggeri caterina e

Provincia di Pavia

Settore Infrastrutture, edilizia scolastica - Domanda di concessione di derivazione d’acqua e contfestuale autorizzazione
alla terebrazione di un pozzo per uso irriguo in comune di Velezzo Lomellina. Societd agricola Botfone societd semplice di
Bottone Giuseppe e Bottone Paola . L s
Provincia di Pavia

Settore Infrastrutture, edilizia scolastica - Domanda di concessione di derivazione d’acqua e contestuale autorizzazione alla
ferebrazione di un pozzo per uso irriguo in comune di Cava Manara. Sig. Teti Francesco Ciro .

Comune di Fortunago (PV)
Awvio del procedimento relativo della valutazione ambientale strategica (VAS) per la redazione della variante generale all
piano di governo del ferritorio (PGT), ai sensi dell’art. 13 della legge regionale 11 marzo 2005 n. 12 e

Comune di Palestro (PV)
Awviso di approvazione definitiva e deposﬁro degh atti costituenti la correzione di errori materiali/rettifica al plono di govemo
del territorio (PGT) . S

Provincia di Sondrio

Provincia di Sondrio

Settore Risorse naturali e pianificazione ferritoriale - Servizio Acqua ed energia - Awviso di presentazione della domanda di
variante della derivazione d'acqua ad uso industriale per innevamento artificiale da n. 1 pozzo in ferritorio del comune di
Livigno (SO). ai sensi dell’art. 25 del r.r. 24 marzo 2006 n. 2 .

Comune di Prata Camportaccio (SO)
Awviso di approvazione definitiva e deposito degli atti costituenti il piano del governo del territorio (PGT)

Provincia di Varese

Provincia di Varese

Settore Ambiente, vigilanza e sanzioni ambientali - Istanza di Sicad s.p.a. di variante alla concessione n. 169 del 26 lu-
glio 2022 per derivazione d'acque sotterranee ad uso finalizzato al recupero energetico mediante scambio termico in
impianti a pompa di calore da n. 3 pozzi ubicati in comune di Uboldo (VA) - Pratica n. 2861 . S

Comune di Daverio (VA)
Awvio del procedimento di approvazione piano integrato di intervento (PIl) «Comparto Sogest» in variante al vigente PGT e
coordinato awvio del procedimento di verifica di assoggettabilitd alla valutazione ambientale strategica (VAS) .

Alfri

Procedura abilitativa semplificata (PAS) - Societd agricola Cairo di Luigi e Patrizia Dallera
Comune di Pieve del Cairo (PV) - Procedura abilitativa semplificata (PAS) identificata con ID FRPS 7978058 .
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A) STATUTI

Comune di Castrezzato (BS)
Statuto modificato con deliberazione del Consiglio comunale n. 29 del 29 luglio 2026

TITOLO|
AUTONOMIA E FINALITA DEL COMUNE

Art. 8

Statuto comunale
I Comune determina il proprio ordinamento
nello  Statuto, cui devono uniformarsi i
regolamenti e gli atti degli organi istituzionali e
di quelli amministrativi e di gestione.
Lo Statuto € adottato dal Consiglio Comunale
con le maggioranze previste dalla legislazione
vigente in materia.
Le modifiche d'iniziativa consiliare sono
proposte da almeno un quinto dei consiglieri
assegnati, sono precedute da idonee forme di
consultazione e sono approvate dal Consiglio a
scrutinio palese, con votazioni separate sui
singoli articoli e votazione complessiva finale.
La deliberazione di abrogazione totale dello
statuto non € valida se non accompagnata
dalla deliberazione di un nuovo Statuto, che
sostituisce il precedente, e diviene operante
dal giorno di enfrata in vigore del nuovo
Statuto.
Ogni iniziativa di revisione o modifica statutaria
respinta dal Consiglio Comunale non pud
essere rinnovata, se non decorso un anno
dalla deliberazione di reiezione.
Lo Statuto entra in vigore decorsi trenta giorni
dalla pubblicazione all’Albo Preforio.
Lo statuto & a disposizione dei cittadini per la
consultazione presso la Sede Comunale.

Art. 9
Regolamenti

I Comune ha potestd regolamentare nelle
materie e funzioni proprie e conferite, secondo
quanto previsto dalla legislazione vigente.

I Comune esercita la potestd regolamentare
nell'ambito dei principi fissati dalla legge, nel
coordinamento e nel rispetto delle norme
statutarie.

Tutti i regolamenti soggetti ad approvazione
del Consiglio Comunale enfrano in vigore, se
non diversamente previsto dalla legge, al
compimento di un periodo di deposito presso
la Segreteria Comunale della durata di dieci

giorni, da  effeftuare  successivamente
all'esecutivitd delle relative deliberazioni di
approvazione.

Del deposito € data comunicazione ai cittadini
mediante contestuale aoffissione di avviso
all'albo pretorio.

| regolamenti sono portati a conoscenza della
popolazione aftraverso idonei mezzi di
informazione, che ne mettano in evidenza i
contenuti e gli aspetti significativi.

L'iniziativa per l'adozione dei Regolamenti
speffa a ciascun Consigliere comunale, alla
Giunta e ai cittadini ai sensi dell’art. 37.

La proposta di Regolamento, chiunque ne sia
il promotore, non pud essere deliberata; prima
che siano ftrascorsi frenta giomni dalla
frasmissione della medesima, in copia, ai
capigruppo consiliari.

Art. 10
Albo Pretorio

I Comune dispone di un Albo Pretorio online,
accessibile dal sito istituzionale dell’Ente, nel
quale sono pubblicati gli atti e i provvedimenti
amministrativi per i quali la legge, lo Statuto o i
regolamenti prevedono la pubblicazione
avente effetto di pubblicitd legale.

La pubblicazione degli affi all’Albo Pretorio
online sostituisce ogni forma di pubblicazione
cartacea prevista dalla normativa previgente.
Lo pubblicazione avviene nel rispetto dei
principi di accessibilitd, frasparenza, integritd e
tutela dei dati personali, secondo le modalita
stabilite dalla legge e dai regolamenti
comunali.

Salvo specifiche disposizioni di legge, gli atti
sono pubblicati per quindici giorni consecutivi.

TITOLO I
ORDINAMENTO ISTITUZIONALE

Capo Il
Il Consiglio

Art. 12
Elezione, composizione e durata

Il Consiglio Comunale & elefto a suffragio
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universale e diretto ed & composto dal Sindaco
e dal numero di consiglieri individuato dalla
disciplina applicabile.

L'elezione del Consiglio Comunale, il numero e
la posizione giuridica dei consiglieri, nonché le
cause di ineleggibilitd, incompatibilitd e
decadenza sono regolate dalla legge.

Oltre che nei casi previsti dalla legge, i
consiglieri decadono dalla carica per la
mancata  partecipazione senza giustificato
motivo a tre sedute consecutive del Consiglio.
La decadenza e pronunciata dal Consiglio
negli stessi termini e modalitd previsti dalla
legge per la dichiarazione di incompatibilitd.

| consiglieri entrano in carica all’'affo della
proclamazione ovvero, in caso di surrogazione,
non appena adottata la relativa deliberazione.
La durata in carica del Consiglio Comunale &
stabilita dalla legge.

Dopo l'indizione dei comizi elettorali e sino alla
data delle elezioni per il rinnovo dell'organo, il

Consiglio adofta i soli afti urgenti e
improrogabili.

Art. 13

| Consiglieri

I Consiglieri Comunali rappresentano [infera
comunitd ed esercitano le funzioni senza
vincolo di mandato e non possono essere
chiamati a rispondere per le opinioni espresse
e per i voti dati nell'esercizio delle loro funzioni.

Le prerogative ed i diritti dei consiglieri sono
disciplinati dalla legge, dal presente Statuto e
dal regolamento per il funzionamento del
Consiglio Comunale.

| Consiglieri hanno diritto d’iniziativa su ogni
oggetto di competenza del Consiglio.

| Consiglieri hanno potere ispettivo sull’ affivita
della Giunta e degli uffici e servizi dell'Ente, che
esercitano in forma organica attraverso le

commissioni  consiliari e singolarmente
mediante interrogazioni, interpellanze e
mozioni.

Per I'esercizio delle proprie attribuzioni, ciascun
Consigliere ha diritto di ottenere dagli uffici
comunali, dalle oaziende e dagli enti
dipendenti, copia di atti, notizie e informazioni

utili ai fini dell’'esplefamento del mandato,
secondo le modalitd previste dal regolamento.

Art. 14
Prerogative delle minoranze consiliari

Il regolamento di funzionamento del Consiglio
Comunale consente ai Consiglieri
appartenenti  ai  gruppi delle minoranze
consiliari I'effettivo esercizio dei poteri ispetftivi e
di controllo e del diritto d'informazione
sull'attivita e sulle iniziative del Comune, delle
Aziende, Istituzioni e degli enti dipendenti.

Ai membri di minoranza consiliare spetta la
designazione dei Presidenti delle commissioni
consiliari aventi  funzione di controllo e di
garanzia individuate dal regolamento.

Spetta altresi ai membri di minoranza
consiliare, con votazione separata e limitata ai
soli componenti dei gruppi stessi, la nomina di
loro rappresentanti negli organi collegiali degli
enti, delle aziende e istituzioni dipendenti
dall'ente, nonché in ftuffe le commissioni
anche a carattere consultivo, ove la legge, lo
Statuto e i regolamenti prevedano la
designazione da parte del Consiglio di propri
rappresentanti in numero superiore a uno.

Art. 15
ABROGATO

Art. 16
Prima seduta del Consiglio

La prima seduta del Consiglio Comunale dopo
le elezioni & convocata dal Sindaco nel termine
di dieci giorni dalla proclamazione degli eletti e
si fiene entro 10 giorni dalla diramazione
dellavviso di convocazione, con awviso di
convocazione, da notificarsi almeno cinque
giorni prima della seduta.

La prima seduta é presieduta dal Sindaco.
Prima di deliberare su qualsiasi altfro oggetto,
'Assemblea procede alla convalida dei
Consiglieri eletti e del Sindaco. La seduta
prosegue con il giuramento del Sindaco, con la
comunicazione da parte del Sindaco della
composizione della Giunta, la costituzione e
nomina delle commissioni consiliari permanenti
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e, quindi, con la trattazione degli altri eventuali
argomenti iscritti all’ordine del giorno.

Art. 17
ABROGATO

Art. 19
Competenze del Consiglio

Il Consiglio Comunale ha competenza

esclusiva nell’emanazione degli afti
fondamentali  previsti  dalla  legislazione
vigente.

Art. 20

Commissioni consiliari permanenti

Il Consiglio per I'esercizio delle proprie funzioni
si articola in commissioni consiliari permanenti.
Il regolamento sul funzionamento del Consiglio
Comunale ne determina la composizione, nel
rispetto del principio di proporzionalitd fra
maggioranza e minoranze, le modalitd di
nomina o elezione, il funzionamento, il numero
e le attribuzioni.

Le Commissioni consiliari permanenti possono
disporre per l'esercizio delle loro funzioni
audizioni di pubblici amministratori e funzionari,
compresi il Sindaco, gli Assessori, i responsabili
deglli uffici e servizi ed il Segretario Comunale, i
quali hanno l'obbligo di infervenire alle
audizioni e di cooperare al raggiungimento
degli obiettivi delle commissioni.

Art. 21
ABROGATO

Art. 22
ABROGATO

Art. 23
Funzionamento del Consiglio

Il Consiglio Comunale & dotato di autonomia
funzionale ed organizzativa.
Il Consiglio disciplina con proprio regolamento,
da approvare a maggioranza assolufa dei
consiglieri assegnati, lo svolgimento dei propri
lavori e di quelli delle Commissioni permanenti,

straordinarie, temporanee e speciali.

Il regolamento di cui al comma precedente
disciplina altresi I'esercizio delle potestd e delle
funzioni dei consiglieri, uniformandosi ai principi
statutari e perseguendo I'obiettivo
dell'efficienza decisionale.

Il regolamento di cui al comma 1 prevede in
particolare:

a) i termini e le modalitd di convocazione
del Consiglio, della consultazione degli atti e
delle proposte di deliberazione da parte dei
consiglieri;

b)le modalitd di svolgimento della discussione
e della votazione;

c) la formazione dei gruppi consiliari e
l'istituzione della conferenza dei capigruppo
con funzioni consultive, non vincolanti, di
coordinamento dei lavori del Consiglio;

d) abrogato

e) le materie che non possono essere
fraftate nelle sedute di seconda convocazione,
se non con l'intervento di almeno la metd dei
Consiglieri assegnati;

f) le modalitd di esercizio della funzione di
indirizzo e controllo politico - amministrativo,
nonché il funzionamento delle commissioni
consiliari.

Al Consiglio & assicurata dal regolamento una
sufficiente dotazione di risorse finanziarie, di
mezzi e di personale per il funzionamento,
disciplinandone la gestione e le modalitd
d’'impiego.

Il regolamento assicura le risorse necessarie al

funzionamento dei gruppi consiliari
regolarmente costituiti.
Capo lll
Il Sindaco
Art. 27

Deleghe ed incarichi

Il Sindaco ha facoltd di assegnare ai singoli
Assessori I'esercizio delle proprie attribuzioni.

Le funzioni di Ufficiale di governo possono
costituire oggetto di delega nei modi e nei
fermini previsti dalla legge, fatta eccezione per
i provvedimenti confingibili ed urgenti, che
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restano di esclusiva competenza del Sindaco
o di chi legalmente lo sostituisce.

Il Sindaco non pud delegare la propria
competenza generale di capo e responsabile
dell'amministrazione o ricomprendere nella
delega tutte le proprie funzioni e competenze.
Lo delega pud essere permanente o
tfemporanea, generale in ordine a determinate
materie o speciale per il compimento di singoli
atti o procedimenti. Non & consentita la mera
delega di firma.

L'afto di delega - in forma scritta obbligatoria -
indica I'oggetto, la materia, gli eventuali limifi
in cui opera il trasferimento della competenza
e contiene gli indirizzi generali in base ai quali
va esercitata.

La potestd del delegato concorre con quella
del Sindaco e non la sostituisce, e il Sindaco,
anche dopo aver rilasciato delega, pud
continuare ad esercitare le proprie funzioni e
competenze senza alcuna limitazione.

La delega pud essere revocata dal Sindaco in
qualunque momento senza alcuna specifica
motivazione, essendo concessa come aftto
meramente discrezionale nellinteresse
dell’ Amministrazione.

Le deleghe per settori
comunicate al Consiglio.

Il Sindaco pud aftribuire ad Assessori e
Consiglieri I'incarico di svolgere atfivitd di
istruzione e studio di determinati problemi e
progetti o di curare determinate questioni
nell'interesse dell’ Amministrazione.

Tali incarichi non costituiscono delega di
competenze e non abilitano allo svolgimento di
afti e/o attivitd ad efficacia esterna.

omogenei  sono

Capo IV
La Giunta

Art. 29
Composizione della Giunta

La Giunta € composta dal Sindaco, che la
presiede, e dal numero di Assessori previsto
dalla legge.

Il Sindaco nomina il Vice Sindaco e gli Assessori,
prima  dellinsediamento  del  Consiglio

Comunale, tra i cittadini in possesso dei requisiti
e delle condizioni di compatibilitd previsti dalla
legge.

Possono essere nominati  Assessori  sia i
consiglieri comunali sia semplici cittadini; la
carica di Assessore non & incompatibile con
quella di Consigliere Comunale.

Gli  Assessori non possono essere nominati
rappresentanti del Comune presso  enti,
aziende istituzioni ed organismi interni ed esterni
all'ente, se non nei casi espressamente previsti
dalla legge ed in quelli in cui cid non competa
loro per effetto della carica rivestita.

Gli  Assessori non Consiglieri Comunali
partecipano ai lavori del Consiglio e delle
Commissioni consiliari senza diritto al voto e
senza concorrere a determinare il numero
legale per la validitad delle riunioni. Essi hanno
diritto di intervento su qualsiasi argomento in
discussione, di accedere alle informazioni
necessarie all'espletamento del mandato e di
depositare proposte rivolte al Consiglio.

Gli  Assessori non possono  presentare
interrogazioni, interpellanze e mozioni.

Capo V
Norme comuni

Art. 33

Mozione di sfiducia
Il voto del Consiglio Comunale contrario ad una
proposta del Sindaco o della Giunta non
comporta le dimissioni degli stessi.
Il Sindaco e la Giunta cessano dalla carica in
caso di approvazione di una mozione di
sfiducia votata per appello nominale dalla
maggioranza assoluta  dei componenti |l
Consiglio.
La mozione di sfiducia, soffoscritta da almeno
due quinti dei consiglieri assegnati, senza
computare a tal fine il Sindaco, deve essere
motivata, ed & messa in discussione non prima
di dieci giorni e non olfre trenta dalla sua
presentazione.
Nel caso in cui la mozione di sfiducia sia
approvata, il Segretario Comunale ne informa il
Prefetto ai fini dell’assunzione dei conseguenti
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provvedimenti.

Art. 34
Divieto generale di incarichi e consulenze
ed obblighi di astensione
Fermi gli altri divieti eventualmente previsti
dalla legge, al Sindaco, al Vice Sindaco, agli
Assessori e ai Consiglieri Comunali € vietato
ricoprire incarichi ed assumere consulenze,
anche a fitolo gratuito, presso il Comune,
nonché presso enti, aziende ed istituzioni
dipendenti o comunque softoposti al controllo
ed alla vigilanza dello stesso.
E fatto altresi divieto ai medesimi soggetti di cui
al primo comma di effettuare a favore dell'Ente
donazioni in denaro, beni mobili o immobili o
altre utilitd per tutto il periodo di espletamento
del mandato.
| componenti della Giunta aventi competenza
in materia di urbanistica, edilizia e lavori
pubblici devono astenersi dall'esercitare
attivitd  professionale in materie di edilizia
privata e pubblica nell'ambito del territorio
comunale.
Tutti gli amministratori hanno alfresi I'obbligo di
astenersi dal prendere parte alla discussione
ed alla votazione di deliberazioni riguardanti
interessi propri o
di loro parenti o offini fino al quarto grado.
L'obbligo di astensione non si applica ai
provvedimenti a  contenuto  generale,
compresi quelli urbanistici, se non nei casi in
cui sussista una correlazione immediata e
diretta fra il confenuto dell’affo e specifici
interessi degli amministratori o di loro parenti e
affini fino al quarto grado.
Il medesimo obbligo di astensione sussiste
inoltre in confronto dei responsabili degli uffici
e dei servizi in relazione ai pareri da esprimere
sugli afti deliberativi ed agli atti di gestione di
propria competenza.

TITOLO il
PARTECIPAZIONE

Art. 38

Referendum consultivo
Nelle materie di competenza del Consiglio
Comunale - ad eccezione di quelle attinenti alla
finanza comunale, ai tributi ed alle tariffe, al
personale ed all’'organizzazione degli uffici e dei
servizi, alle nomine ed alle designazioni -
possono essere indetti referendum consultivi,
allo scopo di acquisire il preventivo parere della
popolazione.
Fermo quanto previsto al primo comma, non
possono essere altresi oggetto di referendum
consultivo:
a) lo Statuto Comunale;
b) il Regolamento sul
Consiglio Comunale;
c) il Piano regolatore generale e gli strumenti
urbanistici attuativi.
| referendum sono indetti dal Sindaco su
iniziativa del Consiglio Comunale, assunta a
maggioranza assoluta dei componenti, o su
richiesta di almeno un quinto dei cittadini che
risultino iscriffi nelle liste elefforali al momento
dell'inizio della raccolta delle firme.
Il quesito da softoporre agli elettori deve essere
di immediata comprensione e fale da non
ingenerare equivoci.
Sono ammesse richieste di referendum anche
in ordine all'oggetto di afti amministrativi gid
approvati  dagli  organi competenti  del
Comune, ad eccezione di quelli esclusi.
Le consultazioni referendarie si tengono non pitu
di una volta ogni anno, in giorni compresi tra il
15 aprile ed il 15 giugno o fra il 15 settembre ed
il 15 novembre.
| referendum possono avere luogo anche in
coincidenza con altre operazioni di voto, con
esclusione delle tornate elettorali comunali.
Il referendum & valido se vi partecipa almeno la
metd dei cittadini aventi diritto al vofo.
S’'infende approvata la proposta referendaria
che abbia conseguito la maggioranza dei
consensi validamente espressi.
Gli organi comunali, ciascuno per quanto di

funzionamento del
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rispettiva competenza, adottano entro i quatiro
mesi successivi alla proclamazione dell’esito
della consultazione le determinazioni
conseguenti, coerentfemente alle indicazioni
espresse dagli elettori.

I mancato recepimento delle indicazioni
referendarie € adeguatamente motivato.

Le modalitd di presentazione dei quesiti
referendari e di raccolta delle firme, le
procedure ed i termini per l'indizione della
consultazione referendaria sono disciplinate,
secondo i principi dello Statuto, in apposita
disciplina regolamentare.

Art. 39
Diritto d'accesso e d’'informazione dei
cittadini

I Comune esercita I'attivitd  amministrativa
secondo criteri di economicitd, efficienza,
imparzialitd e trasparenza.

Le norme regolamentari stabiliscono il fermine
entro il quale - a domanda o d'ufficio - deve
essere emesso il provvedimento richiesto o
dovuto. In mancanza di termini specifici, il
fermine per I'emissione del provvedimento
amministrativo & quello previsto dalla legge.
Tutti gli atfti e provvedimenti che non abbiano
confenuto  statutario,  regolamentare o
comunque generale sono motivati, sono
comunicati o noftificati in forma idonea a
garantirne la piena conoscenza al destinatario
e indicano il termine entro il quale & possibile
proporre ricorso e |'Auforitd giudiziaria o
amministrativa a cui il gravame va presentato.
| cittadini hanno diritto - nelle forme stabilite
dalla legge e dalla disciplina regolamentare
evenfualmente adottata - a partecipare
attivamente ai procedimenti amministrativi che

producano effetti  giuridici  diretti in  loro
confronfo o ai quali per legge debbono
infervenire.

| ciftadini che vi hanno un interesse

giuridicamente rilevante hanno dirifto  di
accedere ai documenti amministrativi secondo
le modalitd previste dalla legge e dalla
disciplina regolamentare  eventualmente
adottata.

TITOLO IV
ORDINAMENTO DEGLI UFFICI E DEI
SERVIZI

Capo |
L'organizzazione amministrativa

Art. 40

Ordinamento degli uffici e dei servizi
L'organizzazione degli uffici e dei servizi, la
dotazione organica, le procedure di assunzione
del personale, le modalitd concorsuali ed i
requisiti di accesso all'impiego sono disciplinati
in uno o piu regolamenti, in conformita alle
disposizioni di legge, dello statuto e nel rispetto
delle norme dei contratti collettivi nazionali di
lavoro per il personale degli enti locali.
| regolamenti di cui al precedente comma sono
adottati dalla Giunta comunale, sulla scorta dei
principi e dei criteri direttivi approvati dal
Consiglio Comunale.
Sono esclusi dalla competenza normativa della
Giunta gli istituti espressamente riservati per
legge al Consiglio o alla contrattazione
collettiva nazionale e decentrata.
L'organizzazione degli uffici e dei servizi &
improntata a criteri di autonomia operativa,
funzionalitd ed economicitd di gestione e
risponde a principi di professionalitcd e
responsabilitd.
La struttura organizzativa si articola in unita
operative aggregate, secondo criteri di
omogeneitd, in ambiti o aree progressivamente
pit ampi, in modo da conseguire il coordinato
esercizio di funzioni fra loro omogenee.
La dotazione organica e 'organigramma del
personale sono qualitativamente e
quantitativamente dimensionati in relazione
alle esigenze di esercizio delle funzioni e dei
servizi gestiti dal Comune ed alle disponibilita
finanziarie consolidate dell’'ente.
Il regolamento sull'ordinamento degli uffici e gli
altri regolamenti  attinenti  per materia
prevedono forme per I'esercizio del conftrollo di
gestione e definiscono le modalitd per il
conferimento degli incarichi di funzione
direffiva degli uffici e dei servizi, i criteri di
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valutazione di tali funzionari e le modalitd di
revoca dell'incarico.

Negli stessi regolamenti sono altresi previste
forme di coordinamento dell’attivitd degli uffici,
nonché disciplinate la mobilitd interna del
personale e la formazione professionale,
perseguendo I'obiettivo di conseguire la piena
integrazione e complementarietd tra i vari
settori di attivitd dell’ente.

Art, 42

Incarichi ed indirizzi di gestione
Gli organi istituzionali dell’ente uniformano la
propria attivitd al principio dell’affribuzione dei
compiti e delle responsabilitd gestionali i
funzionari responsabili degli uffici e dei servizi.
Stabiliscono in afti e provvedimenti formali,
anche sulla base delle proposte degli stessi
funzionari, gli indirizzi e le direftive generali e
settoriali per l'azione amministrativa e la
gestione, indicando le prioritd di intervento, i
criteri e le modalitd per [l'esercizio delle
attribuzioni.
Il Sindaco definisce e affribuisce ai funzionari di
adeguata qualifica e di congrua capacita gli
incarichi di direzione degli uffici e dei servizi.
La direzione degli Uffici e dei servizi pud essere
altresi affribuita al Segretario Comunale o a
funzionari esterni, in assenza di professionalitd
analoghe all'inferno dell'Ente, con le modalitd
e nei limiti previsti dalla legge e dal
regolamento sull’'ordinamento degli uffici e dei
servizi.
Gli incarichi di direzione degli Uffici e dei servizi
hanno durata temporanea e non possono
superare quella prevista dalla discipling,
legislativa e contrattuale, di setftore; gli stessi
possono essere anticipatamente revocati nei
casi previsti dalla legge, dai contratti collettivi e
dai regolamenti dell’'ente.
Il provvedimento di revoca € assunto previo
contraddifforio con il funzionario interessato,
secondo le modalitd stabilite dal regolamento
sull'ordinamento degli uffici e dei servizi e nel
rispetto delle norme degli accordi collettivi di
lavoro.
I Comune pud associarsi con altri enti locali per

I'esercizio in comune di funzioni amministrative
o per I'espletamento dei servizi, regolando con
apposita convenzione i reciproci rapporti, le
modalitd di svolgimento delle attivitd gestite
unitariamente ed i compiti del personale
impiegato

Gli ofti dei responsabili dei servizi non sono
soggefti ad avocazione, riserva, riforma o
revoca da parte del Sindaco.

In caso di inerzia o ritardo nella assunzione di
atti dovuti, di competenza degli stessi o degli
organi  gerarchicamente  sovraordinati, il
Sindaco segnala la circostanza al Segretario
Comunale, all'OIV e all'Ufficio di disciplina, per
I'adozione degli afti di rispettiva competenza.

E in ogni caso fatta salva I'eventuale adozione
di provvedimenti sanzionatori nei confronti del
funzionario inadempiente, come anche resta

ferma la facoltd del Sindaco di revocare
'incarico di direzione ove nhe ricorrano i
presupposti.

Fermo restando quanto previsto al comma
precedente, il regolamento sull’ordinamento
degli uffici e dei servizi disciplina le ulteriori
misure affe a conseguire efficacia all’'azione
amministrativa ed efficienza nella gestione,
compresi i rimedi nel caso di carenze
imputabili ai responsabili dei servizi, per
inefficienza, violazione delle direttive e degli affi
di indirizzo o per altra causa.

Art. 44
ABROGATO

Art. 46
Autorizzazioni, concessioni e licenze di
competenza dei funzionari direttivi
incaricati dal Sindaco

Oltre ai compiti indicati al precedente articolo,
spettano ai funzionari direttivi incaricati dal
Sindaco, negli ambiti rientranti nei servizi di cui
hanno la direzione, le competenze previste
dalla legge, nel rispetfo del principio di
distinzione fra funzioni di indirizzo e controllo
politico e funzioni di carattere gestionale.

Le afttribuzioni del Sindaco nei servizi di
competenza statale possono essere esercitate
dai funzionari direttivi incaricati dal Sindaco e
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dai funzionari dell’'ente per delega solo nei casi
previsti dalla legge.

Capo ll
| servizi pubblici locali

Art. 48
| servizi pubblici locali

I Comune provvede alla gestione dei servizi
rivolti a promuovere e garantire lo sviluppo
sociale, civile ed economico della comunitd
locale.

I Comune eroga i servizi pubblici con criteri di
obiettivitd, giustizia ed imparzialitd nei confronti
degli utenti, garantendo anche il diritto ad una
completa informazione.

II' Consiglio Comunale individua la forma di
gestione dei servizi piu idonea fra quelle
consentite dalla legge, in relaozione alle
caratteristiche ed alla natura del servizio e
secondo criteri di economicitd ed efficienza
organizzativa. La gestione dei servizi pud essere

perseguita  anche affraverso forme di
collaborazione od in consorzio con aliri enti
pubblici.

| servizi possono essere erogati altresi attraverso
societd a capitale interamente pubblico o
attraverso  societd miste, partecipate dal
Comune ed aperte allapporto di soggetti
privati  che offrano garanzie di solidita
economica e capacitd imprenditoriale.

Fatta salva la disciplina legislativa in materia

fributaria, per I'erogazione dei servizi di propria
competenza il Comune applica tariffe e
contribuzioni a carico degli utenti, in modo da
conseguire il necessario equilibrio fra costi e
ricavi.

La compartecipazione alla  spesa per
I'erogazione dei servizi a carattere sociale &
determinata tenendo conto delle condizioni
economiche e sociali degli utenti, applicando
agevolazioni e forme di esenzione totale o
parziale.

Nell'ipotesi di cui al comma precedente, il
gettito tariffario dovrd garantire un adeguato
livello di copertura dei costi, considerando
anche gli eventuali trasferimenti di risorse da
parte di enti e privati e le altre entrate

finalizzate.

Il Sindaco riferisce al Consiglio Comunale
sull’attivitd svolta dagli enti, aziende, istituzioni
dipendenti e dalle societd a partecipazione
comunale, almeno una volta alllanno, in
occasione della approvazione dei bilanci
consuntivi, al fine di verificarne I'economicitd
della gestione e la rispondenza dell’aftivita alle
esigenze dei cittadini.

Art. 49
L'Azienda Speciale

L'Azienda Speciale & enfe strumentale del
Comune, dotato di personalitd giuridica, di
autonomia imprenditoriale e di proprio statuto
approvato dal Consiglio Comunale.

Il Presidente ed i componenti del consiglio di
amministrazione sono nominati dal Sindaco,
secondo i criteri stabiliti  dal Consiglio
Comunale e salvaguardando la
rappresentanza delle minoranze consiliari, fra
coloro che abbiano i requisiti per la nomina a
consigliere  comunale e  documentata
esperienza e competenza fecnica ed
amministrativa, preferibilmente nello stesso
seftore di affivitd dell’azienda.

Lo statuto dell'azienda pud prevedere ulteriori
cause di incompatibilitd per la nomina degli
amministratori, olfre a quelle contemplate
dalla legge e dal presente statuto.

I Sindaco pud revocare dallincarico |l
Presidente ed i componenti del Consiglio di
amministrazione, anche singolarmente, prima
della scadenza del mandato, provvedendo
contfestualmente alla loro sostituzione.

La nomina, conferma e revoca del Direttore

competono al Consiglio di amministrazione
dell'azienda.

I Comune conferisce all’'azienda il capitale di
dotazione, ne determina le finalitd e gli indirizzi,
ne approva lo statuto e gli afti fondamentali;
verifica i risultati della gestione e provvede alla
copertura degli eventuali costi socialli.

| Revisori dei conti dell’Azienda sono nominati
dal Consiglio Comunale con modalitd che
assicurino la presenza nel collegio di almeno un
componente di designazione della minoranza.
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Art. 51
ABROGATO

Art. 52
ABROGATO

TITOLO VI
FINANZA E CONTABILITA

Art. 53

Autonomia finanziaria
Nel rispetto dei principi costituzionali e delle
leggi in materia di finanza pubblica il Comune
ha autonomia finanziaria, fondata su certezza
di risorse proprie e trasferite.
I Comune ¢ ftitolare di potestd impositiva
autonoma, che esercita attraverso
'applicazione di imposte e fasse e la
riscossione di tariffe, corrispeftivi e contribufi
per |'erogazione dei servizi comunali.
Entfro il mese di dicembre di ciascun anno o nel
diverso fermine stabilito dalla legge, il Consiglio
Comunale delibera il bilancio di previsione per
I'anno successivo.
Prima dellinizio dell’esercizio finanziario la
Giunta approva il piano esecutivo di gestione,
attraverso il quale predetermina gli obiettivi ed
il livello qualitativo e quantitativo dei servizi e
delle prestazioni all'utenza ed assegna ai
responsabili dei servizi la dotazione finanziaria,
strumentale e di personale necessaria per
'ordinaria  gestione e I'affuazione degli
interventi programmati.
Nel corso dell’'esercizio I'azione amministrativa
e strettamente correlata al  costante
mantenimento dell’equilibrio economico e
finanziario ed €& soggefta a verifica ed
aggiornamenti, in relazione alla realizzazione
delle entrate ed all'andamento della spesa.
| risultati della gestione sono rilevati mediante
confabilitd  economica e dimostrati  nel
rendiconto, secondo le disposizioni della legge
e del regolamento di contabilitd.
La Giunta municipale, secondo le modalita
previste dalla legge, presenta al Consiglio |l
bilancio  consuntivo delllanno precedente,

accompagnato da una relazione illustrativa dei
risultati della gestione, in rapporto alle risorse
economiche conseguite ed agli obiettivi definiti
in sede previsionale e programmatica.

| contenuti significativi e caratteristici  del
bilancio annuale sono resi noti ai cittadini ed
agli  organismi della partecipazione con
adeguati mezzi informativi.

Art. 55

Revisione economico-finanziaria
L'Organo di Revisione esercita la vigilanza sulla
regolaritd contabile, economica e finanziaria
della gestione del Comune e delle istituzioni ed
€ individuato con le modalitd stabilite dalla
legge.
L'Organo di Revisione attesta la veridicitd delle
scritture contabili e la corrispondenza del
rendiconto alle risultanze della gestione,
redigendo apposita relazione che
accompagna la proposta di deliberazione del
conto consuntivo. La relazione evidenzia i dati e
gli elementi necessari per la valutazione del
livello di produttivitd ed economicitd della
gestione ed esprime suggerimenti e proposte
fese a migliorarne I'efficienza ed i risultati.
Nell'esercizio  delle  proprie  aftribuzioni,
I'Organo di Revisione ha accesso a tutti gli
uffici comunali per effettuare le verifiche e gli
accertamenti necessari per l'espletamento
dellincarico ed hanno diritto ad oftenere
diretffamente dagli stessi copia degli atti e dei
documenti necessari.
Il regolamento di contabilitd pud ulteriormente
definire le funzioni dell'Organo di Revisione e
pud attribuire allo stesso ulteriori compiti di
verifica e conftrollo, rispetto a quelli previsi
dalla legge, nonché di supporto all'attivita
degli organi amministrativi dell’'ente.

Il regolamento di contabilitd  disciplina
I'organizzazione ed il funzionamento
del’Organo di Revisione, le modalitd di

presentazione al Consiglio Comunale del
referfo su gravi irregolaritd della gestione e
specifica i rapporti del Collegio con gli organi
elettivi e burocratici.

I Comune mette a disposizione dell'Organo di
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Revisione le strutture logistiche, il personale ed
i mezzi necessari per lo svolgimento dei propri
compiti.

TITOLO VI
DISPOSIZIONE FINALE

Art. 57
Disposizione finale

I Comune adegua, se necessario, fuffi i
regolamenti alle disposizioni dello Statuto entro
dodici mesi dalla sua entrata in vigore o dalla
sua modificazione.

Per quanto non previsto dal presente Statuto, si
rinvia alla disciplina applicabile.
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B) GARE

Comune di Ghedi (BS)
Avviso asta pubblica per alienazione immobili comunali

IL RESPONSABILE DELL'AREA URBANISTICA E TERRITORIO
RENDE NOTO

che & indetta il giorno martedi 6 ottobre 2026 alle ore 10:00
presso il Comune di Ghedi I'asta pubblica per |'alienazione dei
seguenti immobili di proprietd comunale:

— LOTTO N. 1 - unit& immobiliare al primo piano in via Quattro
Novembre n. 2;

— LOTTO N. 2 - unitd immobiliare al piano ferra in via Quattro
Novembre n. 2;

— LOTTO N. 3 - unitd immobiliare al piano terra in via Fabio
Filzin. 1/A;

— LOTTO N. 4 - unitd immobiliare al piano rialzato in via Fabio
Filzin. 1;

— LOTTO N. 6 - area residenziale in via Po’s.n.c.;
— LOTTO N. 7 - area residenziale in via Adige s.n.c.;

— LOTTO N. 8 - area residenziale/verde privato in strada Cur-
fatone s.n.c.;

— LOTTO N. 9 - porzione di area residenziale in via Giovanni
Falcone s.n.c.;

— LOTTO N. 10 - porzione di area residenziale in via Venti Set-
tembre s.n.c.;

— LOTTO N. 11 - area verde privato in via Caduti di Nassiriya
s.N.C.;

— LOTTO N. 12 - area verde privato in via Europa s.n.c.;

— LOTTO N. 13 - area artigianale/industriale in via Tutto Ghedi
s.N.C.;

— LOTTO N. 14 - area arfigianale/industriale in strada Calvi-
sano s.n.c.;

— LOTTO N. 16 - area artigianale/industriale in Traversa prima
di via Industriale n. 12;

- LOTTO N. 17 - area agricola in Traversa prima di strada
Montichiaris.n.c.;

— LOTTO N. 18 - area commerciale in via Oriana Fallaci s.n.c.;

- LOTTO N. 19 - area artigianale/industriale in via Industriale
s.n.C.;

— LOTTO N. 20 - area artigianale/industriale senza edificazio-
ne in via Tutto Ghedi s.n.c.;

— LOTTO N. 8 (piano delle alienazioni approvato con delibera
di C.C.n. 12 del 26 aprile 2018) - area verde privato in via
Europa;

Per la vendita degli immobili si procederd ai sensi del Capo | art.
7 del Regolamento per alienazione dei beni immobili di proprie-
& comunale approvato con deliberazione del Consiglio Comu-
nale n. 26 del 05 settembre 2017, mediante procedura aperta,
con il sistema delle offerte segrete al rialzo, da confrontarsi con
il prezzo a base d’'asta cosi come disciplinato dall’art. 10 del re-
golamento stesso.

Termine perentorio di ricezione dell’offerta: ore 12,00 Lunedi 5
oftobre 2026.

Ilbando ed i suoi allegati sono depositati in libera visione presso
I'ufficio fecnico comunale - Area Urbanistica e Territorio - e sul
sito www.comune.ghedi.brescia.it.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio tecnico comunale
nelle ore d'ufficio.

Ghedi, 2 settembre 2026

Il responsabile dell’area urbanistica e ferritorio
Gavazzi Fabio
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C) CONCORSI

Comune Cernusco sul Naviglio (MI)
Concorsi pubbilici profili vari proroga del termine per la presentazione delle domande

CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N.
1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO FINANZIARIO - AREA DEGLI ISTRUTTORI - PRESSO IL SETTORE
ECONOMICO - FINANZIARIO E PATRIMONIO.

Proroga del termine per la presentazione della domanda di partecipazione (determinazione
dirigenziale n. 1036 del 13/08/2026):

nuova scadenza 02/09/2026 ore 23:59

CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N.
1 ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO - AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE - CON
APPLICAZIONE IN CASO DI SCORRIMENTO DEGLI IDONEI DELLE RISERVE Al SENSI DELL'ART. 74,
COMMA 3, DEL REGOLAMENTO COMUNALE DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI.

Proroga del termine per la presentazione della domanda di partecipazione (determinazione
dirigenziale n. 1037 del 13/08/2026):

nuova scadenza 14/09/2026 ore 23:59

Gli interessati possono partecipare ai concorsi esclusivamente previa registrazione nel Portale unico
del reclutamento, secondo quanto previsto dall’art. 35-ter, D. Lgs. n. 165/2001, e dall’art. 4 del D.P.R.
Nn. 487/1994, come modificato dal D.P.R. n. 82/2023, seguendo le procedure di accesso al portale

www.INPA.gov.it

Informazioni:
Ufficio Personale: 02 9278214 - 371 - 288 - 213
e-mail: personale@comune.cernuscosulnaviglio.mi.it

sito: www.comune.cernuscosulnaviglio.mi.it
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Agenzia di Tutela della Salute (ATS) Citta Metropolitana di Milano

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 borsa di studio da assegnare alla s.c. laboratorio di prevenzione
- per lo sviluppo di metodi in biologia molecolare (pcr) per la ricerca di enterovirus in acque e alimenti nell’ambito del progetto

«Rilancio laboratorio di prevenzione ATS Milano» in attuazione della d.g.r. N. XII/509 del 26 giugno 2023

In esecuzione della Deliberazione del Direttore Generale n. 792 del 07/08/2026 & indetta pubblica
selezione, per fitoli e colloquio, per I'assegnazione di n. 1 borsa di studio a decorrere dalla
sottoscrizione del relativo disciplinare di incarico, e per la durata di 24 mesi, per un compenso
massimo lordo omnicomprensivo correlato al periodo di € 60.000, da dedicare alle aftivitd per la
realizzazione del sotto progetto n. 1 "Sviluppo Metodi in Biologia Molecolare (PCR) per la Ricerca
di Enterovirus in acque ed alimenti” finanziate con il DDGW n.15674 del 21/10/2024, in attuazione
della DGR XI1/509/2023", dove il focus € il supporto al progetto per le analisi in Biologia Molecolare
per la determinazione qualitativa di patogeni virali in matrici alimentari per estendere il pannello
analitico del Laboratorio di Prevenzione.

L'entitd della borsa di studio conferita dovra tenere conto di quanto previsto dall’art.2 del
“"Regolamento Aziendale per il conferimento delle borse di studio”, (approvato con
deliberazione n.918 del 27/11/2020), che prevede i seguenti limiti di spesa annuali, ponderati
sull’'ammontare delle retribuzioni del personale dipendente e sulla base dei requisiti di studio
minimi di partecipazione al presente avviso: laurea magistrale/specialistica/vecchio
ordinamento: fino ad € 30.000 all’anno.

Il vincitore sard assegnato alla SC Laboratorio di Prevenzione dell’ ATS della Cittd Metropolitana di
Milano per garantire il necessario supporto tecnico-professionale alla realizzazione del progetto di
ricerca in oggetto.

Si riportano di seguito le principali funzioni della SC Laboratorio di Prevenzione, svolte affraverso le
articolazioni organizzative rappresentate da:

- SS Laboratorio chimico
- SS Laboratorio microbiologia e biologia molecolare
- SS Laboratorio screening preventivo

Individuata con DGR XlI/6608 del 30/06/2022 struttura a valenza regionale, ha il compito di
supportare 'azione di governance regionale e coordinare alcune aftivitd comuni alla rete dei
Laboratori di Prevenzione al fine di garantire uniformitd e rispetto dei requisiti di maggiore efficienza
e qualita.
Supporta I'azione degli organi di vigilanza che svolgono aftivitd di prevenzione a tutela della salute
pubblica.
Ha il compito istituzionale di eseguire, sia su base programmata che a fronte di emergenze, analisi
ufficiali su matrici appartenenti principalmente alle seguenti aree tematiche:

- microbiologia Ambientale e alimentare;

- OGM, alimenti irradiati;

- Cosmetici e materiali;

- preparazione dei terreni di coltura e sterilizzazione;

- screening delle malattie cronico-degenerative;

- chimica degli alimenti, dei materiali a contatto con gli alimenti e delle acque;

- ReaCH;

- inquinanti chimici e microbiologici negli ambienti di vita e di lavoro;

- amianto

Assicura, in quanto strutfura complessa, il raggiungimento dei LEA per il settore di affivitd
garantendo, laddove richiesto, I'accreditamento ai sensi della norma UNI CEI EN ISO/IEC 17025 sia
in campo fisso che in campo flessibile a garanzia di confrontabilitd dei risultati a livello nazione ed
europeo.
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Principali processi di competenza:
- esecuzione delle prestazioni analitiche secondo piani concordati ed emergenza;
- gestione della strumentazione assegnata di alta specializzazione e elevato valore
€CcoNnoMIco;
- flussi informativi vs regione Lombardia e verso il Ministero della Salute.

| presente avviso viene pubblicato sul sito web aziendale - all'indirizzo www.ats-milano.it - sezione:
“Lavora con noi” - Awvisi incarichi di Collaborazione, nonché sul BURL di Regione Lombardia.

Aifini del conferimento dell'incarico di cui al presente avviso, & garantita pari opportunitd tra uomini
e donne per I'accesso al lavoro, aisensi dell’art. 7, D. Lgs. n. 165/2001. L'ATS Cittd Metfropolitana di
Milano si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facoltd di prorogare, sospendere, modificare,
revocare o annullare il presente avviso senza che cid comporti diritti o pretese di sorta a favore dei
candidati.

L'ATS si riserva comungue di non procedere all'affribuzione dell'incarico sopra evidenziato per
effetto di sopraggiunte disposizioni normative e/o circostanze ostative e/o diversa determinazione
dell’Ente.

MODALITA DELLO SVOLGIMENTO DELL'ATTIVITA

La Borsa di studio avrd inizio dalla data di sottoscrizione del relativo disciplinare di incarico e per la
durata di 24 mesi.

L'assegnatario della borsa di studio svolgerd I'aftivitd presso la SC Laboratorio di Prevenzione, sede
di Via Filippo Juvara 22, a Milano, dalla data di softoscrizione del relativo disciplinare di incarico e
per la durata di 24 mesi.

COMPENSO

Al borsista per la collaborazione verrd corrisposto un compenso massimo lordo
omnicomprensivo_pari ad euro 60.000. (comprensivo di oneri e IRAP a carico dell’Azienda).

L'assegno di studio, da erogarsi in rate mensili e a pagamento posticipato di un mese, & rapportafo
al periodo di effeffivo svolgimento dell attivitd borsistica, subordinatamente al raggiungimento dei
risultati raggiunti, previa atfestazione da parte del Direttore della SC Laboratorio di Prevenzione di
regolaritd nello svolgimento dell'incarico stesso.

La SC Gestione delle Risorse Umane disporrd per il pagamento di quanto dovuto, a fronte del
riepilogo/attestazione di aftivitd mensile, che deve pervenire da parte del Direffore della Struttura
presso la quale il borsista svolge I'affivitd.

Alla borsa di studio si applicano, in materia fiscale e previdenziale, le disposizioni in fema di borse di
studio previste per fali istituti dalla legge vigenti. La borsa di studio rientra tra le tipologie di reddito
assimilato a lavoro dipendente e verrd pertanto assoggettata a regime fiscale previsto dalla
normativa vigente. ATS Milano, in qualitd di sostituto d'imposta rilascerd, nei termini di legge, la
relafiva certificazione unica del datore di lavoro (CU).

1 - REQUISITI GENERALI PER L’AMMISSIONE:

a. ciftadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti; cittadinanza di uno
dei Paesi dell'lUnione Europea; titolaritd del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno
permanente da parte di soggetti che pur non avendo la cittadinanza di uno Stato memibro
dell’'Unione Europea siano familiari di un cittadino di uno Stato membro dell’Unione Europea.
Possono partecipare all’avwviso pubblico anche i cittadini di Paesi terzi che siano fitolari di
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permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che siano fitolari dello status

di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria. | candidati dovranno documentare

il possesso del requisito e specificare di quale condizione si fratta;

godimento dei diritti civili e politici;

c. Non possono ricoprire incarichi di cui al presente avviso coloro che, salve le incompatibilitc
sancite da leggi speciali, statali o regionali:

- la sussistenza di qualsiasi rapporto di lavoro pubblico o privato subordinato ferma
restando la possibilitd di collocazione in aspettativa;

- si trovino in stato di inferdizione legale ovvero di inferdizione temporanea dagli uffici
direftivi delle persone giuridiche e delle imprese;

- abbiano riportato condanne per i reati di cui alle leggi antimafia o siano sottoposti a
misure di prevenzione e quant’aliro previsto da fali leggi, o che abbiano riportato
condanne per reati contro la pubblica amministrazione o la fede pubblica, o abbiano
procedimenti pendenti relativi a tali reati;

- la contfemporanea fruizione di altre borse di studio o di assegni di ricerca;

- la frequenza a corsi di laurea, dottorato o specializzazione post-laurea, qualora gli
obblighi di frequenza non consentano lo svolgimento delle attivitd del progetto;

- siano stati esclusi dall’eleftorato attivo e coloro che siano stafi dispensati dall'impiego
presso pubbliche amministrazioni per aver conseguito I'impiego mediante la produzione
di documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile;

- risultino gid lavoratori privati o pubblici collocati in quiescenza - come disposto dall’art.
5 co. 9 del D.L. 95/2012 - convertito in Legge 135/2012 e s.m.i., cosi come integrato
dall'art. 6, D.L. 24 giugno 2014, n. 90, convertifo con L. 11 agosfo 2014, n. 114, nonché
dalle Circolari esplicative n. 6/14 e n. 4/2015 del Ministero della Funzione Pubblica.

o

Eventuali altri impegni del borsista non sopra indicati, cosi come altro vincolo dichiarato dall
borsista, sono comunque soggetti a valutazione da parte del Direttore del Servizio interessato, che
deve rilasciare, tramite e-mail, specifica e motivata dichiarazione non vincolante che attesta che
detto impegno o vincolo non pregiudica il buon esito del progetto di ricerca assegnato, sia esso
presente al momento del conferimento, o sorto in momento successivo.

L'incaricato, al momento dell'affidamento dell'incarico, dovrd dichiarare, sotto la propria
responsabilitd, ai sensi del DPR 445/2000 e ss.mm.ii., di non trovarsi in una delle condizioni di
incompatibilitd di cui al sopra evidenziato punto c). L'ATS potrd effettuare controlli e verifiche su
quanto dichiarato dagli interessati. I verificarsi di conflitti di interessi e di incompatibilitd,
successivamente all’assunzione dell'incarico, comporta la decadenza dall'incarico dei soggetti
nominati.

2 - REQUISITI SPECIFICI PER L' AMMISSIONE:

=  |Laurea Magistrale in Biologia (LM6).

Sono fatte salve le equiparazioni fra la classe di laurea sopra indicata e la classe di laurea
conseguita secondo I'ordinamento D.M. 509/1999, sulla base della tabella di equiparazione di cui
al decreto interministeriale 9 luglio 2009. Sono fatte salve le equipollenze tra titoli di studio, secondo
quanto previsto dalla normativa vigente.

| fitoli di studio conseguiti all’estero saranno considerati utili purché riconosciuti equipollenti ad uno
dei fitoli di studio italiani dagli organi competenti ai sensi della normativa vigente in materia.

Atal fine, nella domanda di partecipazione alla procedura dovranno essere indicati, gli estremi del
provvedimento diriconoscimento dell’equipollenza al corrispondente titolo di studio italiano in base
alla normativa vigente.
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| requisiti generali e specifici previsti per 'ammissione devono essere posseduti alla data di
scadenza del fermine stabilito dal presente bando. Il difetto di anche uno solo dei requisiti prescritti
comporta la non ammissione alla selezione.

Non saranno valutate le dichiarazioni rese dai candidati che siano generiche o prive degli elementi
indicati nel paragrafo precedente.

| requisiti generali e specifici previsti per I'ammissione devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito dal presente bando. Il difetto di anche uno solo dei requisiti prescritti
comporta la non ammissione alla selezione.

3 - MODALITA" E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA:

La domanda di ammissione alla presenta procedura dovrd essere esclusivamente prodotta tramite
procedura telematica, con le modalitd di seguito specificate entro e non oltre il termine perentorio
delle ore 12:00 del XX/XX/XXXX pena esclusione.

L'ATS declina ogni responsabilitd per dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte
indicazioni da parte del candidato o da mancata o da tardiva comunicazione del cambiamento
di indirizzo indicato nella domanda.

Per partecipdre dl presente avviso & necessario effettuare obbligatoriamente I'accesso on-line
sul sito https://concorsi.ats-milano.it . L'utilizzo di modadalitd diverse di iscrizione comportera
I'esclusione del candidato dalla presente procedura.

3.1- PROCEDURA DI ACCESSO E COMPILAZIONE ON-LINE DELLA DOMANDA E DEI RELATIVI TITOLI

La procedura informatica per la presentazione delle domande sard attiva a partire dal giorno di
pubblicazione del presente bando sul sito istituzionale www.ats-milano.it sezione Avvisi Incarichi di
Collaborazione e sard automaticamente disatftivata alla scadenza indicata nel Bando. Pertanto,
dopo tale termine, non sard pit possibile effettuare la compilazione on-line della domanda di
partecipazione e non sard ammessa la produzione di alfri titoli o documenti a corredo della
domanda. Inoltre, non sard possibile effettuare rettifiche o aggiunte.

La compilazione della domanda pofrd essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee
interruzioni per la manutenzione del sito) da qualsiasi dispositivo collegato alla rete infernet e dotato
di un browser di navigazione fra quelli di maggiormente diffusi (Chrome, Explorer, Safari). Si
consiglia pertanto di presentare la domanda on-line con dovuto anticipo rispetto alla scadenza
del Bando.

FASE 1 - ACCESSO ALLA PROCEDURA

Collegarsi al sito internet hitps://concorsi.ats-milano.it

Ai sensi dell'art. 64, comma 2-quater, del D. Lgs. 82/2005, per accedere alla procedura &
necessario utilizzare, a scelta, uno dei due seguenti strumenti:

- SPID - Sistema Pubblico di Identitd Digitale;
- CIE - Carta d’identitd eleftronica.

Se si possiede un'identitd digitale SPID, cliccare sul pulsante “Entra con SPID” ed accedere
con le credenziali SPID in possesso (n.b. in caso di primo accesso: seguire il "manuale per la
registrazione al portale MISCRIVO” scaricabile dal link presente sul lato destro della home

page);
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Se si possiede la Carta di identita elettronica (CIE), cliccare sul pulsante “Entra con CIE” ed
accedere con le credenziali CIE in possesso (n.b. in caso di primo accesso: seguire |l
“manuale per la registrazione al portale MISCRIVO” scaricabile dal link presente sul lato destro
della home page);

Cliccare sul tasto “compila la domanda” della procedura alla quale si infende partecipare.

FASE 2 - COMPILAZIONE DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ON-LINE

Prima di procedere alla compilazione della domanda di partecipazione sul portale MISCRIVO si
consiglia di avere a disposizione la documentazione di seguito indicata scansionata in formato
PDF:

Documentazione obbligatoria da allegare alla domanda se posseduta:

e per il cittadino extra UE, familiare di cittadino di Stato membro dell’'Unione Europea ->
documentazione attestante il diritto di soggiorno o il diritto di soggiorno permanente;

e per il ciffadino extra UE = permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo o
documentazione attestante il possesso dello status di “rifugiato” o di “protezione sussidiaria”;

e eventuale documentazione affestante I'equiparazione dei servizi conseguiti all’estero;

o certificazione attestante il possesso di disturbi specifici dell'apprendimento - dsa (dislessia,
disgrafia, disortografia, discalculia);

e copia della domanda di riconoscimento per I'equivalenza del fitolo di studio conseguito
all'estero presentata ai sensi dell’art. 38 del d.Igs. 165/2001 o, in alternativa, copia del
provvedimento di riconoscimento da parte del ministero competente in materia o copia del
provvedimento di riconoscimento accademico da parte di un ateneo (equipollenza);

¢ eventuali pubblicazioni e titoli scientifici editi a stampa relative agli ultimi 10 anni dalla scadenza
del termine di presentazione delle domande (le pubblicazioni devono essere allegate
integralmente; non sono valutabili le pubblicazioni che siano state soltanto dichiarate,
autocertificate o solo elencate nella domanda on-line e non allegate).

N.B. Documenti allegati diversi da quelli sopra elencati non saranno oggetto di valutazione.

Tutta la documentazione sopra elencata dovrd essere allegata in formato .PDF e caricata (upload)
in singoli file di dimensioni non superiori a 1TMB, ad esclusione delle pubblicazioni la cui dimensione
massima non pud superare i 40 MB.

Una volta predisposta la documentazione suddetta ed effettuato I'accesso al portale il candidato
visualizzerd la schermata relativa ai Concorsi/Avvisi disponibili e potrd selezionare la procedura alla
quale intende candidarsi.

Si precisa che:
e la compilazione dei campi contrassegnati da asterisco (*) & obbligatoria;
e la possibilitd di allegare documentazione alla domanda, mediante upload del file in

formato .pdf, & segnalata dall'icona
Si invitano i candidati a consultare, durante la compilazione della domanda di partecipazione,
le ulteriori informazioni e istruzioni disponibili per ogni singola sezione riportate nel testo
visualizzabile nel riquadro a destra della sezione.

N.B. Al FINI DELL’AMMISSIBILITA” DELLA DOMANDA e della sua eventuale valutazione DEVONO
essere allegati in formato .pdf i documenti richiesti come obbligatori se posseduti indicati nella
FASE 2.

Una volta ferminata la compilazione dei campi relativi a ciascuna delle diverse sezioni che
compongono la domanda, occorrerd cliccare sul botffone “Carica dati” (verrd visualizzato invece
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il bottone “Aggiorna dati” qualora si stia procedendo ad apportare modifiche ai dati gid caricati)
e poi sul bottone "Avanti”.

Per accedere alla sezione successiva e sufficiente cliccare nella sezione corrispondente presente
nel menU a sinistra dello schermo, tenendo conto che non & necessario rispettare I'ordine
progressivo di compilazione ed & possibile salvare la domanda con i dati gid inseriti per riprenderla
in un momento successivo. Qualora il candidato ritenga di non dover compilare una delle sezioni
successive a quella denominata “Anagrafica, requisiti e fitolo di accesso”, deve flaggare la voce

“nulla da inserire”.

In caso di segnalazione di errori di compilazione il sistema blocca l'iscrizione, evidenziando gli errori
da sanare; viceversa, qualora siano stati compilafi tutti i campi obbligatori richiesti, si potrd
procedere con la sezione successiva e, sul menu a sinistra dello schermo, la denominazione della
sezione compilata verrd visualizzata in colore verde e confrassegnata con un segno di spunta.

Si precisa che la corretta compilazione delle informazioni richieste nei campi specifici sard rilevante
ai fini della valutazione o meno da parte della Commissione dell'informazione inserita. | campi non
correttamente compilati o che contengano informazioni diverse da quelle richieste dal campo
specifico non verranno valutate dalla Commissione.

Una volta terminata la compilazione della domanda e dunque completate tutte le sezioni, il cui
elenco é disposto sul lato sinistro dello schermo, il candidato dovrd:
e cliccare sulla sezione "Conftrollo e validazione” del menu a sinistra dello schermo;
e cliccare sul pulsante "Controllo domanda”;
e spunfare la casella a sinistra del messaggio: ‘la compilazione della domanda di
partecipazione al concorso € stata completata. Per la validazione della domanda spuntare la
casella a sinistra”;
e cliccare sul bottone "Validazione domanda” per procedere alla validazione della domanda
stessa (ATTENZIONE: apparira una finestra con la quale si comunica che non sara piu
possibile apportare ulteriori_modifiche alla domanda invitiamo dunque i candidati a
verificare la correttezza di tutti i dati inseriti prima di procedere).

Infine, il candidato dovrd accedere, nel menu a sinistra, alla sezione “conferma e invia“, flaggare
le dichiarazioni finali per l'invio definitivo della domanda di partecipazione. A questo punto, il
sistema frasmetterd una e-mail di conferma di iscrizione al Concorso/Avviso all'indirizzo di posta
elettronica fornito dal candidato contenente il numero di ricevuta di registrazione e una copia in
formato .pdf della domanda presentata.

La procedura non consente la stampa degli allegati, che risulteranno gid caricati nel sistema e non
dovranno essere nuovamente caricati (upload).

3.2 - PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA DOMANDA
DI PARTECIPAZIONE.

Qualora il candidato dovesse, nel rispetto dei termini per la presentazione delle domande,
effettuare variazioni, infegrare la documentazione gid inolirata in precedenza mediante I'invio della
domanda, dovrd nuovamente accedere alla procedura e cliccare sul tasto “cancella domanda”.
Accedendo al sistema con SPID o CIE il candidato potrd modificare i dati presenti o integrarli con
nuove informazioni. | dati inseriti nella domanda cancellata non andranno persi ma saranno
precaricati nella nuova domanda disponibili nello stato di “redazione”.

La nuova domanda inviata secondo le istruzioni precedentemente illustrate nel punto 3.1 fase 2
sostituisce e annulla la precedente.

NOTA BENE: la presentazione di una nuova domanda, successiva alla prima, per la produzione di
ulteriori titoli e documenti, determina I'annullamento della precedente domanda protocollata.
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Si suggerisce vivamente di iscriversi con congruo anticipo.

La corretta e completa compilazione della domanda consente alla ATS Cittd Metropolitana di
Milano ed alla Commissione Esaminatrice di disporre di tutte le informazioni utili, rispettivamente per
la verifica del possesso dei requisiti di partecipazione e per la successiva valutazione dei fitoli.

Si soffolinea che tutte le informazioni inserite all'interno delle rispettive “sezioni” della domanda on-
line dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo in quanto si fratta di dati sui quali verra
effettuata la verifica del possesso dei requisiti per la partecipazione alla procedura, degli eventuali
fitoli di preferenza o diriserva dei posti, nonché la valutazione dei fitoli. Si tratta di una dichiarazione
resa sotto la propria personale responsabilita ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e s.m.i..

Ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e s.m.i., ' Amministrazione procedera ad idonei
controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese nel format. Qualora dalle
verifiche svolte emerga la non veridicita del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade
dai benefici eventualmente conseguiti in seguito al provvedimento emanato, sulla base della
dichiarazione non veritiera.

Si ribadisce pertanto che & onere del candidato provvedere correttamente all'inserimento dei
fitoli/esperienze ecc. posseduti nelle apposite sezioni di cui si compone il format diiscrizione on line.
Questa Azienda pertanto non provvederd alla correzione di eventuali errori di caricamento
effettuati ed in base alle indicazioni contenute nel format di iscrizione on-line, dal candidato, con
conseguente erronea/mancata valutazione di quanto inserito.

L'interessato & tenuto pertanto a specificare con esattezza tutti i dati necessari richiesti, nelle
sezioni corrispondenti (come sopra evidenziato), pena la mancata valutazione degli stessi.

3.3 - ASSISTENZA ALLA COMPILAZIONE DELLA DOMANDA

Le richieste di assistenza alla compilazione possono essere presentate scrivendo all'indirizzo
concorsionline@ats-milano.it. Nelle richieste i candidati dovranno esporre con chiarezza la
problematica riscontrata in fase di compilazione o iscrizione alla procedura.

Si precisa che il servizio di assistenza & un servizio aggiuntivo che I'ATS Cittd Metropolitana di Milano
ha scelto di offrire ai candidati ma che viene reso compatibilmente con |'organizzazione e il carico
di lavoro del servizio preposto all'assistenza. Pertanto, eventuali richieste di assistenza non evase
non possono essere oggetto di contestazione alcuna da parte dei candidati.

In ogni caso, non saranno comungue prese in carico le richieste di assistenza presentate nei 3
giorni antecedenti la data di scadenza del bando.

4 - AMMISSIBILITA” DELLE DOMANDE E CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI AMMESSI:

Le domande pervenute saranno preliminarmente esaminate dalla SC Gestione delle Risorse Umane
i fini dell'accertamento dei requisiti di ammissibilitd. Alla selezione saranno ammessi futti coloro
che presenteranno domanda di partecipazione in regola con i requisiti richiesti dal bando.
L'elenco dei candidati ammessi, la data e la sede dei colloqui verrd pubblicato sul sito internet
Aziendale, www.ats-milano.it, nella sezione Lavora con noi - Concorsi e Avvisi — Avvisi Incarichi di
Collaborazione, almeno 5 giorni prima della data del colloquio stesso: pertanto la comunicazione
sul sito aziendale ha valore di notifica a tutti gli effetti. | candidati ammessi dovranno presentarsi al
colloguio muniti di valido documento d’identitd.

Costituiscono causa di esclusione dal presente Awviso:
e il mancato possesso di uno o piu requisiti generali o specifici;
e il mancato rispetto del termine di scadenza del presente awviso;
e il mancato rispetto delle modalitd e termini di presentazione della domanda indicate al
punto 3 del presente bando;
e |a presentazione di dichiarazioni false o mendaci;
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e assenza di situazioni di incompatibilitd e di conflitto di interesse rispetto al rapporto da
instaurare con ATS;

¢ In caso di condanne penali relative a reati contro la Pubblica Amministrazione, I'Azienda
procederd alla valutazione di tali condanne al fine di accertare la gravitd dei foffi
penalmente rilevanti, dai quali pud desumere I'eventuale inesistenza dei requisiti di idoneitd
morale ed atftitudine ad espletare attivitd presso una pubblica amministrazione; I'Azienda si
riserva di valutare, a suo insindacabile giudizio, se le sentenze penali riportate, la
sottoposizione a misure di sicurezza, risultino ostativi.

5. COMMISSIONE ESAMINATRICE:

La Commissione esaminatrice come da Regolamento Aziendale per I'assegnazione della borsa di
studio, approvato con n. 918 del 27/11/2020 & nominata con atto dispositivo del Direttore Generale
ed é formata da tfre componenti:

- Presidente: Direttore Sanitario/ Amministrativo/Sociosanitario o suo delegato;

- Componente: Direttore SC/Responsabile della SS presso cui viene istituita la borsa di studio
O suo delegato;

- Segretario: un funzionario amministrativo della SC Gestione delle Risorse Umane.

| Componenti della Commissione esaminatrice hanno I'obbligo di comunicare alla Direzione
Generale eventuali incompatibilitd con i candidati partecipanti nel rispetto delle norme vigenti.

6. FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA:

La valutazione dei curricula presentati per la selezione di cui al presente avviso sard effettuata da
apposita Commissione nominata con atto dispositivo del Direttore Generale che verrd pubblicata
sul sito web aziendale - Lavora con noi - Concorsi e Avvisi - Incarichi di Collaborazione - all’indirizzo
www.ats-milano.it .

La graduatoria degli idonei verrd formata sulla base della valutazione comparata dei titoli e della
verifica del possesso dei requisiti di professionalitd atfraverso I'espletamento di un colloquio su
materie attinenti alle mansioni proprie del profilo oggetto dell’avviso.

La Commissione Esaminatrice disporrd, ai fini della selezione, di 60 punti per la valutazione
complessiva del candidato, suddivisi in:

Titoli (max 30 punti):

Per la valutazione del curriculum e dei titoli presentati, la Commissione ha a disposizione 30 punti
da ripartire come di seguito riportato:

- 15 punti per i titoli di carriera;

- 3 punti titoli accademici e di studio

- 4 punti pubblicazioni e titoli scientifici

- 8 punti curriculum formativo e professionale

Colloquio: (max 30 punti)

Il colloquio é finalizzato alla verifica della conoscenza, da parte del candidato, rispetto ai
seguenti temi:

- Principali metodiche in Biologia Molecolare;

- Valutazione dei dati rispetto alle normative di riferimento.

Il colloquio si intendera superato se il punteggio assegnato dalla Commissione sara almeno pari
a 21 punti su 30.
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Ai fini della valutazione comparativa dei curricula/titoli presentati dai candidati ammessi, si precisa
che la Commissione valuterd esclusivamente |'esperienza professionale, la partecipazione a corsi
di aggiornamento, seminari, convegni ecc., le pubblicazioni, gli abstract, le docenze e ogni altro
fitolo presentato dagli stessi che abbia specifica attinenza rispetto al profilo richiesto.

6 - GRADUATORIA
La graduatoria ha validita biennale.
7 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi delle disposizioni di cui al Reg UE 679/2016 e al D. Lgs. 196/2003 “Codice in materia di
protezione dei dati personali” in particolare, delle disposizioni di cui all'art. 13, questa Agenzia, nella
persona del Direttore Generale, quale titolare del trattamento dei dati inerenti il presente avviso,
informa l'interessato che il trattamento dei datfi contenuti nelle domande presentate, che pud
avvenire con modalitd sia manuale che elettronica, € finalizzata all’'espletamento della procedura
relatfiva al presente bando.

Il tratfamento avviene in via generale in base alle seguenti fonti normative: Reg. UE 679/2016, D. Lgs
n° 165/2001, D. Lgs n° 502/92 e s.m.ii., D. Lgs n°196/2003.

L'interessato gode dei diritti di cui all’'art. 7 del D. Lgs. n° 196/2003, cioé di conoscere i dati che lo
riguardano, di chiederne I'aggiornamento, la rettifica, il completamento, la cancellazione o il blocco
in caso di violazione di legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

7. NORME FINALI:

L'assegnatario della borsa di studio svolgerd I'attivitd presso la SC Laboratorio di Prevenzione, con
sede in Via Juvara 22 - Milano, dalla sotftoscrizione del disciplinare di incarico e per la durata di 24
mesi, softo la sorveglionza e la guida del personale dipendente, per un impegno formativo che
sard ripartito secondo I'articolazione oraria disposta d’intesa con il Direttore della SC Laboratorio di
Prevenzione. L'impegno di frequenza, sopradescritto, non configura rapporto di dipendenza con
I'ATS Cittd Metropolitana di Milano.

Per quanto non espressamente previsto nel presente bando si rimanda al Regolamento Aziendale
approvato con deliberazione n. 918 del 27/11/2020. Al momento dell'accettazione I'assegnatario
della borsa di studio dovrd contestualmente sotfoscrivere i connessi impegni. Decade dal diritto
chi, entro il termine assegnato dall’Amministrazione, non dichiari di accettare la borsa di studio o
chi non inizi I'attivitd formativa alla data indicata nella comunicazione di questa Agenzia di
conferimento della borsa di studio.

L'erogazione della borsa a favore del vincitore verrd sospesa all'insorgere di una delle condizioni di
incompatibilitd previste dall’art. 7 del Regolamento aziendale approvato con deliberazione n. 918
del 27/11/2020. L'Amministrazione si riserva la facoltd di assegnare l'incarico, ad altro candidato,
in caso di recesso da parte dell’assegnatario prima della scadenza dalla sotftoscrizione del
disciplinare.

Come previsto dall’'art.6 del Regolamento aziendale approvato con deliberazione n. 918 del
27/11/2020, I'Azienda siriserva la facoltd di valutare I'utilizzo della graduatoria, nel fermine biennale
di validitd, per eventuali ulteriori borse di studio del medesimo o analogo contenuto.

L'’Amministrazione si riserva la facoltd di prorogare, sospendere, modificare in tuffo o in parte o
revocare il presente awviso pubblico a suo insindacabile giudizio, senza obbligo di comunicare i
motivi e senza che i concorrenti possano avanzare pretese o diritti di sorta.

Come previsto dall’art. 10 del Regolamento di questa ATS per il conferimento delle borse di studio,
per I'espletamento della sua aftivitd al borsista si applica la copertura assicurativa per
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responsabilita civile stipulata da questa Agenzia in favore del personale che opera nelle sue UO.
E' a carico del borsista I'eventuale copertura assicurativa per i rischi derivanti da colpa grave. Il
borsista inolire dovra dotarsi di polizza assicurativa relativa ai propri infortuni (compreso rischio
in itinere). Quest'ultima dovrd avere un massimale cosi suddiviso: € 250.000,00 per morte e €
250.000,00 per invalidita permanente.Tali polizze dovranno essere prodotte all’ Amministrazione
alla sottoscrizione del relativo disciplinare di incarico in originale o tramite dichiarazione
sostitutiva dell’'atfo di notorietd di conformita all'originale (Art.19 Art. 47 D.PR. 445 del
28/12/2000). In assenza della suddetta documentazione I'’Agenzia non procederd a conferire
l'incarico al borsista.

Per quanfo non espressamente previsto nel presente bando si rimanda al Regolamento Aziendale
approvato con deliberazione n. 918 del 27/11/2020.

Tutte le comunicazioni ai candidati verranno date tramite avvisi pubblicati sul sito web dell’ ATS
Cittad Metropolitana di Milano, che hanno a tutti gli effetti valore di notifica.

Con la partecipazione alla presente selezione, i candidati infendono per accettate tutte le
condizioni specificate nel presente bando.

Per eventuali chiarimenti gli inferessati pofranno rivolgersi all’'Ufficio Concorsi del’A.T.S. Citta
Metropolitana Milano - C.so ltalia, 52 - 20122 MILANO (028578.2151/2472/2318).

IL DIRETTORE GENERALE
Silvano Casazza
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Bergamo Est
Pubblicazione graduatorie

Si rende noto che il Direttore Generale con provvedimento n. 672 del 30/07/2026 ha
approvato gli atti del pubblico concorso - per titoli ed esami - per la copertura din. 10
posti di Infermiere -Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari, la cui graduatoria

risulta essere la seguente:

POS. |CANDIDATO/ID DOMANDA PUNTI PRECEDENZA
1 BERTA MONICA 81,050
2 GAITI SARA 80,250
3 MIELE CINZIA 80,100
4 GOFFI GIULIA 79.100
5 ARDITO MARIA ADELE 78,800
6 VEZZOLI LARA 78,450
7 MILAN ALESSIA 77,800
8 TRAPANESE MANUELA 77,075
9 PERSICO ISABELLA 75,050
10 CHIODI GIULIA 74,000
11 CADEO DAIANA 73,800
12 GIULIANI BARBARA 73,175
13 PINETTI ANGELICA 72,600
14 BONAZZI MONIA 72,575
15 GALLETTA MARIA GRAZIA 71,100
16  |TRIBOULET CHIARA 70,300
17 ANGELONI MANOLA CARLA 69,700
18 MAZZONI LISA 68,875
19 COLOMBO CHIARA 68,700
20 MORA CLAUDIA 68,250
21 LOCATELLI ERICA 67,550
22 SUARDI GAIA 67,200
23 5624703 67,000
24 5626816 66,700
25 5653108 66,400
26 5646642 66,100
27 5649722 65,900
28 5630282 65,500 si applica precedenza
29 5628544 65,500
30 5633100 65,353
31 5620424 64,950
32 5620954 64,600
33 5619114 64,500
34 5653861 64,400
35 5622336 64,100
36 5625059 62,850
37 5629442 62,600
38 5652734 62,500
39 5648928 62,200
40 5652031 61,800
41 5650607 61,400 si applica precedenza
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42 5655435 61,400
43 5619686 61,300
44 5652719 60,350
45 5628950 59,800
46 5621058 59,600
47 5628402 59,400
48 5652677 59,100
49 5632277 59,000
50 5631059 58,250
51 5644107 58,000
52 5654495 57,450 si applica precedenza
53 5654519 57,450
54 5621078 56,100
55 5637472 55,300
56 5654696 52,900
57 5645949 50,500

Si rende noto che il Direttore Generale con provvedimento n. 690 del 06/08/2026 ha
approvato gli atti del pubblico concorso - per titoli ed esami - per la copertura di n. 1
posto di Dirigente Medico della disciplina di Igiene, Epidemiologia e Sanitd Pubblica,
da assegnare alla SC Vaccinazioni e Sorveglianza Malattie Infettive, le cui graduatorie
risultano essere le seguenti:

Candidati in possesso di specializzazione:

1. Dott. Morrone Raffaele, con punti 82,375/100

Candidati non in possesso di specializzazione:

1. ID domanda 5491831

Il Direttore Generale: Passaretta Marco
Il Direttore Amministrativo: Colicchio Angela
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Bergamo Est
Concorso pubblico, per titoli ed esami per n. 1 posto di dirigente medico della disciplina di anestesia e rianimazione

In esecuzione di apposita deliberazione del Direttore Generale & indettfo pubblico concorso per fitoli
ed esami - per la copertura di n. 1 posto del:

Ruolo: Sanitario

Profilo Professionale: Medici

Posizione Funzionale: Dirigenfe Medico
Area: di Medicina Diagnostica e dei Servizi
Disciplina di Anestesia e Rianimazione

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE
| candidati dovranno essere in possesso dei requisiti generali per I'ammissione agli impieghi previsti
dall'art. 1 D.PR.483/1997:

= Cittadinanza italiona, o ciftadinanza in uno dei paesi dell’'Unione Europea.

Possono altresi partecipare, ai sensi dell’art. 38 del D.Lgs 165/01 e ss.mm.ii.:

1. icittadini di uno dei Paesi dell’'Unione Europeda e i loro familiari non aventi la cittadinanza di
uno Stato membro purché siano titolari del diritto di soggiorno o del diritffo di soggiorno
permanente;

2. i ciffadini di Paesi terzi che siano titolari di permesso di soggiorno CE per soggiornanti di
lungo periodo (art. 9 del D.Lgs. 286/98);

3. icittadini di Paesi ferzi che siano titolari dello status di rifugiato;

4. icittadini di Paesi terzi che siano titolari dello status di protezione sussidiaria;

salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti.

= |doneitd fisica all'impiego: I'accertamento dell'idoneitd fisica & effettuato a cura dell’ Azienda;
il personale dipendente da Pubblica Amministrazione e dagli Istituti, Ospedali ed Enti di cui agli
artt. 25 e 26 comma 1 del D.RR.761/79, & dispensato dalla visita medica;

= Non essere stafi esclusi dall’eletforato attivo nonché essere stati destituiti (licenziati) o dispensati
dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

= Etd: come previsto dall’art. 3 ¢. 6 Legge 127/97 la partecipazione non & soggetta a limiti di etd.

= Adeguata conoscenza della lingua italiana.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE
| candidati dovranno essere in possesso dei requisiti specifici per 'ammissione agli impieghi previsti
dagli artt. 24,56 e 74 D.PR. 483 /1997:

a) Laurea in medicina e chirurgia;

b) Specializzazione nella disciplina oggetto del concorso (ai fini della valutazione di cui all'art. 27
comma 7) D.PR.483/1997, il cerfificato dovrd atfestare se la stessa & stata conseguita ai sensi
del D.Lgs. nr. 257 /1991;

1. oppure: specidlizzazione in disciplina equipollente tra quelle previste dal D.M. 30/01/1998 e
successive modificazioni ed integrazioni;

2. oppure: specializzazione in disciplina affine (art.74 D.PR.nr.483/1997 e successive modificazioni
ed infegrazioni);

3. oppure: essere in servizio di ruolo nella qualifica e disciplina messa a concorso o in disciplina
equipollente alla dafa dell'01.02.1998, data di entrata in vigore del D.PR. nr. 483/1997 (art. 56
comma 2 D.PR.nr. 483/1997);

c¢) Iscrizione all'albo dell'ordine dei medici - chirurghi o al corrispondente allbo di uno dei Paesi
dell'Unione Europea. E comungue fatto salvo l'obbligo delliscrizione all'Albo professionale in
[talia prima dell'assunzione in servizio.

Possono aliresi presentare domanda soggetti non in possesso della prevista specializzazione purché in
possesso dei seguenti requisiti:

1. Laurea in medicina e chirurgia;

2. lIscrizione dall'albo dell'ordine dei medici - chirurghi o al cormispondente albo di uno dei Paesi
dell'Unione Europea. E comungue fatto salvo l'obbligo dell'iscrizione all'Albo professionale in
[talia prima dell'assunzione in servizio;

3. lIscrizione a partire dal secondo anno del corso di specializzazione nella disciplina a
concorso o0 in specializzazioni riconosciute equipollenti, come indicate al precedente
paragrafo, ai sensi dell’art. 1, comma 547 della L. 30.12.2018, n. 145.

Ai sensi dell'art 1, ¢. 548 bis L. 145/2018 e s.m.i, al termine dell'utilizzo della graduatoria dei medici
Specializzati & prevista la facoltd di procedere all’assunzione a fempo deferminato e con rapporto a
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fempo parziale in presenza delle condizioni esplicitate nel medesimo comma 548 bis.

In tal caso I'assunzione sard a tempo determinato per una durata non superiore alla durata residua
del corso di formazione specialistica e pud essere prorogato fino al conseguimento del tifolo di
formazione specialistica.

| requisiti per la partecipazione al concorso devono essere posseduli alla daia di scadenza del fermine
stabilifo dal presentfe bando per la presentazione delle domande di ammissione.

MODALITA' E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di partecipazione al pubblico concorso dovrd essere prodotta, pena esclusione,
esclusivamente tramite procedura telematica, presente nel sito https://asst-
bergamoest.iscrizioneconcorsi.it e dovrd essere presentata entro e non olire il 30° giorno successivo alla
data di pubblicazione dell’'estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale.

La procedura informatica per la presentazione delle domande sard attiva a partire dal giorno di
pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, per estratto, del presente bando, e verrd automaticamente
disattivata alle ore 23.59 del giorno di scadenza. Perfanto, dopo fale termine, non sard pitl possibile
effettuare la compilazione online della domanda di partecipazione e non sard ammessa la
produzione di altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inolire non sard pit possibile
effettuare rettifiche o aggiunte.

Il fermine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande non siano
state inviate secondo le modalitd di seguito indicate.

La compilazione della domanda potrd essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee inferruzioni
per manutenzione del sito) da computer collegato dlla rete infernet e dotato di un browser di
navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che supporti
ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilitd con i dispositivimobili (smarfphone, fablet) non
& garantita. Si_consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione per tempo.

REGISTRAZIONE SUL SITO AZIENDALE
1) Collegarsi al sito internet: hitps: //asst-bergamoest.iscrizioneconcorsi.if ;
e Cliccare su "pagina di registrazione” ed inserire i dati richiesti.

Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non PEC, non indirizzi generici o condivisi,
ma mail personale) perché a seguite di questa operazione il programma invierd una e-mail all
candidato con le credenziali provvisorie (Username e Password) di accesso al sistema di
iscrizione ai concorsi on-line (affenzione I'invio non & immediato quindi registrarsi per tempo).

3) Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la Password
provvisoria con una password segreta e definitiva a vostra scelta che dovrd essere conservata
per gli accessi successivi al primo.

ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO

e Dopo aver inserito Username e Password definitiva selezionare la voce di ment “Concorsi”, per
accedere dlla schermata dei concorsi disponibili.

e  Cliccare I'icona “Iscriviti” corrispondente al concorso/avviso al quale infende parfecipare.

e |l candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione al concorso.

e Siinizia dalla scheda "Anagrafica’, che deve essere compilata in tutte le sue parti e dove va
allegata la scansione del documento di identitd, cliccando il bottone “aggiungi documento”
(dimensione massima 1 mb).

e Per iniziare cliccare il fasto *Compila” ed al termine dell'inserimento, confermare cliccando |l
tasto in basso *Salva’;

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone il format, il cui elenco &
disposto sul lato sinistro dello schermo e che, via via che vengono compilate, risulfano spuntate
in verde, con riportato al lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere
compilate in_pit_momenti, in _quanio & possibile accedere a guanfo caricato ed
aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude la compilazione
cliccando su “Conferma ed invio”.
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Si sottolinea che futte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, fitoli di carriera ed
esperienze professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso ed
esaustivo in quanto si fratta di dati sui quali verrd effettuata la verifica del possesso dei requisiti
per la partecipazione al concorso, degli eventuali titoli di preferenza o di riserva dei posti,
nonché la valutazione dei titoli. Si fratta di una dichiarazione resa sotfo la propria personale
responsabilitd ed ai sensi del D.PR. 28.12.2000, n. 445.
| rapporti di lavoro/aftivitd professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente
dlla datfa in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel
campo corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di
compilazione della domanda).

o ATTENZIONE per alcune tipologie di fitoli & possibile ed & necessario, al fine dell’accettazione
della domanda e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti e
fare I'upload direttamente nel format on line.

Non verranno presi in considerazione i documenti caricati non espressamente richiesti dall
format.

| documenti che devono essere necessariamente allegati, pena I'esclusione dal concorso,
sono:

a) documento di identitd valido;

a) documenti comprovanti i requisiti di cui alla leftera a), che consenfono ai ciffadini non
italiani e non comunitari di partecipare al presente concorso (permesso di soggiorno UE per
soggiornanti di lungo periodo o la fitolaritd dello status di rifugiato, ovvero dello status di
profezione sussidiaria);

) il Decrefo ministeriale di riconoscimento del fifolo di studio valide per I'ammissione, se
conseguito all'estero;

C) la domanda prodotta framite questo portale debitamente firmata in modo autegrafo. La
domanda allegata non deve riportare la scritfa fac - simile e deve essere completa di futte
le pagine di cui & composta (non solo I'ultima pagina con la firma)

| documenti che devono essere dllegati pena la mancata valutazione/decadenza dei benefici
[Yelale}

1) il decreto ministeriale di riconoscimento dei fitoli di studio conseguiti all'estero (da inserire
nella pagina *Titoli accademici e di studio”);

1) il decreto ministeriale di equiparazione dei fifoli di servizio svolti all'estero (da inserire nella
pagina “Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

2) la certificazione medica attestate lo stato di disabilitd comprovante la necessita di ausili e/o
fempi aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

3) le pubblicazioni effettuate

Nei casi suddetti effeffuare la scannerizzazione dei documenti e I'upload (come indicato nella
spiegazione di "Anagrafica” ed allegarli seguendo le indicazioni e cliccando il botffone “aggiungi
allegato”, ponendo affenzione alla dimensione massima richiesta nel format. | file pdf relativi alle
pubblicazioni possono essere eventualmente compressi, ufilizzando le modalitd pit in uso (win.zip
o win.rar).

Consigliamo la lettura degli ultimi capitoli del manuale di istruzioni (disponibile nelle sezioni di sinistra
delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo la modalitd di unione di piu file in uno
unico di pit pagine, la conversione in formato pdf e la riduzione in dimensioni.

- Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su "Conferma ed invio”. Dopo avere reso
le dichiarazioni finali e confermato sard possibile stampare la doemanda definitiva (priva della
scritta facsimile) tramite la funzione "STAMPA DOMANDA". ATTENZIONE: a seguifo della conferma,
la domanda risulterd bloccata e sard inibita qualsiasi alfra modifica e infegrazione, prestare
quindi attenzione. Il candidato deve obbligatoriamente procedere al download della
domanda, alla sua firma e successivo upload cliccando il boffone "Allega la domanda
firmata”.
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- Solo al fermine di quest’ultima operazione comparird il bottone “Invia l'iscrizione” che va cliccato
per inviare definitivamente la domanda. Il candidato riceverd una mail di conferma iscrizione
con dllegata la copia della domanda.

Al momento della compilazione della domanda il sistema attribuisce un numero identificativo
(ID Domanda) che verra utilizzato nelle successive comunicazioni ai candidati nell’ambito della
procedura concorsuale da parte dell’Azienda.

Il mancato inoliro informatico della domanda firmata, con le moddlitd sopra descritfe, determina
I'automatica esclusione del candidato dal concorso.

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format online & sotto la propria personale responsabilita
ed, ai sensi del D.PR. 28.12.2000, n.445, in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso incorre nelle
sanzioni penali di cui all'art, 76 DPR 445/2000, oltre alla decadenza dei benefici eventualmente
conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

L' Amministrazione & fenuta ad effettuare gli idonei confrolli previsti dall’art. 71 D.PR 445/2000 e s.m.i,
anche a campione ed in tuttii casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicitd delle dichiarazioni
sostitutive ed a frasmetterne le risultanze all’Autoritd competente. In caso di non veridicitd delle
dichiarazioni, si determineranno I'esclusione dalla procedura, la decadenza dagli eventuali benefici
conseguiti, nonché la frasmissione degli afti alle competenti Auteritd giudiziarie, ai Collegi/Ordini,
alle Amministrazioni di appartenenza.

Faranno fede esclusivamente le dichiarazioni presentate online, eventuali modifiche sul documento
cartaceo non avranno validitd legale, anche se presentato debitamente firmato.

Non verranno prese in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con modalita
diversa da guella prevista dal bando (anche se inviate tramite raccomandata o tramite pec).

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalitad sopra indicate per la
presentazione delle domande comporterd la non ammissibilitad al concorso.

ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tframite I'apposita funzione disponibile alla voce
diment "RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezione a sinistra della pagina web. Le richieste
di assistenza verranno evase durante I'orario di lavoro e compatibilmente con gli altri impegni del
servizio.

Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere soddisfatte
nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del concorso.

Si suggerisce di leggere atfentamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di cui sopra,
e disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sifto web e nella home
page.

INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL
CONCORSO

Dopo l'invio on-line della domanda (comungue enfro il termine di presenfazione della sfessa) &
possibile riaprire la domanda inviata per la produzione di ulteriori fitoli © documenti ad integrazione
della stessa, tramite la funzione ‘Annulla domanda’ (disponibile framite I'icona che si attiverd, a
registrazione conclusa, nella colonna ‘Annulla’ sulla destra dell’'oggetto del concorso).

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori titoli e
documenti, pur non cancellando le informazioni gid caricate a sisfema, comporta I'annullamento
della domanda precedentemente redaffa on-line, con conseguente perdita di validitd della
ricevuta di avvenuta registrazione.

Quindi tale procedura prevede, a seguito delle modifiche e/o integrazioni apportate a quanto gid
caricato, la ripresentazione infegrale della domanda di iscrizione on-line da parte del candidato
utilizzando la stessa modalitd prevista al paragrafo ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO".

COMMISSIONE ESAMINATRICE - PROVE D’ESAME - CRITERI DI VALUTAZIONE
La Commissione Esaminatrice & nominata secondo i criteri indicati dall'art. 25 D.PR. nr.483/1997.
Le prove d'esame - stabilite dall’art. 26 D.PR. nr.483/1997 - sono le seguenti:
a) prova scriffa: relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a
concorso o soluzione di una serie di quesiti a risposta sinfetica inerenti alla disciplina stessa;
b) prova prafica:
e Su fecniche e manualitd peculiari della disciplina messa a concorso;
e Perle discipline dell'area chirurgica la prova, in relazione anche al numero dei candidati, si svolge
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su cadavere o materiale anafomico in sala autoptica, ovvero con alfra modalitd a giudizio
insindacabile della commissione;
e La prova pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto;
d) prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla
funzione da conferire.

Il superamento delle prove scritta e pratica & subordinato al raggiungimento per ciascuna di esse di
una valutazione di sufficienza espressa in fermini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza di
almeno 14/20.

Per la valutazione dei fitoli e I'aftribuzione dei relativi punteggi la commissione fard riferimento oltre che
all'art. 27 del D.PR. nr. 483 /1997 anche ai criferi di cui agli artt. 11, 20, 21 del medesimo D.PR.-.

Il giorno, ora e sede di svolgimento delle prove d'esame saranno comunicati ai candidati
ammessi, almeno 15 giorni prima dell'espletamento, esclusivamente tramite pubblicazione sul sito
aziendale www.asst-bergamoest.it - Avvisi, concorsi, bandi gara e appalti/concorsi e avvisi pubblici
-"Pubblicazioni/Comunicazioni”. Pertanto ai candidati non verra inoltrata comunicazione
individuale di invito a sostenere le suddette prove concorsuali.

| concorrenti dovranno presentarsi agli esami muniti di idoneo e valido documento di riconoscimento.

GRADUATORIA FINALE

L'Azienda procederd alla formazione di due distinte graduatorie una dei soli medici specialisti e
I'altra dei medici non in possesso della specializzazione con prioritd di utilizzo della prima rispetto
alla seconda.

Le graduatorie di merito dei candidati sono formate secondo l'ordine dei punti della votazione
complessiva riportata da ciascun candidato.

Sono dichiarati vincitori, prioritariamente, i candidati utimente collocati nella graduatoria di merito degli
specialisti, tenuto conto di quanto previsto dal D. Lgs. n. 66/2010 e del s.m.i. o da alfre disposizioni di
legge in vigore che prevedono riserve di posti in favore di particolari categorie di cittadini, e qualora in
numero insufficiente, quelli inseriti nella graduatoria dei non specialisti sino alla concorrenza dei posti
complessivamente banditi,

| candidati dichiarati vincitori saranno invitati, i fini della sfipulazione del contratto, a presentare entro
30 giorni dalla data di comunicazione ed a pena di decadenza, la documentazione richiesta per
l'assunzione nel pubblico impiego.

L'Azienda, dopo la verifica del possesso dei requisiti richiesti per 'assunzione da parte del vincitore,
procederd alla stipula del contratto individuale dilavoro, i cui effettieconomici decorreranno dalla data
di effeftiva presa di servizio. Il trattamento economico e giuridico, compreso il periodo di prova, & quello
stabilito dalle vigenti norme contraftuali per la qualifica messa a concorso.

Decade dall'impiego chi abbia conseguito la nomina mediante presentazione di documenti falsi o
viziati da invaliditd non sanabile o sulla base di dichiarazioni mendaci.

Le graduatorie generali dei candidati saranno approvate con deliberazione del Diretfore Generale
dell’ASST di Bergamo Est e terrd conto del diritto di preferenza e precedenza nella nomina, di cui al
D.PR.Nn.487/94 e s.m.i..In caso di ulteriore “ex aequo” verrd preferito il candidato pit giovane, i sensi
art. 3 Legge nr. 127/1997 come modificato dalla Legge nr. 191/1998. Le stesse saranno pubblicata
nel B.U.R.L. nonché - mediante pubblicazione della delibera di esito - sul sito internet aziendale e
varrd quale comunicazione agli interessati a tutti gli effetti di legge.

Il provvedimento sard disponibile nell’albo preforio on-ine per 5 anni dalla data di pubblicazione.

SORTEGGIO DEI COMPONENTI LE COMMISSIONI ESAMINATRICI

Ai sensidell’art.6 - comma 2 e 3 - del D.PR. 10/12/97 n. 483, si nofifica che il sorfeggio dei componenti
le commissioni esaminatrici avverrd alle ore 10.30 presso la SC Gestione e viluppo delle Risorse Umane
- Edificio 8 - Padiglione Rosa - 1° Piano - Via Paderno, 21 - 24068 Seriate - il primo giorno non festivo
successivo dlla data di scadenza per la presentazione delle domande.

In caso di indisponibilitd dei commissari sorteggiati la procedura di sorteggio verrd ripetuta ogni
lunedi successivo con le moddalitd sopra indicate, senza necessitd di ulteriore pubblicazione.
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INFORMATIVA PRIVACY

Ai Sensi del REGOLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO del 27
aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE
(Regolamento generale sulla protezione dei dati).

Ai sensi e per gli effefti dell’Art. 13 del REGOLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEQ E
DEL CONSIGLIO del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
frattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dafi, informiamo che I'ASST
Bergamo Est (Tel . 035306311, sito web: www.assi-bergamoest.if), in qualitd diTitolare del frafftamento,
frafta i datfi personali forniti dall'Inferessato per iscritto (su supporto cartaceo e digitale), o
verbalmente e liberamente comunicati (Art. 13.1, leff. a) Reg. 679/2018)

L'ASST Bergamo Est garantisce che il tratftamento dei dati personali si svolga nel rispetto dei diritti e
delle libertd fondamentali, nonché della dignitd dell'interessato, con particolare riferimento alla
riservatezza, all'identitd personale e al diritto alla protezione dei dati personali.

1. Responsabile della Protezione dei Dati- RPD (Art. 13.1, left. b) Reg.679/2016)

Il Responsabile della protezione dei dafi (RPD) / Data Profection Officer (DPO) - (art. 37 del
Regolamento 679/2016/UE) - & stato individuato con deliberazione n. 1098 del 22.12.2025 nella
persona giuridica: Arthur D. Little S.p.A., Corso Monforte, 54 - Milano - Cap 20122 - PIVA 03507770968
- Persona fisica: avv. Riccardo Camerini, contattabile all'indirizzo: privacy@pec.asst-bergamoest.it.

2. Finalita del Trattamento (Art. 13.1, leftf. ¢) Reg.679/2016)

| dati personali (anagrafici, domicili digitali - indirizzi di posta elettronica - e recapiti fradizionali -
luoghi di residenza; fitoli di studio, esperienze lavorative), sensibili (particolari categorie di dati) e
relativi a condanne penali o reati (giudiziari) comunicati dal soggetto Interessato sono trattati dal
Titolare del frattamento per la selezione sulla base del seguente presupposto di liceitd:

1. il fralfamento & necessario per motivi di interesse pubblico rilevante sulla base del diritto
dell'lUnione o degli Stati membri, che deve essere proporzionato alla finalitd perseguita,
rispettare l'essenza del diritto alla protezione dei dafi e prevedere misure appropriate e
specifiche per tutelare i diritti fondamentali e gli interessi dell'Interessato (Art. 9.2, lett. g) Reg.
679/2016).

| dafi personali dell'Inferessato confenuti nella domanda e nei documenti alla stessa allegati
saranno utilizzati  esclusivamente ai fini della gestione della procedura selettiva anche
successivamente all'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro per finalitd inerenti alla gestione
del rapporto medesimo nonché per rispondere a specifiche richieste dell’Interessato.

| dati personali saranno fraftati con strumenti manuali, informatici e telematici nell’ambito ed in
ragione delle finalitd sopra specificate e, comunque, sempre rispettando la sicurezza e la riservatezza
degli stessi.

3. Eventuali destinatari o eventuali categorie di destinatari dei dati personali (Arf. 13.1, left. e) Reg.
679/2016)

Il frattamento dei dati personali sard effettuato a mezzo di soggetti espressamente e specificamente
designati in qualitd di responsabili o incaricati. Tali soggetti tratteranno i datfi conformemente alle
istruzioni ricevute dall’ASST Bergamo Est, secondo profili operativi agli stessi aftribuiti in relazione alle
funzioni svolfe. Per I'esplefamento delle finalitd sopra specificate, infafti, i dati potranno essere
comunicati (con tale fermine infendendosi il darne conoscenza ad uno o piu soggetti deferminati)
in forma carfacea o informatica a soggetti anche esterni incaricati dall’ASST Bergamo Est fra cui i
membri della Commissione esaminatrice del concorso.

| dati personali dell'Interessato, nei casi in cui risultfasse necessario, potfranno essere comunicati a
soggetti la cui facoltd di accesso ai dati & riconosciuta da disposizioni di legge, normativa
secondaria, comunitaria, nonché di confrattazione collettiva (secondo le prescrizioni del
Regolamento per il fraffamento dei dati sensibili e giudiziari approvato dalla Regione Lombardia).
Si comunica che verrd richiesto specifico ed espresso consenso nell’eventualitd in cui si verificasse
la necessitd di una comunicazione di dati a soggetti terzi non espressamente indicati.

| datfi non saranno soggetti a diffusione (con tale fermine intendendosi il darne conoscenza in
qualungue modo ad una pluralitd di soggetti indeterminati), salvo che per la pubblicazione
obbligatoria prevista per legge da inserire nella sezione "Albo on line” e "Trasparenza” del sito web



$ Regione
Lombardia -36- Bollettino Ufficiale

Serie Avvisi e Concorsi n. 36 - Mercoledi 02 settembre 2026

istituzionale dell’ASST Bergamo Est. || conferimento dei dati personali oggetto della presente
informativa risulta essere necessario al fine di poter partecipare al bando di concorso.
Nell'eventualitd in cui fali dati non venissero correttamente forniti non sard possibile dare corso
all'iscrizione e partecipazione alle procedure selettive del bando di concorso.

4. Criteri utilizzati al fine di determinare il periodo di conservazione (Arf. 13.2, leff.a) Reg. 679/2016)
L'ASST Bergamo Est dichiara che i dati personali dell'Inferessato oggetto del frattamento saranno
conservati per il periodo necessario a rispettare i fermini di conservazione stabiliti nel Massimario di
Scarto approvato dalla Regione Lombardia (Decreto n. 11466 del 17/12/2015) e comungue non
superiori a quelli necessari per la gestione dei possibili ricorsi/confenziosi.

5. Diritti dell'Interessato (Arf. 13.2, leftf. b) Reg. 679/2016)
Si comunica che, in qualsiasi momento, I'Interessato pud esercitare il:
o diritto di oftenere dal Titolare del trattamento, ex Art. 15 Reg. 679/2016, la conferma che sia
0 meno in corso un trattamento di dati personali che lo riguardano e nello specifico di
offenere |'accesso ai dafi personali e alle seguenti informazioni
- lefinalitd del traffamento
- le categorie di dati personali in questione
- i destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati personali sono stafi o saranno
comunicati, in particolare se destinatari di paesi terzi o organizzazioni internazionali

- quando possibile, il periodo di conservazione dei dati personali previsto oppure, se non
e possibile, i criteri utilizzati per determinare tale periodo ex Art. 15 Reg. 679/2016

al Titolare del tfrattamento, di poter accedere ai propri dati personali;

o diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 16 Reg. 679/2016, di poter reftificare i
propri dati personali, ove quest'ullimo non contrasti con la normativa vigente sulla
conservazione dei dati stessi e con la necessitd di tutelare in caso di contenzioso giudiziario
i professionisti sanitari che li hanno frattati;

o diriffo di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 17 Reg. 679/2016, di poter cancellare i
propri dati personali, ove quest'ulimo non contfrasti con la normativa vigente sulla
conservazione dei dati stessi e con la necessitd di tutelare in caso di contenzioso giudiziario
i professionisti sanitari che li hanno trattati;

o diriffo di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 18 Reg. 679/2016, di poter limitare il
frattamento dei propri dati personali;

o diritto di opporsi al trattamento, ex Art. 21 Reg. 679/2016;

o diriffo di chiedere al Titolare del frattamento, solamente nei casi previsti all’art. 20 del reg.
679/2016, che venga compiuta la frasmissione dei propri dati personali ad altro operatore
sanitario in formato leggibile

Llnteressato pud esercitare i diritti di cui sopra con richiesta rivolta senza formalitd al Titolare del
frattamento dei dati personali, che fornird tempestivo riscontro. La sua richiesta pud essere
recapitata al Titolare anche mediante posta ordinaria, raccomandata a-+ o posta eleftronica al
seguente indirizzo: protocollo@pec.asst-bergamoest. it

6. Diritto di presentare reclamo (Arf. 13.2, left. d) Reg.679/2016)

Il soggefto Inferessato ha sempre il diriffo di proporre un reclamo all'Auforitc Garante per la
protezione dei dati personali per I'esercizio dei suoi diritti o per qualsiasi altra questione relativa al
frattamento dei suoi dati personali.

Il presente bando & consultabile sul sito web dell’ Azienda all'indirizzo www.asst-bergamoest.it nella
sezione concorsi e avvisi pubblici e nel sito htips://asst-bergamoest.iscrizioneconcorsi.it

In conformitd a quanfo previsto dall'art. 57 D.Lgs. 165/2001 I'Amminisirazione garantisce pari
opportunitd fra uomini e donne per I'accesso ed il fratffamento sul lavoro.

L'Amministrazione si riserva la facoltd di prorogare, sospendere, revocare o modificare il presente
concorso, qualora ne rilevasse la necessitd e l'opportunitd nel rispetto delle norme di legge.

Seriafte,

IL DIRETTORE GENERALE
Marco Passaretia
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Crema
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 10 posti di infermiere - area dei professionisti della salute e dei
funzionari - ruolo sanitario

In esecuzione della deliberazione n. 687 del 18/08/2026 di questa Azienda Socio-Sanitaria
Territoriale di Crema e conformemente alle vigenti disposizioni in materia, & indetto pubblico
concorso per titoli ed esami per la copertura dei posti sottoindicati, previsto per i servizi dell’ASST di
Crema:

N. 10 POSTI DI INFERMIERE

Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari
Ruolo: Sanitario

Ai posti & attribuito il trattamento giuridico ed economico previsto dalle norme in vigore. Gli
assegni sono soggetti alle ritenute assistenziali, previdenziali ed erariali di legge, nonché ad ogni
alfra ritenuta contemplata dalle vigenti e future disposizioni.

Potranno accedere all'impiego coloro i quali siano in possesso dei seguenti requisiti che
devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal presente bando per la
presentazione delle domande di ammissione.

REQUISITI DI AMMISSIONE

GENERALI:

1. avere un’'etd non inferiore agli anni 18 e non superiore a quella costituente il limite per il
collocamento a riposo;

2. cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno
dei Paesi dell’'Unione Europea ovvero cittadinanza di uno dei Paesi Terzi con i requisiti previsti
dall’art. 38 del D. Lgs. 30/03/2001, n. 165 (testo vigente). Per i cittadini degli Stati membri
dell’'Unione Europea e dei Paesi Terzi, la Commissione Esaminatrice accerterd I'adeguata
conoscenza della lingua italiana (d.p.c.m. n. 174/1994);

3. idoneita fisica allimpiego.

L'accerfamento dell'idoneitd fisica allimpiego, con I'osservanza delle norme in fema di categorie
protette, & effettuato, a cura dell’ ASST di Crema, prima della softoscrizione del confratto individuale
di lavoro.

La condizione di privo della vista comporta inidoneitd fisica specifica alle mansioni proprie dei profili
professionali per i quali € bandito il concorso (legge n. 120/1991), perché le medesime comportano
I'esame clinico dei pazienti, la leftura di referti, I'utilizzo di apparecchiature e I'espletamento di
tfecniche e manualitd.

SPECIFICI:

d. Laurea Universitaria appartenente alla classe delle Professioni Sanitarie  L/SNTI1
(Infermieristica)
oppure
Diploma Universitario conseguito ai sensi dell’art. 6, comma 3, del D.Igs. n. 502/1992 e s.m.i.
(D.M. Sanitd 14/09/1994 n. 739)
oppure
Diplomi e gli attestati conseguiti in base alla normativa precedente a quella attuativa
dell'art. 6, comma 3 del D.Igs. n. 502/1992 e s.m.i. riconosciuti equipollenti, ai sensi delle
vigenti disposizioni, al diploma universitario ai fini dell’'esercizio dell’attivitd professionale e
dell'accesso ai pubblici uffici;

. Essere iscritto al rispettivo Albo o aver inolirato domanda di iscrizione all’Albo. L'iscrizione all
corrispondente albo professionale di uno dei paesi dell’'unione Europea, ove prevista,
consente la partecipazione all’awiso, fermo restando I'obbligo dell’iscrizione all’albo in ltalia
prima dell’assunzione in servizio (art.2 del D.P.R. n. 220/2001).

| fitoli di studio conseguiti all’estero saranno considerati utili purché riconosciuti equipollenti ad uno
dei titoli di studio italiani dagli organi competenti ai sensi della normativa vigente in materia.
| requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del tfermine stabilito nel bando di
concorso per la presentazione delle domande di ammissione.
ESCLUSIONE
Non possono accedere alla presente procedura coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo politico nonché coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego

presso una pubblica amministrazione, ovvero licenziati a decorrere dalla data di entrata in vigore
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del primo contratto colleftivo per aver conseguito I'impiego stesso mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile.

Costituisce altresi causa impeditiva alla costituzione del rapporto di impiego presso I'Azienda la
presenza di condanne penali relative a reatfi confro la Pubblica Amministrazione. In tal caso,
I'’Azienda procederd alla valutazione di tali condanne al fine di accertare, secondo un consolidato
indirizzo giurisprudenziale (C.d.S - IV- 20 gennaio 2006 n. 130; C.d.S - VI -17 oftobre 1997 n. 1487;
T.AR. Lazio - lll - 02 aprile 1966 n. 721), la gravitd dei fafti penalmente rilevanti dai quali pud
desumere I'eventuale inesistenza dei requisiti di idoneitd morale ed attitudine ad espletare afttivita
di pubblico impiego.

L'Azienda si riserva di valutare, a suo insindacabile giudizio, se le sentenze penali riportate, la
sottoposizione a misure di sicurezza, ovvero i procedimenti penali in corso risultino ostativi
alllammissione.

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Compilazione:
Le domande di ammissione al presente avviso dovranno essere redatte esclusivamente mediante

registrazione ed iscrizione al sito https://asst-crema.iscrizioneconcorsi.it  accedendo
esclusivamente framite Spid o CIE (una volta entrati nel sito, cliccare sul link "Manuale e istruzioni”
si aprird il file “Isfruzioni per I'uso”).

ATTENZIONE per alcune tipologie di fitoli & possibile ed & necessario, al fine dell'accettazione della
domanda e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti ed eseguire
I'upload dei medesimi direttamente nel format on line.

| Documenti che devono essere necessariamente allegati a pena di esclusione sono:

Q) ricevuta del versamento non rimborsabile di euro 15,00 tramite il servizio PagoPa Pagamenti
Online: il pagamento dovrd essere effeffuato accedendo al portale regionale dei
pagamenti  hhtps://pagamentinlombardia.servizirl.it/pa/home.html  (Selezionare in
"Cerca Ente” I'ASST di Crema e successivamente, facendo scorrere la pagina web in fondo,
scegliere “tasse concorsi”);

) documenti che consentono ai cittadini non italiani e non comunitari di partecipare al
presente concorso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o la
fitolaritd dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria);

C) il Decreto ministeriale di riconoscimento del fitolo di studio valido per I'ammissione, se
conseguito all’estero;

| documenti che devono essere allegati pena la mancata valutazione/decadenza dei benefici
sono:

0) il decreto ministeriale di equiparazione dei fitoli di servizio svolti all’'estero (da inserire nella
pagina “Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

b) la certificazione medica attestante lo stato di disabilitd comprovante la necessitd di ausili
e/o tempi aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

C) la certificazione medica comprovante la disabilitd > 80% ai fini dellesonero alla
preselezione;

d) le pubblicazioni.

Nei casi suddetti, effettuare la scannerizzazione dei documenti ed eseguire I'upload selezionando
il pulsante "aggiungi allegato”’, ponendo attenzione alla dimensione massima richiesta nel format.
| file pdf relativi alle pubblicazioni possono essere eventualmente compressi, utilizzando le modalita
pil in uso (win.zip o win.rar).

Si consiglia la lettura degli ultimi capitoli del manuale di istruzioni (disponibile nelle sezioni di sinistra
delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo la modalitd di unione di piti file in un
unico di piti pagine, la conversione in formato pdf e la riduzione in dimensioni.

Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su *Conferma ed invio”.

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterd bloccata e sard inibita qualsiasi altra
modifica e integrazione, prestare quindi attenzione in fase di compilazione.
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Solo al termine di quest'ultima operazione comparird il pulsante ‘Invia liscrizione”, che va
selezionato per inviare definitivamente la domanda. Il candidato riceverd una mail di conferma
iscrizione con allegata copia della domanda.

Non verranno presi in considerazione eventuali documenti diversi da quelli espressamente richiesti,
né documentazioni/integrazioni inviate con modalitd diversa da quelle previste dal seguente
bando (anche se inviate tframite posta raccomandata o tframite PEC).

TRASMISSIONE DELLA DOMANDA
Le domande, redatte come sopra specificato, devono essere inviate entro le ore 23:59:59 di

(30" giorno successivo alla data di pubblicazione dell’'estratto del presente bando sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica ltaliana - IV Serie Speciale - Concorsi ed esami e primo giorno successivo
non festivo).

ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite I'apposita funzione disponibile alla voce
di menu “RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezione a sinistra della pagina web. Le
richieste di assistenza verranno evase durante |'orario di lavoro e compatibiimente con gli altri
impegni del servizio.
Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta € non si garantisce una risposta
nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del concorso.
Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per 'uso della procedura, di cui
sopra, e disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella
home page.
PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI

PARTECIPAZIONE AL CONCORSO
Dopo l'invio on-ine della domanda é possibile riaprire la domanda inviata per la produzione di
ulteriori titoli o documenti ad integrazione della stessa, tframite la funzione "Annulla domanda”“.
NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori fitoli e
documenti comporta I'annullamento della domanda precedentemente redatta on-line, con
conseguente perdita di validitd della ricevuta di avvenuta compilazione.
Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line
da parte del candidafo utilizzando la sezione CONFERMA ED INVIO.

ISTRUTTORIA PRELIMINARE PER LA VERIFICA DEI REQUISITI DI AMMISSIONE AL CONCORSO
La SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane, entro la data stabilita per la convocazione della
Commissione esaminatrice, verificherd preliminarmente il possesso da parte dei candidati, sulla
base delle autodichiarazioni rese, dei requisiti formali per I'accesso alla procedura di
partecipazione al concorso.
Il provwvedimento deliberativo di ammissione dei candidati e di nomina della Commissione
Esaminatrice sard oggetto di pubblicazione sul sito istituzionale dell’ASST. La pubblicazione varrd
ad ogni effeffo quale notifica ai candidati ammessi/non ammessi.
Non si procederd all'invio ai candidati di alcuna comunicazione in merito alla suddetta
ammissione.

COMMISSIONE ESAMINATRICE
La composizione della Commissione esaminatrice, la valutazione dei fitoli e le prove d'esame,
seguono le norme contenute nel DPR. n. 220/2001.
CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI
| punteggi per i posti a concorso, previsti dall’art. 8 del D.P.R. 27/03/2001 n. 220, sono cosi ripartiti;

Q) 30 punti per i titoli, di cui:
— punti 15 per i titoli di carriera
— punti2 perititoli accademici e di studio
— punti3 per pubblicazioni e titoli scientifici
— punti 10 per il curriculum formativo e professionale

b) 70 punti per le prove d’esame, di cui:
- punti 30 per la prova scritta
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- punti 20 per la prova pratica

- punti 20 per la prova orale.
La Commissione esaminatrice procederd a esplicitare autonomamente i criteri di valutazione dei
fitoli suddetti, qualora non gid previsti nel D.P.R. n. 220/2001.
Non sono valutate le idoneitd conseguite in precedenti concorsi. Non verranno in ogni caso
considerate le attivitd e i servizi prestati antecedentemente al conseguimento del titolo di studio
richiesto per I'ammissione al concorso pubblico.

CALENDARIO DELLE PROVE

| candidati ammessi al concorso sono tenuti a presentarsi per sostenere le prove d'esame nel
giorno, ora e luogo che saranno pubblicati sul sito infernet dell’ASST di Crema www.asst-crema.it
nella sezione “concorsi e avvisi”.
L'Azienda si riserva la facoltd, in ragione di esigenze organizzative, di prevedere lo svolgimento delle
prove concorsuali in modalitd telematica e a distanza.
L'assenza alle prove d’esame sard considerata come rinuncia al concorso, qualungue sia il mofivo
dell’'assenza, al momento in cui & dichiarata aperta la singola prova, pur se essa non dipenda dalla
volontd dei singoli concorrenti.
La partecipazione al concorso obbliga i concorrenti all’accettazione di futfe le disposizioni del
presente bando.
Esclusivamente per la Commissione Esaminatrice, in caso di necessitd o per sopravvenuto
impedimento che non consenta la partecipazione “in presenza” ai lavori della Commissione
medesima, € prevista la possibilitd per i componenti della Commissione di prendere parte agli
adempimenti connessi allo svolgimento della procedura di concorso mediante collegamento on-
line.

PROVE D’'ESAME
Le prove d'esame, previste dall'art. 43 del D.P.R. n. 220/2001 sono le seguenti:

CI) prova scritta: vertente su argomenti attinenti alla qualificazione professionale richiesta per i
posti a concorso.
La prova scritta pud consistere anche nella soluzione di quesiti a risposta sinfetica.
b) prova pratica: consistente nella esecuzione di tecniche specifiche o nella predisposizione di
atti connessi alla qualificazione professionale richiesta.
C) prova orale: vertente su argomenti attinenti alla materia oggetto del concorso.
La prova orale comprende altresi la conoscenza di:
1. elementi di legislazione sanitaria nazionale e regionale;
2. disposizioni normative vigenti relative alla prevenzione della corruzione (legge 6/11/2012
n. 190);
3. codice di comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. 16/04/2013 n. 62);
4. codice disciplinare dell’Azienda (pubblicato nel sito internet aziendale);
5. elementi di informatica.
E prevista la verifica della conoscenza a livello iniziale della lingua inglese.
E escluso dalla graduatoria finale il candidato che non abbia conseguito in ciascuna delle prove
d’esame una valutazione di sufficienza.
| candidati dovranno presentarsi muniti di documento di identitd valido.
GRADUATORIA
La graduatoria di merito dei candidati & formata secondo I'ordine dei punti della valutazione
complessiva riportata da ciascun candidato che abbia superato la prova scritta, pratfica ed orale
con un punteggio almeno di sufficienza, pari a:
- prova scritta 21/30
- prova pratica 14/20
- prova orale 14/20.
Decade dall'impiego chi abbia conseguito la nomina mediante presentazione di autocertificazioni
false o viziate da invaliditd non sanabile o sulla base di dichiarazioni mendaci.
La graduatoria degli idonei, una volta formalizzata con delibera del Direttore Generale e pubblicata
all’Albo on-line, rimarrd valida per un biennio dalla data di pubblicazione della medesima su BURL.,
fatte salve le eventuali disposizioni di legge di ulteriore proroga di validitd.
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La pubblicazione all’Albo on-line vale ad ogni effetto quale notifica ai candidati della posizione
ottenuta in graduatoria.
Si informa della possibilitad che la graduatoria sia utilizzata anche da altre Aziende, e che la
presentazione della domanda costituisce implicito consenso del candidato al trattamento dei
dati anche da parte di altre Aziende richiedenti I' utilizzo della graduatoria.

RISERVE DI LEGGE
Ai sensi dell’art. 1014, comma 3 e 4, e dell'art. 678, comma 9, del D.Igs. 66/2010 e successive
modifiche e integrazioni, € prevista la riserva di n. 3 posti per i volontari delle FF.AA..
Ai sensi delle Leggi n. 407/98 e 68/99 & riservato n. 1 posto alle categorie protette.
Per poter usufruire del beneficio previsto dalla Legge n. 68/99, i candidati devono dimostrare di
essere iscritti nello specifico elenco istituito presso gli uffici competenti e di frovarsi in stato di
disoccupazione, aisensi dell'art. 8, commaz, della Legge 6/99, alla data di scadenza del presente
bando, mediante produzione di idonea certificazione.
Qualora tra i concorrenti dichiarati idonei nella graduatoria di merito ve ne siano alcuni che
appartengono a piu categorie che danno fitolo a differenti riserve di posti, si applicherd Iart. 5,
comma 3, del D.R.P. n. 487/1994 e s.m.i..

NOMINA
| vincitori del concorso saranno invitati alla stipula del contratto individuale di lavoro.
Decadrd dall'impiego chi lo abbia conseguito mediante presentazione di documenti falsi o viziati
da invaliditd non sanabile.
L'assunzione in servizio implica I'accettazione, senza riserva, di tutte le norme che disciplinano e
disciplineranno lo stato giuridico ed il fratffamento economico del personale delle Aziende Socio-
Sanitarie. Gli effetti economici decorreranno dalla data di effettiva presa di servizio. Il trattamento
economico del posto a concorso & quello stabilito dalle vigenti norme contrattuali.
| candidati utiimente collocati in graduatoria che si renderanno disponibili per I'assunzione a
tempo indeterminato, dovranno prendere effettivamente servizio presso la sede lavorativa
indicata di nomina entro 30 giorni dal ricevimento della proposta d'assunzione inoltrata
mediante l'indirizzo MAIL/PEC comunicato in fase di partecipazione al concorso.
La mancata risposta entro i termini previsti nella citata comunicazione comporta la decadenza
della proposta di assunzione.
Per le assunzioni a fempo determinato o per specifiche esigenze aziendali o giustificate esigenze
personali pofranno essere valutati termini diversi per I'effetfiva assunzione in servizio.
Ai sensi dell'art. 35 - comma 5 bis - del D.Igs. n. 165/2001 i vincitori del concorso e coloro che
saranno assunti a tfempo indeterminato mediante utilizzo della graduatoria concorsuale dovranno
permanere presso la sede di destinazione per un periodo non inferiore a 5 anni. E fatta salva la
facoltd dell’Azienda, per ragioni mofivate e a suo insindacabile giudizio, di disapplicare quanto
sopra indicato.
Ai sensi del Regolamento n. 679/2016/UE, i dati personali forniti dai candidati o acquisiti d"ufficio
saranno raccolti dal Servizio Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane in banca dati sia
automatizzata che cartacea, per le finalitd inerenti alla gestione della procedura e saranno trattati
anche successivamente, a seguito di eventuale instaurazione di rapporto di lavoro, per la gestione
dello stesso. Tali dati potranno essere sottoposti ad accesso da parte di coloro che sono portatori
di un concreto inferesse, ai sensi dell’art. 22 della legge 241/90.
DISPOSIZIONI VARIE

Nella formulazione della graduatoria di merito si terrd conto di quanto previsto all’art. 5, comma 4,
del D.P.R. 09/05/1994 n. 487. Nel caso di paritd di merito e di fitoli la preferenza & determinata, ai
sensi dell’art. 5, comma 5, del DPR n. 487/1994 e dall’art. 2, comma 9, della legge 191/1998, come
segue:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o

meno;

b) dall’avere prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche;

C) dalla minore etd.
In materia di assunzioni si terrd conto di quanto previsto dalle disposizioni vigenti che prevedono
riserve di posti in favore di particolari categorie di cittadini, se ed in quanto applicabili, e di quanto
disposto dal d.Igs. 15/03/2010 n. 66.
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Si ferrd inolire conto di quanto previsto dal d.Igs. 198 dell'11 aprile 2006 che garantisce pari

opportunitd tra uomini e donne.

Per quanto non previsto si fa riferimento alla normativa specificata in premessa e relative norme di

rinvio.

L'Azienda si riserva aliresi la facoltd di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente

bando, anche in relazione agli esiti della procedura ex artt. 34 e 34 bis del d.Igs. n. 165/2001.
BANDI E MODULISTICA

Il testo del presente bando, unitamente alla modulistica da utilizzare per la formulazione della

domanda, sard disponibile sul sito aziendale www.asst-crema.it sezione concorsi e avvisi dopo la

pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

Per ulferiori, eventuali chiarimenti, rivolgersi all’ S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane
dell’Ente, c/o ASST di Crema - Largo Ugo Dossena n. 2 - tel. 0373/280219.

Crema,
ASST di Crema

Il Direttore SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane
Carelli Emanuele Dil
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INFORMATIVA PRIVACY
REGOLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO del 27 aprile 2016
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali,
nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento
generale sulla protezione dei dati).

Informativa Interessati
Ai sensi e per gli effetti dell’Art. 13 del REGOLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO E
DEL CONSIGLIO del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati, informiamo che I'Azienda
Socio Sanitaria Territoriale di Crema, tel. 0373/2801, protocollo@asst-crema.it, www.asst-crema.it , in
qualitd di Titolare del traffamento, fratta i dati personali forniti dall'inferessato per iscriffo (su
supporto cartaceo e digitale), o verbalmente e liberamente comunicati (Art. 13.1, lett. a) Reg.
679/2016).
L'Azienda Socio-Sanitaria Territoriale di Crema garantisce che il trattamento dei dati personali si
svolga nel rispetto dei diritli € delle libertd fondamentali, nonché della dignita dell'Interessato, con
particolare riferimento alla riservatezza, all'identitd personale e al diritto alla protezione dei dati
personali.
1. Responsabile della Protezione dei Dati - RPD (Art. 13.1, left. b) Reg.679/2016)
Il Data Protection Officer (Art. 37 Reg. 679/2016) individuato dall’Azienda & LTA S.r.1.; il DPO incaricato
€ il doft. Luigi Recupero, il quale pud essere contattato ai seguenti recapiti: ASST di Crema, Largo
Ugo Dossena 2, tel. 0373/280589-541, settoreprivacy@asst-crema.it, protocollo@pec.asst-crema.it
protocollo@asst-crema.it.

2. Finalita del Trattamento (Art. 13.1, lett. ¢) Reg.679/2016).

| dati personali (anagrafici, domicili digitali - indirizzi di posta elettronica - e recapiti tfradizionali -

luoghi di residenza; titoli di studio, esperienze lavorative), sensibili (particolari categorie di dati) e

relativi a condanne penali o reati (giudiziari) comunicati dal soggetto Interessato sono trattati dal

Titolare del trattamento per la selezione in argomento sulla base del seguente presupposto di

liceita:

- il trattamento & necessario per motivi di interesse pubblico rilevante sulla base del diritto
dell'Unione o degli Stati membri, che deve essere proporzionato alla finalitd perseguita,
rispettare I'essenza del diritto alla protezione dei dati e prevedere misure appropriate e
specifiche per tutelare i diritti fondamentali e gli interessi dell'interessato (Art. 9.2, lett. g)
Reg. 679/2016).

| dati personali dell'lnferessato contenuti nella domanda e nei documenti alla stessa allegati

saranno ufilizzati esclusivamente ai fini della gestione della procedura selettiva e per rispondere a

specifiche richieste dell’Interessato.

| dati personali saranno frattati con strumenti manuali, informatici e telematici nell'ambito ed in

ragione delle finalitd sopra specificate e, comunque, sempre rispettando la sicurezza e la

riservatezza degli stessi.

3. Eventuali destinatari o eventuali categorie di destinatari dei dati personali (Art. 13.1, lett. €)
Reg. 679/2016).

Il frattamento dei dati personali sard effettuato a mezzo di soggetti espressamente e specificamente
designati in qualita di responsabili o incaricati. Tali soggetti fratteranno i dafi conformemente alle
istruzioni ricevute dall’Azienda stessa, secondo profili operativi agli stessi attribuiti in relazione alle
funzioni svolte. Per I'espletamento delle finalitd sopra specificate, infatti, i dati pofranno essere
comunicati (con tale termine intendendosi il darne conoscenza ad uno o piu soggetti determinati)
in forma cartacea o informatica a soggetti anche esterni incaricati dall’Azienda, tra cui i membri
della Commissione esaminatrice del concorso.

| dati personali dell'interessato, nei casi in cui risulfasse necessario, potranno essere comunicati a
soggetti la cui facoltd di accesso ai dati & riconosciuta da disposizioni di legge, normativa
secondaria, comunitaria, nonché di contraffazione colleffiva (secondo le prescrizioni del
Regolamento per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari approvato dalla Regione Lombardia).
Si comunica che verrd richiesto specifico ed espresso consenso nell’eventualitd in cui si verificasse
la necessitd di una comunicazione di dati a soggetti terzi non espressamente indicati.
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| dati non saranno soggetti a diffusione (con tale termine infendendosi il darne conoscenza in
qualunque modo ad una pluralitd di soggetti indeterminati), salvo che per la pubblicazione
obbligatoria prevista per legge da inserire nella sezione “Albo on line” e "Trasparenza” del sito web
istiftuzionale dell’Azienda.

Il conferimento dei dati personali oggetto della presente informativa risulta essere necessario al fine
di poter partecipare al bando di concorso. Nell'eventualitd in cui fali dati non venissero
correttamente forniti non sard possibile dare corso all’iscrizione e partecipazione alle procedure
selettive del bando di concorso.

4. Criteri utilizzati al fine di determinare il periodo di conservazione (Art. 13.2, left. a) Reg.
679/2016).

L'Azienda Socio-Sanitaria Territoriale di Crema dichiara che i dati personali dell'Interessato oggetto
del traftamento saranno conservati per il periodo necessario a rispettare i termini di conservazione
stabiliti nel Massimario di Scarto approvato dalla Regione Lombardia (Decreto n. 11466 del
17/12/2015) e comunque non superiori a quelli necessari per la gestione dei possibili
ricorsi/contenziosi.

5. Diritti dell'Interessato (Art. 13.2, lett. b) Reg. 679/2016).
Si comunica che, in qualsiasi momento, I'Interessato pud esercitare l;

o diritto di oftenere dal Titolare del trattamento, ex Art. 15 Reg. 679/2016, la conferma che sia
o0 meno in corso un trattamento di dati personali che lo riguardano e nello specifico di
oftenere I'accesso ai dati personali e alle seguenti informazioni:

- le finalitd del frattamento

- le categorie di dati personali in questione

- i destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno
comunicati, in particolare se destinatari di paesi terzi o organizzazioni internazionali

- quando possibile, il periodo di conservazione dei dati personali previsto oppure, se
non & possibile, i criteri utilizzati per determinare tale periodo ex Art. 15 Reg.
679/2016

o al Titolare del tratftamento, di poter accedere ai propri dati personali;

o diritto di chiedere al Titolare del tfratffamento, ex Art. 16 Reg. 679/2016, di pofter rettificare i
propri dati personali, ove quest'ulimo non confrasti con la normativa vigente sulla
conservazione dei dafi stessi e con la necessitd di tutelare in caso di contenzioso giudiziario
i professionisti sanitari che li hanno trattati;

o diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 17 Reg. 679/2016, di poter cancellare i
propri dafi personali, ove quest'ulimo non contrasti con la normativa vigente sulla
conservazione dei dati stessi e con la necessitd di tutelare in caso di contenzioso giudiziario
i professionisti sanitari che li hanno trattati;

o diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 18 Reg. 679/2016, di poter limitare il
frattamento dei propri dati personali;

o diritto di opporsi al frattamento, ex Art. 21 Reg. 679/2016;

o diritto di chiedere al Titolare del trattamento, solamente nei casi previsti all’art. 20 del reg.
679/2016, che venga compiuta la frasmissione dei propri dati personali ad altro operatore
sanitario in formato leggibile.

L'Inferessato pud esercitare i diritti di cui sopra con richiesta rivolta senza formalita al Titolare del
fraftamento dei dati personali, che fornird tempestivo riscontro. La sua richiesta pud essere
recapitata al Titolare anche mediante posta ordinaria, raccomandata a-r o posta eleftronica al
seguente indirizzo: protocollo@pec.asst-crema.it

6. Diritto di presentare reclamo (Art. 13.2, lett. d) Reg.679/2016)

Il soggetto Interessato ha sempre il diritto di proporre un reclamo all'Autoritd Garante per la
protezione dei dati personali per I'esercizio dei suoi diritti 0 per qualsiasi altra questione relativa al
tfrattamento dei suoi dati personali.
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Crema
Concorso pubblico per titoli ed esami a copertura di n.1 posto di dirigente medico - disciplina: igiene, epidemiologia e sanita
pubblica

In esecuzione della deliberazione n. 690 del 20/08/2026 di questa Azienda Socio

Sanitaria Territoriale di Crema e conformemente alle vigenti disposizioni in materia, & indetto
concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura del posto sotfto indicato:

N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO - DISCIPLINA: IGIENE, EPIDEMIOLOGIA E SANITA’ PUBBLICA,
da assegnare alla SC Vaccinazioni e Sorveglianza Malattie Infettive
Area funzionale: Area dei Servizi Clinici
Ruolo: Sanitario
Profilo professionale: Medico
Posizione funzionale: Dirigente Medico

Al posto & aftribuito il frattamento giuridico ed economico previsto dalle norme in vigore.
Gli assegni sono soggetti alle ritenute assistenziali, previdenziali ed erariali di legge, nonché ad
ogni altra ritenuta contemplata dalle vigenti e future disposizioni.
Potranno accedere all'impiego coloro i quali siano in possesso dei seguenti requisiti che devono
essere possedufi alla data di scadenza del termine stabilito dal presente bando per la
presentazione delle domande di ammissione.

REQUISITI DI AMMISSIONE

GENERALI:

1. avere un’etd non inferiore agli anni 18 e non superiore a quella costituente il limite per il
collocamento a riposo;

2. cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di

uno dei Paesi dell’'Unione Europea ovvero cittadinanza di uno dei Paesi Terzi con i requisiti

previsti dall’art. 38 del D.Lgs. 30/03/2001, n. 165 (festo vigente). Per i cittadini degli Stafi

membri dell’Unione Europea e dei Paesi Terzi, la Commissione esaminatrice accerterd

I'adeguata conoscenza della lingua italiana (d.p.c.m. n. 174/1994);

3. idoneitd fisica all'impiego.

L'accertamento dell'idoneitd fisica allimpiego, con l'osservanza delle norme in tema di

categorie protette, & effeffuato, a cura dell’ASST di Crema, prima della sottoscrizione del

confratto individuale di lavoro.

La condizione di privo della vista comporta inidoneitd fisica specifica alle mansioni proprie
del profilo professionale per il quale & bandito il concorso (legge n. 120/1991), perché le
medesime comportano l'esame clinico dei pazenti, la lettura di referti, ['ufilizzo di
apparecchiature e I'espletamento di fecniche e manualitd.

SPECIFICI:
- laurea in medicina e chirurgia;
- abilitazione all’'esercizio della professione medico chirurgica;
- iscrizione all’Albo dell'Ordine dei Medici;
- specializzazione nella disciplina a concorso o in disciplina equipollente o affine ovvero, in
caso di mancanza del requisito inerente alla specializzazione:

- ai sensi dei commi n. 547 e 548 dell'art. 1 della L. n. 145 del 30/12/18 come modificati dall

D.L. n. 35 del 30/4/2019 conv. con modif. dalla L. n. 60 del 25/6/2019, dal D.L. n. 162 del

30/12/19 convertito in L. n. 8 del 28/2/2020 e dal D.L. 34 del 19/5/2020 conv. con modif.

dalla L. 77 del 17/7/2020 e dal D.L. n. 51 del 10/05/2023 conv. con modif. dalla L. n. 87 del

03/07/2023, a partire dal secondo anno di formazione specialistica, i medici e i medici

veterinari regolarmente iscritti sono ammessi dlle procedure concorsuali per I'accesso alla

dirigenza del ruolo sanitario nella specifica disciplina bandita e collocati, all'esito positivo
delle medesime procedure, in graduatoria separafa. L'eventuale assunzione a tempo
indeterminato dei medici in formazione specialistica risultati idonei e utiimente collocati

nelle relative graduatorie & subordinata al conseguimento del titolo di specializzazione e

all’'esaurimento della graduatoria dei medici gid specialisti alla data di scadenza del

bando.

| tfitoli di studio conseguiti all’'estero saranno considerati utili purché riconosciuti
equipollenti, ad uno dei fitoli di studio italiani, dagli organi competenti ai sensi della normativa
vigente in materia.
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| requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel
bando di concorso per la presentazione delle domande di ammissione.

ESCLUSIONE

Non possono accedere alla presente procedura coloro che siano statfi  esclusi
dall'eleftorato afttivo politico nonché coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego
presso una pubblica amministrazione ovvero licenziati a decorrere dalla data di entrata in vigore
del primo confratto collettivo per aver conseguito I'impiego stesso mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile.

Costituisce altresi causa impeditiva alla costituzione del rapporto di impiego presso
I'Azienda la presenza di condanne penali relative a reati contro la Pubblica Amministrazione. In
fal caso, I'Azienda procederd alla valutazione di tali condanne al fine di accertare, secondo un
consolidato indirizzo giurisprudenziale (C.d.S - IV- 20 gennaio 2006 n. 130; C.d.S - VI -17 ottobre
1997 n. 1487; T.AR. Lazio - Il - 02 aprile 1966 n. 721), la gravitd dei fatti penalmente rilevanti dai
quali pud desumere l'eventuale inesistenza dei requisiti di idoneitd morale ed atfitudine ad
espletare aftivitd di pubblico impiego.

L'Azienda si riserva di valutare, a suo insindacabile giudizio, se le sentenze penali riportate,
la sottoposizione a misure di sicurezza, ovvero i procedimenti penali in corso risultino ostativi
all’ammissione.,

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Compilazione:

Le domande di ammissione al presente avviso dovranno essere redatte esclusivamente
mediante registrazione ed iscrizione al sito https://asst-crema.iscrizioneconcorsi.it accedendo
framite CIE o Spid (una volta entrati nel sito, cliccare sul link *“Manuale e istruzioni” si aprird il file
“Istruzioni per 'uso”).

ATTENZIONE per alcune tipologie di titoli & possibile ed & necessario, al fine
dell'accettazione della domanda e della eventuale valutazione, effetfuare la scannerizzazione dei
documenti ed eseguire I'upload dei medesimi direttamente nel format on line.

| Documenti che devono essere necessariomente allegati a pena di esclusione sono:

Q) ricevuta del versamento non rimborsabile di Euro 15,00 tramite il servizio PagoPa
Pagamenti OnlLine: il pagamento dovrd essere effettuato accedendo al portale regionale
dei pagamenti https://pagamentinlombardia.servizirl.it/pa/home.html  (Selezionare in
"Cerca Ente” I'ASST di Crema e successivamente, facendo scorrere la pagina web in
fondo, scegliere “tasse concorsi’);

b) documenti che consentono ai cittadini non italioni e non comunitari di partecipare al
presente concorso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o la
fitolaritd dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria);

C) il Decreto ministeriale di riconoscimento del fitolo di studio valido per I'ammissione, se
conseguito all’estero;

| documenti che devono essere allegati pena la mancata valutazione/decadenza dei
benefici sono:

a) il decrefo ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolfi all’'estero (da inserire nella
pagina “Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

b) la certificazione medica attestate lo stato di disabilitd comprovante la necessita di ausili
e/o tempi aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

c) le pubblicazioni.

Nei casi suddetti, effetfuare la scannerizzazione dei documenti ed eseguire I'upload selezionando
il pulsante “aggiungi allegato”, ponendo attenzione alla dimensione massima richiesta nel
format. | file pdf relativi alle pubblicazioni possono essere eventualmente compressi, utilizzando le
modalitd pit in uso (win.zip o win.rar).
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Si consiglia la leftura degli ultimi capitoli del manuale di istruzioni (disponibile nelle sezioni di
sinistra delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo la modalitd di unione di pit
file in un unico di pit pagine, la conversione in formato pdf e la riduzione in dimensioni.

Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su "Conferma ed invio”.

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterd bloccata e sard inibita qualsiasi altra
modifica e infegrazione, prestare quindi attenzione in fase di compilazione.

Solo al termine di quest'ultima operazione comparird il pulsante "Conferma l'iscrizione”,
che va selezionato per inviare definitivamente la domanda. Il candidato riceverd una mail di
conferma iscrizione con allegata copia della domanda.

Non verranno presi in considerazione eventuali documenti diversi da quelli espressamente
richiesti, né documentazioni/integrazioni inviate con modalitd diversa da quelle previste dal
seguente bando (anche se inviate tramite posta raccomandata o tramite PEC).

TRASMISSIONE DELLA DOMANDA
Le domande, redatte come sopra specificato, devono essere inviate entro le ore 23:59:59

di

(1" giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - IV Serie Speciale - Concorsi ed esami).

ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite I'apposita funzione disponibile
alla voce di menu “RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezione a sinistra della pagina
web. Le richieste di assistenza verranno evase durante I'orario di lavoro e compatibilmente con gli
altri impegni del servizio.
Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non si garantisce una risposta
nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del concorso.

Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura,
di cui sopra, e disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e
nella home page.

PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE AL CONCORSO

Dopo linvio on-ine della domanda & possibile riaprire la domanda inviata per la
produzione di ulteriori titoli © documenti ad infegrazione della stessa, framite la funzione “Annulla
domanda”.
NOTA BENE: si fa presente che la riapertura dello domanda per la produzione di ulteriori fitoli e
documenti comporta I'annullamento della domanda precedentemente redatta on-line, con
conseguente perdita di validita della ricevuta di avvenuta compilazione.
Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line
da parte del candidato utilizzando la sezione CONFERMA ED INVIO.

ISTRUTTORIA PRELIMINARE PER LA VERIFICA DEI REQUISITI DI AMMISSIONE AL CONCORSO

La S.C. Gestione e sviluppo delle risorse umane, entro la data stabilita per la convocazione
della Commissione esaminatrice, verificherd preliminarmente il possesso da parte dei candidati,
sulla base delle autodichiarazioni rese, dei requisiti formali per I'accesso alla procedura di
partecipazione al concorso.
Il provwvedimento deliberativo di ammissione dei candidati e di nomina della Commissione
esaminatrice sard oggetto di pubblicazione sul sito istituzionale della ASST. La pubblicazione varrd
ad ogni effetto quale noftifica ai candidati ammessi/non ammessi.
Non si procederd all'invio ai candidati di alcuna comunicazione in merito alla suddetta
ammissione.
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COMMISSIONE ESAMINATRICE
La composizione della Commissione esaminatrice, la valutazione dei fitoli e le prove
d’esame seguono le horme contfenute, nel DPR. n. 483/1997.

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

| punteggi per i posti a concorso, previsti dall'art. 27 del DPR. n. 483/1997, sono cosi
ripartiti:
a) 20 punti per i titoli, di cui:
- punti 10 per i titoli di carriera
- punti 3 per i titoli accademici e di studio
- punti 3 per le pubblicazioni e titoli scientifici
- punti 4 per il curriculum formativo e professionale
b) 80 punti per le prove d’esame, di cui:
- punti 30 per la prova scritta
- punti 30 per la prova pratica
- punti 20 per la prova orale.

La Commissione esaminatrice procederd a esplicitare autonomamente i criteri di
valutazione dei fitoli suddetti, qualora non gid previsti nei D.P.R. n. 483/1997.

Non sono valutate le idoneitd conseguite in precedenti concorsi. Non verranno in ogni
caso considerate le attivitd e i servizi prestati antecedentemente al conseguimento del titolo di
studio richiesto per I'ammissione al concorso pubblico.

CALENDARIO DELLE PROVE

| candidati ammessi al concorso sono tenuti a presentarsi per sostenere le prove d'esame
nel giorno, ora e luogo che saranno pubblicati sul sito internet dell’ASST di Crema www.asst-
crema.it sezione concorsi e avvisi nei termini previsti dall’art. 7 del DPR n. 483/1997.

L'assenza alle prove d’esame sard considerata come rinuncia al concorso, qualunque sia
il mofivo dell'assenza, al momento in cui & dichiarata aperta la singola prova, pur se essa non
dipenda dalla volontd dei singoli concorrenti.

La partecipazione al concorso obbliga i concorrenti all'accettazione di tutte le disposizioni
del presente bando.
Esclusivamente per la Commissione esaminatrice, in caso di necessitd o per sopravvenuto
impedimento che non consenta la partecipazione “in presenza” ai lavori della Commissione
medesima, & prevista la possibilitd per i componenti della Commissione di prendere parte agli
adempimenti connessi allo svolgimento della procedura di concorso mediante collegamento on-
line.

PROVE D’'ESAME
Le prove d'esame, previste dall’art. 26 del DPR. n. 483/1997, sono le seguenti:
Q) prova scritta:
relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;
) prova pratica:
1) sutecniche e manualitd peculiari della disciplina messa a concorso;
2) la prova pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto;
C) prova orale:
sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché su compiti connessi alla funzione da
conferire.
La prova orale comprende altresi la conoscenza di:
1. disposizioni normative vigenti relative alla prevenzione della corruzione (legge
6/11/2012 n. 190);
2. codice di comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. 16/04/2013 n. 62);
3. codice disciplinare dell Azienda (pubblicato nel sito internet aziendale);
4. elementi di informatica
E' prevista la verifica della conoscenza a livello iniziale della lingua inglese.
E" escluso dalla graduatoeria finale il candidato che non abbia conseguito in ciascuna
delle prove d'esame una valutazione di sufficienza.
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| candidati dovranno presentarsi muniti di documento di identitd valido.

GRADUATORIA

La graduatoria di merifo dei candidatfi & formata secondo I'ordine dei punti della
valutazione complessiva riportata da ciascun candidato che abbia superato la prova scritta,
pratfica ed orale con un punteggio almeno di sufficienza, pari a:

- prova scritta 21/30
- prova pratica 21/30
- prova orale 14/20.

Ai sensi del comma 548 dell'art. 1 della L. 30/12/18 n. 145, i candidati non in possesso
della specializzazione nella disciplina o in disciplina equipollente o affine, ammessi al concorso
secondo quanto previsto dal presente atto, che risultassero idonei, verranno collocati in apposita
graduatoria. L'assegnazione dei posti messi a selezione & subordinata al conseguimento del titolo
di specializzazione e avverrd utilizzando prioritariamente la graduatoria dei candidati in possesso
di specializzazione nella disciplina o in disciplina equipollente o affine.

L'eventuale ufilizzo di graduatoria per I'assunzione a tempo determinato dei medici in
formazione specialistica risultati idonei e utiimente collocati nella graduatoriac medesima €
subordinato a quanto disposto dall'art. 1 - comma 548 bis - Legge 30/12/2018 n. 145, con
particolare riferimento agli specifici accordi previsti con le Universitd interessate.

Decade dallimpiego chi abbia conseguito la nomina mediante presenfazione di
autocertificazioni false o viziate da invaliditd non sanabile o sulla base di dichiarazioni mendaci.

La graduatoria degli idonei, una volta formalizzata con delibera del Direttore Generale e
pubblicata all’Albo on-line, rimarrd valida per un biennio, faftte salve le eventuali disposizioni di
legge di ulteriore proroga di validitd.

La pubblicazione all’Albo on-ine vale ad ogni effetto quale notifica ai candidati della
posizione ottenuta in graduatoria.

Si informa della possibilitd che la graduatoria sia utilizzata anche da altre Aziende, e
che la presentazione della domanda costituisce implicito consenso del candidato al
trattamento dei dati anche da parte di altre Aziende richiedenti I'utilizzo della graduatoria.

NOMINA
| vincitori saranno assunti in servizio a fempo indeterminato, previa stipula del contratto individuale
e saranno sottoposti a periodo di prova, cosi come disciplinato dallart, 16 del C.C.N.L
23/01/2024 Area sanita triennio 2019/2021.
Decadra dall'impiego chi lo abbia conseguito mediante presentazione di documenti falsi o viziati
da invaliditd non sanabile.
L'assunzione in servizio implica I'accettazione, senza riserva, di tutte le norme che disciplinano e
disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamento economico del personale delle Aziende Socio-
Sanitarie. Gli effetti economici decorreranno dalla data di effeftiva presa di servizio. Il frattamento
economico del posto a concorso € quello stabilito dalle vigenti norme contrattuali.
| candidati utilimente collocati in graduatoria che si renderanno disponibili per I'assunzione a
tempo indeterminato, dovranno prendere effettivamente servizio presso la sede lavorativa
indicata di nomina entro 30 giorni dal ricevimento della proposta d’assunzione inoltrata
mediante I'indirizzo MAIL/PEC comunicato in fase di partecipazione al concorso.
La mancata risposta entro i termini previsti nella citata comunicazione comporta la
decadenza della proposta di assunzione.
Per le assunzioni a fempo determinato o per specifiche esigenze aziendali o giustificate esigenze
personali potranno essere valutati termini diversi per |'effettiva assunzione in servizio.
Ai sensi dell'art. 35 - comma 5 bis - del D.Igs. n. 165/2001 i vincitori del concorso e coloro che
saranno  assunti a tempo indeterminato mediante utilizzo della graduatoria concorsuale
dovranno permanere presso la sede di destinazione per un periodo non inferiore a 5 anni. E fatta
salva la facoltd dell’ Azienda, per ragioni motivate e a suo insindacabile giudizio, di disapplicare
quanto sopra indicato.
Ai sensi del Regolamento n. 679/2016/UE, i dati personali forniti dai candidati o acquisiti d"ufficio
saranno raccolti dal Servizio Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane in banca dafi sia
automatizzata che cartacea, per le finalitd inerenti alla gestione della procedura e saranno
fraftati anche successivamente, a seguito di eventuale instaurazione di rapporto di lavoro, per la
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gestione dello stesso. Tali dati potranno essere sottfoposti ad accesso da parte di coloro che sono
portatori di un concreto inferesse, ai sensi dell’art. 22 della legge 241/90.

SORTEGGIO COMPONENTI COMMISSIONE ESAMINATRICE
Ai sensi dellart. 6 - 3° comma - del D.P.R. 483/97 il sorteggio dei componenti la
commissione esaminatrice verrd effettuato presso la S.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane
dell’ASST di Crema - Largo Ugo Dossena n. 2 - Crema - alle ore 9.00 il giorno successivo alla data
di scadenza del termine per la presentazione delle domande.
In caso di giorno festivo avrd luogo nello stesso luogo e alla stessa ora il primo giorno non
festivo successivo.

DISPOSIZIONI VARIE
Nella formulazione della graduatoria di merito si terrd conto di quanto previsto all’art. 5,

comma 4, del D.P.R. 09/05/1994 n. 487. Nel caso di paritd di merito e di titoli la preferenza &

determinata, ai sensi dell’art. 5, comma 5, del DPR n. 487/1994 e dall'art. 2, comma 9, della legge
191/1998, come segue:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato

O meno;

b) dall’avere prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche;

c) dalla minore eta.

In materia di assunzioni si terrd contfo di quanto previsto dalla legge 68/99 e dalle
disposizioni vigenti che prevedono riserve di posti in favore di particolari categorie di cittadini, se
ed in quanto applicabili.

Si terrd inolfre conto di quanto previsto dal d.lgs. 198 dell'11 aprile 2006 che garantisce
pari opportunitd tra uomini e donne.

Per quanto non previsto si fa riferimento alla normativa specificata in premessa e relative
norme di rinvio.

L'Azienda si riserva alfresi la facoltd di modificare, prorogare, sospendere o revocare il
presente bando, anche in relazione agli esiti della procedura ex artt. 34 e 34 bis del d.Igs. n.
165/2001.

BANDI E MODULISTICA
Il testo del presente bando sard disponibile sul sito aziendale www.asst-crema.it nella
sezione “Concorsi e Awvisi” dopo la pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
[taliana.
Per ulteriori, eventuali chiarimenti, rivolgersi alla S.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane
dell’Azienda, c/o ASST di Crema - Largo Ugo Dossena n. 2 - tel. 0373/280219.

Crema,

Il Direttore S.C.
Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane
Emanuele Dil Carelli
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INFORMATIVA PRIVACY
REGOLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO del 27 aprile 2016
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al frattamento dei dati personali,
nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento
generale sulla protezione dei dati).

Informativa Interessati
Ai sensi e per gli effetti dell’Art. 13 del REGOLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO E
DEL CONSIGLIO del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
tfrattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati, informiamo che
I’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Crema, tel. 0373/2801, protocollo@asst-crema.it, www.asst-
crema.it, in qualitd di Titolare del frattamento, frafta i dati personali forniti dall'Interessato per
iscritto (su supporto cartaceo e digitale), o verbalmente e liberamente comunicati (Art. 13.1, lett.
a) Reg. 679/2016).
L'Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Crema garantisce che il frattamento dei dati personali si
svolga nel rispetto dei diritti e delle libertd fondamentali, nonché della dignitd dell’Interessato, con
particolare riferimento alla riservatezza, all’identitd personale e al diritto alla protezione dei dati
personali.
1. Responsabile della Protezione dei Dati - RPD (Art. 13.1, lett. b) Reg.679/2016)
Il Data Protection Officer (Arf. 37 Reg. 679/2016) individuato dall’Azienda & LTA Stl; il DPO
incaricato & il dott. Luigi Recupero, il quale pud essere contattato ai seguenti recapiti: ASST di
Crema, Largo Ugo Dossena 2, tel. 0373/280589-541, seftoreprivacy@asst-crema.it,
protocollo@pec.asst-crema.it, protocollo@asst-crema.it.

2. Finalita del Trattamento (Art. 13.1, left. ©) Reg.679/2016).

| dati personali (anagrafici, domicili digitali - indirizzi di posta eletftronica - e recapiti tfradizionali -

luoghi di residenza; titoli di studio, esperienze lavorative), sensibili (particolari categorie di dati) e

relativi a condanne penali o reati (giudiziari) comunicati dal soggetto Interessato sono trattati dal

Titolare del frattamento per la selezione in argomento sulla base del seguente presupposto di

liceita:

- il trattamento & necessario per motivi di interesse pubblico rilevante sulla base del diritto
dell'lUnione o degli Stati memlbori, che deve essere proporzionato alla finalitd perseguita,
rispettare I'essenza del diritto alla protezione dei dati e prevedere misure appropriate e
specifiche per tutelare i diritti fondamentali e gli interessi dell'interessato (Art. 9.2, letft. 9)
Reg. 679/2016).

| dati personali dell'lnteressato contenuti nella domanda e nei documenti alla stessa allegati

saranno ufilizzati esclusivamente ai fini della gestione della procedura selettiva e per rispondere a

specifiche richieste dell’Interessato.

| dati personali saranno fraftafi con strumenti manuali, informatici e telematici nell'ambito ed in

ragione delle finalitd sopra specificate e, comunque, sempre rispettando la sicurezza e la

riservatezza degli stessi.

3. Eventuali destinatari o eventuali categorie di destinatari dei dati personali (Art. 13.1, lett. e)
Reg. 679/2016).

Il frattamento dei dati personali sard effeffuato a mezzo di soggetti espressamente e
specificamente designati in qualitd di responsabili o incaricati. Tali soggetti fratteranno i dati
conformemente alle istruzioni ricevute dall’Azienda stessa, secondo profili operativi agli stessi
afttribuiti in relazione alle funzioni svolte. Per 'espletamento delle finalitd sopra specificate, infatti, i
dati potranno essere comunicati (con tale termine infendendosi il darne conoscenza ad uno o
pit soggetti determinati) in forma cartfacea o informatica a soggetti anche esterni incaricafi
dall’Azienda, tra cui i membri della Commissione esaminatrice del concorso.

| dati personali dell'Inferessato, nei casi in cui risultasse necessario, potranno essere comunicati a
soggetti la cui facoltd di accesso ai dati & riconosciuta da disposizioni di legge, normativa
secondaria, comunitaria, nonché di confratfazione collettiva (secondo le prescrizioni del
Regolamento per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari approvato dalla Regione Lombardia).
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Si comunica che verrd richiesto specifico ed espresso consenso nell’eventualitd in cui si verificasse
la necessitd di una comunicazione di dati a soggetti terzi non espressamente indicati.

| dati non saranno soggetti a diffusione (con tale termine infendendosi il darne conoscenza in
qualunque modo ad una pluralitd di soggetti indeterminati), salvo che per la pubblicazione
obbligatoria prevista per legge da inserire nella sezione “Albo on line” e *Trasparenza” del sito
web istituzionale dell’Azienda.

Il conferimento dei dati personali oggetto della presente informativa risulta essere necessario al
fine di poter partecipare al bando di concorso. Nell'eventualitd in cui tali dati non venissero
correttamente forniti non sard possibile dare corso all’iscrizione e partecipazione alle procedure
selettive del bando di concorso.

4. Criteri utilizzati al fine di determinare il periodo di conservazione (Art. 13.2, leff. a) Reg.
679/2016).

L'Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Crema dichiara che i dati personali dell'lnteressato
oggetto del trattamento saranno conservati per il periodo necessario a rispettare i termini di
conservazione stabiliti nel Massimario di Scarto approvato dalla Regione Lombardia (Decreto n.
11466 del 17/12/2015) e comunqgue non superiori a quelli necessari per la gestione dei possibili
ricorsi/contenziosi.

5. Diritti dell'Interessato (Art. 13.2, lett. b) Reg. 679/2016).
Si comunica che, in qualsiasi momento, I'Interessato pud esercitare il:

o diritto di ottenere dal Titolare del frattamento, ex Art. 15 Reg. 679/2016, la conferma che
sia 0 meno in corso un frattamento di dati personali che lo riguardano e nello specifico di
offenere |'accesso ai dafi personali e alle seguenti informazioni:

- le finalitd del trattamento

- le categorie di dati personali in questione

- i destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno
comunicati, in particolare se destinatari di paesi terzi o organizzazioni internazionali

- quando possibile, il periodo di conservazione dei dati personali previsto oppure, se
non & possibile, i criteri utilizzati per determinare tale periodo ex Art. 15 Reg.
679/2016

o alTitolare del frattamento, di poter accedere ai propri dati personali;

o diritto di chiedere al Titolare del tfratffamento, ex Art. 16 Reg. 679/2016, di pofter rettificare i
propri dafi personali, ove quest'ullimo non contrasti con la normativa vigente sulla
conservazione dei dati stessi e con la necessitd di futelare in caso di contenzioso
giudiziario i professionisti sanitari che li hanno frattati;

o diritto di chiedere al Titolare del tratftamento, ex Art. 17 Reg. 679/2016, di poter cancellare i
propri dafi personali, ove quest'ullimo non contrasti con la normativa vigente sulla
conservazione dei dati stessi e con la necessitd di futelare in caso di contenzioso
giudiziario i professionisti sanitari che li hanno frattati;

o diritto di chiedere al Titolare del fratffamento, ex Art. 18 Reg. 679/2016, di poter limitare il
frattamento dei propri dati personali;

o diritto di opporsi al frattamento, ex Art. 21 Reg. 679/2016;

o diritto di chiedere al Titolare del trattamento, solamente nei casi previsti all’art. 20 del reg.
679/2016, che venga compiuta la frasmissione dei propri dati personali ad altro operatore
sanitario in formato leggibile.

L'Inferessato pud esercitare i diritti di cui sopra con richiesta rivolta senza formalita al Titolare del
tfrattamento dei dati personali, che fornird tempestivo riscontro. La sua richiesta pud essere
recapitata al Titolare anche mediante posta ordinaria, raccomandata a-r o posta elettronica al
seguente indirizzo: protocollo@pec.asst-crema.it

6. Diritto di presentare reclamo (Art. 13.2, left. d) Reg.679/2016)

Il soggetto Interessato ha sempre il diritto di proporre un reclamo all'Autoritd Garante per la
protezione dei dati personali per |'esercizio dei suoi diritti 0 per qualsiasi alira questione relativa al
tfrattamento dei suoi dati personali.
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Grande Ospedale Metropolitano Niguarda
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di assistente sociale - area dei
professionisti della salute e funzionari

Si rende noto che ai sensi della deliberazione del Direttore Generale deliberazione n. 1443 del
25.08.2026 & indetto:

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 2
POSTI DI ASSISTENTE SOCIALE - AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E FUNZIONARI.

RISERVE DI LEGGE:

Nel rispetto di quanto previsto dall’art. 3, comma 3, del D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220, il numero dei
posti riservati previsti dalle leggi speciali in favore di particolari categorie di cittadini, non pud
complessivamente superare il 30% dei posti messi a concorso.

Si applica la riserva di cui alla Legge 12 marzo 1999, n. 68, solo in caso di scoperture numeriche.
Aisensi dell’art. 1014, comma 3 e 4, e dell’art. 678, comma 9, del D.Igs. 66/2010 e s.m.i., si applica
la riserva a favore dei volontari delle FF.AA., fermi restando i diritti dei soggetti aventi fitolo
all'assunzione ai sensi della Legge 12 marzo 1999, n. 68. Tale enunciazione soddisfa pienamente
I'obbligo a carico di questa ASST di riserva a favore dei volontari delle FF.AA., ai sensi del sopra
richiomato art. 678, comma 9, del D.Igs. 66/2010, anche qualora non vi siano candidati idonei a
cui destinare i posti riservati.

In caso di utilizzo della graduatoria per la copertura di posti ulteriori rispetto a quelli banditi, le quote
di riserva previste saranno applicate secondo I'ordine e le percentuali sopra indicate.,

Nel caso non vi siano candidati idonei appartenenti a predette categorie, i posti saranno assegnati
ad altri candidati utiimente collocati in graduatoria.

1.  REQUISITI PER L’AMMISSIONE

Al concorso sono ammessi i candidati dell'uno e dell’altro sesso in possesso dei seguenti requisiti:
Requisiti generali (art. 2 D.P.R. 220/01):

1.0 cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza
di uno dei Paesi dell'Unione Europea o ciftadinanza di uno stafo extra-europeo (dichiarare
il possesso dei requisiti di regolaritd per il soggiorno in Ifalia),

1.b posizione regolare nei confronti dell’obbligo di leva per i candidati di sesso maschile nafi
entro il 31/12/1985 ai sensi dell'art. 1 L. 23/8/2004 n. 226;

1.c essere inseriti nelle liste elefforali e non essere destituiti o dispensati dall'impiego presso
Pubbliche Amministrazioni.

Requisiti specifici (artt. 30, 39 D.P.R. 220/01):

1.d Laurea in Scienze del Servizio Sociale - classe L 06 (DM 509/99) ovvero Laurea friennale in
Servizio Sociale - classe L 39 (DM 270/04); ovvero Laurea magistrale o specialistica in
Assistente Sociale - classe 57/S (DM 509/99) o classe LM 87 (DM 270/04); ovvero Diploma
universitario in Servizio Sociale (Legge 341/1990);
ovvero
i diplomi e attestati conseguiti in base al precedente ordinamento riconosciuti
equipollenti, ai sensi delle vigenti disposizioni, al Diploma Universitario ai fini dell’'esercizio
dell’ attivita professionale e dell'accesso ai pubblici uffici ex D.M. 27 /7 /2000;

l.e Iscrizione all’Albo del relativo Ordine Professionale. L'iscrizione all’Ordine di uno dei Paese
dell'lUnione Europea consente la partecipazione al concorso, fermo restando ['obbligo
dell'iscrizione all'Ordine in ltalia prima dell’assunzione in servizio.

| fitoli di studio conseguiti all’estero saranno considerati utili purché riconosciuti equipollenti ad uno
dei titoli di studio italiani dagli organi competenti ai sensi della normativa vigente in materia. A tal
fine nella domanda di partecipazione al concorso dovranno essere indicati, a pena di esclusione,
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gli estremi del provvedimento di riconoscimento dell'equipollenza. Le equipollenze devono
sussistere alla data di scadenza del bando.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda.

2. PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

PER PARTECIPARE AL CONCORSO E NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE
L'ISCRIZIONE ONLINE SUL SITO https://asst-niguarda.iscrizioneconcorsi.it.

L'UTILIZZO DI MODALITA DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA
L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DAL CONCORSO.

La domanda di partecipazione al concorso dovrd essere, pena esclusione, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito hitps://asst-
niguarda.iscrizioneconcorsi.it.

La procedura informatica per la presentazione delle domande verrd automaticamente disattivata
alle ore 23.59 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo fale termine, non sard pit possibile effettuare
la compilazione on-line della domanda di partecipazione e non sard ammessa la produzione di
altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre non sard pit possibile effettuare rettifiche
o aggiunte.

Il termine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande non
siano state inviate secondo le modalitd di seguito indicate.

La compilazione della domanda potrd essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee
interruzioni per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete infernet e dotato di un
browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox,
Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilitd con i dispositivi mobili
(smartphone, tfablet) non & garantita. Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione
per tempo.

| REGISTRAZIONE CON IDENTITA’ DIGITALE (SPID) o CIE

Per procedere alla compilazione della domanda, il candidato deve accedere alla piattaforma
felematica esclusivamente framite SPID (Sistema Pubblico di Identitd digitale) o CIE (Carta di
identitd elettronica) e registrarsi. A tal fine occorre:

e Collegarsi al sito internet: https://asst-niguarda.iscrizioneconcorsi.it/
e entrare con le proprie credenziali SPID o CIE;
e inserire i dafi richiesti nella pagina di registrazione (se non gid registrati) e seguire le istruzioni.

ISCRIZIONE ON LINE

o Cliccare su “Selezioni” per accedere alla schermata delle procedure disponibili.
e Cliccare l'icona “Iscriviti” corrispondente al concorso/avviso al quale infende partecipare.

e |l candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione alla selezione.

e Siinizia dalla scheda "Anagrafica”, che deve essere compilata in tutte le sue parti.
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e  Periniziare, cliccare il fasto *Compila” ed al termine dell'inserimento, confermare cliccando il
tasto in basso “Salva”;

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone in format, il cui elenco
e disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risulfano
spuntate in verde, con riportato al lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono
essere compilate in pit momenti, in quanto & possibile accedere a quanto caricato ed
aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude la compilazione
cliccando su "Conferma ed invio”.

Si sottolinea che tfutfte le informazioni (requisiti di ammissione, titoli di merito) di cui sopra,
dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo in quanto si tratta di dati sui quali verrd
effettuata la verifica del possesso dei requisiti per la partecipazione al concorso/avviso, degli
eventuali titoli di preferenza o di riserva dei posti, nonché la valutazione dei titoli. Si tratta di una
dichiarazione resa sotto la propria personale responsabilitd ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n.
445.

| rapporti di lavoro/attivitd professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente
alla data in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel
campo corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di
compilazione della domanda).

e  ATTENZIONE per alcune fipologie di fifoli & possibile ed & necessario, al fine dell'accettazione
della domanda e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti e
fare I'upload direttamente nel format on line.

A) | documenti che devono necessariamente essere allegati, framite il caricamento diretto
sulla piattaforma on-line, A PENA DI ESCLUSIONE, sono:

a. documenti comprovanti i requisiti che consenfono ai citftadini non italiani e non comunitari
di partecipare al presente concorso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo
periodo o la titolaritd dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria);

b. il Decreto ministeriale di riconoscimento del titolo di studio valido per I'ammissione, se
conseguito all'estero;

c. ricevuta comprovante I'eseguito versamento della tassa di concorso pubblico - non
rimborsabile - di
€ 20,00 (venti euro). Il versamento deve essere effettuato tramite Bonifico Bancario
intestato all’ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda: Gruppo Intesa-Sanpaolo -
IBAN: IT73B0306909489100000046077;

B) | documenti che devono necessariamente essere allegati, tramite il caricamento diretto
sulla piattaforma on-line, se posseduti, sono:

- cerifificazione aftestante il possesso dei requisiti ai fini dell’esonero dalla prova preselettiva
eventualmente prevista, ai sensi dell’art. 20, comma 2-bis, della Legge 05.02.1992, n. 104,

- cerfificazione affestante la necessitd di ausili e/o tempi aggiuntivi ai fini dell'espletamento
delle prove d'esame ai sensi dell’art. 20, comma 1, della Legge 05.02.1992, n. 104;

C) | documenti che devono necessariamente essere allegati, framite il caricamento diretto
sulla piattaforma on-line, PENA LA MANCATA VALUTAZIONE DEL TITOLO, sono:

- il decreto ministeriale di riconoscimento dei fitoli di studio ulteriori a quelli richiesti per
I'ammissione, se conseguiti all'estero (da inserire nella pagina "Titoli accademici e di
studio”);

- il decrefo ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all’'estero (da inserire nella
pagina “Servizio presso ASL/PA come dipendente”);
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- le pubblicazioni effettuate.

Deve essere necessariamente allegata altresi, tramite il caricamento diretto sulla piattaforma on-
line, la documentazione idonea comprovante la riserva (nel caso di diritto alla riserva dei posti ai
sensi della L. 68/99, allegare liscrizione all'elenco dei soggetti aventi diritto al collocamento
obbligatorio), PENA LA MANCATA COLLOCAZIONE NELLA RELATIVA GRADUATORIA.

Nei casi suddetti effeffuare la scannerizzazione dei documenti e I'upload seguendo le indicazioni e
cliccando il bottone “aggiungi adllegato’, ponendo atftenzione al fipo file ammesso ed alla
dimensione massima richiesta nel format. Consigliamo la lettura degli ultimi capitoli del MANUALE
ISTRUZIONI (disponibile nelle sezioni di sinistra delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni
riguardo la modalitd di unione di piu file in uno unico di piu pagine, la conversione in formato pdf
e la riduzione in dimensioni.

Aftenzione, vanno allegati esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal format, pertanto
non verranno presi in  considerazione eventuali documenti allegati diversi da quelli
specificatamente richiesti.

e Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”.
e Dopo avere reso le dichiarazioni finali si clicca il bottone “"Conferma e invia l'iscrizione”.

ATTENZIONE: il candidato riceverd una mail di conferma iscrizione con allegata la domanda
prodotta dal sistema (derivante da tutte le dichiarazioni rese/inserite). Si consiglia di verificare
i documenti allegati ed in caso di errore procedere alla loro sostituzione con quelli corretti
(vedere il MANUALE ISTRUZIONI).

Il mancato inoltro informatico della domanda, con le modalitd sopra descritte, determina
I'automatica esclusione del candidato dal concorso di cui traftasi.

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format on-line & sotto la propria personale responsabilita
ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso incorre nelle
sanzioni penali di cui all’art. 76 DPR 445/2000, oltre alla decadenza dei benefici eventualmente
conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

L'’Amministrazione & tenuta ad effettuare gli idonei confrolli previsti dall’art. 71 D.P.R. 445/2000 e
s.m.i., anche a campione ed in futti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive ed a trasmetterne le risultanze all’ Autoritd competente.,

In caso di non veridicitd delle dichiarazioni, si determineranno I'esclusione dalla procedura, la
decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, nonché la trasmissione degli atti alle competenti
Autoritd Giudiziarie, ai Collegi/Ordini, alle Amministrazioni di appartenenza.

Non saranno oggetto di valutazione da parte della commissione esaminatrice le dichiarazioni
sostitutive rese in modo non corretto od incomplete.

Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con modalita
diversa da quelle previste dal presente bando (anche se inviate tframite raccomandata o framite
PEC).

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalitd sopra indicate per la
presentazione delle domande comporterd la non ammissibilitd al concorso.

ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite 'apposita funzione disponibile alla voce
di menU “RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezione a sinistra della pagina web. Le
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richieste di assistenza verranno evase durante l'orario di lavoro e compatibilmente con gli altri
impegni del servizio.

Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere soddisfatte
nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del bando.

Si suggerisce dileggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di cui sopra,
e disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella home

page.

CORREZIONE E/O INTEGRAZIONE DELLA DOMANDA

Dopo linvio on-ine della domanda & possibile riaprire la domanda inviata per I'eventuale
correzione e/o la produzione di ulteriori fitoli © documenti ad integrazione della stessa, tframite la
funzione Annulla domanda.

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda comporta I'annullamento della
domanda precedentemente redatta on-line, con conseguente perdita di validita della ricevuta di
avvenuta compilazione.

Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line da
parte del candidato utilizzando la stessa modalitd prevista al paragrafo ISCRIZIONE ON LINE'.
L’'annullamento della domanda non comporta la perdita di tutti i dati precedentemente caricati,
comporta semplicemente il “ritiro” della domanda inviata che perde di validitd.

Dopo la scadenza del bando non sara piu possibile effettuare la compilazione on-line della
domanda di partecipazione e non sard ammessa la produzione di altri titoli o documenti a
corredo della domanda.

Non sarg, inoltre, piu possibile effettuare rettifiche o aggiunte.

Stante la natura telematica della procedura di iscrizione, tutte le richieste di assistenza vanno
inoltrate esclusivamente tramite il portale stesso (asst-niguarda.iscrizioneconcorsi.it), utilizzando la
funzione di "Richiesta assistenza”, presente nel format di iscrizione on-line.

Le richieste di assistenza tecnica verranno soddisfatte compatibilmente con le esigenze operative
dell'ufficio concorsi e hon saranno comungue evase nei 3 giorni lavorativi precedenti la scadenza
del bando.

La compilazione della domanda in maniera incompleta o approssimativa, e conseguentemente
la non chiarezza delle dichiarazioni sostitutive in essa contenute, potrd comportare la non
valutabilita dei titoli/servizi da parte della Commissione.

3.  MOTIVI DI ESCLUSIONE

Costituiscono motivi di esclusione:

¢ la mancanza dei requisiti generali e specifici richiesti dal presente bando di concorso,

¢ la presentazione della domanda con modalitda diverse da quelle previste dal presente bando,
¢ il mancato caricamento della documentazione di cui al precedente punto 2A.

4.  AMMISSIONE DEI CANDIDATI |

L'ammissione/non ammissione dei candidati alla presente procedura, secondo i requisiti
previsti nel bando (punto 1 “REQUISITI DI AMMISSIONE” - punto 3 “MOTIVI DI ESCLUSIONE"), verrd
comunicata in tempo utile ai candidati iscritti mediante pubblicazione sul sito internet aziendale
www.ospedaleniguarda.it - lavora con noi - concorsi.

Tale pubblicazione & da intendersi a tutti gli effetti quale notifica ufficiale ai candidati.
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| 5.  VALUTAZIONE TITOLI E PROVE

La Commissione dispone complessivamente, ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 220/01, di 100 punti cosi
ripartiti:

a) 30 punti per i fitoli;

b) 70 punti per le prove d’'esame.

| punti per le prove d'esame sono cosi ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta;

b) 20 punti per la prova pratica;

c) 20 punti per la prova orale.

| punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti fra le seguenti categorie:
- fitoli di carriera: max punti 10;

- fitoli accademici e di studio: max punti 3;

- pubblicazioni e titoli scientifici: max punti 2;

- curriculum formativo e professionale: max punti 15.

| criteri di massima per la valutazione dei titoli verranno stabiliti prima dell’espletamento della prova

scriffa, secondo quanto previsto dall'art. 11 del D.P.R. 220/01, aftenendosi ai principi generali in

esso previsti.

A tal fine si precisa che la Commissione esaminatrice:

e valuterd esclusivamente le pubblicazioni relative al quinquennio antecedente al bando
dichiarate ed allegate nel format on-line in copia integrale contestualmente alla domanda. Le
stesse devono essere edite a stampa, non manoscritte, né dattiloscritte, né poligrafate;

e valuferd esclusivamente gli eventi formativi frequentati anche come docente o relatore nel
quinguennio antecedente al bando atftinenti al profilo da ricoprire.

Quanto sopra riportato dovrd essere dichiarato nelle apposite sezioni dedicate all'interno della
domanda d'iscrizione.

6. COMMISSIONE ESAMINATRICE E PROVE D'ESAME

La Commissione esaminatrice € nominata dal Direffore Generale dell’Azienda secondo la
composizione prevista dall’art. 44 del D.P.R. 220/01.

PROVE D’'ESAME:

Le prove d'esame, di cui all’art. 43 D.P.R. 220/01 ed ai sensi dell'art. 37 del D.Lgs 165 del 30.03.2001,
saranno le seguenti:

- Prova scritta: verterd su uno o pit argomenti scelti dalla Commissione attinenti al profilo
specifico dei posti a concorso, mediante svolgimento di un fema o soluzione di quesiti a
risposta multipla.

- Prova pratica: consisterd nella esecuzione di tecniche specifiche o nella predisposizione di
atti connessi alla qualificazione professionale richiesta oppure nella soluzione di quesiti
pratici anche a risposta multipla.

- Prova orale: verterd sulle materie aftinenti al profilo specifico dei posti a concorso, e
comprenderd anche elementi di informatica e la verifica della conoscenza, almeno a livello
base, della lingua inglese.
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Il superamento delle previste prova scritta e prova pratica € subordinato al raggiungimento di una
valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30 per la prova scrifta e di
almeno 14/20 per la prova pratica.

Il superamento della prova orale € subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 14/20.

L'inserimento nella graduatoria degli idonei & subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza di almeno 14/20 nella prova orale.

LA PROVA SCRITTA E LA PROVA PRATICA
del concorso pubblico in oggetto si svolgeranno, in presenza, per tutti i candidati ammessi
alla proceduraq, il giorno:
20.10.2026

LA PROVA ORALE
del concorso pubblico in oggetto si svolgerd, in presenza, per tutti i candidati idonei alla prova
scritta e pratica, il giorno:
22.10.2026

| candidati dovranno OBBLIGATORIAMENTE presentarsi alle prove muniti di idoneo documento di
riconoscimento in corso di validita.

Tutti i dettagli (elenco dei candidati, sede ed orario di espletamento delle prove) nonché
eventuali variazioni della calendarizzazione delle prove stesse, saranno pubblicati sul sito
internet aziendale (www.ospedaleniguarda.it - lavora con noi - concorsi).

SI INVITA, PERTANTO, AD UN COSTANTE MONITORAGGIO DEL SITO AZIENDALE.

LE PUBBLICAZIONI SUL SITO INTERNET AZIENDALE SOSTITUIRANNO, AD OGNI EFFETTO, LE
COMUNICAZIONI A MEZZO LETTERA RACCOMANDATA CON AVVISO DI RICEVIMENTO E HANNO
VALORE DI NOTIFICA NEI CONFRONTI DI TUTTI | CANDIDATI ISCRITTI, PERTANTO NON SARANNO
EFFETTUATE COMUNICAZIONI O CONVOCAZIONI INDIVIDUALI.

PER OGNI EVENTUALE COMUNICAZIONE A CARATTERE PERSONALE VERRA’ UTILIZZATO L'INDIRIZZO
PEC COMUNICATO NELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO.

La mancata presentazione nel giorno ed all’'orario stabilito per I'espletamento delle prove
d’esame, qualungue ne sia la causa anche se indipendente dalla volontd del candidato,
equivarrd a rinuncia alla procedura.

7. GRADUATORIA, TITOLI DI PRECEDENZA E PREFERENZA

La graduatoria di merito & formata secondo I'ordine dei punti della votazione complessiva riportata
da ciascun candidato, con I'osservanza, a paritd di punti, delle preferenze previste dall’art. 5 del
D.P.R. n. 487/94 e successive modificazioni ed integrazioni.

In caso di mancanza di fitoli preferenziali, a paritd di punteggio & preferito il candidato pit giovane
di etd, secondo quanto stabilito dal D.P.R. n. 487/94 e successive modificazioni e integrazioni, in
particolare Legge n. 191/98, art. 2, comma 9.

Sono dichiarati vincitori, nei limiti del numero delle assunzioni messe a concorso, i candidati
utilmente collocati nella graduatoria di merito.

La graduatoria di merito & approvata con provvedimento del Direftore Generale ed é
immediatamente esecutiva.
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La graduatoria verrd pubblicizzata sul sito internet aziendale www.ospedaleniguarda.it - Lavora
con noi - Concorsi e pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia.

Ai sensi dell’art. 41 comma 2 del D.Lgs. n. 81/2008 i candidati vincitori saranno sottoposti ad una
visita medica a cura dell’Azienda prima dell'immissione in servizio.

L'’Amministrazione si riserva la facoltd di non procedere all’assunzione qualora manchi la piena
idoneitd alla mansione specifica e sui turni di 24 ore, ai sensi dell’art. 41, comma 6, leftera a) del
D.lgs 09/04/2008 n. 81.

L'Azienda, verificata la sussistenza dei requisiti, procede alla sfipula del confratto individuale di
lavoro con il candidato dichiarato vincitore, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato ed
esclusivo, con prestazione oraria a fempo pieno (n. 36 ore settimanaili).

Gli effetti giuridici ed economici, secondo le vigenti disposizioni del CCNL personale comparto
sanitd non dirigenziale, decorrono dalla data di effeftiva presa di servizio.

La mancata presa servizio, senza giustificato mofivo, alla data fissata dall’Azienda, comporta
decadenza

dalla nomina.

Fatte salve le disposizioni del vigente CCNL personale comparto sanitd non dirigenziale, il candidato
assunto a fempo indeterminato € soggetto ad un periodo di prova, come stabilito dalla disciplina
vigente.

Ai sensi dell’articolo 35, comma 5-bis, del D. Lgs. 30/03/2001, n. 165, il candidato assunto attraverso
il presente bando di concorso dovranno permanere assegnati presso questa ASST per un periodo
non inferiore a cinque anni.

Per quanto non previsto dal presente bando, si fa riferimento alle disposizioni normative e
regolamentari in vigore.

L'Azienda si riserva l'insindacabile facoltd di prorogare, sospendere o revocare il presente bando
gualora ne rilevasse la necessitd o I'opportunitd per interesse aziendale.

La graduatoria degli idonei rimane efficace, nei termini di legge, dalla data di sua approvazione
per eventuali assunzioni nel medesimo profilo per il quale il concorso & stato bandito e che
successivamente, nel periodo di sua validitd, dovessero rendersi disponibili. Potrd essere, altresi,
utilizzata per eventuali assunzioni a tfempo determinato incarico e/o supplenza per posti di pari
profilo.

La graduatoria, ai sensi dell’art. 3, comma 61, della legge 24.12.2003, n. 350, potrd essere utilizzata
anche da altre Pubbliche Amministrazioni a partire dal candidato utilmente inserito e non ancora
assunto in quel momento, previa autorizzazione dell’Azienda detentrice della graduatoria.

Per I'accordo tra le Amministrazioni & necessaria la preventiva verifica del soddisfacimento
dell'obblige di applicazione di quota diriserva dilegge.

II candidato che rifiutasse I'assunzione presso dltra Pubblica Amministrazione richiedente la
graduatoria, non viene escluso dalla graduatoriac medesima per successive assunzioni presso
questa ASST o presso altre Aziende successivamente richiedenti.

Qualora il candidato daccettasse l'assunzione a fempo indeterminato presso la Pubblica
Amministrazione richiedente, verrd di conseguenza depennato dalla graduatoria stessa.

Con la partecipazione alla procedura € implicita da parte dei candidati I'accettazione senza
riserve delle condizioni del presente bando e di tutte le disposizioni che disciplinano e
disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipendenti dell’Azienda.

8. TRATTAMENTO DATI PERSONALI Al SENSI DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 196/2003 |

| dati personali forniti dai candidati con la domanda di partecipazione al concorso saranno frattati
per le finalitd di gestione della procedura e per quelle connesse all’eventuale procedimento di
assunzione nel rispetto degli obblighi di sicurezza e riservatezza di cui al Regolamento (UE) n.
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679/2016 e del D. Lgs. N. 196 del 30 giugno 2003, per le disposizioni non incompatibili con il
Regolamento medesimo.

L'informativa privacy in versione integrale & consultabile sul sito aziendale www.ospedaleniguarda.it
alla sezione “"Amministrazione Trasparente” - "Privacy” - “Informativa privacy Bandi di Concorso”.

IL DIRETTORE GENERALE
Alberto Zoli
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Grande Ospedale Metropolitano Niguarda

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di dirigente medico per la disciplina

di medicina trasfusionale da assegnare alla s.c. servizio di immunoematologia e medicina trasfusionale

Si rende noto che ai sensi della deliberazione del Direttore Generale deliberazione n. 1424 del
25.08.2026 & indetto;

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1
POSTO DI DIRIGENTE MEDICO PER LA DISCIPLINA DI MEDICINA TRASFUSIONALE DA ASSEGNARE
ALLA S.C. SERVIZIO DI IMMUNOEMATOLOGIA E MEDICINA TRASFUSIONALE.

1. REQUISITI PER L’AMMISSIONE:

Requisiti generali:

l.a cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza
di uno dei Paesi dell'Unione Europea o ciffadinanza di uno stafo extra-europeo (dichiarare
il possesso dei requisiti di regolaritd per il soggiorno in ltalia);

1.b posizione regolare nei confronti dell’'obbligo di leva per i candidati di sesso maschile nati
enfro il 31/12/1985 ai sensi dell'art. 1 L. 23/8/2004 n. 226;

l.c essere inseriti nelle liste elettorali e non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso
Pubbliche Amministrazioni.

Non possono accedere al posto a concorso coloro che siano stati esclusi dall’eletforato affivo
nonché coloro che siano stati dispensati dall'impiego presso Pubbliche Amministrazioni per aver
conseguito I'impiego mediante produzione di documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile.

Requisiti specifici:

1.d laurea in medicina e chirurgia;

1.e specializzazione nella disciplina oggetto dell’avviso o discipline equipollenti previste dal D.M.
30.01.1998. Il personale in servizio di ruolo presso le Aziende del Servizio Sanitario Nazionale con
inguadramento nella qualifica e disciplina messa a concorso, al 01.02.98 data di entrata in
vigore del D.P.R. 483 del 10.12.97, & esentafo dal requisito della specializzazione nella stessa
disciplina ai fini dell'ammissione e partecipazione ai concorsi presso le Aziende Ospedaliere
diverse da quella di appartenenza (art. 56 del D.P.R. 483/97)
owvero
Iscrizione al secondo anno o successivo del corso di specializzazione nella disciplina oggetto
dell’avviso pubblico o discipline equipollenti (vd. commi 547 ss. L. n. 145/2018);
abilitazione all'esercizio della professione medico-chirurgica;

g iscrizione all'albo dell'Ordine dei Medici-Chirurghi o al corrispondente albo di uno dei Paesi
dell'Unione Europea. E comungue fatto salvo I'ocbbligo delliscrizione all’Albo Professionale in
Italia prima dell’assunzione in servizio.

| fitoli di studio conseguiti all’estero saranno considerati utili purché riconosciuti equipollenti ad uno
dei titoli di studio italiani dagli organi competenti ai sensi della hormativa vigente in materia. A tal
fine nella domanda di partecipazione al concorso dovranno essere indicati, a pena di esclusione,
gli estremi del provvedimento di riconoscimento dell’equipollenza. Le equipollenze devono
sussistere alla data di scadenza del bando.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda.

2. PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE:

PER PARTECIPARE AL CONCORSO E NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE
TRAMITE SPID O CIE L'ISCRIZIONE ONLINE SUL SITO https://asst-niguarda.iscrizioneconcorsi.it.
L'UTILIZZO DI MODALITA DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA
L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DAL CONCORSO.
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La procedura informatica per la presentazione delle domande verrd automaticamente disattivata
alle ore 23.59 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo tale termine, non sard pitl possibile effettuare
la compilazione on-line della domanda di partecipazione e non sard ammessa la produzione di
altri titoli o documenti a corredo della stessa o effettuare rettifiche o aggiunte.

Il termine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande non
siano stafe inviate secondo le modalitd di seguifo indicate.

Salvo momentanee inferruzioni per Ia necessaria manutenzione del sito, la compilazione della
domanda potrd essere effettuata 24 ore su 24 da un computer collegato alla refe internet e dotato
di un browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox,
Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilitd con i dispositivi mobili
(smartphone, tablet) non & garantita.

E importante pertanto effettuare la registrazione e la compilazione per tempo.

REGISTRAZIONE CON IDENTITA’ DIGITALE (SPID)
O (CIE)

Per procedere alla compilazione della domanda, il candidato deve accedere alla piattaforma
felematica esclusivamente framite SPID (Sistema Pubblico di Identitd digitale) o CIE (Carfa di
identitd elettronica) e registrarsi. A fal fine occorre:

o Collegarsi al sito infernet: https://asst-niguarda.iscrizioneconcorsi.it/
e enfrare con le proprie credenziali SPID o CIE;
e inserire i dati richiesti nella pagina di registrazione (se non gid registrati) e seguire le istruzioni.

ISCRIZIONE ON LINE ‘

e Cliccare su “Selezioni” per accedere alla schermata delle procedure disponibili.
e Cliccare I'icona “Iscriviti” corrispondente al concorso/awviso al quale infende partecipare.

¢ |l candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione alla selezione.

e Siinizia dalla scheda "Anagrafica’, che deve essere compilata in tutfe le sue parti.

e Periniziare, cliccare il fasto *Compila” ed al termine dell'inserimento, confermare cliccando il
tasto in basso “Salva”;

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone in format, il cui elenco
& disposto sul lafo sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano
spuntate in verde, con riportato al lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono
essere compilate in pil momenti, in quanfo & possibile accedere a quantfo caricato ed
aggiungere/correggere/cancellare i dafi, fino a quando non si conclude la compilazione

cliccando su “Conferma ed invio”.

Si soffolinea che tufte le informazioni (requisiti di ammissione, titoli di merito) di cui sopra,
dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo in quanto si tratta di dati sui quali verrd
effettuata la verifica del possesso dei requisiti per la partecipazione al concorso/awiso, degli
eventudali titoli di preferenza o di riserva dei posti, nonché la valutazione dei titoli. Si fratta di una
dichiarazione resa sotto la propria personale responsabilitd ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n.
445,

| rapporti di lavoro/aftivita professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente
dlla data in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel
campo corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di
compilazione della domanda).



.‘. Regione
Lombardia -64- Bollettino Ufficiale

Serie Avvisi e Concorsi n. 36 - Mercoledi 02 settembre 2026

e ATTENZIONE per alcune fipologie di titoli & possibile ed & necessario, al fine dell'accettfazione
della domanda e della eventuale valutazione, effeftuare la scansione dei documenti e fare
"'upload direttamente nel format on line.

A) | documenti che devono necessariamente essere allegati, framite il caricamento diretto
sulla piattaforma on-line, A PENA DI ESCLUSIONE, sono:

a. documenti comprovanti i requisiti che consentono di cittadini non italiani @ non comunitari
di partecipare al presente concorso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo
periodo o la titolaritd dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria);

b. il Decreto ministeriale di riconoscimento del fitolo di studio valido per I'ammissione, se
conseguito all’estero;

c. ricevuta comprovante l'eseguifo versamento della tassa di concorso pubblico - non
rimborsabile - di € 20,00 (venti euro). Il versamento deve essere effettuato tframite Bonifico
Bancario intestato all’ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda: Gruppo Intesa-
Sanpaolo - IBAN: IT73B0306909489100000046077;

B) | documenti che devono necessariamente essere allegati, tramite il caricamento diretto
sulla piafttaforma on-line, se posseduti, sono:

- cerfificazione attestante la necessitd di ausili e/o tempi aggiuntivi di fini dell'espletamento
delle prove
d'esame ai sensi dell'art. 20, comma 1, della Legge 05.02.1992, n. 104;

C) | documenti che devono necessariamente essere allegati, framite il caricamento diretto
sulla piattaforma on-line, PENA LA MANCATA VALUTAZIONE DEL TITOLO, sono:

- il decreto ministeriale di riconoscimento dei titoli di studio ulteriori a quelli richiesti per
I'ammissione, se conseguiti all'estero (da inserire nella pagina "Titoli accademici e di
studio”);

- il decrefo ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all’'estero (da inserire nella
pagina “Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

- le pubblicazioni effettuate.

Nei casi suddetti effettuare la scansione dei documenti e I'upload seguendo le indicazioni e
cliccando il bottone “aggiungi adllegato”, ponendo attenzione al fipo file ammesso ed alla
dimensione massima richiesta nel format. Consigliamo la leffura degli ultimi capitoli del MANUALE
ISTRUZIONI (disponibile nelle sezioni di sinistra delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni
riguardo la modalitd di unione di pitl file in uno unico di pitl pagine, la conversione in formato pdf
e la riduzione in dimensioni.

Aftenzione, vanno allegati esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal format, pertanto
non verranno presi in considerazione eventuali documenti allegati diversi da quelli
specificatamente richiesti.

e Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su "Conferma ed invio”.
e Dopo avere reso le dichiarazioni finali si clicca il bottone "Conferma e invia l'iscrizione”.

ATTENZIONE: il candidato riceverd una mail di conferma iscrizione con allegata la domanda
prodoffa dal sistema (derivante da futte le dichiarazioni rese/inserite). Si consiglia di controllare
eventualmente la cartella di SPAM.

I mancato inolfro informatico della domanda, con le modalitd sopra descritte, determina
I'automatica esclusione del candidato dal concorso di cui tratftasi.

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format on-line & soffo la propria personale responsabilitd
ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445. L' Amminisfrazione & fenuta ad effetfuare gli idonei conftrolli
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previsti dall’art. 71 D.P.R. 445/2000 e s.m.i., anche a campione ed in fuftii casi in cuisorgano fondati
dubbi, sulla veridicitd delle dichiarazioni sostifutive ed a tfrasmetterne le risultanze all’Autoritd
competente. In caso di non veridicitd delle dichiarazioni, si determineranno I'esclusione dalla
procedura, la decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, nonché la frasmissione degli affi alle
competenti Autoritd Giudiziarie, ai Collegi/Ordini, alle Amministrazioni di appartenenza, anche ai
fini delle sanzioni penali previste,

Non sard oggetto di valutazione da parte della commissione esaminatrice qualsiasi dichiarazione
inserita nel format on line resa in modo non corretto od incompleto.

ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate framite I'apposita funzione disponibile alla voce
di menU "RICHIEDI ASSISTENZA" sempre presente nella sezione a sinistra della pagina web. Le
richieste di assistenza verranno evase durante |'orario di lavoro e compatibilmente con gli altri
impegni del servizio.

Si garantisce una risposta enfro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere soddisfatte
nei 3 giorni anfecedenti la data di scadenza del bando.

Si suggerisce dileggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di cuisopra,
e disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella home

page.

CORREZIONE E/O INTEGRAZIONE DELLA DOMANDA

Entro la scadenza del bando, la domanda gid inviata & modificabile solo previo annullamento della
stessa (tframite la funzione “Annulla domanda”) e invio di nuova domanda con le medesime
modalitd sopra descritte. Il sistema riproporra nel format i dati gia inseriti, pertanto & possibile
modificare solo quanto ritenuto necessario.

Dopo la scadenza del bando non sard pil possibile effettuare alcuna modifica della domanda
di partecipazione.

3. MOTIVI DI ESCLUSIONE:

Costituiscono motivi di esclusione:

¢ la mancanza dei requisiti generali e specifici richiesti dal presente bando di concorso,

¢ il mancato caricamento della documentazione di cui al precedente punto 2A,

¢ la presentazione della domanda con modadilita diverse da quelle previste dal presente bando.

4.  AMMISSIONE DEI CANDIDATI:

L'ammissione/non ammissione alla presente procedura, secondo i requisiti previsti nel bando,
verrd comunicata ai candidati iscritti, in tempo utile, mediante pubblicazione sul sito internet
aziendale www.ospedaleniguarda.it - lavora con noi - concorsi.

Tale pubblicazione & da intendersi a tutti gli effetti quale notifica ufficiale ai candidati.

| 5. VALUTAZIONE TITOLI E PROVE:

La Commissione dispone complessivamente, aisensi dell’art. 27 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483, di 100
punti cosl ripartiti;

a) 20 punti per i fitoli;

b) 80 punti per le prove d’'esame.
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| punti per le prove d'esame sono cosi ripartiti:

a) 30 punti per la prova scritta;
b) 30 punti per la prova prafica;
c) 20 puntiper la prova orale.

| punti per la valutazione dei fitoli sono cosi ripartiti fra le seguenti categorie:
- fitoli di carriera: max punti 10;

- fitoli accademici e di studio: max punti 3;

- pubblicazioni e titoli scientifici: max punti 3;

- curriculum formativo e professionale: max punti 4.

A tal fine si precisa che la Commissione esaminatrice:

e valuferd esclusivamente le pubblicazioni relative al quinquennio antecedente al bando
dichiarate ed allegate nel format on-line in copia integrale contestualmente alla domanda. Le
stesse devono essere edite a stampa, non manoscritte, né dattiloscritte, né poligrafate;

e valuferd esclusivamente gli eventi formativi frequentati anche come docente o relatore nel
quinquennio antecedente al bando affinenti al profilo da ricoprire e successivi alla
specializzazione.

6. COMMISSIONE ESAMINATRICE, E PROVE D'ESAME:

La Commissione esaminafrice & nominata dal Diretfore Generale dell’Azienda secondo la
composizione prevista dall’art, 25 del D.P.R. 483 del 10.12.97.

Il previsto sorteggio del componente della Commissione (fitolare e supplente) avrd luogo presso la
Direzione Amministrativa dell’ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda - Piazza Ospedale
Maggiore, 3  Milano - alle ore 11,00 del giorno successivo alla scadenza del termine per la
presentazione delle domande.

Qualora detto giorno sia sabato o festivo, la data del sorteggio & spostata al primo giorno
successivo non festivo, nella medesima sede ed ora.

In caso di indisponibilitd di Commissari sorteggiati, la procedura di sorteggio verrd ripetuta con
pubblicizzazione sul sito internet aziendale.

| fitoli prodotti dai candidati saranno valutati dalla Commissione Esaminatrice.

Il deftaglio della valutazione dei titoli di carriera ed accademici-studio & disposto dall’art. 27; i criteri
per la valutazione delle pubblicazioni e del curriculum sono previsti dall’art. 11 del D.P.R. 483/97.

Gli esami di concorso consisteranno nelle prove previste dall'art. 26 del D.P.R. 483/97 e
precisamente:

prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a
concorso o soluzione di una serie di quesiti a risposta aperta ovvero soluzione di quesiti a risposta
multipla inerenti alla disciplina stessa.

prova pratica: consisterd nella esecuzione di tecniche e manualitd peculiari della disciplina messa
a concorso oppure di loro descrizione per iscritto oppure di risposta a quesiti prafici.

prova oradle: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi al profilo
a bando.

Il superamento delle previste prova scritta e prova pratica & subordinato al raggiungimento per
ciascuna di esse, di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 14/20.

IL CALENDARIO DELLE PROVE SCRITTA E PRATICA SARA’ PUBBLICATO SUL SITO INTERNET AZIENDALE
(WWW.OSPEDALENIGUARDA.IT - LAVORA CON NOI - CONCORSI) ALMENO 15 GIORNI PRIMA
DELLINIZIO DELLE PROVE MEDESIME.
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IL CALENDARIO DELLA PROVA ORALE SARA’ PUBBLICATO SUL MEDESIMO SITO INTERNET ALMENO
20 GIORNI PRIMA DELL'INIZIO DELLE PROVE MEDESIME.

Tutti i dettagli (elenco dei candidati, sedi e orari di espletamento delle prove) nonché eventuali
variazioni della calendarizzazione delle prove stesse, saranno pubblicati sul sito internet
aziendale (www.ospedaleniguarda.it - lavora con noi - concorsi).

SI INVITA, PERTANTO, AD UN COSTANTE MONITORAGGIO DEL SITO AZIENDALE.

PER OGNI EVENTUALE COMUNICAZIONE A CARATTERE PERSONALE VERRA’ UTILIZZATO L'INDIRIZZO
PEC COMUNICATO NELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO.

| candidati dovranno presentarsi dlle prove muniti di idoneo documento di riconoscimento.

La mancata presentazione alle prove d’esame nel giorno ed all'orario che sara stabilito,
qualunque ne sid la causa, equivarrd d rinuncia al concorso.

7. GRADUATORIE, TITOLI DI PRECEDENZA E PREFERENZA:

Verranno redatte due graduatorie di merito cosi costituite:

prima graduatoria: dirigenti medici che sono in possesso del titolo di specializzazione nella
specifica disciplina oggetto del concorso o in una delle discipline equipollenti alla data di
presentazione della domanda;

seconda graduatoria (ex commi 547 ss. della L. 145/2018): specializzandi iscritti a partire dall
secondo anno del corso di specializzazione nella specifica disciplina oggetto del concorso o
in una delle discipline equipollenti.

Aisensidella L. 145/2018 comma 548 .. I'eventuale assunzione a tempo indeterminato degli
sfessi & subordinata al conseguimento del fitolo di specializzazione e all'esaurimento della
graduatoria dei medici gid specializzati alla data di scadenza del bando, fermo restando la
possibilitd di assumere a tempo determinato i medici specializzandi utiimente collocati nella
graduatoria separata con orario a fempo parziale, in ragione delle esigenze formative al
verificarsi delle condizioni previste dall’art. 1T, comma 548 ter della L. 30.12.2018 n. 145",

| candidati idonei - inseriti nella graduatoria ai sensi del comma 547 della L. 145/2018 -
dovranno dichiarare tempestivamente a questa Azienda il conseguimento della

specializzazione.

Per particolari necessitd aziendali si potrd procedere anche alla stipula di contratti a tempo
determinato - incarico o supplenza (per i candidati collocati nella graduatoria dei candidati
non in possesso del fitolo di specializzazione, solo previo esaurimento della “prima
graduatoria” e solo con coloro che avranno gid conseguito il fitolo di specializzazione); la
rinuncia all’'assunzione a tempo determinato non comporta la decadenza dalla stessa per
future assunzioni a fempo indeterminato.

Sino al 31.12.2026 (ai sensi dell'art. 4 comma 3 del D. L. n. 202/2024, convertito, con
modificazioni, dalla L. n. 15/2025), fatte salve eventudli ulteriori proroghe ai sensi di disposizioni
di legge, sard possibile - qualora non vi siano specialisti utiimente collocati - conferire alfresi
incarichi a tfempo determinato di cui all'art 2-ter comma 5 del D. L. n. 18/2020 ai medici
specializzandi iscriffi regolarmente all'ultimo e al penultimo anno di corso della Scuola di
Specializzazione.

Le graduatorie di merito saranno formulate secondo |'ordine dei punti della votazione complessiva
riportata da ciascun candidato, con I'osservanza a paritd di punti, delle preferenze previste dallart,
5 del D.P.R. 9.5.94 n. 487 e successive modificazioni ed infegrazioni.
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In caso di ulteriore paritd di punteggio o in assenza di fitoli preferenziali previsti dalla vigente
normativa, & preferito il candidato pit giovane di etd.

Le graduatorie di merito sono approvate con provvedimento del Direffore Generale dell’ASST e sono
immediatamente esecutive.

Le graduatorie verranno pubblicizzate sul sito internet aziendale www.ospedaleniguarda.it - lavora
con noi - concorsi e pubblicate sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia.

Il candidato vincitore sard soffoposto ad una visita medica a cura di questa Azienda prima
dell'immissione in servizio. L’Amministrazione si riserva la facoltd di non procedere all’assunzione in
caso di mancanza dell'idoneitd psico-isica all'impiego ed alle mansioni connesse al profilo
ricoperto.

L'Azienda, verificata la sussistenza dei requisiti, procede alla stipula dei contratti di lavoro con i
candidati ufilmente collocati in graduatoria, in base alla disponibilitd dei posti da coprire. Gli effetti
economici decorrono dalla data di effettiva presa di servizio. Il trattamento economico dei posti &
quello stabilito dalle vigenti norme contrattuali per la categoria.

Il dipendente assunto in servizio & soggetto ad un periodo di prova di mesi 6, ai sensi dell’art. 16 del
CCNL Area Sanitd sotftoscritto in data 23.01.2024.

Per quanto non previsto dal presente bando, si fa riferimento alle disposizioni normative e
regolamentari in vigore.

L'Azienda si riserva l'insindacabile facoltd di prorogare, sospendere, modificare o revocare il
presente bando qualora ne rilevasse la necessitd o l'opportunitd per interesse aziendale.

Con la partecipazione al concorso & implicita da parte dei candidati I'accettazione senza riserve
delle condizioni del presente bando e di futte le disposizioni che disciplinano e disciplineranno lo
stato giuridico ed economico dei dipendenti dell’ Azienda.

8. TRATTAMENTO DATI PERSONALI Al SENSI DEL DECRETO LEGISLATIVO N.196/2003: |

| dati personali forniti dai candidati con la domanda di partecipazione al concorso saranno frattati
per le finalitd di gestione della procedura e per quelle connesse all’eventuale procedimento di
assunzione nel rispetto degli obblighi di sicurezza e riservatezza di cui al Regolamento (UE) n.
679/2016 e del D. Lgs. N. 196 del 30 giugno 2003, per le disposizioni non incompatibili con il
Regolamento medesimo.

L'informativa privacy in versione integrale & consultabile sul sito aziendale www.ospedaleniguarda.it
dlla sezione "Amministrazione Trasparente” - "Privacy” - "Informativa privacy Bandi di Concorso”.

IL DIRETTORE GENERALE
Alberto Zoli
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Grande Ospedale Metropolitano Niguarda
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di assistente tecnico - area degli
assistenti da assegnare alla s.c. gestione tecnico patrimoniale

Si rende noto che ai sensi della deliberazione del Direttore Generale deliberazione n. 1422 del
25.08.2026 ¢ indetto:
CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1

POSTO DI ASSISTENTE TECNICO - AREA DEGLI ASSISTENTI DA ASSEGNARE ALLA S.C. GESTIONE
TECNICO PATRIMONIALE.

RISERVE DI LEGGE:

Nel rispetto di quanto previsto dall’art. 3, comma 3, del D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220, il numero dei
posti riservati previsti dalle leggi speciali in favore di particolari categorie di cittadini, non pud
complessivamente superare il 30% dei posti messi a concorso.

Si applica la riserva di cui alla Legge 12 marzo 1999, n. 68, solo in caso di scoperture numeriche.
Aisensi dell’art. 1014, comma 3 e 4, e dell’art. 678, comma 9, del D.Igs. 66/2010 e s.m.i., si applica
la riserva a favore dei volontari delle FF.AA., fermi restando i diritti dei soggetti aventi fitolo
all'assunzione ai sensi della Legge 12 marzo 1999, n. 68. Tale enunciazione soddisfa pienamente
I'obbligo a carico di questa ASST di riserva a favore dei volontari delle FF.AA., ai sensi del sopra
richiomato art. 678, comma 9, del D.Igs. 66/2010, anche qualora non vi siano candidati idonei a
cui destinare i posti riservati.

In caso di utilizzo della graduatoria per la copertura di posti ulteriori rispetto a quelli banditi, le quote
di riserva previste saranno applicate secondo 'ordine e le percentuali sopra indicate.,

Nel caso non vi siano candidati idonei appartenenti a predette categorie, i posti saranno assegnati
ad altri candidati utiimente collocati in graduatoria.

1.  REQUISITI PER L’AMMISSIONE

Al concorso sono ammessi i candidati dell’'uno e dell’atro sesso in possesso dei seguenti requisiti:

Requisiti generali (art. 2 D.P.R. 220/01):

1.0 cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza
di uno dei Paesi dell'Unione Europea o ciftadinanza di uno stafo extra-europeo (dichiarare
il possesso dei requisiti di regolaritd per il soggiorno in Italia),

1.b posizione regolare nei confronti dell’'obbligo di leva per i candidati di sesso maschile nati
enfro il 31/12/1985 qi sensi dell'art. 1 L. 23/8/2004 n. 226;

1.c essere inseriti nelle liste elefforali e non essere destituiti o dispensati dall'impiego presso
Pubbliche Amministrazioni.

Requisito specifico (art. 42 D.P.R. 220/01):

1d diploma di istruzione secondaria di secondo grado in:
Costruzioni, Ambiente e Territorio (ITO8) o Elettronica ed Elettrotecnica (IT06) o Meccanica,
Meccatronica ed Energia (IT05) o Informatica e Telecomunicazioni (IT09),
ovvero
Diploma di Geometra o Perito Edile o Perito Industriale ad indirizzo Elettronica industriale o
Eleftrotecnica o Elettrotecnica ed automazione o Meccanica o Termotecnica o ad indirizzo
Informatica industriale o Elettronica e telecomunicazioni, conseguito in base al precedente
ordinamento (Ante D.P.R. 88/2010).

| fitoli di studio conseguiti all’estero saranno considerati utili purché riconosciuti equipollenti ad uno
dei titoli di studio italiani dagli organi competenti ai sensi della normativa vigente in materia. A tal
fine nella domanda di partecipazione al concorso dovranno essere indicati, a pena di esclusione,
gli estremi del provvedimento di riconoscimenfo dell'equipollenza. Le equipollenze devono
sussistere alla data di scadenza del bando.
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Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda.

2.  PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

PER PARTECIPARE AL CONCORSO E NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE
L'ISCRIZIONE ONLINE SUL SITO https://asst-niguarda.iscrizioneconcorsi.it.

L'UTILIZZO DI MODALITA DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA
L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DAL CONCORSO.

La domanda di partecipazione al concorso dovrd essere, pena esclusione, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito https://asst-
niguarda.iscrizioneconcorsi.it.

La procedura informatica per la presentazione delle domande verrd automaticamente disattivata
alle ore 23.59 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo fale termine, non sard pit possibile effettuare
la compilazione on-line della domanda di partecipazione e non sard ammessa la produzione di
altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre non sard pil possibile effettuare rettifiche
o aggiunte.

Il termine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande non
siano state inviate secondo le modalitd di seguito indicate.

Lo compilazione della domanda pofrd essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee
interruzioni per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un
browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox,
Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilitd con i dispositivi mobili
(smarfphone, tablet) non & garantita. Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione
per tempo.

| REGISTRAZIONE CON IDENTITA’ DIGITALE (SPID o CIE)

Per procedere alla compilazione della domanda, il candidato deve accedere alla piattaforma
felematica esclusivamente tramite SPID (Sistema Pubblico di Identitd digitale) o CIE (Carta di
identitd elettronica) e registrarsi. A tal fine occorre:

e collegarsi al sito internet: https://asst-niguarda.iscrizioneconcorsi.it/
e entrare con le proprie credenziali SPID o CIE;

e inserire i dafi richiesti nella pagina di registrazione (se non gid registrati) e seguire le istruzioni.

ISCRIZIONE ON LINE

e Cliccare su “Selezioni” per accedere alla schermata delle procedure disponibili.
e Cliccare lI'icona “Iscriviti” corrispondente al concorso/avviso al quale intende partecipare.

e |l candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare |l
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione alla selezione.

e Siinizia dalla scheda "Anagrafica”, che deve essere compilata in tutte le sue parti.
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e  Periniziare, cliccare il fasto *Compila” ed al termine dell'inserimento, confermare cliccando il
tasto in basso “Salva”;

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone in format, il cui elenco
e disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risulfano
spuntate in verde, con riportato al lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono
essere compilate in pil momenti, in quanto & possibile accedere a quanto caricato ed
aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude la compilazione
cliccando su "Conferma ed invio”.

Si sottolinea che tfutfte le informazioni (requisiti di ammissione, titoli di merito) di cui sopra,
dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo in quanto si tratta di dati sui quali verrd
effettuata la verifica del possesso dei requisiti per la partecipazione al concorso/avviso, degli
eventuali titoli di preferenza o di riserva dei posti, nonché la valutazione dei titoli. Si tratta di una
dichiarazione resa sotto la propria personale responsabilitd ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n.
445.

| rapporti di lavoro/attivitd professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente
alla data in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel
campo corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di
compilazione della domanda).

e  ATTENZIONE per alcune fipologie di fifoli & possibile ed & necessario, al fine dell'accettazione
della domanda e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti e
fare I'upload direttamente nel format on line.

A) | documenti che devono necessariamente essere allegati, framite il caricamento diretto
sulla piattaforma on-line, A PENA DI ESCLUSIONE, sono:

a. documenti comprovanti i requisiti che consenfono ai citftadini non italiani e non comunitari
di partecipare al presente concorso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo
periodo o la titolaritd dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria);

b. il Decreto ministeriale di riconoscimento del titolo di studio valido per I'ammissione, se
conseguito all'estero;

c. ricevuta comprovante |'eseguito versamento della tassa di concorso pubblico - non
rimborsabile - di
€ 20,00 (venti euro). Il versamento deve essere effettuato tramite Bonifico Bancario
intestato all’ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda: Gruppo Intesa-Sanpaolo -
IBAN: IT73B0306909489100000046077;

B) | documenti che devono necessariamente essere allegati, tramite il caricamento diretto
sulla piattaforma on-line, se posseduti, sono:

- certificazione attestante la necessitd di ausili e/o tempi aggiuntivi ai fini dell'espletamento
delle prove d'esame ai sensi dell’art. 20, comma 1, della Legge 05.02.1992, n. 104;

C) | documenti che devono necessariamente essere allegati, framite il caricamento diretto
sulla piattaforma on-line, PENA LA MANCATA VALUTAZIONE DEL TITOLO, sono:

- il decreto ministeriale di riconoscimento dei fitoli di studio ulteriori a quelli richiesti per
I'ammissione, se conseguiti all'estero (da inserire nella pagina "Titoli accademici e di
studio”);

- il decrefo ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all’'estero (da inserire nella
pagina “Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

- le pubblicazioni effettuate.
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Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documenti e I'upload seguendo le indicazioni e
cliccando il bottone “aggiungi allegato’, ponendo atfenzione al fipo file ammesso ed alla
dimensione massima richiesta nel format. Consigliamo la lettura degli ultimi capitoli del MANUALE
ISTRUZIONI (disponibile nelle sezioni di sinistra delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni
riguardo la modalitd di unione di piu file in uno unico di pit pagine, la conversione in formato pdf
e la riduzione in dimensioni.

Aftenzione, vanno allegati esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal format, pertanto
non verranno presi in  considerazione eventuali documenti allegati diversi da quelli
specificatamente richiesti.

e Terminata la compilazione di tutfe le sezioni, cliccare su "Conferma ed invio”.
e Dopo avere reso le dichiarazioni finali si clicca il bottone "Conferma e invia l'iscrizione”.

ATTENZIONE: il candidato riceverd una mail di conferma iscrizione con allegata la domanda
prodotta dal sistema (derivante da tutte le dichiarazioni rese/inserite). Si consiglia di verificare
i documenti allegati ed in caso di errore procedere alla loro sostituzione con quelli corretti
(vedere il MANUALE ISTRUZIONI).

Il mancato inoltro informatico della domanda, con le modalitd sopra descritte, determina
I'automatica esclusione del candidato dal concorso di cui frattasi.

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format on-line & sotto la propria personale responsabilitd
ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso incorre nelle
sanzioni penali di cui all’art. 76 DPR 445/2000, oltre alla decadenza dei benefici eventualmente
conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

L’Amministrazione & tenuta ad effettuare gli idonei confrolli previsti dall'art. 71 D.P.R. 445/2000 e
s.m.i., anche a campione ed in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicitd delle
dichiarazioni sosfitutive ed a frasmetterne le risultanze all’ Autoritd competente.

In caso di non veridicitd delle dichiarazioni, si defermineranno I'esclusione dalla procedura, la
decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, nonché la trasmissione degli afti alle competenti
Autoritd Giudiziarie, ai Collegi/Ordini, alle Amministrazioni di appartenenza.

Non saranno oggetto di valutazione da parte della commissione esaminatrice le dichiarazioni
sostitutive rese in modo non corretto od incomplete.

Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con modalita
diversa da quelle previste dal presente bando (anche se inviate framite raccomandata o framite
PEC).

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalitd sopra indicate per la
presentazione delle domande comporterd la non ammissibilitd al concorso.

ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite 'apposita funzione disponibile alla voce
di menu "RICHIEDI ASSISTENZA" sempre presente nella sezione a sinistra della pagina web. Le
richieste di assistenza verranno evase durante l'orario di lavoro e compatibiimente con gli aliri
impegni del servizio.

Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere soddisfatte
nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del bando.

Si suggerisce dileggere aftentfamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di cuisopra,
e disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella home

page.
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CORREZIONE E/O INTEGRAZIONE DELLA DOMANDA

Dopo linvio on-ine della domanda & possibile riaprire la domanda inviata per I'eventuale
correzione e/o la produzione di ulteriori titoli o documenti ad integrazione della stessa, tframite la
funzione Annulla domanda.

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda comporta I'annullamento della
domanda precedentemente redatta on-line, con conseguente perdita di validita della ricevuta di
avvenuta compilazione.

Quindi tale procedura prevede la ripresentazione intfegrale della domanda di iscrizione on-line da
parte del candidato utilizzando la stessa modalitd prevista al paragrafo ISCRIZIONE ON LINE'.
L’annullamento della domanda non comporta la perdita di tutti i dati precedentemente caricati,
comporta semplicemente il “ritiro” della domanda inviata che perde di validitd,

Dopo la scadenza del bando non sara piu possibile effettuare la compilazione on-line della
domanda di partecipazione e non sard ammessa la produzione di altri titoli o documenti a
corredo della domanda.

Non sardq, inoltre, piu possibile effettuare rettifiche o aggiunte.

Stante la natura telematica della procedura di iscrizione, tutte le richieste di assistenza vanno
inoltrate esclusivamente tramite il portale stesso (asst-niguarda.iscrizioneconcorsi.it), utilizzando la
funzione di "Richiesta assistenza”, presente nel format di iscrizione on-line.

Le richieste di assistenza tecnica verranno soddisfatte compatibilmente con le esigenze operative
dell'ufficio concorsi e hon saranno comungue evase hei 3 giorni lavorativi precedenti la scadenza
del bando.

La compilazione della domanda in maniera incompleta o approssimativa, e conseguentemente
la non chiarezza delle dichiarazioni sostitutive in essa contenute, potrd comportare la non
valutabilita dei titoli/servizi da parte della Commissione.

3. MOTIVI DI ESCLUSIONE

Costituiscono motivi di esclusione:

¢ la mancanza dei requisiti generali e specifici richiesti dal presente bando di concorso,

¢ la presentazione della domanda con modailita diverse da quelle previste dal presente bando,
¢ il mancato caricamento della documentazione di cui al precedente punto 2A

4.  AMMISSIONE DEI CANDIDATI |

L'ammissione/non ammissione dei candidati alla presente procedura, secondo i requisiti
previsti nel bando (punto 1 “"REQUISITI DI AMMISSIONE” - punto 5 "MOTIVI DI ESCLUSIONE"), sara
effettuata solo per coloro che avranno superato la prova pratica, quindi prima
dell’espletamento della prova orale.

L'elenco dei candidati ammessi al concorso e alla prova orale sard pubblicato sul sito internet
aziendale www.ospedaleniguarda.it - lavora con noi - concorsi.
Tale pubblicazione & da intendersi a tutti gli effetti quale notifica ufficiale ai candidati.

| 5.  VALUTAZIONE TITOLI E PROVE

La commissione dispone complessivamente, ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 220/01, di 100 punti cosi
ripartiti:

a) 30 punti per i fitoli;

b) 70 punti per le prove d'esame.
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Pertanto, i punti per le prove d'esame sono cosi ripartifi:
a) 30 punti per la prova scritta;

b) 20 punti per la prova pratica;

c) 20 punti per la prova orale.

| punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti fra le seguenti categorie:

- fitoli di carriera: max punti 10;

- fitoli accademici e di studio: max punti 3;

- pubblicazioni e titoli scientifici: max punti 2;

- curriculum formativo e professionale: max punti 15.

| criteri di massima per la valutazione dei titoli verranno stabiliti prima dell’espletamento della prova
scritta, secondo quanto previsto dall’art. 11 del D.P.R. 220/01, attenendosi ai principi generali in
esso previsti.

A tal fine si precisa che la commissione esaminatrice:

e valuterd esclusivamente le pubblicazioni relative al quinquennio antecedente al bando
dichiarate nel format on-line e inviate in copia integrale. In alternativa le pubblicazioni possono
essere prodotte in originale o copia autenticata ai sensi di legge. Le stesse devono essere edite
a stampa, non manoscritte, né dattiloscritte, né poligrafate,

e valuterd esclusivamente gli eventi formativi frequentati anche come docente o relatore nel
quinguennio antecedente al bando, aftinenti al profilo da ricoprire.

Quanto sopra riportato dovrd essere dichiarato nelle apposite sezioni dedicate all'inferno della
domanda discrizione.

6. COMMISSIONE ESAMINATRICE E PROVE D'ESAME

La commissione esaminatrice &€ nominata dal Direftore Generale dell’Azienda secondo la
composizione prevista dall’art. 38 del D.P.R. 220 del 27.03.2001.

PROVE D’ESAME: le prove d'esame, di cui all’art. 37 del D.P.R. 220/01, sono le seguenti:

- Prova scritta: verterd su uno o pit argomenti scelti dalla Commissione attinenti al profilo
specifico dei posti a concorso, mediante svolgimento di un tfema o soluzione di quesiti a
risposta aperta e/o multipla.

- Prova pratica: consisterd nella esecuzione di tecniche specifiche o nella predisposizione di
atti connessi alla qualificazione professionale richiesta oppure nella soluzione di quesiti
pratici anche a risposta multipla.

- Prova orale: verterd sulle materie aftinenti al profilo specifico dei posti a concorso, e
comprenderd anche elementi di informatica e la verifica della conoscenza, almeno a livello
base, della lingua inglese.

Il superamento della prova scritta € subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
di almeno 21/30.

Il superamento della prova pratica per I'ammissione alla prova orale & subordinato ad una
valutazione di sufficienza di almeno 14/20.

Il superamento della prova orale & subordinato ad una valutazione di sufficienza di almeno 14/20.
Alla prova orale saranno ammessi i candidati che avranno riportato nella prova pratica una

valutazione di sufficienza di almeno 14/20 e che risulteranno in possesso di tutti i requisiti previsti dal
bando.
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Il predetto elenco verrd pubblicato sul sito internet aziendale (www.ospedaleniguarda.it- Lavora
con noi - Concorsi) in fempo utile con l'indicazione degli orari, dei giorni, della sede nonché delle
modalitd di svolgimento della stessa.

IL CALENDARIO DELLE PROVE SCRITTA E PRATICA SARA’ PUBBLICATO SUL SITO INTERNET AZIENDALE
(WWW.OSPEDALENIGUARDA.IT - LAVORA CON NOI - CONCORSI) ALMENO 15 GIORNI PRIMA
DELLINIZIO DELLE PROVE MEDESIME.

IL CALENDARIO DELLA PROVA ORALE SARA’ PUBBLICATO SUL MEDESIMO SITO INTERNET ALMENO
20 GIORNI PRIMA DELL'INIZIO DELLE PROVE MEDESIME.

SI INVITA, PERTANTO, AD UN COSTANTE MONITORAGGIO DEL SITO AZIENDALE.

PER OGNI COMUNICAZIONE A CARATTERE PERSONALE VERRA' UTILIZZATO L’INDIRIZZO PEC
COMUNICATO NELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO.

| candidati dovranno, durante le prove, mostrare un documento d’identitd in corso di validitd.
La mancata presentazione nei giorni ed agli orari stabiliti per I'espletamento delle prove

d’esame, qualungque ne sia la causa anche se indipendente dalla volontd del candidato,
equivarrd a rinuncia alla procedura.

7. GRADUATORIA, TITOLI DI PRECEDENZA E PREFERENZA

La graduatoria di merito € formata secondo I'ordine dei punti della votazione complessiva riportata
da ciascun candidato, con l'osservanza, a paritd di punti, delle preferenze previste dall’art, 5 del
D.P.R. n. 487/94 e successive modificazioni ed integrazioni.

In caso di mancanza di fitoli preferenziali, a paritd di punteggio & preferito il candidato pit giovane
di etd, secondo quanto stabilito dal D.P.R. n. 487/94 e successive modificazioni e infegrazioni, in
particolare Legge n. 191/98, art. 2, comma 9.

Sono dichiarati vincitori, nei limiti del numero dei posti messi a concorso, i candidati utilimente
collocati nella graduatoria di merito.

La graduatoria di merito & approvata con provwedimento del Diretfore Generale ed &
immediatamente esecutiva.

La graduatoria verrd pubblicizzata sul sito internet aziendale www.ospedaleniguarda.it - Lavora
con noi - Concorsi e pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia.

Ai sensi dell'art. 41 comma 2 del D.Lgs. n. 81/2008 i candidati vincitori saranno sottoposti ad una
visita medica a cura dell’Azienda prima dell'immissione in servizio.

L’Amministrazione si riserva la facoltd di non procedere all’assunzione qualora manchi la piena
idoneitd alla mansione specifica, ai sensi dell'art. 41, comma 6, lettera a) del D.Igs 09/04/2008 n.
81.

L'Azienda, verificata la sussistenza dei requisiti, procede alla stipula del contratto con i candidati
dichiarati vincitori. Gli effetti economici decorrono dalla data di effeftiva presa di servizio.

Il fratftamento economico dei posti messi a concorso & quello stabilito dalle vigenti norme
contrattuali per la categoria.

| dipendenti assunti in servizio sono soggetti ad un periodo di prova secondo la normativa vigente
e all'obbligo di permanenza per un periodo non inferiore a cingue anni presso questa Azienda.

Per quanto non previsto dal presente bando, si fa riferimento alle disposizioni normative e
regolamentari in vigore.
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L'Azienda si riserva l'insindacabile facoltd di prorogare, sospendere o revocare il presente bando
qualora ne rilevasse la necessitd o I'opportunitd per interesse aziendale.

Con la partecipazione al concorso € implicita, da parte dei candidati, I'accettazione senza
riserve delle condizioni del presente bando e di tutte le disposizioni che disciplinano e
disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipendenti dell’ Azienda.

La graduatoria di merito potrd essere utilizzata anche da alfre Aziende, ai sensi dell’art. 9 della legge
n. 3/2003, previo accordo fra le amministrazioni inferessate.

| 8. TRATTAMENTO DATI PERSONALI Al SENSI DEL DECRETO LEGISLATIVO N.196/2003

| dati personali forniti dai candidati con la domanda di partecipazione al concorso saranno frattati
per le finalitd di gestione della procedura e per quelle connesse all’'eventuale procedimento di
assunzione nel rispetto degli obblighi di sicurezza e riservatezza di cui al Regolamento (UE) n.
679/2016 e del D. Lgs. N. 196 del 30 giugno 2003, per le disposizioni non incompatibili con il
Regolamento medesimo.

L'informativa privacy in versione infegrale & consultabile sul sito aziendale www.ospedaleniguarda.it
alla sezione "Amministrazione Trasparente” - "Privacy” - “Informativa privacy Bandi di Concorso”.

IL DIRETTORE GENERALE
Alberto Zoli
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Lariana
Concorso pubbilico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di dirigente medico da assegnare
alla struttura complessa dipendenze

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. 765 del 27.07.2026 & indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, in conformitd alle norme vigenti, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 2 posti di:

DIRIGENTE MEDICO
DA ASSEGNARE ALLA STRUTTURA COMPLESSA
DIPENDENZE

Ruolo: sanitario
Profilo professionale: medici
Posizione funzionale: dirigente medico (appartenente ad una delle seguenti discipline)
Area: medica e delle specialitd mediche; della medicina diagnostica e dei servizi; area di
sanita

pubblica
Disciplina: quelle appartenenti alle tre aree sopracitate

A norma dell'art. 7, punto 1), del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i., & garantita
paritd e pari opportunitd tra uomini e donne per I'accesso al lavoro ed al relativo fratftamento sul
lavoro.

Ai sensi del Decreto del Presidente della Repubblica 16 giugno 2023 n. 82, al fine di garantire
I'equilibrio di genere nelle pubbliche amministrazioni, si indica, di seguito, la percentuale di
rappresentativitd dei generi nell’ Azienda, calcolata alla data del 31.12.2025, per la qualifica messa
a concorso: uomini 42,02%; donne 57,98%. Poiché il differenziale fra i generi non risulta superiore al
30 per cento, al presente concorso non si applica il titolo di preferenza di cui all’articolo 5, comma
4, leftera o) del succitato DPR n. 82/23.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE:

- cittadinanza italiana o cittadinanza di uno dei Paesi dell’'Unione Europea; frovano, altresi,
applicazione le disposizioni di cui all’art. 7 della Legge 6 agosto 2013 n. 97;

- idoneitd incondizionata rispetto alla mansione da svolgere. L'accertamento della idoneitd fisica -
con l'osservanza delle norme in tema di categorie protette - & effettuato dall’Azienda, prima
dell'immissione in servizio, dal Medico Competente Aziendale;

— godimento dei diritti civili e politici;

— nhon possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dall’elettorafo attivo e coloro che
siano stafi desfituiti o dispensati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni ovvero licenziati a
decorrere dalla data di entrata in vigore del primo contratto collettivo;

— efd - non aver superato il limite ordinamentale di etd previsto dalla vigente normativa per il
collocamento a riposo.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:

— laurea in medicina e chirurgia;

- specializzazione in una delle discipline oggetto del concorso.
Il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo alla data di entrata in vigore del D.P.R. 10.12.1997
n. 483 € esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo gid
ricoperto alla predefta data per la partecipazione ai concorsi presso le US.L. e le aziende
ospedaliere diverse da quella di appartenenza.
La specializzazione nella disciplina pud essere sostituita dalla specializzazione in una disciplina
affine.
Ai sensi della Legge n. 145 del 30.12.2018 art. 1, commi 547 e 548, alla presente procedura sono
ammessi anche i medici in formazione specialistica iscritti al secondo anno o successivo del corso
di specializzazione nella disciplina a concorso o in specializzazioni riconosciute equipollenti o
affini. | medici in formazione specidalistica saranno collocati, all’esito positivo della procedura
concorsuale, in graduatoria separata e I'eventuale assunzione dei medesimi & subordinata al
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conseguimento del fitolo di specializzazione e all'esaurimento della graduatoria dei medici gid
specialisti alla data di scadenza del bando.

— iscrizione dall'albo dell'ordine dei medici - chirurghi. L'iscrizione al corrispondente albo
professionale di uno dei Paesi dell’'Unione Europea consente la partecipazione ai concorsi, fermo
restando I'ocbbligo dell'iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

| titoli di studio, se conseguifi all'estero, saranno considerafi ufili purché riconosciuti
equipollenti ad uno dei titoli di studio italiani dagli organi competenti ai sensi della normativa vigente
in materia. A tal fine, alla domanda di partecipazione al concorso dovranno essere allegati, a pena
di esclusione, il decreto/riconoscimento dell’equipollenza al corrispondente titolo italiano in base
alla normativa vigente. Le equipollenze devono sussistere alla data di scadenza del bando.

| suddetti requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito nel presente bando di concorso per la presentazione delle domande di
ammissione.

DOMANDA DI AMMISSIONE

Nella domanda di ammissione che deve essere prodotta esclusivamente tramite procedura
telematica i candidati debbono indicare:

- la data, il luogo di nascita e la residenza;

— la citftadinanza posseduta;

— il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime, ovvero per i cittadini di uno dei Paesi dell’'Unione Europea o
di Paesi terzi, dichiarazione di godimento dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza;

— tutte le eventuali condanne penali riportate e gli eventuali procedimenti penali in corso;

— il possesso dei requisiti specifici di ammissione del presente bando;

- se la specializzazione € stata conseguita ai sensi del D.Lgs. 8 agosto 1991, n. 257 o del D.Lgs 17
agosto 1999, n. 368, ovvero se la specializzazione € in corso di conseguimento;

— la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

— gli eventuali servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione di
precedenti rapporti di pubblico impiego;

- l'eventuadle appartenenza a categorie con diritto a preferenze ai sensi della normativa statale;

- lindirizzo al quale dovranno essere fatte le comunicazioni relative al concorso se diverso dalla
residenza; i candidati hanno l'obbligo di comunicare gli eventuali cambiamenti di indirizzo
all'Azienda, la quale non assume alcuna responsabilitd nel caso di loro irreperibilitd presso
I'indirizzo comunicato. In caso di indicazione nella domanda di indirizzo PEC, questo equivale
autfomaticamente ad elezione di domicilio informatico per eventuali future comunicazioni da
parte dell’ Azienda nei confronti del candidato. In altri termini, I'indirizzo di PEC diventa il solo
indirizzo valido ad ogni effetto giuridico ai fini del rapporto con I'Azienda Socio Sanitaria Territoriale
Lariana.

PER PARTECIPARE AL CONCORSO E' NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE L'ISCRIZIONE
ONLINE SUL SITO https://asst-lariana.iscrizioneconcorsi.it
L'UTILIZZO DI MODALITA' DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DAL
CONCORSO.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione al concorso dovrd essere, pena esclusione, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presenfe nel sito hitps://asst-
lariana.iscrizioneconcorsi.it

La procedura telematica per la presentazione delle domande sard attiva a partire dal giorno
lavorativo successivo a quello di pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, per estratto, del presente
bando, e verrd automaticamente disattivata alle ore 23.59 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo
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tale termine, non sard pit possibile effettuare la compilazione online della domanda di
partecipazione e non sard ammessa la produzione di altri titoli o documenti a corredo della
domanda. Inoltre non sard piu possibile effettuare rettifiche o aggiunte.

Il termine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui
domande non siano state inviate secondo le modalita di seguito indicate.

La compilazione della domanda potrd essere effeffuata 24 ore su 24 (salvo momentanee
interruzioni per manutenzione del sito) da computer collegato alla refe infernet e dotato di un
browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari)
che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilitd con i dispositivi mobili
(smartphone, tablef) non & garantita. Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione
per tempo.

| 1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

Per procedere alla compilazione della domanda, il candidato deve accedere alla piattaforma
felematica esclusivamente tramite SPID (Sistema Pubblico di Identitd Digitale) o CIE (Carta di identitd
eleftronica) e registrarsi.

A tal fine occorre:

e Collegarsi al sito internet: https://asst-lariana.iscrizioneconcorsi.it/

e Enfrare con le proprie credenziali SPID o CIE

e Inserire i dafi richiesti nella pagina di registrazione (se non gid registrati) e seguire le istruzioni.

2: ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO

e Cliccare su “Selezioni” per accedere alla schermata delle procedure disponibili.
e Cliccare I'icona “lIscriviti” corrispondente al concorso al quale intende partecipare.

e Siaccede, quindi, alla schermata di inserimento della domanda, dove bisogna dichiarare il
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione al concorso.

e Iniziare dalla scheda "Anagrafica’, che deve essere compilata in tutte le sue parti e dove va
allegata la scansione del documento di identitd fronte e retro, cliccando il tasto “aggiungi
documento” (dimensione massima 1 mb).

e Periniziare con l'inserimento dei dati cliccare il tasto "Compila” ed al termine dell’inserimento,
confermare cliccando il tasto in basso "Salva”.

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone in format, il cui elenco &
disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risulfano spuntate
in verde, riportando a lafo il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere compilate
in__pit_momenti, in quanto & possibile accedere a quanto caricato  ed
aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a guando non si conclude la compilazione
cliccando su "Conferma ed invio”.

Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, fitoli di carriera ed
esperienze professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso ed
esaustivo in quanto si fratta di dati sui quali verrd effettuata la verifica del possesso dei requisiti
per la partecipazione al concorso, degli eventuali fitoli di preferenza o di riserva dei posti, nonché
la valutazione dei fitoli. Si_tratta di una dichiarazione resa sotto la propria personale
responsabilitd ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.
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I rapporti di lavoro/attivitd professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla
data in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel campo
corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione della
domanda).

e AVVERTENZA NELLA COMPILAZIONE DEL FORMAT DELLE SEZIONI:
- Servizi Presso ASL/PA come dipendente;
- Altre esperienze presso ASL/PA;
- Servizi presso privati.
L'indicazione delle ore settimanali svolte & necessaria ai fini della valutazione del servizio e/o
esperienza dichiarati. Se non si conosce con precisione il numero delle ore settimanali occorre
indicare "999”. In tal caso non verrd attribuito nessun punteggio.

e AVVERTENZA NELLA DICHIARAZIONE DELLA SPECIALIZZAZIONE:

La specializzazione, anche se fatta valere come requisito di ammissione, & valutata come segue:

— il periodo per il conseguimento della specializzazione ai sensi del D.Lgs. 8 agosto 1991, n. 257,
presa visione dell’art. 27, comma 7, del D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483, verrd valutato nei titoli
accademici e di studio con uno specifico punteggio pari a mezzo punto per anno di corso di
specializzazione;

— il periodo per il conseguimento della specializzazione ai sensi del D.Lgs 17 agosto 1999, n. 368,
presa visione degli artt. 45 e 46, verrd valutato nei titoli di carriera come servizio prestato nel
livello iniziale del profilo nel limite massimo della durata del corso di studi, con decorrenza
dall'anno accademico 2006/2007.

Ai fini della valutazione della specializzazione & necessario che il candidato dichiari,

compilando in modo preciso ed esaustivo tutti i campi del format:

e nella sezione “Requisiti Specifici” di aver conseguito la propria specializzazione ai sensi
del D.Lgs. 8 agosto 1991, n. 257, ovvero del D.Lgs 17 agosto 1999, n. 368, ovvero di essere
medico in formazione specialistica;

e solo per i candidati specidlizzandi: nella sezione “Altre esperienze presso ASL/PA” il
periodo di formazione specialistica in corso, con decorrenza dalla data di iscrizione,
specificando eventuali interruzioni.

In mancanza di tali dichiarazioni non verrda attribuito nessun punteggio.

ATTENZIONE: saranno oggetto di valutazione solo ed esclusivamente le dichiarazioni rilasciate
in modo preciso ed esaustivo mediante la compilazione delle pagine di cui si compone il
format. Non sard possibile valorizzare eventuali allegati (a titolo esemplificativo e non
esaustivo: curriculum vitae, certificati di servizio, autodichiarazioni ecc.), diversi da quelli
specificatamente richiesti, come di seguito indicato.

e ATTENZIONE per alcune fipologie di titoli & possibile ed & necessario, al fine dell'accettazione
dello domanda e della eventuale valutazione, effetfuare la scannerizzazione dei documenti
richiesti e fare I'upload diretffamente nel format on line.

| documenti che devono e necessariamente allegati a pena di esclusione sono:

a. documento di identitd valido;

b. documenti comprovanti i requisiti che consentono ai cittadini non italiani e non comunitari di
partecipare al presente concorso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo
periodo o la titolaritd dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria);

c. il decreto ministeriale di riconoscimento dei titoli di studio validi per I'ammissione, se conseguiti
all'estero;
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d. laricevuta di pagamento del contributo delle spese concorsuali di € 10,00, non rimborsabili,
da effettuarsi con bonifico bancario su Banca Intesa San Paolo S.p.A. - CODICE IBAN:
ITB8FO306910910100000046049 (destinatario: ASST Lariana), indicando cognome e nome del
partecipante ed il concorso di riferimento.

| documenti _che devono essere allegati pena la mancata valutazione/decadenza dei
benefici sono:

a. il decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all'estero (da inserire nella
pagina “Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

b. il decreto ministeriale di riconoscimento dei titoli di studio dichiarati, se conseguiti all’estero;

¢. la certificazione medica attestante lo stato di disabilitd comprovante la necessita di ausilie/o
tfempi aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

d. il testo completo di ciascuna pubblicazione;
e. l'affestato di partecipazione a corsi, convegni, congressi.

| documenti succitati devono recare obbligatoriamente I'indicazione del nome del candidato.

Nei casi suddetti bisogna effeftuare la scannerizzazione dei documenti, I'upload e quindi
allegarli seguendo le indicazioni e cliccando il tasto “aggiungi allegafo”, ponendo attenzione
alla dimensione massima richiesta nel format.

Attenzione, vanno allegati esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal format,
pertanto non verranno presi in considerazione eventuali documenti allegati diversi da quelli
specificatamente richiesti.

Consigliamo la leftura degli ultimi capitoli del manuale di istruzioni (disponibile nelle sezioni di
sinistra delle pagine web del sito) per eventfuali indicazioni riguardo le modalitd di conversione
in formato pdf, di unione di pit file pdf in un unico file di pit pagine e la riduzione delle dimensioni
dei file.

e Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su "Conferma ed invio”.
e Dopo avere reso le dichiarazioni finali e confermato cliccare su "*Conferma e invia l'iscrizione”.

ATTENZIONE: o seguito della conferma, la domanda risulterd bloccata e sard inibita qualsiasi
altra modifica e integrazione, prestare quindi attenzione.

Il candidato riceverd una mail di conferma dell’iscrizione con allegata la domanda prodotta dal
sistema (derivante da tutte le dichiarazioni rese/inserite). Si consiglia di verificare la domanda
ed in caso di errore procedere alla sostituzione (vedere MANUALE ISTRUZIONI).

Il mancato inoltro informatico della DOMANDA, con le modalitd sopra descritte, determina
I'automatica esclusione del candidato dal concorso di cui trattasi.

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format on-line & softo la propria personale
responsabilitd ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso
incorre nelle sanzioni penali di cui all'art. 76 DPR 445/2000, oltre alla decadenza dei benefici
eventualmente conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

L'’Amministrazione & tenuta ad effettuare gli idonei controlli previsti dall'art. 71 D.P.R. 445/2000
e s.m.i., anche a campione ed in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive ed a trasmetterne le risultanze all’ Autoritd competente.



$ Regione
Lombardia -82- Bollettino Ufficiale

Serie Avvisi e Concorsi n. 36 - Mercoledi 02 settembre 2026

In caso di non veridicitd delle dichiarazioni, si determineranno I'esclusione dalla procedura,
la decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, nonché la tfrasmissione degli atti alle competenti
Autoritd Giudiziarie, ai Collegi/Ordini, alle Amministrazioni di appartenenza.

Non saranno oggetto di valutazione da parte della Commissione esaminatrice le
dichiarazioni sostitutive rese in modo non corretto od incomplete.

Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con
modalitd diversa da quelle previste dal seguente bando (anche se inviate framite raccomandata o
framite PEC).

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalita sopra indicate per
la presentazione delle domande comporterd la non ammissibilita al concorso.

3: ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tframite I'apposita funzione disponibile alla
voce di menu “RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezione di sinistra della pagina web. Le
richieste di assistenza verranno evase durante l'orario di lavoro e compatibilmente con gli altri
impegni del servizio.

Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere
soddisfatte nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del bando.

Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di
cui sopra, disponibile nel pannello di sinistra della home page e delle varie pagine di cui sicompone
il sito web.

4: PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE AL CONCORSO

Dopo l'invio on-line della domanda & possibile riaprire la domanda inviata per la produzione
di ulteriori titoli o documenti ad integrazione della stessa, tramite la funzione "Annulla domanda”
(disponibile framite I'icona che si attiverd, a registrazione conclusa, nella colonna "Annulla” sulla
destra dell'oggetto del concorso).

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori
titoli e documenti, pur non cancellando le informazioni giad caricate a sistema, comporta
I'annullamento della domanda precedentemente redatta on-line, con conseguente perdita di
validita della ricevuta di avvenuta compilazione.

Quindi tale procedura prevede, a seguito delle modifiche e/o integrazioni apportate a
quanto gid caricato, la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line da parte del
candidato utilizzando la stessa modalitd prevista al paragrafo “ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO
PUBBLICO”.

Aftenzione a non confondere con la funzione “Elimina Domanda” che invece elimina
fisicamente la domanda con tutti i dati al suo interno inseriti.

PROVE D'ESAME

Le prove d’esame sono le seguenti:
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Q) prova scritta:
relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;

b) prova pratica:

1) su tecniche e manualitd peculiari della disciplina messa a concorso;

2) per le discipline dell'area chirurgica la prova in relazione anche al numero dei candidati, si
svolge su cadavere o materiale anatomico in sala autoptica, ovvero con altra modalitd a
giudizio insindacabile della Commissione;

3) la prova pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto;

C) prova orale:

sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da

conferire.

Per quanto affiene al punteggio, che sard attribuito alle prove d’esame ed ai fitoli, si specifica
che complessivamente la Commissione esaminatrice disporrd di 100 punti cosi ripartiti:
a) 20 punti per i fitoli;
) 80 punti per le prove d'esame.

| punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti;
a) 30 punti per la prova scritta;
b) 30 punti per la prova pratica;
¢) 20 punti per la prova orale.

| punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:
a) fitoli di carriera: punti 10;
b) titoli accademici e di studio: punti 3;
c) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 3;
d) curriculum formativo e professionale: punti 4.

Il diario delle prove d'esame sard comunicato ai candidati mediante pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica ltaliana - 4* Serie Speciale - Concorsi ed Esami, non meno di
quindici giorni prima dell'inizio della prova scritta e almeno venti giorni prima della data fissata per
la prova pratica e per la prova orale.

Le suddette convocazioni verranno pubblicate anche sul sito internet aziendale all’indirizzo:
http://www.asst-lariana.it - Sezione Lavora con noi.

| concorrenti dovranno presentarsi agli esami muniti di idoneo documento di riconoscimento.
| candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel giorno, nell'ora e nella sede
stabilita saranno dichiarati rinunciatari al concorso, qualungue sia la causa dell’assenza, anche se

non dipendente dalla volontd dei concorrenti medesimi.

INFORMATIVA PRIVACY - TUTELA DEI DATI PERSONALI

Il candidato, con la presentazione della domanda, dichiara di aver lefto e compreso
I'informativa fornita dall’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana ai sensi degli artt. 13 e 14 del
Regolamento UE 2016/679.

NORME FINALI

Con la partecipazione al concorso & implicita da parte degli aspiranti, I'accettazione,
senza riserve, di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente bando.
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L'Amministrazione si riserva il diritto di prorogare, sospendere, modificare o annullare il
presente concorso per ragioni organizzative e nel rispetto delle norme di legge e dell'interesse
pubblico.

Le graduatorie formulate dalla Commissione esaminatrice verranno pubblicate sul sito
Internet Aziendale indirizzo: http://www.asst-lariana.it - Sezione Lavora con noi. Tale pubblicazione
varrd quale comunicazione agli inferessati dell’esito del concorso.

La costituzione del rapporto di lavoro & regolata dal vigente C.C.N.L. dell’area sanitd.

Ai sensi dell’art. 6 - comma 3 - del D.P.R. 10.12.1997, n. 483 si rende noto che il sorteggio dei
componenti le Commissioni esaminatrici verrd effettuato presso la Struttura Complessa Gestione
Sviluppo e Formazione delle Risorse Umane dell’ Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana - Palazzina
Uffici Amministrativi - Via Ravona n. 20 - San Fermo della Battaglia (CO) - alle ore 9.30 del primo
martedi successivo alla data di scadenza del fermine per la presentazione delle domande.

In caso di giorno festivo il sorteggio avverrd nello stesso luogo e alla stessa ora il primo giorno
non festivo successivo.

In caso di indisponibilitd dei commissari sorteggiati la procedura di sorteggio verrd ripetuta
ogni martedi successivo con le stesse modalitd sopra indicate, senza necessitd di ulteriore
pubblicizzazione.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento alle vigenti disposizioni di Legge.

Per eventuali chiarimenti gli inferessati potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’Azienda
Socio Sanitaria Territoriale Lariana - Palazzina Uffici Amministrativi - Via Ravona n. 20 - San Fermo
della Battaglia (CO) - tel. 0315854726 - nei seguenti orari:
lunedi - mercoledi - venerdi dalle ore 9.00 alle ore 12.30
martedi e giovedi dalle ore 9.00 alle ore 12.30 e dalle ore 14.00 alle ore 15.00.

Il festo integrale del presente bando € disponibile anche sul sito Internet Aziendale indirizzo:
http://www.asst-lariana.it - Sezione Lavora con noi.

Como, 3 agosto 2026
Il Direttore Generale

ASST Lariana
Luca Filippo Maria Stucchi
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Lariana

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 5 posti di dirigente medico di medicina
d’emergenza - urgenza da impiegarsi nelle strutture di Pronto Soccorso Aziendali ed anche nel settore dell’'emergenza extra
ospedaliera presso le postazioni della Articolazione Aziendale Territoriale (AAT) 118 di Como appartenente all’Agenzia Regionale
Emergenza Urgenza (AREU)

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. 766 del 27.07.2026 & indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, in conformitd alle norme vigenti, per la copertura a tempo
indeterminatfo di n. 5 posti appartenenti a:

Area medica e delle specialitd mediche
DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA D'EMERGENZA-URGENZA
DA IMPIEGARSI NELLE STRUTTURE DI PRONTO SOCCORSO AZIENDALI ED ANCHE NEL SETTORE
DELL'EMERGENZA EXTRA OSPEDALIERA PRESSO LE POSTAZIONI DELLA ARTICOLAZIONE AZIENDALE
TERRITORIALE (AAT) 118 DI COMO APPARTENENTE ALL’AGENZIA REGIONALE EMERGENZA URGENZA
(AREU)

A norma dell'art. 7, punto 1), del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i., &€ garantita
paritd e pari opportunitd tra uomini e donne per I'accesso al lavoro ed al relativo fratffamento sul
lavoro.

Ai sensi del Decreto del Presidente della Repubblica 16 giugno 2023 n. 82, al fine di garantire
I'equilibrio di genere nelle pubbliche amministrazioni, si indica, di seguito, la percentuale di
rappresentativitd dei generi nell’ Azienda, calcolata alla data del 31.12.2025, per la qualifica messa
a concorso: uomini 42,02%; donne 57,98%. Poiché il differenziale fra i generi non risulta superiore al
30 per cento, al presente concorso non si applica il titolo di preferenza di cui all’articolo 5, comma
4, leftera o) del succitato DPR n. 82/23.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE:

- cittadinanza italiona o citfadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europeaq; trovano, altresi,
applicazione le disposizioni di cui all’art. 7 della Legge 6 agosto 2013 n. 97;

- idoneitd incondizionata rispetto alla mansione da svolgere. L'accertamento della idoneitd fisica -
con l'osservanza delle norme in tema di categorie protette - & effettuato dall’Azienda, prima
dell'immissione in servizio, dal Medico Competente Aziendale;

— godimento dei diritti civili e politici;

— non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che
siano stafi destituiti o dispensati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni ovvero licenziati a
decorrere dalla data di entfrata in vigore del primo contratto collettivo;

— etfd - non aver superato il limite ordinamentale di etd previsto dalla vigente normativa per il
collocamento a riposo.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:

— laurea in medicina e chirurgia;

— specializzazione nella disciplina oggetto del concorso.
Il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo alla data di entrata in vigore del D.P.R. 10.12.1997
n. 483 € esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo gid
ricoperto alla predeftta data per la partecipazione ai concorsi presso le U.S.L. e le aziende
ospedadaliere diverse da quella di appartenenza.
La specializzazione nella disciplina pud essere sostituita dalla specializzazione in una disciplina
affine.
Ai sensi della Legge n. 145 del 30.12.2018 art. 1, commi 547 e 548, alla presente procedura sono
ammessi anche i medici in formazione specialistica iscritti al secondo anno o successivo del corso
di specializzazione nella disciplina a concorso o in specializzazioni riconosciute equipollenti o
affini. | medici in formazione specidalistica saranno collocati, all’esito positivo della procedura
concorsuale, in graduaforia separafa e I'eventuale assunzione dei medesimi & subordinata al
conseguimento del titolo di specializzazione e all'esaurimento della graduatoria dei medici gid
specialisti alla data di scadenza del bando.

- iscrizione dllalbo dell'ordine dei medici - chirurghi. L'iscrizione al cortispondente albo
professionale di uno dei Paesi dell’'Unione Europea consente la partecipazione ai concorsi, fermo
restando I'obbligo dell'iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.
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Ai sensi dell'art. 12 comma 1 del D.L. 30 marzo 2023, n. 34 convertito in L. 26 maggio 2023, n.
56: *fino al 31 dicembre 2026, allo scopo di garantire la continuitd nell'erogazione dei livelli essenziali
di assistenza e valorizzare I'esperienza professionale acquisita, il personale medico, che, nel periodo
intercorrente fra il 1° gennaio 2013 ed il 31 dicembre 2025, abbia maturato, presso i servizi di
emergenza-urgenza del Servizio sanitario nazionale, almeno fre anni di servizio, anche non
continuativo, con contratti a tempo determinato, con contratti di collaborazione coordinata e
continuativa, con contratfti di convenzione o altre forme di lavoro flessibile, ovvero abbia svolto un
documentato numero di ore di attivitd, equivalente ad almeno tre anni di servizio del personale
medico del Servizio sanitario nazionale a tempo pieno, anche non contfinuative, presso i predetti
servizi, € ammesso a partecipare ai concorsi per I'accesso alla dirigenza medica del Servizio sanitario
nazionale nella disciplina di Medicina d'emergenza-urgenza, ancorché non in possesso di alcun
diploma di specializzazione. Il servizio prestato ai sensi del presente comma € certificato, su istanza
dell'inferessato, dalla strutfura presso la quale & stato svolto, entro 30 giorni dal ricevimento della
domanda”.

| fifoli di studio, se conseguiti all'estero, saranno considerati utili purché riconosciuti
equipollenti ad uno dei titoli di studio italiani dagli organi competenti ai sensi della normativa vigente
in materia. A tal fine, alla domanda di partecipazione al concorso dovranno essere allegati, a pena
di esclusione, il decreto/riconoscimento dell’equipollenza al corrispondente titolo italiano in base
alla normativa vigente. Le equipollenze devono sussistere alla data di scadenza del bando.

I suddetti requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito nel presente bando di concorso per la presentazione delle domande di
ammissione.

DOMANDA DI AMMISSIONE

Nello domanda di ammissione che deve essere prodotta esclusivamente tramite procedura
telematica i candidati debbono indicare:

- la data, il luogo di nascita e la residenza;

— la ciftadinanza posseduta;

— il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime, ovvero per i cittadini di uno dei Paesi dell’'Unione Europea o
di Paesi terzi, dichiarazione di godimento dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza;

- tutte le eventuali condanne penali riportate e gli eventuali procedimenti penali in corso;

— il possesso dei requisiti specifici di ammissione del presente bando;

- se la specializzazione é stata conseguita ai sensi del D.Lgs. 8 agosto 1991, n. 257 o del D.Lgs 17
agosto 1999, n. 368, ovvero se la specializzazione € in corso di conseguimento;

— la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

— gli eventuali servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione di
precedenti rapporti di pubblico impiego;

- l'eventuale appartenenza a categorie con diritto a preferenze ai sensi della normativa statale;

- lindirizzo al quale dovranno essere fatte le comunicazioni relative al concorso se diverso dalla
residenza; i candidati hanno l'obbligo di comunicare gli eventuali cambiamenti di indirizzo
allAzienda, la quale non assume alcuna responsabilitd nel caso di loro irreperibilitd presso
I'indirizzo comunicato. In caso di indicazione nella domanda di indirizzo PEC, questo equivale
automaticamente ad elezione di domicilio informatico per eventuali future comunicazioni da
parte dell’Azienda nei confronti del candidato. In altri termini, l'indirizzo di PEC diventa il solo
indirizzo valido ad ogni effetto giuridico ai fini del rapporto con I'Azienda Socio Sanitaria Territoriale
Lariana.

PER PARTECIPARE AL CONCORSO E' NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE L'ISCRIZIONE
ONLINE SUL SITO https://asst-lariana.iscrizioneconcorsi.it
L'UTILIZZO DI MODALITA' DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DAL
CONCORSO.
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PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione al concorso dovrd essere, pena esclusione, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito https://asst-
lariana.iscrizioneconcorsi.it

La procedura telematica per la presentazione delle domande sard atftiva a partire dal giorno
lavorativo successivo a quello di pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, per estratto, del presente
bando, e verrd automaticamente disattivata alle ore 23.59 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo
tale termine, non sard pit possibile effettuare la compilazione online della domanda di
partecipazione e non sard ammessa la produzione di altri fitoli o documenti a corredo della
domanda. Inoltre non sard piu possibile effettuare rettifiche o aggiunte.

Il termine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui
domande non siano state inviate secondo le modalita di seguito indicate.

La compilazione della domanda potrd essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee
interruzioni per manutenzione del sito) da computer collegato alla refe infernet e dotato di un
browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari)
che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilitd con i dispositivi mobili
(smartphone, tablef) non & garantita. Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione

per tempo.

| 1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

Per procedere alla compilazione della domanda, il candidato deve accedere alla piattaforma
felematica esclusivamente tramite SPID (Sistema Pubblico di Identitd Digitale) o CIE (Carta di identita
eleftronica) e registrarsi.

A tal fine occorre:

o Collegarsi al sito infernet: https://asst-lariana.iscrizioneconcorsi.it/

e Enfrare con le proprie credenziali SPID o CIE

e Inserire i dati richiesti nella pagina di registrazione (se non gid registrati) e seguire le istruzioni.

2: ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO

e Cliccare su “Selezioni” per accedere alla schermata delle procedure disponibili.
e Cliccare I'icona “Iscriviti” corrispondente al concorso al quale intende partecipare.

e Si accede, quindi, alla schermata di inserimento della domanda, dove bisogna dichiarare il
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione al concorso.

e Iniziare dalla scheda “Anagrafica’, che deve essere compilata in tutte le sue parti e dove va
allegata la scansione del documento di identitd fronte e retro, cliccando il tasto “aggiungi
documento” (dimensione massima 1 mb).

e Per iniziare con l'inserimento dei dati cliccare il tasto ‘Compila“ ed al termine dell'inserimento,
confermare cliccando il tasto in basso "Salva”.

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone in format, il cui elenco &
disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risulfano spuntate
in verde, riportando a lafo il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere compilate

in _pilt_momenti, in qguanto & possibile accedere a quanto caricato  ed
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aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude la compilazione
cliccando su "Conferma ed invio”.

Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, fitoli di carriera ed
esperienze professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso ed
esaustivo in quanto si fratta di dati sui quali verrd effettuata la verifica del possesso dei requisiti
per la partecipazione al concorso, degli eventudali fitoli di preferenza o di riserva dei posti, nonché
la valutazione dei fitoli. Si_tratta di una dichiarazione resa sotto la propria personale
responsabilitd ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

| rapporti di lavoro/attivitd professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla
data in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel campo
corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione della
domanda).

e  AVVERTENZA NELLA COMPILAZIONE DEL FORMAT DELLE SEZIONI:
- Servizi Presso ASL/PA come dipendente;
- Altre esperienze presso ASL/PA;
- Servizi presso privati.
L'indicazione delle ore settimanali svolte & necessaria qi fini della valutazione del servizio e/o
esperienza dichiarati. Se non si conosce con precisione il numero delle ore settimanali occorre
indicare "999”. In tfal caso non verrd atfribuifo nessun punteggio.

e AVVERTENZA NELLA DICHIARAZIONE DELLA SPECIALIZZAZIONE:

La specializzazione, anche se fatta valere come requisito di ammissione, & valutata come segue:

— il periodo per il conseguimento della specializzazione ai sensi del D.Lgs. 8 agosto 1991, n. 257,
presa visione dell’art. 27, comma 7, del D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483, verrd valutato nei fitoli
accademici e di studio con uno specifico punteggio pari a mezzo punto per anno di corso di
specializzazione;

— il periodo per il conseguimento della specializzazione ai sensi del D.Lgs 17 agosto 1999, n. 368,
presa visione degli artt. 45 e 46, verrd valutato nei titoli di carriera come servizio prestato nel
livello iniziale del profilo nel limite massimo della durata del corso di studi, con decorrenza
dall’'anno accademico 2006/2007.

Ai fini della valutazione della specializzazione & necessario che il candidato dichiari,

compilando in modo preciso ed esaustivo tutti i campi del format:

¢ nella sezione “Requisiti Specifici” di aver conseguito la propria specializzazione ai sensi
del D.Lgs. 8 agosto 1991, n. 257, ovvero del D.Lgs 17 agosto 1999, n. 368, ovvero di essere
medico in formazione specialistica;

e solo per i candidati specializzandi: nella sezione “Altre esperienze presso ASL/PA” il
periodo di formazione specialistica in corso, con decorrenza dalla data di iscrizione,
specificando eventuali interruzioni.

In mancanza di tali dichiarazioni non verrda attribuito nessun punteggio.

ATTENZIONE: saranno oggetto di valutazione solo ed esclusivamente le dichiarazioni rilasciate
in modo preciso ed esaustivo mediante la compilazione delle pagine di cui si compone il
format. Non sard possibile valorizzare eventuali allegati (a titolo esempilificativo e non
esaustivo: curriculum vitae, certificati di servizio, autodichiarazioni ecc.), diversi da quelli
specificatamente richiesti, come di seguito indicato.

e ATTENZIONE per alcune fipologie di titoli & possibile ed & necessario, al fine dell'accettazione
della domanda e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti
richiesti e fare I'upload direttamente nel format on line.

I documenti che devono essere necessariamente allegati a pena di esclusione sono:
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a. documento di identitd valido;

b. documenti comprovanti i requisiti che consentono ai cittadini non italiani e non comunitari di
partecipare al presente concorso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo
periodo o la titolaritd dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria);

c¢. ildecreto ministeriale diriconoscimento dei titoli di studio validi per I'ammissione, se conseguii
all’'estero;

d. laricevuta di pagamento del conftributo delle spese concorsuali di € 10,00, non rimborsabili,
da effettuarsi con bonifico bancario su Banca Intesa San Paolo S.p.A. - CODICE IBAN:
ITB8FO306910910100000046049 (destinatario: ASST Lariana), indicando cognome e nome del
partecipante ed il concorso di riferimento.

| documenti che devono essere allegati pena la mancata valutazione/decadenza dei
benefici sono:

a. il decrefo ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all'estero (da inserire nella
pagina “Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

b. il decrefo ministeriale di riconoscimento dei titoli di studio dichiarati, se conseguiti all’estero;

c. la certificazione medica attestante lo stato di disabilitd comprovante la necessitd di ausilie/o
tfempi aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

d. il testo completo di ciascuna pubblicazione;
e. l'affestato di partecipazione a corsi, convegni, congressi.

| documenti succitati devono recare obbligatoriamente I'indicazione del nome del candidato.

Nei casi suddetti bisogna effeftuare la scannerizzazione dei documenti, I'upload e quindi
allegarli seguendo le indicazioni e cliccando il tasto “aggiungi allegafo”, ponendo attenzione
alla dimensione massima richiesta nel format.

Attenzione, vanno allegati esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal format,
pertanto non verranno presi in considerazione eventuali documenti allegati diversi da quelli
specificatamente richiesti.

Consigliamo la leftura degli ultimi capitoli del manuale di istruzioni (disponibile nelle sezioni di
sinistra delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo le modalitd di conversione
in formato pdf, di unione di pit file pdf in un unico file di pit pagine e la riduzione delle dimensioni
dei file.

¢ Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su "Conferma ed invio”.
e Dopo avere reso le dichiarazioni finali e confermato cliccare su "Conferma e invia l'iscrizione”.

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterd bloccata e sard inibita qualsiasi
altra modifica e integrazione, prestare quindi attenzione.

Il candidato riceverd una mail di conferma dell’iscrizione con allegata la domanda prodotta dal
sistema (derivante da tutte le dichiarazioni rese/inserite). Si consiglia di verificare la domanda
ed in caso di errore procedere alla sostituzione (vedere MANUALE ISTRUZIONI).
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Il mancato inoltro informatico della DOMANDA, con le modalita sopra descritte, determina
I"'automatica esclusione del candidato dal concorso di cui trattasi.

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format on-line & softo la propria personale
responsabilitd ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso
incorre nelle sanzioni penali di cui all'art. 76 DPR 445/2000, oltre alla decadenza dei benefici
eventualmente conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

L’Amministrazione & tenuta ad effeffuare gli idonei confrolli previsti dall’art. 71 D.P.R. 445/2000
e s.m.i., anche a campione ed in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive ed a trasmetterne le risultanze all’ Autoritd competente.

In caso di non veridicitd delle dichiarazioni, si determineranno I'esclusione dalla procedura,
la decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, nonché la tfrasmissione degli atti alle competenti
Autoritd Giudiziarie, ai Collegi/Ordini, alle Amministrazioni di appartenenza.

Non saranno oggetto di valutazione da parte della Commissione esaminatrice le
dichiarazioni sostitutive rese in modo non corretto od incomplete.

Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con
modalitd diversa da quelle previste dal seguente bando (anche se inviate tramite raccomandata o
framite PEC).

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalita sopra indicate per
la presentazione delle domande comporterd la non ammissibilitd al concorso.

3: ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tframite I'apposita funzione disponibile alla
voce di menu “RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezione di sinistra della pagina web. Le
richieste di assistenza verranno evase durante l'orario di lavoro e compatibilmente con gli altri
impegni del servizio.

Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere
soddisfatte nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del bando.

Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di
cui sopra, disponibile nel pannello di sinistra della home page e delle varie pagine di cui sicompone
il sito web.

4: PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE AL CONCORSO

Dopo l'invio on-line della domanda & possibile riaprire la domanda inviata per la produzione
di ulteriori titoli o documenti ad integrazione della stessa, tramite la funzione "Annulla domanda”
(disponibile framite I'icona che si attiverd, a registrazione conclusa, nella colonna "Annulla” sulla
destra dell'oggetto del concorso).

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori
titoli e documenti, pur non cancellando le informazioni gid caricate a sistema, comporta
I'annullamento della domanda precedentemente redatta on-line, con conseguente perdita di
validita della ricevuta di avvenuta compilazione.

Quindi tale procedura prevede, a seguito delle modifiche e/o integrazioni apportate a
quanto gid caricato, la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line da parte del
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candidato ufilizzando la stessa modalitd prevista al paragrafo "ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO
PUBBLICO”.

Attenzione a non confondere con la funzione “Elimina Domanda” che invece elimina
fisicamente la domanda con tutti i dati al suo interno inseriti.

PROVE D’'ESAME

Le prove d'esame sono le seguenti:
Q) prova scritta:
relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;
b) prova pratica:

1) sutecniche e manualitd peculiari della disciplina messa a concorso;

2) per le discipline dell'area chirurgica la prova in relazione anche al numero dei candidati, si
svolge su cadavere o materiale anafomico in sala autoptica, ovvero con altra modalitd a
giudizio insindacabile della Commissione;

3) la prova pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritfo;

C) prova orale:

sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da

conferire.

Per quanto affiene al punfeggio, che sard attribuito alle prove d’esame ed ai fitoli, si specifica
che complessivamente la Commissione esaminatrice disporrd di 100 punti cosi ripartiti:
a) 20 punti per i fitoli;
) 80 punti per le prove d'esame.

| punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta;
) 30 punti per la prova pratica;
¢) 20 punti per la prova orale.

| punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:
a) titoli di carriera: punti 10;
b) titoli accademici e di studio: punti 3;
¢) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 3;
d) curriculum formativo e professionale: punti 4.

Il diario delle prove d'esame sard comunicato ai candidati mediante pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiona - 4 Serie Speciale - Concorsi ed Esami, non meno di
quindici giorni prima dell’inizio della prova scritta e almeno venti giorni prima della data fissata per
la prova pratica e per la prova orale.

Le suddette convocazioni verranno pubblicate anche sul sito infernet aziendale all’indirizzo:
http://www.asst-lariana.it - Sezione Lavora con noi.

| concorrenti dovranno presentarsi agli esami muniti di idoneo documento di riconoscimento.
| candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel giorno, nell'ora e nella sede

stabilita saranno dichiarati rinunciatari al concorso, qualunque sia la causa dell'assenza, anche se
non dipendente dalla volontd dei concorrenti medesimi.
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INFORMATIVA PRIVACY - TUTELA DEI DATI PERSONALI

Il candidato, con la presentazione della domanda, dichiara di aver lefto e compreso
I'informativa fornita dall’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana ai sensi degli artt. 13 e 14 del
Regolamento UE 2016/679.

NORME FINALI

Con la partecipazione al concorso & implicita da parte degli aspiranti, I'accettazione,
senza riserve, di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente bando.

L'Amministrazione si riserva il diriffto di prorogare, sospendere, modificare o annullare il
presente concorso per ragioni organizzative e nel rispetto delle norme di legge e dellintferesse
pubblico.

Le graduatorie formulate dalla Commissione esaminatrice verranno pubblicate sul sito
Intfernet Aziendale indirizzo: http://www.asst-lariana.it - Sezione Lavora con noi. Tale pubblicazione
varrd guale comunicazione agli inferessati dell’esito del concorso.

La costituzione del rapporto di lavoro & regolata dal vigente C.C.N.L. dell'area sanitd.

Ai sensi dell’art. 6 - comma 3 - del D.P.R. 10.12.1997, n. 483 si rende noto che il sorteggio dei
componenti le Commissioni esaminatrici verrd effettuato presso la Struttura Complessa Gestione e
Sviluppo delle Risorse Umane dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariona - Palozzina Uffici
Amministrativi - Via Ravona n. 20 - San Fermo della Baftaglia (CO) - alle ore 9.30 del primo martedi
successivo alla data di scadenza del termine per la presentazione delle domande.

In caso di giorno festivo il sorteggio avverrd nello stesso luogo e alla stessa ora il primo giorno
non festivo successivo.

In caso di indisponibilitd dei commissari sorteggiati la procedura di sorteggio verrd ripetuta
ogni marfedi successivo con le stesse modalitd sopra indicate, senza necessitd di ulteriore
pubblicizzazione.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento alle vigenti disposizioni di Legge.

Per eventuali chiarimenti gli inferessati pofranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’Azienda
Socio Sanitaria Territoriale Lariana - Palazzina Uffici Amministrativi - Via Ravona n. 20 - San Fermo
della Battaglia (CO) - tel. 0315854726 - nei seguenti orari:
lunedi - mercoledi - venerdi dalle ore 9.00 alle ore 12.30
martedi e giovedi dalle ore 9.00 alle ore 12.30 e dalle ore 14.00 alle ore 15.00.

Il festo integrale del presente bando € disponibile anche sul sito Internet Aziendale indirizzo:
http://www.asst-lariana.it - Sezione Lavora con noi.

Como, 3 agosto 2026
Il Direttore Generale

ASST Lariana
Luca Filippo Maria Stucchi
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Mantova
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato e pieno di n. 1 posto di assistente amministrativo
- area degli assistenti

In esecuzione al Decreto n. 1075 del 20/08/2026 & indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la
copertura a tempo indeterminato e a tempo pieno di

NR. 1 POSTO DI
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

Ruolo: Amministrativo

Area: Area degli Assistenti
Profilo professionale: Assistente Amministrativo
Impegno orario: Tempo pieno

Ai sensi dell’art. 1014, comma 3 e 4, e dell'art. 678, comma 9, del D.Lgs. 66/2010 e successive modifiche e
integrazioni, con il presente concorso si determina una frazione di riserva di posto a favore dei volontari delle
FF.AA. che verrd cumulata ad alfre frazioni gid verificatesi o che si dovessero verificare nei prossimi
provvedimenti di assunzione.

ART. 1 - REQUISITI DI AMMISSIONE
Possono partecipare coloro che possiedono, alla data di scadenza del presente avviso, i seguenti requisiti:
GENERALI

¢ Cittadinanza Italiona, salvo le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’'Unione Europea. Ai sensi della Legge 6 agosto 2013 n. 97 sono ammessi anche i familiari di cittadini
degli Stati membri dell'Unione Europea non aventi la cittadinanza di uno Stato membro che siano titolari
del diritto di soggiorno o del diriftto di soggiorno permanente e coloro che siano in possesso della
cittadinanza di paesi terzi con fitolaritd di permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o
che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria. | cittadini di uno Stato
straniero devono avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

¢ Idoneita fisica all'impiego e alla mansione specifica del profilo professionale bandito: I'accertamento,
con l'osservanza delle horme in fema di cafegorie protette, sard effetfuato dall’Azienda Socio Sanitaria
Territoriale di Mantova prima dell'immissione in servizio.
L'assumendo che non si soffoponga dlle suddette visite verrd considerato rinunciatario a tutti gli effetti,
senza necessitd di alcuna diffida o altra formalitd.
La partecipazione ai concorsi indetfti da Pubbliche Amministrazioni non & soggetta a limiti di etd ai sensi
dell'art. 3, Legge n. 127 del 15/05/1997; non possono comungue essere ammessi al concorso coloro che
abbkiano superato il limite di etd previsto dalla vigente normativa per il collocamento a riposo dufficio.

Esclusione - Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall’elefforato attivo nonché
coloro che siano stafi desfituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione, ovvero
licenziati a decorrere dalla data di enfrata in vigore del primo confratto collettivo. Costituisce altresi causa
impeditiva alla costituzione del rapporto di impiego la presenza di condanne penali che darebbero titolo per
procedere alla risoluzione del rapporto di impiego stesso.

Si precisa che le sentenze di applicazione della pena su richiesta delle parti (c.d. patteggiamento - art. 444
c.p.p.) sono equiparate a pronunce di condanna. L'Azienda si riserva la facoltd di valutare se le sentenze
penali riportate, la sottoposizione a misure di sicurezza, ovvero i procedimenti penali in corso risultino ostativi
all'assunzione.

SPECIFICI
¢ Diploma di istruzione secondaria di secondo grado.

| fitoli acquisiti all'estero devono essere corredati da dichiarazione di equipollenza o equivalenza rispetto
all’'ordinamento italiano.
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Ai sensi dell'arf. 38 comma 3 del D.Igs. 165/01 al riconoscimento dei titoli di studio esteri, aventi valore
ufficiale nello Stato in cui sono stati conseguiti, ai fini della partecipazione ai concorsi pubblici destinati al
reclutamento di personale dipendente, provvede la Presidenza del Consiglio dei ministri - Dipartimento
della funzione pubblica, previo parere conforme del Ministero dell'istruzione ovvero del Ministero
dell'universita e della ricerca.

Perfanto, sono ammessi con riserva i candidati che, pur in possesso di un fitolo di studio rilasciato da un
Paese dell'Unione europea o da un Paese terzo, non ancora riconosciuto equipollente o equivalente al titolo
di studio italiano, presentano alla Presidenza del Consiglio dei ministri - Dipartimento della funzione pubblica,
come sotto dettagliato, domanda di riconoscimento del titolo di ammissione al concorso.

La modulistica e la documentazione necessaria per la richiesta di equivalenza sono reperibili sul sito
istituzionale della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della funzione pubblica
https://www.funzionepubblica.gov.it/it/il-dipartimento /documentazione /moduli-equivalenza-titoli-di-studio /

La Presidenza del Consiglio dei ministri- Dipartimento della funzione pubblica conclude il procedimento di
riconoscimento di cui al presente comma SOLO nei confronti dei vincitori del concorso, che hanno |'onere,
a pena di decadenza, di dare comunicazione dell’avvenuta pubblicazione della graduatoria, entro 15
giorni, al Ministero dell’Universitd e della Ricerca ovvero al Ministero dell'lstruzione.

La dichiarazione di equivalenza va acquisita anche nel caso in cui il provvedimento sia gid stato oftenuto per
la partecipazione ad altri concorsi.

N.B.: saranno esclusi dalla procedura coloro che dichiareranno di essere gid dipendenti a tempo
indeterminato presso questa ASST nella medesima Area e Profilo oggetto del concorso.

Per la presentazione delle domande di ammissione al concorso, i requisiti prescritti devono essere posseduti
alla data di cui al termine di scadenza del presente bando. Il difetfto anche di uno solo dei requisiti prescritti
comporta la non ammissione alla presente procedura selettiva.

ART. 2 - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO - INVIO TELEMATICO

Per presentare domanda di partecipazione al concorso mediante la modalita telematica prevista, il

richiedente deve adempiere allOBBLIGO PROPEDEUTICO DI REGISTRAZIONE ON-LINE collegandosi al

portale Gestione Concorsi >> https://asst-mantova.iscrizioneconcorsi.it/. Detto sito &€ sempre raggiungibile
salvo momentanee sospensioni per interventi di manutenzione anche non programmati.

La domanda di partecipazione al concorso dovra essere inoltrata dal candidato ESCLUSIVAMENTE in

modo telematico utilizzando la procedura di seguito descritta, entro la data di scadenza del bando e

precisamente, entro e non oltre il frentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del

presente bando nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie Concorsi ed Esami.

Qualora il giorno di scadenza sia sabato o festivo il termine di scadenza & prorogato al primo giorno

lavorativo successivo escluso il sabato.

Detto termine & perentorio. A tale proposito si precisa che:

- la procedura informatica di inoltro delle domande sard affiva solo a seguito della pubblicazione in
Gazzetta Ufficiale dell’estratto del presente bando;

- la procedura di compilazione della domanda potrd essere effettuata da qualsiasi personale computer
collegato alla rete internet dotato di un browser di navigazione di ultima generazione (Chrome, Explorer,
Firefox, Safari - si sconsiglia I'utilizzo di smartphone o tablef);

- ad avvenuta scadenza del bando, la procedura telematica non consentird pit la compilazione della
domanda di partecipazione.

Non verranno tenute in considerazione le domande che risulteranno inviate secondo modalita diverse da

quelle indicate nel presente bando, nonché dopo la predetta data di scadenza o prima della

pubblicazione del presente bando sulla richiamata Gazzetta Ufficiale della Repubblica ltaliana.

Si precisa sin d’ora che I'eventuale riserva di invio successivo di documentazione & priva di effetto.
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PROCEDURA DI REGISTRAZIONE E COMPILAZIONE DELLA DOMANDA ON-LINE

FASE 1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

Collegarsi al sito internet:
https:/ /asst-mantova.iscrizioneconcorsi.it/

Accedere alla "pagina di registrazione” ed inserire i dati richiesti e "Conferma”.

v Eare aftenzione al corretto inserimento del proprio indirizzo e-mail (NON PEC) perché a seguifo di questa
operazione il programma invierd una e-mail al candidato con le credenziali provvisorie (Username e
Password) di accesso al sistema di iscrizione ai concorsi on-line (attenzione I'invio non & immediato quindi
registrarsi per tempo);

v' Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la password provvisoria
con una password segrefa e definitiva che dovrd essere conservata per gli accessi successivi al primo.
Attendere poi qualche secondo per essere automaticamente reindirizzati alla scheda 'Utente’;

v Completare le informazioni anagrafiche aggiuntive previste nella scheda 'Utente'.

Attenzione: le informazioni anagrafiche aggiuntive non sono obbligatorie, ad eccezione del documento
di identitd, ma é utile che vengano compilate perché verranno poi automaticamente riproposte in ogni
successivo concorso al quale il candidato vorrd partecipare.

v L' accesso alla scheda 'Utente' € comunque sempre garantito e le informazioni anagrafiche potranno
essere inserite e/o modificate in qualsiasi momento.

FASE 2: ISCRIZIONE ON-LINE AL CONCORSO PUBBLICO

Completata la FASE 1 (ovvero una volta sostituita la password provvisoria, compilati e salvati i dati anagrafici)

cliccare sulla voce di menu 'Concorsi' per accedere alla schermata dei concorsi disponibili;

v' cliccare sull'icona “Iscriviti” del concorso al quale si intende partecipare;

v' si accede cosi alla schermata di inserimento della domanda, dove si dovrd dichiarare il possesso dei
requisiti generali e specifici di ammissione;

v siinizia dalla scheda “Anagrafica”, che deve essere obbligatoriamente compilata in tutte le sue parti;

v' per iniziare cliccare sul tasto “Compila” ed al termine dell'inserimento dei dafi di ciascuna sezione
cliccare il tasto in basso “Salva”.

L'elenco delle pagine da compilare (requisiti generici, requisiti specifici ecc.) € visibile nel pannello di sinistra,
le pagine gid completate presentano un segno di spunta verde mentre quelle non ancora compilate sono
precedute dal simbolo del punto inferrogativo (le stesse possono essere compilate in pit momenti, si pud
accedere a quanto caricato e aggiungere/correggere/cancellare i dati fino a quando non si conclude la
compilazione cliccando su "Conferma ed invio”).

Nella schermata sono presenti dei campi a compilazione obbligatoria (contrassegnati con asterisco *) e il
loro mancato inserimento non consentira il salvataggio della domanda.

Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su "Conferma ed invio”.

Dopo avere reso le dichiarazioni finali e confermato, compare la funzione STAMPA DOMANDA. |l candidato
deve obbligatoriamente procedere allo scarico della domanda, alla sua firma e successivo upload
cliccando il bottone “Allega la domanda firmata”“.

Solo al fermine di quest’'ultima operazione comparird il bottone “Invia I'iscrizione” che va cliccato per inviare
definitivamente la domanda. Il candidato riceverd una mail di conferma iscrizione con allegata la copia
della domanda firmata.

Il mancato inoltro informatico della domanda firmata, determina I'automatica esclusione del candidato
dal concorso di cui trattasi.

Al fermine della procedura on-line si riceverd una mail di conferma che conterrd, in allegato, una copia della
domanda (pdf) contenente i dati inseriti completa di numero identificativo, data e ora.
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N.B.: Al termine dell'iscrizione sard attribuito al candidato un codice ID - reperibile in calce alla domanda
- associato in maniera univoca alla singola candidatura, che sara utilizzato dall’ASST in tufte le
comunicazioni e pubblicazioni relative alla presente procedura in sostituzione dei dati anagrafici
dell'iscritto, nel rispetto della normativa sulla Privacy.

Costituiscono motivi di esclusione:

1. L'omissione di taluna delle dichiarazioni indicate nella domanda on-line e la mancata sottoscrizione
della domanda di partecipazione da parte del diretto interessato. La sottoscrizione della domanda,
per quanto disposto dall’art. 39 del D.P.R. 445/2000, non & soggetta ad autenticazione. La
presentazione della domanda di partecipazione determina I'accettazione incondizionata di tutte le
disposizioni del presente concorso.

2. La mancanza dei requisiti di ammissione.

3. La presentazione della domanda con modalita diverse da quelle previste dal presente bando.

DOCUMENTAZIONE INTEGRATIVA DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

| candidati, attraverso la procedura on line, dovranno allegare alla domanda on line (up load) - in uno dei
formati previsti - la copia digitale di:

1. DOMANDA DI ISCRIZIONE STAMPATA E SOTTOSCRITTA dal candidato;

2. COPIA FRONTE E RETRO DEL DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO, riportato nella domanda di
iscrizione e in corso di validitd;

3. RICEVUTA DI AVVENUTO VERSAMENTO DELLA TASSA CONCORSO di €. 10,33=, non rimborsabili,
da effettuarsi esclusivamente con il sistema PagoPA, come da indicazioni sul sito istituzionale
dellAzienda  Socio  Sanitaria  Territoriale  di  Mantfova, collegandosi  al  portale
https://pagamentinlombardia.servizirl.it/pa/home.html, cercando I'ente "ASST di Mantova“.
Alla sezione “alire tipologie di pagamento’, selezionare “tassa di concorso’. Compilare con i
dati anagrafici del candidato futti i campi ed indicare, nella casella della causale, I'oggetto del
concorso. Una volta completata la compilazione, cliccare su “aggiungi a carrello”. |l porfale
invierd una mail all'indirizzo inserito in fase di compilazione, con un link che consentird di
effettuare il pagamento diretftamente on-line o successivamente, con la stampa dell’avviso, e
completare 'operazione. A pagamento avvenuto on line sard inviata alla precedente mail la
ricevuta del pagamento.

4. DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE IL REGOLARE SOGGIORNO IN ITALIA
Per i cittadini di stato Estero non facente parte dell’Unione Europed, mediante produzione di
futta la documentazione comprovante le condizioni di cui all'art. 7 della L. 97/2013, in copia
digitale e leggibile;

5. DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE IL RICONOSCIMENTO IN ITALIA DI TITOLO DI STUDIO ABILITANTE
ALLA PROFESSIONE CONSEGUITO IN ALTRO PAESE DELL'UNIONE EUROPEA O STATO ESTERO
Per poter considerare tali titoli di studio - sia ai fini dell’ammissione che ai fini della valutazione
fitoli - il candidato deve allegare copia digitale del Decreto di riconoscimento del proprio titolo
professionale emesso a tal fine dal competente Ministero.

6. DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE IL RICONOSCIMENTO IN ITALIA DI SERVIZIO PRESTATO ALL'ESTERO

Al fine della considerazione di tale servizio per la valutazione titoli, come previsto all’art. 23 del
D.P.R. n. 483/1997, il richiedente deve allegare copia digitale del relativo Decreto di
riconoscimento emesso a tal fine ai sensi della L. n. 735/1960.
Nell'ambito del servizio prestato all’'estero di cui al cit. art. 23, pud essere documentato anche
I'eventuale servizio prestato presso Organismi Infernazionali, che deve essere riconosciuto ai
sensi della L. n. 735/1960 s.m.i. e comprovato mediante allegazione da parte del candidato di
copia digitale del relativo provvedimento di riconoscimento emesso dal competente Ministero.
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7. PUBBLICAZIONI EDITE A STAMPA
Ai fini della valorizzazione dei fitoli, le pubblicazioni vengono considerate solo se - oltre
allinserimento nel modulo di iscrizione on-line nella pagina “Articoli e Pubblicazioni” - le stesse
vengono allegate in copia digitale nella apposita sezione.

8. CERTIFICAZIONE RILASCIATA DA APPOSITA STRUTTURA SANITARIA PUBBLICA ATTESTANTE GLI
ELEMENTI ESSENZIALI DI CUI Al BENEFICI PREVISTI Al SENSI DELL'ART. 20 DELLA L. N. 104/1992 E
DELL'ART. 16 DELLA L. N. 68/1999 (RICHIESTA AUSILI E TEMPI AGGIUNTIVI PER DISABILI E PORTATORI
DI HANDICAP)

Il candidato che necessiti, per I'esecuzione delle prove d'esame, dell’'uso di ausili necessari e/o
di tempi aggiuntivi in relazione al proprio specifico stato - oltre a farne specifica richiesta nel
modulo di iscrizione on-line - deve allegare, in uno dei formati previsti, certificazione rilasciata
da apposita struttura sanitaria pubblica che specifichi gli elementi essenziali in ordine ai
benefici di cui sopra.

Si ribadisce che in assenza di tale certificazione I'Amministrazione procederd ad individuare
autonomamente, (sulla base di pareri rilasciati da strutture sanitarie o di criteri di
ragionevolezza) la modalitd pit opportuna a garantire il corretto svolgimento della prova da
parte del candidato disabile.

La graduatoria viene formulata secondo I'ordine dei punteggi complessivamente conseguiti dai candidati
per i fitoli e la prova colloquio, con l'osservanza, a paritd di punti, delle norme in materia di preferenza e
precedenza vigenti.

In caso di assenza di fitoli di preferenza, si applica a paritd di punteggio (fitoli e merito) quanto previsto dalla
Legge 16/06/1998 n. 191.

Si ribadisce che vengono presi in considerazione solo i titoli di preferenza il cui possesso sia stato dichiarato
nella domanda di partecipazione inoltrata in modalitd telematica e rispettivamente comprovati mediante
produzione di documentazione obbligatoria infegrativa.

| candidati che hanno dichiarato nella domanda on-line di essere in possesso di titoli di preferenza dovranno
produrre, a richiesta dell’Amministrazione, idonea documentazione comprovante il possesso dei fitoli
dichiarati anche mediante produzione di dichiarazione sostfitutiva di affo di notorietd o di dichiarazione
sostitutiva di certificazione.

Si avverte che, ai sensi dell'art. 75 del D.P.R. n. 445/2000, ferme restando le sanzioni penali previste per
dichiarazioni mendaci, per falsitd negli affi, qualora dal controllo effeffuato dall'amministrazione emerga la
non veridicitd del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

A norma dell’art. 71 del D.P.R. n. 445/2000 I'’Amministrazione provvederd ad effettuare idonei conftrolli anche
a campione sulle dichiarazioni prodotte dai candidati, segnalando agli Organismi preposti i casi di rilascio di
dichiarazioni non veritiere o false ai sensi del codice penale. Il falso dichiarante incorrerd inoltre nella
decadenza dai benefici eventualmente conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

PROCEDURA DI ANNULLAMENTO DELLA DOMANDA PER EVENTUALI INTEGRAZIONI E/O MODIFICHE

La domanda di iscrizione al concorso, una volta confermata, viene bloccata e non pud essere modificata.
Se un candidato ha necessitd di modificare una domanda confermata, deve procedere all’annullamento
della stessa.

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per eventuali modifiche o produzione di ulteriori
fitoli e documenti comporta I'annullamento della domanda precedentemente redatta on-line, con
conseguente perdita di validitd della ricevuta di avvenuta compilazione.

Conclusa l'infegrazione il candidato dovrd ristampare la domanda, firmarla, allegarla digitalmente e cliccare
sul pulsante “Invia I'iscrizione™ per poter risultare nuovamente iscritfo al concorso.
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A seguito della nuova registrazione il candidato riceverd quindi una mail di conferma che conterrd, in
allegato, una copia della nuova domanda che annulla e sostituisce in toto la precedente.

ASSISTENZA TECNICA

Le richieste di assistenza tecnica possono essere avanzate tramite I'apposita funzione disponibile alla voce di
menu "Assistenza" sempre presente in testata della pagina web.

Si precisa sin d’ora quanto segue:
¢ eventuali richieste di assistenza formulate per via telematica tfrasmesse mediante il programma di
iscrizione, verranno evase di norma e compatibilimente con le esigenze operative dell'ufficio
preposto, entro cinque giorni dalla ricezione;
e non si garantisce il riscontro alle richieste di assistenza che pervengano nei sette giorni
antecedenti il termine di scadenza per la presentazione della domanda;

Al candidato viene faftfo obbligo di comunicare allASST di Mantova eventuali variazioni di
residenza o domicilio, nonché di posta elettronica di riferimento, che si verifichino durante la
procedura concorsuale e fino all’'esaurimento della stessa, comunicandole al seguente indirizzo di
posta elettronica:

reclutamento@asst-mantova.it

L'Azienda declina sin d’ora ogni responsabilitd per:

- dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte
dell'aspirante o da mancata oppure tardiva o errata comunicazione del cambiamento di indirizzo,
compreso quello di posta elettronica, indicato nella domanda;

- eventuali disguidi postali o telegrafici, nonché telematici, non imputabili a colpa
dell'amministrazione aziendale o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza
maggiore.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del REGOLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO del 27 aprile 2016 i
dati personali, compresi i dati sensibili, forniti dai candidati saranno raccolti presso I'Azienda Socio Sanitaria
Territoriale (ASST) di Mantova, che & fitolare del trattamento, per le finalitd di gestione della procedura e
saranno trattatfi, con modalitd sia manuale che informatizzata, anche successivamente all’eventuale
instaurazione del rapporto di lavoro, per finalitd inerenti alla gestione del rapporto medesimo. Le medesime
informazioni pofranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbliche direftamente
inferessate allo svolgimento della procedura o alla posizione giuridico economica del candidato.

Il conferimento di tali dati € obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
I'esclusione dalla procedura.

La presentazione della domanda on-line e della conseguente documentazione da parte del candidato
implica il consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi i dati sensibili, a cura del personale
assegnato all' ufficio preposto alla conservazione delle domande ed all'ufilizzo delle stesse per lo svolgimento
delle procedure selettive.

ART. 3 - AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DEI CANDIDATI

L'esclusione e I'ammissione dei candidati verranno disposte con adozione di relativo atto deliberativo dopo
I'effettuazione della prova preselettiva e prima dell’'espletamento della prova scritta.

L'Azienda si riserva di richiedere agli aspiranti, nei fermini e nei modi che essa riterrd di fissare, quelle eventuali
integrazioni o reftifiche o regolarizzazioni di documenti che fossero ritenute legittimamente attuabili e
necessarie.

Delllammissione alle prove verrd data notizia ai candidati mediante pubblicazione sul sito dell’Azienda.
Detta pubblicazione ha valore di notifica.

Accertato il possesso dei requisiti di ammissione, |'Azienda provvede a convocare i candidati AMMESSI per
I'espletamento delle prove secondo le modalitd di cui al successivo art. 6 del presente bando.
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ART. 4 - COMMISSIONE ESAMINATRICE

La Commissione esaminatirice preposta all’espletamento del presente concorso sard costituita e nominata ai
sensi degli artt. 6 e 38 del D.P.R. 220/2001 nonché degli artt. 51 e 52 del Codice di procedura civile e degli
arft. 35 comma 3 lett. ) e 35-bis del D.Lgs. 30/03/2001 n. 165/2001, fatta salva la possibilitd di costituire
apposite sotftocommissioni.

ART. 5 - VALUTAZIONE DEI TITOLI

| fitoli saranno valutati dalla suddetta Commissione esaminatrice, la quale dispone complessivamente di 100
punti cosi ripartiti:

e 30 punti peri TITOLI;

e 70 punti per le PROVE D'ESAME.

| punti per la valutazione dei TITOLI sono cosi ripartiti:

o fitoli di CARRIERA punti 18
e fitoli ACCADEMICI E DI STUDIO punti 3
e PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI punti 2
¢ CURRICULUM formativo e professionale punti 7

| punti per le PROVE D'ESAME sono cosi ripartiti;

30 punti per la prova SCRITTA
20 punti per la prova PRATICA
20 punti per la prova ORALE

ART. 6 - PROVE D'ESAME

L'azienda provwvede a convocare i candidati ammessi per I'espletamento delle prove, con un preawviso di
almeno 15 giorni di calendario prima delle prove scritta e pratica e 20 giorni di calendario prima della prova
orale mediante pubblicazione del calendario sul portale aziendale nella sezione BANDI DI CONCORSO
consultabile nella sezione AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE/BANDI DI CONCORSO consultabile all'indirizzo:
https://www.asst-mantova.it/concorsi

Tale convocazione costituisce notifica agli interessati ad ogni effetto di legge.

Il diario delle prove e la sede di svolgimento verranno pubblicati, ad ogni conseguente effetto legale, sul sito
istituzionale del’ASST di Mantova nella sezione AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE/BANDI DI CONCORSO
consulfabile all'indirizzo hitps://www.asst-mantova.it/concorsi

Le prove d'esame saranno quelle previste dall’art. 37 del D.P.R. n. 220/2001 e precisamente:

PROVA SCRITTA: vertente su argomento scelto dalla Commissione esaminatrice, avente ad oggetto un
elaborato su argomenti attinenti il profilo a concorso o soluzione di quesiti a risposta sinfetica.

PROVA PRATICA: consistenfe nell'esecuzione di fecniche specifiche o nella predisposizione di atfti connessi
alla qualificazione professionale richiesta. La prova, in relazione anche al numero dei candidati, si svolge con
modalitd definita a giudizio insindacabile della Commissione.

PROVA ORALE:

Oltfre che sulle materie inerenti il posto a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire,
comprenderd anche elementi di informatica e la verifica della conoscenza almeno a livello iniziale della
lingua inglese ai sensi dell'art. 37 comma 1 D.Lgs. n. 165/2001.

Le materie d'esame riferite al concorso sono:

e Dirifto Amministrativo;
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e legislazione sanitaria nazionale e regionale;

e Anficorruzione e frasparenza;

e Codice di Comportamento Aziendale;

o Normativa in materia di tratffamento e protezione dei dati personali;

e Elementi relativi al rapporto di lavoro alle dipendenze delle pubbliche amministrazioni (D.Lgs
165/2001).

| candidati dovranno presentarsi muniti di valido documento di riconoscimento.

| candidafi che non si presenteranno a sostenere le prove nel giorno, nell'ora e nella sede stabilita saranno
dichiarati decaduti dalla procedura in oggetto, quale sia la causa dell’assenza, anche se non dipendente
dalla volontd dei singoli concorrenti.

L'ammissione alla prova pratica & subordinata al raggiungimento di una valutazione di sufficienza nella
prova scritta di almeno 21/30; I'ammissione alla prova orale & subordinata al conseguimento nella prova
pratfica del punteggio di almeno 14/20.

Il superamento della prova orale & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza di almeno
14/20.

ART. 7 - FORMULAZIONE DELLA GRADUATORIA

Al termine delle prove d'esame, la commissione esaminatrice, formula la graduatoria dei candidati.
E' escluso dalla graduatoria il candidato che non abbia conseguito, in ciascuna delle prove di esame, la
prevista valutazione di sufficienza.

La graduatoria viene formulata secondo I'ordine dei punteggi complessivamente conseguiti dai candidati
per i fitoli e per le singole prove, con l'osservanza, a paritd di punti, delle norme in materia di preferenza e
precedenza vigenti.
In caso di assenza di titoli di preferenza, si applica - a paritd di punteggio - quanto previsto dalla Legge
16/06/1998 n. 191.

Si ribadisce che vengono presi in considerazione solo i titoli di preferenza il cui possesso sia stato dichiarato
nella domanda di partecipazione inoltrata in modalitd telematica e rispettivamente comprovati mediante
produzione di documentazione obbligatforia infegrafiva nelle modalitd previste dall’art. 2 del presente bando.

ART. 8 - ADEMPIMENTI DEI CANDIDATI ASSUMENDI
Riconosciuta la regolaritd degli atti concorsuali, la graduatoria & approvata con provvedimento aziendale.

Il concorrente dichiarato vincitore sard invitato dall’Azienda con comunicazione inviata per e-mail o con pec
(se indicata nella domanda di partecipazione), ai fini della stipula del contratto individuale di lavoro, a
riscontrare per iscritto circa la sua disponibilitd ad accettare I'assunzione.

Il candidato dovrd riscontrare entro il termine fissato con comunicazione aziendale, inviata all'indirizzo mail
o pec indicato nello domanda di partecipazione, con uno dei seguenti mezzi:

. e-mail all'indirizzo reclutamento@asst-mantova.it ovvero pec: reclutamento@pec.asst-mantova.it;

. nota inviata o consegnata al Protocollo Aziendale al seguente indirizzo: Azienda Socio Sanitaria
Territoriale di Mantova - Strada Lago Paiolo n. 10 - 46100 Mantova);

. felegramma frasmesso all’ ASST di Mantova allo stesso indirizzo di cui sopra.

Si precisa che:

1. non si invierd la proposta di assunzione al candidato che non abbia indicato un indirizzo di posta
elettronica al quale autorizza l'invio delle comunicazioni inerenti la procedura;

2. & di esclusiva responsabilitd del candidato indicare un indirizzo di posta elettronica effettivamente
operativo e consultare lo stesso con frequenza compatibile con i tempi di risposta richiesti dal
presente awviso, con conseguente irrilevanza della mancata o fardiva conoscenza della
comunicazione aziendale, qualunque ne sia stata la causa.
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La tardiva o mancata risposta nei termini indicati corrisponde a rinuncia.
Successivamente all’accettazione il candidato dovrd:

e rendersi disponibile, entro 30 giorni dal ricevimento della predetta comunicazione dell’Azienda, ad
effettuare gli accertamenti sanitari previsti dalla normativa vigente;
e produrre entro i predetti 30 gg., a pena di decadenza dai diritti conseguenti alla partecipazione al
CONCOrso:
- documento di riconoscimento in corso di validitd;
— codice fiscale;
- n. 2 fotografie formato tessera;
— coordinate bancarie e codice fiscale del coniuge - anche se non a carico - e dei familiari
carico;
- certificato di idoneitd all'impiego;
— autocertificazione relativa alla seguente documentazione:
v" Diploma di Laureq;
v certificazione relativa al godimento dei diritti politici;
v certificazione generale del casellario giudiziale;
e prendere servizio entro e non oltre il termine di 30 giorni decorrenti dalla ricezione della predetta
comunicazione dell’Azienda, salvo diversa valutazione aziendale.
e aftivarsi, qualora abbia in corso altri rapporti di lavoro, per la regolarizzazione della loro posizione
presso |I'Azienda/Ente di provenienza e la conseguente effettiva presa di servizio presso I'ASST di
Mantova, entro il predetto termine.

Un eventuale diverso termine entro il quale prendere servizio dovrd essere oggetto di determinazione da parte
di questa Azienda.

L'ASST, verificata la sussistenza dei requisiti, procede alla sfipula del confratto individuale a tempo
indeterminato, nel quale sard indicata la data di presa di servizio. Gli effefti economici decorrono dalla data
di effeftiva presa di servizio.

Scaduti inutiimente i fermini assegnati, I'Azienda comunica di non dar luogo alla stipulazione del contratfo.

La nomina all'impiego stabile € subordinata al superamento, con esito positivo, del periodo di prova di sei
mesi, secondo quanto stabilito dai vigenti CC.NN.LL. del Comparto Sanitd. Detto periodo non pud essere
rinnovato o prorogato alla scadenza.

Art. 9 - DISPOSIZIONI FINALI
L'Amministrazione si riserva la facoltd di:

e disporre la proroga, la sospensione o la riaperfura dei termini dell’avviso, o la modifica, la revoca o
I'annullamento dell’avviso stesso;

e sospendere o revocare il procedimento di assunzione anche dopo l'espletamento delle prove e
I'approvazione della graduatoria.

L'Azienda si riserva di attingere dalla graduatoria nella misura e nei tempi ritenuti a suo insindacabile giudizio
coerenti con le proprie esigenze riferite al profilo professionale oggetto del presente bando.

Nei casi di decadenza o di rinuncia del nominato, I'Amministrazione si riserva la facoltd di procedere alla
nomina, secondo l'ordine della graduatoria, di altri candidati.

L'amministrazione garantisce paritd e pari opportunitd fra uomini e donne per I'accesso all'impiego e per |l
frattamento sul luogo di lavoro, cosi come disposto dall'art. 7 comma 1 - del decreto legislativo n. 165/2001.
Per quanto non previsto esplicitamente nel presente bando viene fatto riferimento alle norme di cui al DPR
20/03/2001 n. 220 ed al CCNL per il comparto sanitd vigente nel tempo, nonché alle disposizioni presupposte
e connesse.



$ Regione
Lombardia -102- Bollettino Ufficiale

Serie Awvisi e Concorsi n. 36 - Mercoledi 02 settembre 2026

La partecipazione al presente concorso implica I'accettazione di tutte le clausole ivi previste,

N.B.: lo svolgimento della presente procedura € subordinato al verificarsi delle condizioni di cui all'art. 34 bis
D.Lgs 165/2001

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi all’ASST di Mantova presso la STRUTTURA GESTIONE E
SVILUPPO RISORSE UMANE - S.S. Reclutamento e Valorizzazione del Personale in Strada Lago Paiolo n. 10 a
Mantova ( 0376/464436-203-387-192) nel rispetto degli orari di apertura al pubblico di seguito indicati:
FASCIA ORARIA MATTUTINA: dal lunedi al venerdi dalle ore 11:00 alle ore 13:00

FASCIA ORARIA POMERIDIANA: lunedi e mercoledi dalle ore 14:30 alle ore 16:30

IL DIRETTORE GENERALE
Anna Gerola
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Melegnano e della Martesana
Concorso pubbilico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di dirigente odontoiatra, operativamente da assegnare al
servizio odontoiatrico aziendale con attivitar prevalente di endodonzia e protesi

In esecuzione deliberazione n. 660 del 13/082026, & indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
a rapporto esclusivo, per la copertura di:

N. 1 POSTO DI DIRIGENTE ODONTOIATRA
operativamente da assegnare al Servizio Odontoiatrico Aziendale
con afttivitd prevalente di Endodonzia e Protesi

Pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie Speciale - Concorsi ed Esamin.  del -
Scadenza giorno entro le ore 23.59.

\ REQUISITI PER L’AMMISSIONE AL CONCORSO PUBBLICO |

Per I'ammissione al concorso pubblico gli aspiranti Candidati dovranno essere in possesso, alla
data di scadenza del bando, dei requisiti, generali e specifici, di seguito elencati.

1. Cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di

uno dei Paesi dell’'Unione Europea.

Ai sensi dell'art.7 della legge n.97/2013 sono ammessi a partecipare anche:

“i familiari dei cittadini degli Stati memibri dell'Unione Europea non aventi la cittadinanza di uno
Stato membro, purché siano fitolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno
permanente”,

nonché:

"i cittadini di Paesi terzi che siano fitolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo
periodo o che siano fitolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria”.

2. ldoneita fisica all'impiego, che sard accertata a cura dell’Azienda prima dell'immissione in
servizio.

3. Godimento dei diritti politici.

4. Titolo di studio: laurea in Odontoiatria e protesi dentaria, nonché laurea in medicina per i laureati

in medicina e chirurgia legittimati all'esercizio della professione di odontoiatra.
Aisensi dell'art. 15-ter, c. 1, del D.L. 30/3/2023, n. 24 convertito con modificazioni dalla L. 56/2023
e abolito il requisito della specializzazione, per i laureati in odontoiatria e protesi dentaria e per i
laureati in medicina e chirurgia abilitati all’esercizio della professione di odontoiatria, ai fini della
partecipazione ai concorsi pubblici per dirigente medico odontoiatra.

5. lIscrizione al rispettivo albo dell’'ordine dei medici chirurghi e degli odontoiatri (che dovrd
essere in ogni caso posseduta all'atto di sottoscrizione del contratto individuale di lavoro).
L'iscrizione al corrispondente Albo Professionale di uno dei Paesi dell’'Unione Europea consente
la partecipazione al concorso pubblico, fermo restando I'obbligo dell'iscrizione all’Albo in Italia
prima dell’assunzione in servizio.

Non possono dccedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo, nonché
coloro _che siano stati dispensati dall'impiego presso _una Pubblica Amministrazione per aver
conseguito I'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invaliditd non
sanabile.

\ DOMANDA DI PARTECIPAZIONE |

La domanda di partecipazione al concorso pubblico dovra essere, a pena di esclusione,
prodotta unicamente tramite inoltro della medesima con procedura telematica, registrandosi al
sito https://asst-melegnano-martesana.iscrizioneconcorsi.it.

La procedura felematica che dovrd essere obbligatoriamente seguita ai fini di inoltro della
domanda di partecipazione al presente concorso pubblico verrd attivata a decorrere dalla data
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di pubblicazione, per estratto, del presente bando in Gazzetta Ufficiale - IV serie speciale Concorsi
ed Esami -. Detta procedura verrd automaticamente disattivata alle ore 23.59.59 del giorno di
scadenza per la presentazione delle istanze - 30° giorno dalla data di pubblicazione dell’estratto
del bando in Gazzetta Ufficiale -.

Decorso tfale termine, non sard piu possibile inoltrare domanda di partecipazione mediante
procedura telematica, cosi come non sard ammesso l'inoltro di documentazione a corredo di
istanze presentate entro il prescritto termine finale né ogni altra aggiunta o rettifica.

La compilazione della domanda di partecipazione potrd essere effettuata, nel periodo indicato,
h/24, - fatte salve le interruzioni che si rendessero necessarie per le operazioni di manutenzione del
sito -.

L'inolfro della domanda potrd essere effettuato mediante computer collegato alla rete internet e
dotato di un browser di navigazione aggiornato, tra quelli di maggiore diffusione, - Chrome,
Explorer, Firefox, Safari -, che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilitd con i
dispositivi mobili - smartphone, tablet - non & garantita.

\ SEQUENZA DI OPERAZIONI |

\ 1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE |

I Candidato dovra:
1) collegarsi al sito internet: https://asst-melegnano-martesana.iscrizioneconcorsi.it.
2) cliccare su "pagina di registrazione” ed inserire i dati richiesti.

Fare attenzione al corretto inserimento dell'indirizzo e-mail. Dovrd trattarsi di una mail personale.
Non saranno accettate PEC o mail con indirizzi generici o condivisi. Compiuta tale operazione,
il Candidato riceverd, in automatico, una mail, attraverso la quale verranno comunicate le
credenziali provvisorie - username e password - di accesso al sistema di iscrizione al concorso
pubblico. Si segnala che detfto inoltro non sard immediato e, pertanto, sard opportuna una
registrazione tempestiva,

1) collegarsi, dopo la ricezione della mail, al link indicato nella medesima. Cid al fine di modificare
la password prowvvisoria con una password segreta e definitiva a scelta del Candidato.
Quest’ultima password dovrd essere conservata per gli accessi successivi al primo,

2) attendere qualche secondo al fine di essere automaticamente “reindirizzati”.

\ 2: ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO |

Il Candidato dovrd:

1) dopo aver inserito username e password definitiva, selezionare la voce di menu “concorsi”, per
accedere alla schermata dei concorsi pubblici banditi dall’Azienda,

2) cliccare il bottone “iscriviti” corrispondente al concorso pubblico/avviso pubblico al quale si
infende partecipare,

3) compilare la scheda “anagrafica” in tutte le sue parti cliccando il bottone “compila“, allegare

la scansione del documento di identitd cliccando il bottone “aggiungi documento” - Al termine
dell'inserimento confermare cliccando il bottone “salva”.
Al fermine della compilazione della scheda “anagrafica”, si atfiveranno anche le voci
successive del menu, poste a sinistra. Il Candidato dovrd procedere con la compilazione,
dichiarando il possesso dei requisiti generali e specifici richiesti per I'ammissione al concorso
pubblico scelto.

4) proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone il format, il cui elenco &
disposto sul lato sinistro dello schermo. Al termine della compilazione di ogni sezione, accanto
a ciascuna sezione compariranno un segnale verde di "spunta” ed il numero delle dichiarazioni
rese. La compilazione della domanda potrd essere fatta in pit momenti. Il Candidato potrd
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accedere a guanto gid caricato ed aggiungere/correggere/cancellare i dati immessi, sino alla
conclusione della compilazione, che avverrd cliccando il bottone “conferma ed invio”.

Si precisa che tutte le informazioni richieste in sede di presentazione online dalla domanda di
partecipazione al presente concorso pubblico costituiscono attestazioni rese dai Candidati
sotto forma di dichiarazione sostitutiva di certificazione/dichiarazione sostfitutiva di atto di
notorietd, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000 e s.m.i..

Dette dichiarazioni, rese sotto la diretta e personale responsabilitd dei Candidati, dovranno
essere precise ed esaustive, al fine di consentire ai competenti Uffici ogni dovuto controllo di
veridicitd in ordine alle dichiarazioni rese dai Candidati, anche e soprattutto in riferimento al
possesso dei requisiti richiesti o al possesso di eventuali fitoli di preferenza.

In tema di dichiarazioni sostitutive di certificazione: i Candidati potranno autocertificare le
proprie esperienze lavorative, a titolo di rapporto di lavoro dipendente o rapporto di lavoro di
altra tfipologia con indicazione, quale limite temporale, della data di compilazione della
domanda (quindi, nel campo corrispondente alla data di fine rapporto, il Candidato dovra
inserire la data di compilazione della domanda anche se il rapporto di lavoro sard ancora in
COrso).

5) allegare obbligatoriamente i seguenti documenti:
- documento di identitd in corso di validitd,

- copia di Decreto Ministeriale che ha disposto il iconoscimento, in Italia, del titolo di studio
richiesto ai fini di ammissione al presente concorso pubblico, qualora il medesimo sia stato
conseguito all’'estero,

- ricevuta di pagamento della tassa di concorso,

- copia completa della domanda in versione definitiva, sottoscritta in originale dal Candidato
ed ovviomente prodotta su supporto informatico. Si segnala che la domanda definitiva non
dovrd contfenere la scritta “fac simile’, che caratterizza la domanda nella fase
immediatamente precedente a quella definitiva.

| documenti che vengono di seguito elencanti, se non regolarmente prodotti dal Candidato,
non daranno diritto ad alcuna valutazione e conseguente attribuzione di punteggio:

- Decreto Ministeriale di equiparazione dei fitoli di servizio svolti all'estero, il quale dovrd essere
inserito nella pagina - “Servizio presso ASL/PA come dipendente” -,

- pubblicazioni redatte dal candidato ed obbligatoriomente edite a stampa,

Tali documenti dovranno essere scansionati e ne dovrd essere fatto I'upload - caricamento -,
cosi_come indicato nelle spiegazioni rese in riferimento alla scheda “anagrdfica”’. Detti
documenti dovranno poi essere dllegati attraverso il bottone “aggiungi allegato”. Dovrd essere
posta attenzione alla dimensione massima richiesta. | file pdf relativi alle pubblicazioni potranno
essere evenfualmente compressi, utilizzando le modalitd piu in uso - win.zip o win.rar -. Si consiglia
la lettura degli ultimi capitoli del manuale di istruzioni, disponibile nelle sezioni di sinistra delle
pagine del sito, per eventuali indicazioni riguardo la modalitd di unione di pit file in un unico di
pitl pagine, la conversione in formato pdf e la riduzione in dimensioni.

6) ferminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare il bottone “conferma ed invio”. A seguito
di fale operazione, compariranno le dichiarazioni finali che il Candidato dovrd rendere,
apponendo il segno di “spunta”. Si precisa che a seguito dell’'operazione “conferma ed invio”,
la domanda “risulterd bloccata” e non sard pil possibile compiere alcun’altra operazione,

7) cliccare il bottone “conferma l'iscrizione” per inviare la domanda,
8) stampare la domanda definitiva tramite la funzione “stampa domanda’,

9) scaricare la domanda, sottoscriverla e caricare la domanda sotffoscritta - upload -, cliccare il
bottone “allega la domanda firmata”,
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10) cliccare il bottone “invia l'iscrizione”, (ultima operazione richiesta ai fini dell'invio definitivo
della domanda). Se l'invio sard andato a buon fine, il Candidato riceverd una mail di
conferma iscrizione, con allegata la copia della domanda inviata.

Il mancato inoltro della domanda firmata e completa determinera I'esclusione del Candidato
dal concorso pubblico.

Al termine dell'iscrizione sarda attribuito al candidato un codice ID - reperibile in calce alla
domanda - associato in maniera univoca alla singola candidatura, che sara utilizzato dall’ASST
in tutte le comunicazioni e pubblicazioni relative alla presente procedura in sostituzione dei dati
anagrdfici dell'iscritto, nel rispetto della normativa sulla Privacy.

3: CORREZIONE E INTEGRAZIONI DI DOCUMENTI ENTRO IL TERMINE FINALE DI SCADENZA DEL
BANDO

Il Candidato potrd, dopo l'invio della domanda, e comungue enfro la data di scadenza del bando,
riaprire la domanda inviata per eventuale correzione/integrazione della medesima azionando la
funzione “annulla domanda”.

La riapertura della domanda determina I'annullamento della domanda precedentemente redatta
ed inviata, con conseguente perdita di validitd della ricevuta di avvenuta compilazione.

Il Candidato non perderd, comunque, i dati gid inseriti e potrd provvedere a correggere/ integrare
gli stessi. Conclusa la correzione/integrazione, il Candidato dovrd nuovamente cliccare il boffone
“conferma ed invio”.

\ ASSISTENZA |

Durante le fasi di predisposizione della domanda attraverso procedura telematica, il Candidato
potrd avanzare richieste di assistenza azionando la specifica funzione, disponibile alla voce di menu
“richiedi assistenza”, la quale & presente nella sezione a sinistra della pagina del sito. Le richieste di
assistenza verranno ricevute ed evase dai Funzionari dell’Ufficio Concorsi di ASST Melegnano e della
Martesana durante I'ordinario orario di lavoro, dal lunedi al venerdi, dalle 8,30 alle 16,30. Il riscontro
verrd dato in tempi compatibili con le esigenze di servizio e con la data di scadenza del fermine
finale per la presentazione delle domande. Non si garantird I'evasione delle richieste di assistenza
inoltrate nei fre giorni lavorativi antecedenti la scadenza del bando.

I quesiti dei Candidati potranno, comunque, trovare immediata risposta attraverso lettura del
"manuale istruzioni” disponibile nel pannello di sinistra del sito.

CONTRIBUTO SPESE CONCORSUALI

1. I candidato deve allegare obbligatoriomente la ricevuta di pagamento del contributo delle
spese concorsuali di Euro 25,00, non rimborsabile, da effettuarsi framite versamento sul codice
IBAN: IT32K0538733380000049629209 - BPER BANCA SpA - intestato a ASST Melegnano e della
Martesana - Via Pandina n. 1 - 20070, Vizzolo Predabissi (Mi), indicando nella causale *Concorso
Dirigente Medico Disciplina di................ - coghome e nome”

2. Caricare copia della ricevuta di pagamento sul portale di presentazione dellistanza di
partecipazione per la procedura selettiva.

IL CONTRIBUTO DI PARTECIPAZIONE NON E RIMBORSABILE.

‘ ESCLUSIONE DALLA PROCEDURA SELETTIVA |

Costituiscono causa di esclusione dalla presente procedura seletftiva:
- la mancata presentazione di domanda di partecipazione, o la mancata sotfoscrizione della
domanda,
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- il mancato possesso dei requisiti, generali e specifici, richiesti dal bando.

In ipotesi di inoltro di domanda di partecipazione affetta da vizio sanabile, I'ammissione ad una fase
successiva della procedura si infende disposta sempre con riserva di perfezionamento, da parte del
Candidato, ai fini di eliminazione di vizio sanabile. Risultano, comunque, non sanabili i vizi sopra
deftagliati, i quali sono causa di esclusione dalla procedura selettiva.

\ PROVE D’'ESAME

Le prove di esame sono articolate, come previsto dal D.P.R. n.483/1997 e s.m.i. in:

1) prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a
concorso o soluzione di una serie di quesiti a risposta sinfetica inerenti alla posizione da ricoprire;

2) prova pratica: su fecniche e manualitd peculiari della posizione da ricoprire.
La prova pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto.

3) prova orale: sui compiti connessi alla posizione da ricoprire.

La Commissione esaminatrice orienterd i contenuti delle prove del concorso in coerenza con la
posizione funzionale da ricoprire.

Il superamento delle prove scritta e pratica € subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza, per ogni singola prova, espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza,
espressa in termini numerici di almeno 14/20.

Per quanto non previsto dal presente bando si rimanda al D.P.R. n.483/1997 e s.m.i..

[ DIARIO DELLE PROVE D’'ESAME |

La data e la sede in cui si svolgeranno le prove d'esame sdaranno notificate ai candidati
mediante avviso pubblicato su sito internet aziendale www.asst-melegnano-martesana.it
sezione bandi di concorso - almeno 15 giorni prima dell’inizio delle prove scritta e pratica ed
almeno 20 giorni prima della prova orale.

| Candidati dovranno presentarsi alle prove d'esame muniti di documento d’identitd in corso di
validitd e relativa fotocopia.

La mancata presentazione alle prove d'esame, a qualsiasi causa dovuta, sard infesa quale
rinuncia alla partecipazione al concorso pubblico di che trattasi.

| Candidati portatori di handicap, titolari dei benefici di cui alla legge n.104/1992 e s.m.i., pofranno
indicare, della domanda di partecipazione, I'ausilio che dovrd essere loro messo a disposizione ai
fini dell'effetffuazione delle prove d'esame, nonché I'eventuale necessitd di fempi aggiuntivi per lo
svolgimento delle prove medesime.

\ COMMISSIONE ESAMINATRICE |

Aisensi dell’art.6 - comma 3 - del D.P.R. n. 483 del 10 dicembre 1997, si rende noto che il sorfeggio
per |'estrazione dei componenti in seno alla commissione esaminatrice del concorso avrd luogo
presso la sede degli Uffici della SC Gestione, Sviluppo e Formazione Risorse Umane dell’ASST
Melegnano e della Martesana - Via Maestri n. 2 - Melegnano (M), con inizio alle ore 9,30 del
quinfo giorno successivo alla scadenza del termine per la presentazione delle domande.
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Qualora i giorni di sorteggio cadano di sabato o di giorno festivo, il sorteggio avrd luogo - nella
stessa sede ed alla stessa ora - il primo giorno lavorativo successivo.

Il sorteggio dei componenti la Commissione & pubblico.

‘ ASSUNZIONE DEL VINCITORE E DOCUMENTAZIONE DA PRODURRE |

I Vincitore del presente concorso pubblico verrd ritualmente assunto a tfempo indeterminato con
rapporto di lavoro a tempo pieno, previa sottoscrizione di contratto individuale di lavoro e sard
sottoposto a periodo di prova come da vigenti disposizioni contrattuali.

E fafto salvo quanto previsto dall’art.1, commi 548 e 548-bis della legge n.145/2018 e s.m.i. per
I'assunzione di Medico in formazione specialistica.

L"’Amministrazione, prima di procedere all’assunzione a tempo indeterminato, accerterd l'idoneitd
fisica alla mansione del Vincitore. Sard considerato rinunciatario a tutti gli effetti il Candidato che
non si presenterd o rifiuterd di sottoporsi all'accertamento di idoneitd.

All'atto della softoscrizione del contratto individuale di lavoro, o successivamente, si riserva,
comunque, di verificare, ai sensi degli artt. 71 e 72 del D.P.R. n.445/2000 e s.m.i., (o di acquisire
d'ufficio) la documentazione comprovante il possesso dei requisiti richiesti per I'affidamento
dell'incarico.

Costituisce causa di risoluzione del contratto la presentazione, da parte del Candidatfo, di
documenti falsi o colpiti da invaliditd non sanabile.

L'Azienda si riserva la facoltd di utilizzo della graduatoria di metito, entro i limiti femporali di validita
previsti dalla normativa di riferimento, al fine di disporre ulteriori assunzioni di Dirigenti Medici da
destinare a differenti sedi.

La graduatoria di merito potrd essere utilizzata anche da alfre Aziende, si sensi dell’art. 9 della legge
n.3/2003 previo accordo tra le Amministrazioni interessate.

In caso di decadenza o di rinuncia all’assunzione a tempo indeterminato proposta da ASST
Melegnano e della Martesana il Candidato verra espunto dalla graduatoria.

Ai sensi dell’art.35, comma 5 bis del decreto legislativo n.165/2001 e s.m.i., I'’Assunto atiraverso
il presente bando di concorso pubblico dovrd permanere alle dipendenze di questa ASST per
un periodo non inferiore a cinque anni. E fatta salva la facolta dell’Azienda, per ragioni motivate
ed a suo insindacabile giudizio, di disapplicare quanto sopra indicato.

RISERVE/PREFERENZE DI LEGGE

Sono previste le seguenti riserve di legge:
- Candidati in possesso dei requisiti di cui all'art.18, comma 2, legge n. 68/1999 e s.m.i., nei limiti
percentuali previsti a norma di legge.

A parita di punteggio, nella formazione della graduatoria finale, si applicano le disposizioni di legge
vigenti in merito ai titoli di preferenza.

\ TRATTAMENTO ECONOMICO |

L'assunzione a tempo indeterminato del Vincitore e la conseguente sottoscrizione del relativo
contratto individuale dilavoro, che sia seguita dall’effetftivo inizio del rapporto di lavoro, comporterd
I'aftribuzione, all'lnteressato, del fratffamento economico relativo al posto messo a concorso, cosi
come previsto dal vigente Contratfto Collettivo Nazionale di Lavoro per il personale afferente all’Area
della Sanitd.
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PARI OPPORTUNITA’

L'Azienda garantisce paritd e pari opportunitd fra uomini e donne per I'accesso al lavoro ed al
frattamento sul posto di lavoro come previsto dall’art. 29 del decreto legislativo n. 546/1993 e s.m.i..

| DISPOSIZIONI FINALI |

L'assunzione a tempo indeterminato di cui al presente concorso pubblico & subordinata a verifica
in ordine alla prescritta compatibilitd economica sussistente a bilancio dell’Ente.

L'Azienda si riserva la facoltd, per ragioni motivate e/o a proprio insindacabile giudizio, di
modificare, prorogare ed eventualmente revocare il presente concorso pubblico.

IL DIRETTORE GENERALE
Roberta Labanca
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Melegnano e della Martesana
Concorso pubbilico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di orfottista - area dei professionisti della salute e dei
funzionari - ruolo sanitario

In esecuzione alla Deliberazione n. 661 del 13/08/2026 dell’ ASST Melegnano e della Martesana &
indefto Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di

N. 1 POSTO DI ORTOTTISTA -
AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI - RUOLO SANITARIO

Pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie Speciale - Concorsi ed Esami n. del -
Scadenza giorno ore

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

- Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti ovvero cittadinanza
di uno degli Stati membri dell’Unione Europea ai sensi di quanto previsto dall’art. 38 del D.Lgs.
30 marzo 2001, n. 165, come meodificato dall’art. 7 della Legge 6 agosto 2013 n. 97;

- Etd non inferiore ad anni 18 e non superiore all’'etd costituente il limite per il collocamento a
rposo;

- Piena ed incondizionata idoneitd psico-fisica alla mansione specifica;

L'accertamento dell'idoneitd psico-fisica allimpiego, con I'osservanza delle norme in fema
di categorie protette, & effettuata a cura di questa Azienda prima dell'immissione in servizio.
L’Amministrazione si riserva la facoltd di non procedere all’assunzione in caso di mancanza
della piena ed incondizionata idoneitd specifica alla mansione;

- Godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere all'impiego coloro che sono stati
esclusi dall’elettorato attivo honché coloro che sono stati destituiti o dispensati dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per avere conseguito l'impiego mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile;

- Non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione
per avere conseguito I'impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invaliditd non sanabile.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE |

Titolo di studio:

- Diploma di laurea di primo livello in Ortotftica - Assistente di Oftalmologia (Classe L/SNT2 -
Classe delle lauree nelle professioni sanitarie della riabilitazione) ovvero diploma universitario
di Ortottista - Assistente di Oftalmologia - conseguito ai sensi dell'art. 6, comma 3, del D.Lgs.
30/12/1992, n. 502 e cmi, ovvero altri Diplomi riconosciuti equipollenti ai sensi del D.M. 27
luglio 2000;

- Iscrizione all’Albo professionale. L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei
Paesi dell'Unione Europea consente la partecipazione ai concorsi, fermo restando I'obbligo
dell'iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in setrvizio.

| fitoli di studio conseguiti all’'estero saranno considerati ufili purche riconosciuti dagli organi
competenti equipollenti ad uno dei titoli di studio italiani ai sensi della normativa vigente in materia.
A tal fine nella domanda di partecipazione al concorso dovranno essere indicati, a pena di
esclusione, gli estremi del provvedimento di riconoscimento dell’equipollenza al corrispondente
titolo di studio italiono in base alla normativa vigente. Le equipollenze devono sussistere alla data
di scadenza del bando.

| predetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente bando. Il difefto
anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la non ammissione al concorso.

E' previsto I'accertamento della conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni
informatiche pit diffuse e di almeno una lingua straniera, olfre alla lingua italiana, cosi come
stabilito nel Titolo Il del D.P.R. n. 220 del 27 marzo 2001.
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Per i suddetti requisiti specifici & possibile produrre (oltre all’originale dei suddetti titoli o alla
copia autenticata ai sensi di legge anche la dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi
degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000).

DOMANDA DI AMMISSIONE

La domanda di partecipazione al concorso dovrd essere, pena esclusione, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito https://asst-melegnano-
martesana.iscrizioneconcorsi.it.

La procedura informatica per la presentazione delle domande sard attiva a partire dal giorno di
pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, per estratto, del presente bando, e verrd automaticamente
disattivata alle ore 23.59 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo tale termine, non sard piu
possibile effettuare la compilazione online della domanda di partecipazione e non sard ammessa
la produzione di altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre non sard piu possibile
effettuare rettifiche o aggiunte.

Il termine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande non
siano state inviate secondo le modalitd di seguito indicate.

La compilazione della domanda potrd essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee
interruzioni per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un
browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox,
Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilitd con i dispositivi mobili
(smartphone, fablet) non & garantita.

| REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

e  Collegarsi al sito internet: hitps://asst-melegnano-martesana.iscrizioneconcorsi.it/;

e Cliccare su “pagina di registrazione” ed inserire i dati richiesti.

Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non PEC, non indirizzi generici o condivisi,
ma mail personale) perché a seguito di questa operazione il programma invierd una e-mail al
candidato con le credenziali provvisorie (Username e Password) di accesso al sistema di
iscrizione ai concorsi on-line (attenzione I'invio non & immediato quindi registrarsi per tempo).

e Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la Password
provvisoria con una password segreta e definitiva a vostra scelta che dovrd essere conservata
per gli accessi successivi al primo.

ISCRIZIONE ON LINE

e Dopo averinserito Username e Password definitiva selezionare la voce di menU “Selezioni”, per
accedere alla schermata delle selezioni disponibili.

e Cliccare I'icona “Iscriviti” corrispondente al concorso/avviso al quale intende partecipare.

e |l candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione al concorso.

e Siinizia dalla scheda "Anagrafica”’, che deve essere compilata in tutfe le sue parti e dove va
allegata la scansione del documento di identitd, cliccando il bottone “aggiungi documento”.

e Periniziare cliccare il tasto "Compila” ed al termine dell'inserimento, confermare cliccando il
tasto in basso “Salva”’;

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone il format, il cui elenco &
disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano spuntate
in verde, con riportato al lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere
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compilate in_pit_momenti, in _gquanto & possibile accedere a quanto caricato ed
aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a guando non si conclude la compilazione
cliccando su "Conferma ed invio”.

Si sottolinea che tfufte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, ftitoli di carriera ed
esperienze professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso
ed esaustivo in quanto si tratta di dati sui quali verrd effettuata la verifica del possesso dei
requisiti per la partecipazione al concorso/avviso, degli eventuali fitoli di preferenza o di riserva
dei posti, nonché la valutazione dei titoli. Si tratta di una dichiarazione resa sotto la propria
personale responsabilitd ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

| rapporti di lavoro/attivitd professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente
alla data in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel
campo corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di
compilazione della domanda).

e ATTENZIONE per alcune fipologie di titoli & possibile ed & necessario, al fine dell'accettazione
della domanda e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti e
fare l'upload direttamente nel format on line.

e |l candidato deve allegare obbligatoriamente la ricevuta di pagamento del contributo delle
spese concorsuali di Euro 20,00, non rimborsabile, da effettuarsi framite versamento sul codice
IBAN: IT32K0538733380000049629209 - BPER BANCA SpA - infestato a ASST Melegnano e della
Martesana - Via Pandinan. 1 - 20070, Vizzolo Predabissi (Mi), indicando nella causale
"Concorso per Ortoftista - cognome e nome”.

| documenti che devono essere necessariamente allegati a pena di esclusione sono:

a. documento di identitd valido;

b. documenti comprovanti i requisiti che consentono ai cittadini non italiani e non comunitari
di partecipare al presente concorso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo
periodo o la titolaritd dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria);

c. il Decreto ministeriale di riconoscimento del fitolo di studio valido per I'ammissione, se
conseguito all’'estero;

d. domanda prodotta tramite questo portale debitamente firmata in modo autografo. La
domanda allegata non deve riportare la scritta fac-simile e deve essere completa di tutte
le pagine di cui & composta (non solo I'ultima pagina con la firma).

| documenti che devono essere allegati pena la mancata valutazione/decadenza dei benefici
sono:

a. il Decreto ministeriale di riconoscimento dei fitoli di studio conseguiti all’'estero (da inserire
nella pagina "Titoli accademici e di studio”);

b. il Decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolfi all'estero (da inserire nella
pagina "Servizio come dipendente presso ENTI PUBBLICI);

c. la certificazione medica, con omissione dei dati sanitari, atfestate lo stato di disabilitd
comprovante la necessita di ausili e/o tempi aggiuntivi, ai sensi dell'art. 20 della Legge
05/02/1992, n. 104;

d. le pubblicazioni effettuate.

Nei casi suddetti effeffuare la scannerizzazione dei documenti e l'upload seguendo le
indicazioni e cliccando il bottone “aggiungi allegato”’, ponendo attenzione al formato dei file
ed alla dimensione massima richiesta nel format. Consigliamo la leftura degli ultimi capitoli del
MANUALE ISTRUZIONI (disponibile nelle sezioni di sinistra delle pagine web del sito) per eventuali
indicazioni riguardo la modalitd di unione di piti file in un unico di piti pagine, la conversione
in formato pdf e la riduzione in dimensioni.
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Attenzione, vanno dllegati esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal format,
pertanto non verranno presi in considerazione eventuali documenti allegati diversi da guelli
specificatamente richiesti. Il curriculum va dichiarato attraverso le sezioni previste e non

allegato.

e Terminata la compilazione di futte le sezioni, cliccare su "Conferma ed invio”. Dopo avere reso
le dichiarazioni finali e confermato sard possibile stampare la domanda definitiva (priva della
scritta facsimile) tframite la funzione "STAMPA DOMANDA".

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterd bloccata e sard inibita qualsiasi
altra modifica e infegrazione, prestare quindi attenzione. Il candidato deve obbligatoriamente
procedere allo scarico della domanda, alla sua firma e successivo upload cliccando il
bottone "Allega la domanda firmata”.

e Solo al termine di quest'ultima operazione comparird il boftone “Invia l'iscrizione” che va
cliccato per inviare definitivamente la domanda. Il candidato riceverd una mail di conferma
iscrizione con allegata la copia della domanda.

I mancato inolfro informatico della domanda firmata, con le modalitd sopra descritte, determina
I'automatica esclusione del candidato dal concorso di cui traftasi.

Al termine dell'iscrizione sara attribuito al candidato un codice ID - reperibile in calce alla
domanda - associato in maniera univoca alla singola candidatura, che sara utilizzato dall’ASST
in tutte le comunicazioni e pubblicazioni relative alla presente procedura in sostituzione dei dati
anagradfici dell’iscritto, nel rispetto della normativa sulla Privacy.

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format on-line & sotto la propria personale responsabilitd
ed ai sensi del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso incorre nelle
sanzioni penali di cui all’art. 76 DPR 445/2000, oltre alla decadenza dei benefici eventualmente
conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

L'’Amministrazione & tenuta ad effettuare gli idonei confrolli previsti dall’art. 71 D.P.R. 445/2000 e
s.m.i., anche a campione ed in futti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive ed a trasmetterne le risultanze all’Autoritd competente.

In caso di non veridicitd delle dichiarazioni, si determineranno I'esclusione dalla procedura, la
decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, nonché la trasmissione degli atti alle competenti
Autoritd Giudiziarie, alle Amministrazioni di appartenenza.

Non saranno oggetto di valutazione da parte della commissione esaminatrice le dichiarazioni
sostitutive rese in modo non corretto od incomplete.

Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con modalita
diversa da guelle previste dal seguente bando (anche se inviate framite raccomandata o framite
PEC).

I mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalita sopra indicate per la
presentazione delle domande comporterd la non ammissibilita al concorso.

ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite I'apposita funzione disponibile alla voce
di menu “RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezione a sinistra della pagina web. Le
richieste di assistenza verranno evase durante |'orario di lavoro e compatibiimente con gli altri
impegni del servizio.

Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere soddisfatte
nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del concorso.
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Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di cui
sopra, e disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella
home page.

PROCEDURA DI EVENTUALE CORREZIONE E/O INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE:

Dopo l'invio on-line della domanda é possibile riaprire la domanda inviata per la produzione di
ulteriori fitoli o documenti ad integrazione della stessa, tramite la funzione Annulla domanda.

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori fitoli e
documenti comporta I'annullamento della domanda precedentemente redatta on-line, con
conseguente perdita di validita della ricevuta di avvenuta compilazione.

Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line
da parte del candidato ufilizzando la stessa modalitd prevista al paragrafo 'ISCRIZIONE ON LINE'.

CAUSE DI ESCLUSIONE DEL CONCORSO

Costituiscono motivi di esclusione dal concorso pubblico:
- la mancanza dei requisiti generali e specifici richiesti dal presente bando,

- la presentazione della domanda con modalitd diverse da quelle previste dal presente
bando,

- la mancata sotftoscrizione della domanda.

AMMISSIONE

Con provvedimento del Direttore Generale si procederd all’ammissione dei candidati le cui
domande siano pervenute nei termini prescritti e siano in possesso dei requisiti generali e specifici
previsti dal presente bando.

Con lo stesso provvedimento si procederd alfresi all’eventuale esclusione dei candidati non in
possesso dei predetti requisiti.

L'elenco dei candidati ammessi/non ammessi a partecipare alle prove d'esame previste dalla
vigente normativa verrd pubblicato sul sito istituzionale dell’Azienda e varrd ad ogni effetto quale
nofifica a tutti i candidati, ammessi e non ammessi.

Non si procederd dallinvio ai candidati di alcuna comunicazione in merito alla suddetta
ammissione/esclusione.

MODALITA" DI SVOLGIMENTO DELLA PROCEDURA CONCORSUALE

Le prove d'esame sono le seguenti:

a. prova scritta: test a risposta multipla e/o test a risposta sinfetica su argomenti attinenti alla
materia oggetto del concorso;

b. prova pratica: vertente su aspetti tecnici, riabilitativi e organizzativi. La stessa potrd
consistere anche nella soluzione di quesiti a risposta sinfetica o a risposta multipla;

c. prova orale: vertente su argomenti aftinenti al profilo a concorso. Nel corso della prova
orale saranno accertate la conoscenza almeno a livello iniziale della lingua inglese, e di
elementi di informatica.

| punteggi per i fitoli e le prove d’'esame sono complessivamente 100, cosi ripartiti:
e 30 punti per i titoli;
e 70 punti per le prove d'esame.
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| punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:

e Titoli di carriera punti 15
e Titoli accademici e di studio puntfi 3
e Pubblicazioni e titoli scientifici punti 3
e  Curriculum formativo e professionale  punti 9

| punti per le prove d'esame sono cosi ripartiti:

e Prova scritta punti 30
e Prova pratica punti 20
e Prova orale punti 20

Per quanto non previsto dal presente bando valgono le norme vigenti che disciplinano la materia
ed in particolare le norme di cui al D.P.R. n. 220 del 27 marzo 2001 oltre ad ogni altfra norma vigente
che disciplini la materia.

Il superamento della prova scritta & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento delle prove pratica e orale & subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza, espressa in fermini numerici per ogni singola prova, di almeno 14/20.

La valutazione & effettuata nel rispetto di quanto previsto dall’art. 9, comma 3, del D.P.R. n. 220 del
27 marzo 2001.

DIARIO DELLE PROVE

Il diario e la sede di svolgimento delle prove verranno comunicate esclusivamente tramite
avviso sul sito istituzionali dell’ Azienda - sezione “bandi di concorso” - nei termini previsti dalla
vigente normativa.

| concorrenti dovranno presentarsi agli esami muniti di idoneo documento di riconoscimento.

| candidati che non si presenferanno a sostenere le prove nei giorni, nell’'ora e nella sede stabilita,
saranno dichiarati rinunciatari al concorso, quale sia la causa dell’assenza, anche se non
dipendente dalla volontd dei singoli concorrenti.

| candidati portatori di handicap, beneficiari delle disposizioni contenute nella legge 104/92,
possono specificare nella domanda I'ausilio necessario in relazione al proprio handicap, nonché
I'eventuale necessitd di fempi aggiuntivi allo svolgimento delle prove d'esame.

GRADUATORIA - TITOLI DI PRECEDENZA E PREFERENZA |

E' escluso dalla graduatoria il candidato che non abbia conseguito in ciascuna delle prove
d'esame la prevista valutazione di sufficienza.

In caso di paritd di punteggio fra due o pit candidati & preferito il candidato piti giovane di etd, ai
sensi dell'art. 2, comma 9, della legge n. 191 del 16 giugno 1998.

La votazione complessiva di ciascun candidato € determinata dalla somma dei punteggi
conseguiti nella valutazione dei titoli e dei vofi riportati nelle prove d’esame.

Sono dichiarati vincitori del concorso i candidati utimente collocati nella graduatoria di merito,
tenuto conto di quanto disposto dalla vigente normativa in ordine alla riserva di posti in favore di
particolari categorie di cittadini (legge 68/99) - (D.L.vo n. 215/01 e successive modificazioni ed
integrazioni).
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La graduatoria degli idonei del presente concorso, una volta formalizzata con Deliberazione del
Direttore Generale, verrd altresi pubblicata sul sito istituzionale dell’Azienda.

La suddetta pubblicazione varrd ad ogni effetto quale notifica ai candidati della posizione
ottenuta in graduatoria.

Si informa della possibilitd che la graduatoria sia utilizzata anche da altre Aziende, ai sensi
dell’art. 3, comma 61, della Legge n. 350/2003 e che la presentazione della domanda
costituisce implicito consenso del candidato al trattamento dei dati anche da parte di altre
Aziende richiedenti I'utilizzo della graduatoria.

| candidati inseriti in graduatoria, cui venga proposta I'assunzione a tempo indeterminato da
altre Aziende non decadono dalla graduatoria in caso di rinuncia, mentre, in caso di
accettazione, sono depennati dalla graduatoria stessa.

L'assunzione in servizio a fempo indeterminato comporta I'obbligo di permanenza alle dipendenze
per un periodo di cinque anni in conformitd all’art. 35 del D.Lgs. n. 165/2001, anche nel caso di
utilizzo della graduatoria da parte di altre aziende del SSR.

NOMINA

Il vincitore sard assunto in servizio, previa stipulazione di contratto individuale di lavoro.

L"Amministrazione, prima della nomina, a mezzo del Medico Competente dell’Azienda accerta
I'idoneita fisica al servizio continuativo ed incondizionato nell'impiego al quale si riferisce il
concorso; il concorrente che non si presentasse o rifiutasse di sottoporsi a tale visita sard
considerato rinunciatario a tutti gli effetti, senza necessitd di alcuna diffida od altra formalita.

La nomina e la sottoscrizione del contrafto individuale di lavoro, seguito dall’effettivo inizio del
rapporto di lavoro, comporta I'attribuzione del trattamento economico relativo al posto messo a
concorso previsto dal vigente C.C.N.L. del Personale del Comparto Sanitd, oltre alla tredicesima
mensilitd e ad ogni altra competenza od emolumento dovuto, in ragione del rapporto di lavoro, ai
sensi delle leggi vigenti.

NORME FINALI

Per quanto non previsto nel presente bando, si fa richiamo alle disposizioni di legge in materia.

Il candidato che risulterd vincitore della selezione dovrd prendere servizio, salvo il caso di preavviso
dovuto, entro 30 gg. dalla proposta di assunzione.

L'Azienda si riserva la facoltd, a suo insindacabile giudizio, di prorogare, sospendere, modificare o
revocare il presente bando, senza che per gli aspiranti insorga alcuna pretesa o diritto.

Tutti i dati personali di cui I'amministrazione sia venuta a conoscenza in occasione della procedura
sono trattati nel rispetto di quanto previsto dal Regolamento UE 2016/679; la presentazione della
domanda da parte del candidato implica il consenso al frattamento dei propri dati personali,
compresi i dafi sensibili, a cura del personale assegnato all’ ufficio preposto alla conservazione delle
domande ed all'ufilizzo degli stessi per lo svolgimento della procedura prevista per I'assunzione a
tempo indeferminato e saranno trattati presso una banca dati automatizzata successivamente
all'eventuale istituzione del rapporto di lavero, per finalitd inerenti alla gestione del rapporto
medesimo.

Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
I'esclusione dal concorso.

L'inferessato & fitolare dei diritti di cui al cifato Regolamento.
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L'Azienda garantisce paritd e pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso al lavoro ed dl
trattamento sul posto di lavoro come previsto, dall’art. 7 del D.Lgs. 165/2001.

Il testo del presente bando & disponibile sul sito dell’ASST Meleghano e della Martesana www.asst-
melegnano-martesana.it, sezione “bandi di concorso”.

Il Direttore Generale
Roberta Labanca
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Papa Giovanni XXIIl di Bergamo
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di tecnico audiometrista - area dei
professionisti della salute e dei funzionari - ruolo sanitario

Bergamo, 24 agosto 2026

In esecuzione della deliberazione n. 1372 del 21.8.2026, I'Azienda Socio-Sanitaria Territoriale “Papa
Giovanni XXIII” di Bergamo indice concorso pubblico, per fitoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 1 posto di tecnico audiometrista - area dei professionisti della salute e dei
funzionari - ruolo sanitario, in conformitd all’'art. 35-quater del d.lgs. 165 del 30.3.2001, al DPR

27.3.2001, n. 220 per quanto compatibile e, per quanto applicabile, al DPR 487/94 e s.m.i.

1) TERMINE DI CONSEGNA

Lo domanda di ammissione dovrd pervenire framite procedura telematica entro il 30° giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del presente bando, per estratto, nella Gazzetta
Ufficiale. Detto termine & perentorio.

2) REQUISITI GENERALI E SPECIFICI PER L’AMMISSIONE

Per 'ammissione al concorso pubblico & prescritfo il possesso dei seguenti requisiti generali e

specifici:

a) Cittadinanza italiona, salve le equiparazioni stabilite dalle Leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
paesi dell'Unione Europea; sono ammessi altresi i familiari di cittadini comunitari, non aventi la
cittadinanza di uno Stato membro, che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di
soggiorno permanente. Sono altresi ammessi i cittadini di Paesi terzi che siano titolari di permesso
di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo (art. @ del D.Lgs. 25.7.1998 n. 286) o che siano
fitolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria, con passaporto in corso
di validitd o altro documento equipollente;

b) Idoneitd specifica alla mansione: I'accerfamento & effeffuato a cura dell’Azienda socio-sanitaria
ferritoriale, con I'osservanza delle norme in tema di categorie protette;

c) Laurea triennale in Tecniche Audiometriche (SNT/03 - L/SNT3 - Scienze delle Professioni sanitarie
tecniche) ovvero Diploma universitario di Tecnico Audiometrista (Decreto del Ministero della
Sanitd 14.9.1994 n. 667) o equipollenti (sezione B dell'articolo 1 del Decrefo del Ministero della
Salute 27 luglio 2000).

| fitoli di studio conseguiti all'estero saranno considerati ufili purché riconosciuti equipollenti ad
uno dei titoli di studio italiani dagli Organi competenti ai sensi della normativa vigente in materia.
Le equipollenze devono sussistere alla data di scadenza del bando;

d) lIscrizione al relafivo Albo professionale. L'iscrizione al corrispondente Albo professionale di uno
dei Paesi dell'Unione Europea o Paese non comunitario consente la partecipazione al concorso
pubblico, fermo restando I'obbligo dell'iscrizione all’Albo in Italia prima dell’assunzione in servizio;

e) Non possono accedere al posto messo a concorso coloro che siano esclusi dall’elettorato aftfivo,
nonché coloro che siano stati dispensati dallimpiego presso pubbliche amministrazioni per avere
conseguito I'impiego mediante produzione di documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile.

| cittadini degli Stati memibri dell’'Unione Europea o di Paese non comunitario devono:
a) godere dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o di provenienza;
b) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

| requisiti sopraelencati devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito
nell’avviso pubblico.

La partecipazione all’avviso pubblico non & soggetta a limiti di etd (fatto salvo il limite previsto per il
collocamento a riposo d'ufficio) ai sensi dei commi 6 e 7 dell'art. 3 della Legge 15.5.1997, n. 127, e
successive modifiche ed integrazioni.
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3) REDAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda dovrd essere redatta esclusivamente framite procedura telematica (vedere procedura
iscrizione).

| candidati hanno I'obbligo di comunicare le eventuali variazioni di indirizzo all’Azienda, la quale non
assume alcuna responsabilitd nel caso di loro irreperibilitd presso I'indirizzo comunicato.

La firma in calce alla domanda non deve essere autenticata, ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 28.12.2000
n. 445,

ATTENZIONE: & onere del candidato provvedere al corretto inserimento di quanto richiesto nelle
apposite sezioni di cui si compone il format di iscrizione on-line. Questa Azienda non provvederd
pertanto alla correzione di eventuali errori di caricamento effettuati dal candidato, con conseguente
erronea/mancata valutazione di quanto inserito.

Stante la natura telematica della procedura diiscrizione, tutte le richieste di assistenza vanno inoltrate
esclusivamente tramite il portale stesso (asst-pg23.iscrizioneconcorsi.it), ufilizzando la funzione di
"Richiesta assistenza”, presente nel format di iscrizione on-line.

4) DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

| documenti che devono essere necessariamente allegati a pena di esclusione sono:

a. documento di identitd valido indicato in fase di registrazione;

b. documenti comprovanti i requisiti che consenfono ai cittadini non italiani e non
comunitari di partecipare al presente concorso (permesso di soggiorno CE per
soggiornanti di lungo periodo art. 9 del D.Lgs. 25.7.1998 n. 286) e passaporto in corso
di validita o altro documento equipollente, o la titolaritd dello status di rifugiato, ovvero
dello status di protezione sussidiaria);

c. il Decreto ministeriale di riconoscimento del fitolo di studio valido per I'ammissione, se
conseguito all’estero;

d. domanda prodotta tramite il portale debitamente firmata in modo AUTOGRAFO O
CON FIRMA DIGITALE CERTIFICATA. La domanda allegata non deve riportare la
scritta fac-simile e deve essere completa di tutte le pagine di cui & composta (non
solo I'ultima pagina con la firma).

| documenti che devono essere allegati pena la mancata valutazione/decadenza dei benefici
sono:

a. il decreto ministeriale di riconoscimento dei titoli di studio conseguiti all'estero (da
inserire nella pagina "Titoli accademici e di studio”);

b. il decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all'estero (da inserire
nella pagina "Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

c. la certificazione medica attestante lo stato di disabilitd comprovante la necessita di
ausili e/o tempi aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

d. le pubblicazioni effettuate, che dovranno essere edite a stampa, pubblicate non
prima dell'1.1.2021 e dichiarate framite la compilazione del format on-line; eventuali
pubblicazioni/abstracts /comunicazioni/poster allegati ma non dichiarati o dichiarati
ma non allegati framite la compilazione del format on-line non verranno considerati.
Le pubblicazioni devono essere numerate progressivamente seguendo l'ordine di
inserimento nel format on-ine (max 10 MB);

Inolfre dovrd essere allegata la ricevuta del pagamento del confributo alle spese concorsuali di €
10,00, non rimborsabile, da effettuarsi mediante versamento diretto al Tesoriere dell’Azienda, BPER
Banca sul c/c avente il seguente codice IBAN IT 19 E 0538711101 000049322299 o mediante
versamento sul c/c postale n. 15728249 intestato all’Azienda Socio-Sanitaria Territoriale Papa
Giovanni XXIIl Polo Ospedaliero - Bergamo, indicando la causale del versamento.
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Alla domanda deve essere allegato altresi il Curriculum formativo e professionale, redatto su carta
semplice, in lingua italiana, datato e firmato dal candidato; il curriculum ha unicamente uno scopo
informativo e le attivitd ivi menzionate saranno prese in esame solo se debitamente dichiarate tramite
la compilazione del format on-line.

Non & ammesso il riferimento a documentazione presentata per la partecipazione ad altro concorso
od awviso indetti da questa Azienda.

L’Amministrazione si riserva la facoltd di richiedere quelle integrazioni, rettifiche e regolarizzazioni di
documenti che saranno ritenute necessarie.

L’Amministrazione ha I'onere di verificare la veridicitd di quanto autocertificato dal candidato,
chiedendo conferma all’Azienda pubblica o privata di riferimento, ai sensi dell’art. 71 del D.P.R.
445/2000, e l'obbligo di denunciare all’Autforita giudiziaria i candidati che hanno reso false
dichiarazioni.

La compilazione del format on-line in maniera incompleta o approssimativa, e conseguentemente

la non chiarezza delle dichiarazioni sostitutive in essa contenute, potrd comportare la non valutabilita

dei titoli/servizi da parte della Commissione.

5) MODALITA’ DI CONSEGNA

La domanda di partecipazione dovrd essere, pena esclusione, prodotta esclusivamente tramite
procedura telematica (vedere procedura iscrizione).

6) MOTIVI DI ESCLUSIONE

Costituiscono motivi di esclusione dal concorso:
- la mancanza dei requisiti generali e specifici richiesti dal presente bando di concorso;
- il mancato utilizzo della procedura telematica di iscrizione.

7) SVOLGIMENTO DELLE PROVE

Per quanto attiene I'ammissione al concorso e le prove d'esame, si richiamano le norme di cui all’art,
35-quater del d.Igs. 165 del 30.3.2001 e al DPR n. 220/01.

Le prove d’'esame, durante le quali non sard consentita la consultazione di alcun festo, saranno le

seguenti:

Prova scritta:  svolgimento di un fema o soluzione di quesiti a risposta sintetica e/o multipla,

attinenti alla materia oggetto di concorso, anche di natura tecnico/pratica.
Prova orale: e vertente su argomenti attinenti al profilo a concorso

o verifica sulla conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle

applicazioni informatiche

e verifica sulla conoscenza della lingua inglese.

La Commissione Esaminatrice, se necessario, potrd essere integrata da

membri aggiunti.

Per i soli citfadini degli Stati membri dell’Unione Europea o di Paese non comunitario la Commissione

esaminatrice accerterd che il candidato abbia un’adeguata conoscenza della lingua italiana.

La valutazione delle prove & effeffuata con il rispetto di quanto previsto dall’art. 9 - comma 3 - del
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DPR n. 220/2001. Lo svolgimento di detfte prove & previsto presso la sede di questa Azienda socio-
sanitaria ferritoriale; I'Amministrazione si riserva comunque di stabilire una diversa sede per ragioni

organizzative, in relazione al numero delle domande di partecipazione che dovessero pervenire.

La data e la sede degli esami verranno comunicate, non meno di 15 giorni prima dell'inizio della

prova scritta e non meno di 20 giorni prima della prova orale, tramite apposito avviso pubblicato

sul sito istituzionale della ASST: www.asst-pg23.it nella Sezione Concorsi, che varrd ad ogni effetto,

quale notifica ai candidati ammessi al concorso.

Prima di sostenere le prove i candidati dovranno esibire un valido documento di riconoscimento. La
mancata presentazione agli esami nei giorni ed ore stabiliti, qualunque sia la causa, equivarrd a

rinuncia al concorso.
Secondo quanto previsto dall’art. 35-quater del d.Igs. 165 del 30.3.2001 e in analogia agliartt. 8 e 11
del DPR n. 220/2001, la Commissione esaminafrice dispone complessivamente di 100 punti cosi
ripartiti:
a) 30 punti per i titoli, cosi ulteriormente ripartiti:

1) titoli di carriera: punti 15

2) fitoli accademici e di studio: punti 4,5

3) pubblicazioni e fitoli scientifici: punti 4,5

4) curriculum formativo e professionale: punti 6
) 70 punti per le prove d’esame, cosi ulteriormente ripartiti:

1) prova scritta: punti 40

2) prova orale: punti 30

In analogia agli artt. 14, 15 e 16 del DPR n. 220/2001:
e il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e orale & subordinato al

raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici di almeno:
- 28/40 per la prova scrifta

-21/30 per la prova orale
e la prova orale si svolgerd in aula aperta al pubblico, non ricomprendendo il candidato che
non abbia ancora sostenufo la prova. La nofifica dei voti conseguiti nelle prove d'esame

(scritta e orale) verrd effettuata mediante la pubblicazione di appositi elenchi.

La Commissione esaminatrice sard nominata ai sensi del DPR n. 220/2001 e dell'art. 35-quater,
comma 3, del d.Igs. 165 del 30.3.2001.

| candidati, privi dei requisiti richiesti, saranno avvisati tempestivamente della loro esclusione dalla

partecipazione al presente concorso.

La graduatoria dei candidati sard approvata con deliberazione del Direttore Generale dell’ Azienda

socio-sanitaria territoriale e terrd conto del diritto di preferenza e precedenza nella nomina, di cui al
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comma 4 dell'art. 5 del D.P.R. n. 487/94 e successive modifiche ed integrazioni. In caso di ulteriore
"ex aequo” verrd preferifo il candidato pil giovane, ai sensi dell'arf. 2 comma 9 della Legge n.
191/1998.

Aisensi dell’articolo 18, comma 6, del DPR n. 220/2001 la graduatoria generale dei vincitori e di merito
del presente concorso sard pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia: tale
pubblicazione varrd quale comunicazione agli inferessati (idonei e non idonei) dell'esito del

concorso e da tale data decorreranno i fermini per le eventuali impugnative.
La graduatoria sard altresi pubblicata sul sito aziendale www.asst-pg23.it, nella sezione Concorsi.

Il vincitore del concorso sard fenuto, ai fini dell’assunzione, a sottoscrivere il contratto individuale di
lavoro. L'assunzione si infenderd confermata dopo un periodo di prova di quatiro mesi di effettivo

servizio dall’assunzione stessa, con esito positivo.

Vengono garantite pari opportunitd fra uomini e donne perl’'accesso al lavoro come previsto dall’art.
35 comma 3, lett. ¢) del D.Lgs. 30.3.2001 n. 165.

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente bando di concorso si richiamano le disposizioni
normative in materia, nonché il vigente C.C.N.L. del Comparto Sanitd.

L'’Amministrazione si riserva la facoltd di modificare, prorogare i termini, sospendere od annullare il

presente bando, a suo insindacabile giudizio.

Eventuali decisioni in tal senso verranno rese note mediante pubblicazione di un avviso sul sito

aziendale nella sezione Concorsi.

8) TRATTAMENTO DEI DATI

Il fratffamento dei dati personali sard effettuato ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 30.6.2003 e s.m.i. e del
Regolamento UE 679/2016 del 27.4.2016. Per ulteriori dettagli in merito, si rimanda all'informativa

privacy pubblicata sul sito aziendale www.asst-pg23.it, nella sezione Concorsi al seguente link:

https://www.asst-pg23.it/sites/default /files/amministrazione-trasparente-
file/informativa privacy bandi%20di%20concorso GDPR 1528899759.pdf

| dati pofranno essere comunicati agli Enti che ne faranno richiesta per le finalitd previste dall’art. 36

comma 2 del D.Lgs. n. 165/2001 - autorizzazione ad altri Enti all’ufilizzo della graduatoria.

Ai sensi e per gli effeftidi cui alla L. n. 241 del 7.8.1990, si informa che il responsabile del procedimento
relativo al presente concorso € la dr.ssa Alessandra Zanini, Direttore della SC Gestione e sviluppo

delle risorse umane.

IL DIRETTORE GENERALE
Francesco Locati
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PROCEDURA ISCRIZIONE

PER PARTECIPARE AL CONCORSO E' NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE L'ISCRIZIONE
ONLINE SUL SITO

https://asst-pg23.iscrizioneconcorsi.it
L'UTILIZZO DI MODALITA DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DAL
CONCORSO

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione al concorso dovrd essere, pena esclusione, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito https://asst-
pg23.iscrizioneconcorsi.it.

La procedura informatica per la presentazione delle domande verrd automaticamente disattivata
alle ore 24.00 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo fale termine, non sard piu possibile effettuare
la compilazione online della domanda di partecipazione e non sard ammessa la produzione di
altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre non sard pit possibile effettuare rettifiche
o aggiunte.

Il tfermine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande non
siano state inviate secondo le modalitd di seguito indicate.

La compilazione della domanda potrd essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee inferruzioni
per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un browser di
navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che
supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilitd con i dispositivi mobili (smartphone,
tablet) non & garantita. Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione per tempo.

| 1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE |

e Collegarsi al sito internet: https://asst-pg23.iscrizioneconcorsi.it/;

e Cliccare su “pagina di registrazione” ed inserire i dati richiesti.

Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non PEC, non indirizzi generici o condivisi,
ma mail personale) perché a seguito di questa operazione il programma invierd una e-mail al
candidato con le credenziali provvisorie (Username e Password) di accesso al sistema di
iscrizione ai concorsi on-line (attenzione I'invio non & immediato quindi registrarsi per tempo).

e Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la Password
provvisoria con una password segreta e definitiva a vostra scelta che dovrd essere conservata
per gli accessi successivi al primo.

2: ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO

e Dopo aver inserito Username e Password definitiva, selezionare la voce di menl “Selezioni”, per
accedere alla schermata dei concorsi disponibili.

e Cliccare l'icona “Iscriviti” cortispondente al concorso/avviso dl quale intende partecipare.

e |l candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione alla selezione.

e Siinizia dalla scheda "Anagrafica”, che deve essere compilata in fufte le sue parti a cui va
allegata la scansione del documento di identitd, cliccando il fastfo “aggiungi documento”.

e  Per iniziare cliccare il tasto "Compila” ed al termine dell'inserimento, confermare cliccando |l
fasto in basso “Salva”;

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone il format, il cui elenco &
disposto sul lafo sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano spuntate
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in verde, con riportato a lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere
compilate in__pit_momenti, in _gquanto & possibile accedere a quanto caricato ed
aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude la compilazione
cliccando su “Conferma ed invio”.

Si soffolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, ftitoli di carriera ed
esperienze professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso ed
esaustivo in quanto si fratta di dati sui quali verrda effettuata la verifica del possesso dei requisiti
per la partecipazione alla procedura, degli eventuali fitoli di preferenza o di riserva dei posti,
nonché la valutazione dei fitoli. Si fratta di una dichiarazione resa sotto la propria personale
responsabilitd ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

| rapporti di lavoro/attivitd professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla
data in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel campo
corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione della
domanda).

e  ATTENZIONE: per alcune fipologie di tifoli & necessario, al fine dell’accettazione della domanda
e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti e fare I'upload
direttamente nel format on line.

| documenti che devono essere necessariomente allegati a pena di esclusione e i documenti
che devono essere allegati pena la mancata valutazione/decadenza dei benefici sono indicafi
al punto 4) del bando.

| corsi di formazione/convegni/congressi frequentati sia come relatore che come uditore e le
attivitd di tutor/attivitd didattica/responsabile scientifico svolte dopo il 1.1.2021, devono essere
autocertificati nel format on-line senza allegarne I'atftestato.

Per allegare un documento, effettuare la scannerizzazione dei documenti e I'upload seguendo
le indicazioni e cliccando il fasto "aggiungi allegato”, ponendo attenzione al fipo file ed alla
dimensione massima richiesta nel format. Consigliomo la leftura degli ultimi capitoli del
MANUALE ISTRUZIONI (disponibile nelle sezioni di sinistra delle pagine web del sito) per eventuali
indicazioni riguardo la modalitd di unione di pit file in un unico di piti pagine, la conversione in
formato pdf e la riduzione in dimensioni.

ATTENZIONE: vanno allegati esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal format,
pertanto non verranno presi in considerazione eventuali documenti allegati diversi da quelli
specificatamente richiesti.

e Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su "Conferma ed invio”. Dopo avere reso
le dichiarazioni finali e confermato sard possibile stampare la domanda definitiva (priva della
scritta facsimile) tframite la funzione "STAMPA DOMANDA".

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterd bloccata e sard inibita qualsiasi
altra modifica e intfegrazione, prestare quindi attenzione. Il candidato deve obbligatoriamente
procedere allo scarico della domanda, alla sua firma e successivo upload cliccando il tasto
"Allega la domanda firmata”.

e Solo al termine di quest’ultima operazione comparird il tasto “Invia l'iscrizione” che va cliccato
per inviare definitivamente la domanda. Il candidato riceverd una mail di conferma iscrizione
con allegata la copia della domanda.

Il mancato inoltro informatico della domanda firmata, con le modalita sopra descritte, determina
I"'automatica esclusione del candidato dal concorso di cui trattasi.

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format on-line € sotto la propria personale responsabilitd
ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso incorre nelle
sanzioni penali di cui all'art. 76 DPR 445/2000, olfre alla decadenza dei benefici eventualmente
conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

L’Amministrazione & tenuta ad effettuare gliidonei controlli previsti dall’art. 71 D.P.R. 445/2000 e s.m.i.,
anche a campione ed in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicitd delle dichiarazioni
sostitutive ed a trasmetterne le risultanze all’ Autoritd competente.
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In caso di non veridicitd delle dichiarazioni, si determinerd la decadenza dagli eventuali benefici
conseguiti, nonché la frasmissione degli afti alle competenti Autoritd Giudiziarie, ai Collegi/Ordini,
alle Amministrazioni di appartenenza.

Non saranno oggetto di valutazione da parte della commissione esaminatrice le dichiarazioni
sostitutive rese in modo non corretto od incomplete.

Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con modalitd
diversa da quelle previste dal seguente bando (anche se inviate framite raccomandata o tramite
PEC).

I mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalita sopra indicate per la
presentazione delle domande comporterd la non ammissibilitd al concorso.
| 3: ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite I'apposita funzione disponibile alla voce di
menu “RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezione a sinistra della pagina web. Le richieste
di assistenza verranno evase compatibilmente con le esigenze operative dell'Ufficio Concorsi entro 5
giorni lavorativi dalla richiesta e non saranno evase nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del
CONCOrso.

Si suggerisce dileggere attentfamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di cui sopra,
e disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella home
page.

4: CORREZIONE E/O INTEGRAZIONE DELLA DOMANDA

Dopo l'invio on-line della domanda il candidato pudé autonomamente riaprire la domanda inviata
per la produzione di ulteriori titoli o documenti ad integrazione della stessa, tframite la funzione
Annulla domanda.

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori fitoli e
documenti comporta I'annullamento della domanda precedentemente redatta on-line, con
conseguente perdita di validitd della ricevuta di avvenuta compilazione.

Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line da
parte del candidato utilizzando la stessa modalitd prevista al paragrafo 'ISCRIZIONE ON LINE AL
CONCORSO PUBBLICO'.
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Papa Giovanni XXIIl di Bergamo
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di assistente sociale - area dei
professionisti della salute e dei funzionari - ruolo socio sanitario

Bergamo, 24 agosto 2026

In esecuzione della deliberazione n. 1374 del 21.8.2026, I'Azienda Socio-Sanitaria Territoriale “Papa
Giovanni XXIII” di Bergamo indice concorso pubblico, per fifoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 1 posto di assistente sociale - area dei professionisti della salute e dei funzionari
- ruolo socio sanitario, in conformita all’art. 35-quater del d.Igs. 165 del 30.3.2001, al DPR 27.3.2001,
n. 220 per quanto compatibile e, per quanto applicabile, al DPR 487/94 e s.m.i.

1) TERMINE DI CONSEGNA

La domanda di ammissione dovrd pervenire tramite procedura telematica entro il 30° giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del presente bando, per estratto, nella Gazzetta
Ufficiale. Detto termine & perentorio.

2) REQUISITI GENERALI E SPECIFICI PER L'AMMISSIONE

Per I'ammissione al concorso pubblico & prescritto il possesso dei seguenti requisiti generali e

specifici:

a) Cittadinanza italiona, salve le equiparazioni stabilite dalle Leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
paesi dell'Unione Europea; sono ammessi altresi i familiari di cittadini comunitari, non aventi la
citftadinanza di uno Stato membro, che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di
soggiorno permanente. Sono alfresi ammessi i cittadini di Paesi terzi che siano titolari di permesso
di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo (art. @ del D.Lgs. 25.7.1998 n. 286) o che siano
fitolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria, con passaporto in corso
di validitd o altro documento equipollente;

b) Idoneitd specifica alla mansione: I'accertamento & effetfuato a cura dell’ Azienda socio-sanitaria
ferritoriale, con I'osservanza delle norme in tema di categorie protette;

c) Diploma di Laurea di primo livello in Scienze del servizio sociale (Classe di Laurea 06) ovvero in
Servizio sociale (Classe di Laurea L-39), ovvero Laurea Specialistica in Programmazione e gestione
delle politiche e dei servizi sociali (Classe 57/S) o Laurea Magistrale in Servizio sociale e politiche
sociali (Classe LM-87), ovvero Diploma di Laurea di cui agli ordinamenti non ancora riformulati i
sensi del D.M. n. 509/1999 (cd. vecchio ordinamento) in Servizio sociale, ovvero Diploma
Universitario in Servizio sociale di cui alla L. 341/1990 o diploma di assistente sociale di cui al D.P.R.
n. 162/1982 abilitante ai sensi del D.P.R. n. 14/1987;

| fitoli di studio conseguiti all'estero saranno considerati ufili purché riconosciuti equipollenti ad
uno dei titoli di studio italiani dagli Organi competenti ai sensi della normativa vigente in materia.
Le equipollenze devono sussistere alla data di scadenza del bando;

d) lIscrizione al relafivo Albo professionale. L'iscrizione al corrispondente Albo professionale di uno
dei Paesi dell'Unione Europea o Paese non comunitario consente la partecipazione al concorso
pubblico, fermo restando I'obbligo dell'iscrizione all’Albo in Italia prima dell’assunzione in servizio;

e) Non possono accedere al posto messo a concorso coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo,
nonché coloro che siano stati dispensati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni per avere
conseguito I'impiego mediante produzione di documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile.
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| cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea o di Paese non comunitario devono:
a) godere dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o di provenienza;
b) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

| requisiti sopraelencati devono essere posseduti alla data di scadenza del termine di presentazione
delle domande.

La partecipazione al concorso pubblico non & soggetta a limiti di etd (fatto salvo il limite previsto per
il collocamento a riposo d'ufficio) ai sensi dei commi 6 e 7 dell’art. 3 della Legge 15.5.1997, n. 127, e
successive modifiche ed integrazioni.

3) REDAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda dovrd essere redatta esclusivamente tramite procedura telematica (vedere procedura
iscrizione).

| candidati hanno I'obbligo di comunicare le eventuali variazioni di indirizzo all’Azienda, la quale non
assume alcuna responsabilitd nel caso di loro irreperibilitd presso I'indirizzo comunicato.,

La firma in calce alla domanda non deve essere autenticata, ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 28.12.2000
n. 445.

ATTENZIONE: & onere del candidato provvedere al corretto inserimento di quanto richiesto nelle
apposite sezioni di cui si compone il format di iscrizione on-line. Questa Azienda non provvederd
pertanto alla correzione di eventuali errori di caricamento effettuati dal candidato, con conseguente
erronea/mancata valutazione di quanto inserito.

Stante la natura telematica della procedura diiscrizione, tutte le richieste di assistenza vanno inoltrate
esclusivamente tramite il portale stesso (asst-pg23.iscrizioneconcorsi.it), utilizzando la funzione di
“Richiesta assistenza”, presente nel format di iscrizione on-line.

4) DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

| documenti che devono essere necessariamente allegati a pena di esclusione sono:

a. documento di identitd valido indicato in fase di registrazione;

b. documenti comprovanti i requisiti che consentono ai cittadini non italiani e non
comunitari di partecipare al presente concorso (permesso di soggiorno CE per
soggiornanti di lungo periodo art. 9 del D.Lgs. 25.7.1998 n. 286) e passaporto in corso
di validita o altfro documento equipollente, o la fitolaritd dello status di rifugiato, ovvero
dello status di protezione sussidiaria);

c. il Decreto ministeriale di riconoscimento del titolo di studio valido per I'ammissione, se
conseguito all’estero;

d. domanda prodotta tramite il portale debitamente firmata in modo AUTOGRAFO O
CON FIRMA DIGITALE CERTIFICATA. La domanda allegata non deve riportare la
scritta fac-simile e deve essere completa di tutte le pagine di cui & composta (non
solo I'ultima pagina con la firma).

| documenti che devono essere allegati pena la mancata valutazione/decadenza dei benefici
Sono:

a. il decreto ministeriale di riconoscimento dei fifoli di studio conseguiti all’'estero (da
inserire nella pagina "Titoli accademici e di studio”);

b. il decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all'estero (da inserire
nella pagina "Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

c. la certificazione medica attestante lo stato di disabilitd comprovante la necessitd di
ausili e/o tempi aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;
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d. le pubblicazioni effettuate, che dovranno essere edite a stampa, pubblicate non
prima dell'1.1.2021 e dichiarate framite la compilazione del format on-line; eventuali
pubblicazioni/abstracts /comunicazioni/poster allegati ma non dichiarati o dichiarati
ma non allegati framite la compilazione del format on-line non verranno considerati.
Le pubblicazioni devono essere numerate progressivamente seguendo l'ordine di
inserimento nel format on-ine (max 10 MB);

Inolfre dovrd essere allegata la ricevuta del pagamento del confributo alle spese concorsuali di €
10,00, non rimborsabile, da effettuarsi mediante versamento diretto al Tesoriere dell’Azienda, BPER
Banca sul c/c avente il seguente codice IBAN IT 19 E 0538711101 000049322299 o mediante
versamento sul c/c postale n. 15728249 intestato all’Azienda Socio-Sanitaria Territoriale Papa
Giovanni XXIIl Polo Ospedaliero - Bergamo, indicando la causale del versamento.

Alla domanda deve essere allegato altresi il Curriculum formativo e professionale, redatto su carta
semplice, in lingua italiana, datato e firmato dal candidato; il curriculum ha unicamente uno scopo
informativo e le attivitd ivi menzionate saranno prese in esame solo se debitamente dichiarate tramite
la compilazione del format on-line.

Non & ammesso il riferimento a documentazione presentata per la partecipazione ad altro concorso
od awviso indetti da questa Azienda.

L"’Amministrazione si riserva la facolid di richiedere quelle infegrazioni, rettifiche e regolarizzazioni di
documenti che saranno ritenute necessarie.

L’Amministrazione ha I'onere di verificare la veridicitd di quanto autocertificato dal candidato,
chiedendo conferma all’Azienda pubblica o privata di riferimento, ai sensi dell’art. 71 del D.P.R.
445/2000, e l'obbligo di denunciare all’Autoritd giudiziaria i candidati che hanno reso false
dichiarazioni.

La compilazione del format on-line in maniera incompleta o approssimativa, e conseguentemente

la non chiarezza delle dichiarazioni sostitutive in essa contenute, potrd comportare la non valutabilitd

dei titoli/servizi da parte della Commissione.

5) MODALITA’ DI CONSEGNA

La domanda di partecipazione dovrd essere, pena esclusione, prodoffa esclusivamente framite

procedura telematica (vedere procedura iscrizione).

6) MOTIVI DI ESCLUSIONE

Costituiscono motivi di esclusione dal concorso:
- la mancanza dei requisiti generali e specifici richiesti dal presente bando di concorso;
- il mancato utilizzo della procedura telematica di iscrizione.

7) SVOLGIMENTO DELLE PROVE

Per quanto attiene I'ammissione al concorso e le prove d'esame, si richiamano le norme di cui all’art.
35-quater del d.Igs. 165 del 30.3.2001 e al DPR n. 220/01.

Le prove d’esame, durante le quali non sard consentita la consultazione di alcun festo, saranno le
seguenti:

Prova scrifta:  svolgimento di un fema o soluzione di quesiti a risposta sintetica e/o multipla,
attinenti alla materia oggetto di concorso, anche di natura tecnico/pratica.
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Prova orale: vertenfe su argomenti attinenti al profilo a concorso

o verifica sulla conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle

applicazioni informatiche

e verifica sulla conoscenza della lingua inglese.

La Commissione Esaminatrice, se necessario, potrd essere infegrata da

membri aggiunti.

Per i soli cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea o di Paese non comunitario la Commissione
esaminatrice accerterd che il candidato abbia un’adeguata conoscenza della lingua italiana.

La valutazione delle prove & effeftuata con il rispetto di quanto previsto dall’art. 9 - comma 3 - del
DPR n. 220/2001. Lo svolgimento di detfte prove & previsto presso la sede di questa Azienda socio-
sanitaria ferritoriale; I'Amministrazione si riserva comunqgue di stabilire una diversa sede per ragioni

organizzative, in relazione al numero delle domande di partecipazione che dovessero pervenire.

La data e la sede degli esami verranno comunicate, non meno di 15 giorni prima dell'inizio della

prova scritta e non meno di 20 giorni prima della prova orale, tramite apposito avviso pubblicato
sul sito istituzionale della ASST: www.asst-pg23.it nella Sezione Concorsi, che varrd ad ogni effetto,

quale notifica ai candidati ammessi al concorso.

Prima di sostenere le prove i candidati dovranno esibire un valido documento di riconoscimento. La
mancata presentazione agli esami nei giorni ed ore stabiliti, qualunque sia la causa, equivarrd a

rinuncia al concorso.
Secondo quanto previsto dall’art. 35-quater del d.Igs. 165 del 30.3.2001 e in analogia agliartt. 8 e 11
del DPR n. 220/2001, la Commissione esaminafrice dispone complessivamente di 100 punti cosi
ripartiti:
a) 30 punti per i titoli, cosi ulteriormente ripartiti:

1) titoli di carriera: punti 15

2) fitoli accademici e di studio: punti 4,5

3) pubblicazioni e fitoli scientifici: punti 4,5

4) curriculum formativo e professionale: punti 6
) 70 punti per le prove d’esame, cosi ulteriormente ripartiti:

1) prova scritta: punti 40

2) prova orale: punti 30

In analogia agli artt. 14, 15 e 16 del DPR n. 220/2001:
e il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e orale & subordinato al

raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici di almeno:

- 28/40 per la prova scrifta
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-21/30 per la prova orale
e la prova orale si svolgerd in aula aperta al pubblico, non ricomprendendo il candidato che
non abbia ancora sostenufo la prova. La noftifica dei voti conseguiti nelle prove d'esame

(scritta e orale) verrd effettuata mediante la pubblicazione di appositi elenchi.

La Commissione esaminatrice sard nominata ai sensi del DPR n. 220/2001 e dell'art. 35-quater,
comma 3, del d.Igs. 165 del 30.3.2001.

| candidati, privi dei requisiti richiesti, saranno avvisati tempestivamente della loro esclusione dalla

partecipazione al presente concorso.

La graduatoria dei candidati sard approvata con deliberazione del Direttore Generale dell’ Azienda
socio-sanitaria territoriale e terrd conto del diritto di preferenza e precedenza nella nomina, di cui al
comma 4 dell'art. 5 del D.P.R. n. 487 /94 e successive modifiche ed integrazioni. In caso di ulteriore
“ex aequo” verrd preferifo il candidato piu giovane, ai sensi dell'art. 2 comma 9 della Legge n.
191/1998.

Aisensi dell'articolo 18, comma 6, del DPR n. 220/2001 la graduatoria generale dei vincitori e di merito
del presente concorso sard pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia: tale
pubblicazione varrd quale comunicazione agli interessati (idonei e non idonei) dell'esito del

concorso e da tale data decorreranno i termini per le eventuali impugnative.
La graduatoria sard alfresi pubblicata sul sito aziendale www.asst-pg23.it, nella sezione Concorsi.

Il vincitore del concorso sard tenuto, ai fini dell’assunzione, a sotfoscrivere il contratto individuale di
lavoro. L'assunzione si infenderd confermata dopo un periodo di prova di quattro mesi di effettivo
servizio dall’assunzione stessa, con esito posifivo.

Vengono garantite pari opportunitd tra uomini e donne per'accesso al lavoro come previsto dall’art.
35 comma 3, lett. ¢) del D.Lgs. 30.3.2001 n. 165.

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente bando di concorso si richiamano le disposizioni

normative in materia, nonché il vigente C.C.N.L. del Comparto Sanitd.

L'’Amministrazione si riserva la facoltd di modificare, prorogare i termini, sospendere od annullare il

presente bando, a suo insindacabile giudizio.

Eventuali decisioni in tal senso verranno rese note mediante pubblicazione di un avviso sul sito

aziendale nella sezione Concorsi.

8) TRATTAMENTO DEI DATI

Il frattamento dei dati personali sard effettuato ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 30.6.2003 e s.m.i. e del
Regolamento UE 679/2016 del 27.4.2016. Per ulteriori dettagli in merito, si rimanda all'informativa

privacy pubblicata sul sito aziendale www.asst-pg23.it, nella sezione Concorsi al seguente link:

https://www.asst-pg?23.it/sites /default/files/amministrazione-trasparente-
file/informativa privacy bandi%20di%20concorso GDPR 1528899759.pdf
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| dati pofranno essere comunicati agli Enti che ne faranno richiesta per le finalitd previste dall’art. 36

comma 2 del D.Lgs. n. 165/2001 - autforizzazione ad altri Enti all’utilizzo della graduatoria.

Ai sensi e per gli effefti di cui alla L. n. 241 del 7.8.1990, siinforma che il responsabile del procedimento
relativo al presente concorso € la dr.ssa Alessandra Zanini, Direttore della SC Gestione e sviluppo

delle risorse umane.

IL DIRETTORE GENERALE
Francesco Locati
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PROCEDURA ISCRIZIONE

PER PARTECIPARE AL CONCORSO E' NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE L'ISCRIZIONE
ONLINE SUL SITO
https://asst-pg23.iscrizioneconcorsi.it
L'UTILIZZO DI MODALITA DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DAL
CONCORSO

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione al concorso dovrd essere, pena esclusione, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presenfe nel sito https://asst-
pg23.iscrizioneconcorsi.it.

La procedura informatica per la presentazione delle domande verrd automaticamente disattivata
alle ore 24.00 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo tale termine, non sard piu possibile effettuare
la compilazione online della domanda di partecipazione e non sard ammessa la produzione di
altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre non sard piu possibile effettuare rettifiche
o aggiunte.

Il tfermine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande non
siano state inviate secondo le modalitd di seguito indicate.

La compilazione della domanda potrd essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni
per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un browser di
navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che
supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilitd con i dispositivi mobili (smartphone,
tablet) non € garantita. Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione per tempo.

| 1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE |

e Collegarsi al sito internet: https://asst-pg23.iscrizioneconcorsi.it/;

e Cliccare su "pagina di registrazione” ed inserire i dafi richiesti.

Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non PEC, non indirizzi generici o condivisi,
ma mail personale) perché a seguito di questa operazione il programma invierd una e-mail al
candidato con le credenziali provvisorie (Username e Password) di accesso al sistema di
iscrizione ai concorsi on-line (attenzione I'invio non & immediato quindi registrarsi per tempo).

e Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la Password
provvisoria con una password segreta e definitiva a vostra scelta che dovrd essere conservata
per gli accessi successivi al primo.

2: ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO

e Dopo aver inserito Username e Password definitiva, selezionare la voce di menu “Selezioni”, per
accedere alla schermata dei concorsi disponibili.

e Cliccare l'icona ‘lscriviti” corrispondente al concorso/avviso al quale infende partecipare.

e |l candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare |l
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione alla selezione.

e Siinizia dalla scheda "Anagrafica”, che deve essere compilafa in futte le sue parti a cui va
allegata la scansione del documento di identitd, cliccando il fasto “aggiungi documento”.

e Per iniziare cliccare il tasto "Compila” ed al termine dell'inserimento, confermare cliccando |l
fasto in basso “Salva”;
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Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone il format, il cui elenco &
disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risulfano spuntate
in verde, con riportato a lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere
compilate in pit_momenti, in gquanto & possibile accedere a quanto caricato ed
aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude la compilazione
cliccando su "Conferma ed invio”.

Si soffolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, ftitoli di carriera ed
esperienze professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso ed
esaustivo in quanto si fratta di dati sui quali verrda effettuata la verifica del possesso dei requisiti
per la partecipazione alla procedura, degli eventuali fitoli di preferenza o di riserva dei posti,
nonché la valutazione dei fitoli. Si tratta di una dichiarazione resa sotto la propria personale
responsabilitd ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

| rapporti di lavoro/attivitd professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla
data in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel campo
corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione della
domanda).

e  ATTENZIONE: per alcune tipologie di fifoli & necessario, al fine dell'accettazione della domanda
e della eventuale valutazione, effeftuare la scannetrizzazione dei documenti e fare I'upload
direftamente nel format on line.

| documenti che devono essere necessariomente allegati a pena di esclusione e i documenti
che devono essere allegati pena la mancata valutazione/decadenza dei benefici sono indicafi
al punto 4) del bando.

| corsi di formazione/convegni/congressi frequentati sia come relatore che come uditore e le
attivita di tutor/attivitd didattica/responsabile scientifico svolte dopo il 1.1.2021, devono essere
autocertificati nel format on-line senza allegarne I'attestato.

Per allegare un documento, effettuare la scannerizzazione dei documenti e I'upload seguendo
le indicazioni e cliccando il fasto "aggiungi allegato”, ponendo attenzione al fipo file ed alla
dimensione massima richiesta nel format. Consigliamo la leffura degli ultimi capitoli del
MANUALE ISTRUZIONI (disponibile nelle sezioni di sinistra delle pagine web del sito) per eventuali
indicazioni riguardo la modalitd di unione di pit file in un unico di pitl pagine, la conversione in
formato pdf e la riduzione in dimensioni.

ATTENZIONE: vanno allegati esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal format,
pertanto non verranno presi in considerazione eventuali documenti allegati diversi da quelli
specificatamente richiesti.

e Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su "Conferma ed invio”. Dopo avere reso
le dichiarazioni finali e confermato sard possibile stampare la domanda definitiva (priva della
scritta facsimile) tframite la funzione "STAMPA DOMANDA".

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterd bloccata e sard inibita qualsiasi
altra modifica e intfegrazione, prestare quindi attenzione. Il candidato deve obbligatoriamente
procedere allo scarico della domanda, alla sua firma e successivo upload cliccando il tasto
"Allega la domanda firmata”.

e Solo al fermine di quest'ullima operazione comparird il fasto “Invia l'iscrizione” che va cliccato
per inviare definitivamente la domanda. Il candidato riceverd una mail di conferma iscrizione
con allegata la copia della domanda.

Il mancato inoltro informatico della domanda firmata, con le modalita sopra descritte, determina
I"'automatica esclusione del candidato dal concorso di cui trattasi.

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format on-line € sotto la propria personale responsabilitd
ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso incorre nelle
sanzioni penali di cui all'art. 76 DPR 445/2000, olfre alla decadenza dei benefici eventualmente
conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere.
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L’Amministrazione & tenuta ad effettuare gliidonei controlli previsti dall’art. 71 D.P.R. 445/2000 e s.m.i.,
anche a campione ed in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicitd delle dichiarazioni
sostitutive ed a trasmetterne le risultanze all’ Autoritd competente.

In caso di non veridicitd delle dichiarazioni, si determinerd la decadenza dagli eventuali benefici
conseguiti, nonché la trasmissione degli atti alle competenti Autoritd Giudiziarie, ai Collegi/Ordini,
alle Amministrazioni di appartenenza.

Non saranno oggetto di valutazione da parte della commissione esaminatrice le dichiarazioni
sostitutive rese in modo non corretto od incomplete.

Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con modalita
diversa da quelle previste dal seguente bando (anche se inviate tframite raccomandata o tramite
PEC).

I mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalita sopra indicate per la
presentazione delle domande comporterd la non ammissibilitd al concorso.
| 3: ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite I'apposita funzione disponibile alla voce di
menu “RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presentfe nella sezione a sinistra della pagina web. Le richieste
di assistenza verranno evase compatibilmente con le esigenze operative dell’'Ufficio Concorsi entro 5
giorni lavorativi dalla richiesta e non saranno evase nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del
concorso.

Si suggerisce dileggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di cui sopra,
e disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella home

page.

4: CORREZIONE E/O INTEGRAZIONE DELLA DOMANDA

Dopo l'invio on-line della domanda il candidato pud autonomamente riaprire la domanda inviata
per la produzione di ulteriori titoli o documenti ad integrazione della stessa, tframite la funzione
Annulla domanda.

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori fitoli e
documenti comporta I'annullamento della domanda precedentemente redatta on-line, con
conseguente perdita di validitd della ricevuta di avvenuta compilazione.

Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line da
parfe del candidafo ufilizzando la stessa modalitd prevista al paragrafo ISCRIZIONE ON LINE AL
CONCORSO PUBBLICO'.
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Papa Giovanni XXIIl di Bergamo
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di dirigente medico - disciplina:
medicina trasfusionale - area della medicina diagnostica e dei servizi

Bergamo, 24 agosto 2026

In esecuzione della deliberazione n. 1373 del 21.8.2026, I'Azienda Socio-Sanitaria Territoriale “Papa
Giovanni XXIII” di Bergamo indice concorso pubblico, per fifoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 1 posto di dirigente medico - disciplina: medicina trasfusionale (area della
medicina diagnostica e dei setrvizi) in conformitd alle disposizioni di cui al D.P.R. 10.12.1997, n. 483
ed alla L. n. 145 del 30.12.2018.

1) TERMINE DI CONSEGNA

La domanda di ammissione dovrd pervenire tramite procedura felematica entro il 30° giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del presente bando, per estratto, nella Gazzetta

Ufficiale. Detto termine & perentorio.

2) REQUISITI GENERALI E SPECIFICI PER L’AMMISSIONE
(Artt. 1 e 24 D.P.R. 10.12.1997 n. 483)

Per I'ammissione al concorso pubblico & prescritto il possesso dei seguenti requisiti generali e

specifici:

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle Leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
paesi dell'Unione Europea; sono ammessi altresi i familiari di cittadini comunitari, non aventi la
ciftadinanza di uno Stato membro, che siano fitolari del diritto di soggiorno o del diritto di
soggiorno permanente. Sono altresi ammessi i cittadini di Paesi terzi che siano titolari di permesso
di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo (art. 9 del D.Lgs. 25.7.1998 n. 286) o che siano
fitolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria, con passaporto in corso
di validitd o altro documento equipollente;

b) Idoneitd specifica alla mansione: I'accerfamento & effeffuato a cura dell’Azienda socio-sanitaria
ferritoriale, con I'osservanza delle norme in tema di categorie protette;

¢) Laurea in Medicina e Chirurgia;

d) Iscrizione nell’Albo dell'Ordine dei Medici-Chirurghi. L'iscrizione al corrispondente Albo
professionale del proprio Paese di provenienza consente la partecipazione al concorso pubblico,
fermo restando I'obbligo dell'iscrizione all’Albo in Italia prima dell’assunzione in servizio;

e) Diploma di specializzazione nella disciplina a concorso o, ai sensi dell’art. 56 - comma 1 - del
D.P.R. n. 483/1997, in specializzazioni riconosciute equipollenti dalle tabelle del Decreto
Ministeriale in data 30 gennaio 1998 e s.m.i.,, nonché in specializzazioni riconosciute affini dalle
fabelle del Decrefo Ministeriale 31 gennaio 1998 e s.m.i., ove esistenti, ai sensi dell'art. 15, comma
7, del D. Lgs. 502/1992 e s.m.i.

| fitoli di studio conseguiti all’'estero saranno considerati ufili purché riconosciuti equipollenti ad
uno dei titoli di studio italiani dagli Organi competenti ai sensi della normativa vigente in materia.
Le equipollenze devono sussistere alla data di scadenza del bando.

Il personale in servizio di ruolo alla data dell'1.2.1998 presso altre Aziende del Servizio Sanitario
Nazionale, con inquadramento nella qualifica e disciplina messa a concorso, € esentato dal
requisito della specializzazione nella stessa disciplina ai fini dell’ammissione e partecipazione al
concorso, ai sensi dell’art. 56 - comma 2 - del D.P.R. n. 483/1997.
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Il candidato dovrd specificare se la specializzazione €& stata conseguita ai sensi del D.Lgs.
8.8.1991, n. 257 e del D.Lgs. 17.8.1999 n. 368, come pure la durata del Corso di specializzazione.
La specializzazione conseguita ai sensi del D.Lgs. n. 257/1991 e del D.Lgs. 368/1999, anche se
fatta valere come requisito di ammissione, verrd valutata tra i tfitoli di carriera come servizio
prestato nel livello iniziale del profilo a concorso nel limite massimo della durata del Corso di
specializzazione, secondo il disposto dell’art. 45 del gid citato D.Lgs. 368/1999 in conformitd alla
nota del Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali prot. n. 0017806 DGRUPS/1.8
d.n. 1/1 dell'11.3.2009.

Oppure

Iscrizione almeno al secondo anno del corso di formazione specialistica nella disciplina a
concorso o in specializzazioni riconosciute equipollenti o affini, come indicate al precedente
paragrafo, ai sensi dell’art. 1, comma 547 della L. 30.12.2018, n. 145.

Ai sensi di quanto previsto dall’art. 1 commi 547 e 548 della legge 30 dicembre 2018 n. 145, i
medici in formazione specialistica iscritti almeno al secondo anno del relativo corso, all’esito
positivo delle prove concorsuali, saranno collocati in graduatoria separata che pofrd essere
utilizzata a seguito dell’esaurimento della graduatoria dei medici gid specialisti alla data di
scadenza dell'avviso. L'eventuale assunzione & subordinata al conseguimento del titolo di
specializzazione.

La frequenza della scuola di specializzazione verrd valorizzata tra i titoli di carriera in relazione alle
annualitd concluse.

L'ASST si riserva di applicare al presente concorso ed alle graduatorie che ne deriveranno le
prescrizioni dell’art. 1 comma 548-bis e 548-ter della citata L. n. 145/2018, come modificata
dapprima dal D.L. n. 35/2019, convertito con L. n. 60/2019 (cd. “decreto Calabria”), e
successivamente dal D.L. n. 162/2019, convertito con L. n. 8/2020, nonché dal D.L. n. 34/2020
convertito con L. n. 77/2020, in ordine alla possibilitd di assumere a tempo determinato e parziale
i medici iscrifti al secondo anno del corso di specializzazione o successivo in base agli accordi
fra le Regioni, le Province autonome di Trento e di Bolzano e le universitd interessate sulle modalitd
di svolgimento della formazione specialistica a fempo parziale e delle attivitd formative teoriche
e pratiche previste dagli ordinamenti e regolamenti didattici della scuola di specializzazione
universitaria, qualora ricorrano le condizioni elencate al comma 548-ter della L. n. 145/2018.

f)  Non possono accedere al posto messo a concorso coloro che siano esclusi dall’elettorato aftivo,
nonché coloro che siano stati dispensati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni per avere
conseguito I'impiego mediante produzione di documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile.
| cittadini degli Stati memibri dell’'Unione Europea o di Paese non comunitario devono:

a) godere dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o di provenienza;
b) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

| requisiti sopraelencati devono essere posseduti allo data di scadenza del termine stabilito nel
bando di concorso.

La partecipazione al concorso pubblico non & soggetta a limiti di etd (fatto salvo il limite previsto per
il collocamento a riposo d'ufficio) ai sensi dei commi 6 e 7 dell’art. 3 della Legge 15.5.1997, n. 127, e
successive modifiche ed integrazioni.

3) REDAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda dovrd essere redatta esclusivamente tramite procedura telematica (vedere procedura
iscrizione).
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Le aftivitd professionali (rapporti dilavoro da dipendente, libere professioni, stage, ...) vanno indicate

nel format on-line solo se svolte dopo il conseguimento del diploma di specializzazione.

| candidati hanno I'obbligo di comunicare le eventuali variazioni di indirizzo all’Azienda, la quale non
assume alcuna responsabilitd nel caso di loro irreperibilitd presso I'indirizzo comunicato.,

La firma in calce alla domanda non deve essere autenticata, ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 28.12.2000
n. 445.

ATTENZIONE: & onere del candidato provvedere correftamente all'inserimento  dei
fitoli/esperienze/ecc. posseduti nelle apposite sezioni di cui si compone il format di iscrizione on-line.
Questa Azienda non provvederd pertanto alla correzione di eventuali errori di caricamento effettuati
dal candidato, con conseguente erronea/mancata valutazione di quanto inserito.

Stante la natura telematica della procedura diiscrizione, tutte le richieste di assistenza vanno inoltrate
esclusivamente tramite il portale stesso (asst-pg23.iscrizioneconcorsi.it), utilizzando la funzione di
"Richiesta assistenza”, presente nel format di iscrizione on-line.

4) DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

| documenti che devono essere necessariamente allegati a pena di esclusione sono:

a. documento di identitd valido indicato in fase di registrazione;

b. documenti comprovanti i requisiti che consentono ai cittadini non italiani e non
comunitari di partecipare al presente concorso (permesso di soggiorno CE per
soggiornanti di lungo periodo art. 9 del D.Lgs. 25.7.1998 n. 286) e passaporto in corso
di validita o altfro documento equipollente, o la fitolaritd dello status di rifugiato, ovvero
dello status di protezione sussidiaria);

c. il Decreto ministeriale di riconoscimento del fitolo di studio valido per I'ammissione, se
conseguito all’'estero;

d. domanda prodotta tramite il portale debitamente firmata in modo AUTOGRAFO o
con FIRMA DIGITALE CERTIFICATA. La domanda allegata non deve riportare la scritta
fac-simile e deve essere completa di tutte le pagine di cui € composta (non solo
I'ultima pagina con la firma).

| documenti che devono essere allegati pena la mancata valutazione/decadenza dei benefici
SOoNo:

a. il decreto ministeriale di riconoscimento dei fifoli di studio conseguiti all’'estero (da
inserire nella pagina "Titoli accademici e di studio”);

b. il decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all'estero (da inserire
nella pagina "Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

c. la certificazione medica attestante lo stato di disabilitd comprovante la necessita di
ausili e/o tempi aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

d. le pubblicazioni effettuate, che dovranno essere edite a stampa, pubblicate non
prima dell'1.1.2021 e dichiarate framite la compilazione del format on-line; eventuali
pubblicazioni/abstracts /comunicazioni/poster allegati ma non dichiarati o dichiarati
ma non allegati framite la compilazione del format on-line non verranno considerati.
Le pubblicazioni devono essere numerate progressivamente seguendo l'ordine di
inserimento nel format on-line (max 10 MB).

Inolfre dovrd essere allegata la ricevuta del pagamento del confributo alle spese concorsuali di €
10,00, non rimborsabile, da effettuarsi mediante versamento diretto al Tesoriere dell’Azienda, BPER
Banca sul c/c avente il seguente codice IBAN IT 19 E 0538711101 000049322299 o mediante
versamento sul c/c postale n. 15728249 intestato all’Azienda Socio-Sanitaria Territoriale Papa
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Giovanni XXIIl Polo Ospedaliero - Bergamo, indicando la causale del versamento.

Alla domanda deve essere allegato altresi il Curriculum formativo e professionale, redatto su carta
semplice, in lingua italiana, datato e firmato dal candidato; il curriculum ha unicamente uno scopo
informativo e le attivitd ivi menzionate saranno prese in esame solo se debitamente dichiarate tramite
la compilazione del format on-line.

Non & ammesso il riferimento a documentazione presentata per la partecipazione ad altro concorso
od awviso indetti da questa Azienda.

L’Amministrazione si riserva la facoltd di richiedere quelle integrazioni, rettifiche e regolarizzazioni di
documenti che saranno ritenute necessarie.

L'’Amministrazione ha I'onere di verificare la veridicitd di quanto autocertificato dal candidato,
chiedendo conferma all’Azienda pubblica o privata di riferimento, ai sensi dell’art. 71 del D.P.R.
445/2000, e l'obbligo di denunciare all’Auforitd giudiziaria i candidati che hanno reso false
dichiarazioni.

5) MODALITA’ DI CONSEGNA

La domanda di partecipazione dovrd essere, pena esclusione, prodotta esclusivamente tramite
procedura telematica (vedere procedura iscrizione).

6) MOTIVI DI ESCLUSIONE

Costituiscono motivi di esclusione dal concorso:

- la mancanza dei requisiti generali e specifici richiesti dal presente bando di concorso,
- il mancato utilizzo della procedura telematica di iscrizione.

7) SVOLGIMENTO DELLE PROVE

Le prove d'esame, previste dall’art. 26 del D.P.R. n. 483/1997, saranno le seguenti:

Prova scritta:  relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina
messa a concorso o soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica

inerenti alla disciplina stessa.

Prova esecuzione di fecniche e manualitd peculiari della disciplina messa a
pratica: concorso. La prova pratica deve comunque essere anche illustrata

schematicamente per iscritto.

Prova orale:  vertente sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti

connessi alla funzione da conferire.

Per i soli cittadini degli Stati membri dell’'Unione Europea o di Paese non comunitario la Commissione

esaminatrice accerterd che il candidato abbia un’adeguata conoscenza della lingua italiana.

La valutazione & effeffuata con il rispetfo di quanto previsto dall'art. 9 - comma 3 - del D.P.R. n.
483/1997.
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Lo svolgimento di dette prove € previsto presso la sede di questa Azienda socio-sanitaria territoriale;
I’Amministrazione si riserva comungue di stabilire una diversa sede per ragioni organizzative, in

relazione al numero delle domande di partecipazione che dovessero pervenire.

La data e la sede degli esami verranno comunicate non meno di 15 giori prima dell’inizio della

prova scritta e pratica e non meno di 20 giorni prima della prova orale, framite apposito avviso
pubblicato sul sito istituzionale della ASST: www.asst-pg23.it nella Sezione Concorsi, che varrd, ad

ogni effetto, quale notifica ai candidati ammessi al concorso.

Prima di sostenere le prove i candidati dovranno esibire un valido documento di riconoscimento. La
mancata presentazione agli esami nei giorni ed ore stabiliti, qualunque sia la causa, equivarrd a

rinuncia al concorso.

Aisensi dell’art, 27 del D.P.R. 483/97, la Commissione esaminatrice dispone complessivamente di 100

punti cosi ripartiti:

a) 20 punti per i titoli, cosi ulteriormente ripartiti:

1) fitoli di carriera: punti 10
2) fitoli accademici e di studio: punti 3
3) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 3
4) curriculum formativo e professionale: punti 4

b) 80 punti per le prove d’esame, cosi ulteriormente ripartiti:

1) prova scritta: punti 30
2) prova pratica: punti 30
3) prova orale: punti 20

Aisensidell’art. 14, 15 e 16 del D.P.R. 483/97:

e il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e pratica & subordinato al raggiungimento

di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30;

e il superamento della prova orale & subordinato al raggiungimento di una valutozione di
sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 14/20. Tale prova si svolgerd in aula aperta al
pubblico, ivi icomprendendo il candidato che abbia gid sostenuto la prova. La notifica dei voti
conseguifi nelle prove d'esame (scriffa, prafica e orale) verrd effefftuata mediante la

pubblicazione di appositi elenchi.

| candidati, privi dei requisiti richiesti, saranno avvisati tempestivamente della loro esclusione dalla

partecipazione al presente concorso.

La Commissione esaminatrice sard nominata ai sensi dell’art. 25 del D.P.R. n. 483/1997.

La graduatoria dei candidati nonché la graduatoria separata dei candidati medici in formazione

specialistica saranno approvate con deliberazione del Diretfore Generale dell’Azienda socio-
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sanitaria territoriale e terranno conto del diritto di preferenza e precedenza nello nomina, di cui qi
commi 4 e 5 dell’art. 5 del D.P.R. n. 487/94 e successive modifiche ed infegrazioni. In caso di ulferiore
"ex aequo” verrd preferifo il candidato pitl giovane, ai sensi dell'art. 2 comma 9 della Legge n.
191/1998.

Ai sensi dell’articolo 18, comma 6, del DPR 483/97 le graduatorie saranno pubblicate sul Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia: tale pubblicazione varrd quale comunicazione agli inferessati
(idonei e non idonei) dell’'esito del concorso e da tale data decorreranno i fermini per le eventuali

impugnative.
Le graduatorie saranno altresi pubblicate sul sito aziendale www.asst-pg?23.it, nella sezione concorsi.

Il vincitore del concorso sard tenuto, @i fini dell’assunzione, a softoscrivere il contrafto individuale di
lavoro. L'assunzione si infenderd confermata dopo un periodo di prova di sei mesi di effettivo servizio

dall'assunzione stessa, con esito positivo.

La graduatoria separata dei candidati medici in formazione specialistica iscritti al secondo anno del
relativo corso o successivo pofrd essere ufilizzata a seguito dell'esaurimento della graduatoria dei
medici gid specialisti alla data di scadenza del bando. L'assunzione a fempo indeterminato & in ogni
caso subordinata al conseguimento del titolo di specializzazione, fatta salva I'applicabilitd dell’art. 1
comma 348-bis della L. n. 145/2018 per I'assunzione a tempo determinato e parziale in base agli
accordi tra le Regioni, le Province autonome di Trento e di Bolzano e le universitd sulle modalita di
svolgimento della formazione specialistica a tempo parziale e delle attivitd formative teoriche e
pratiche previste dagli ordinamenti e regolamenti didattici della scuola di specializzazione
universitaria, qualora ricorrano le condizioni elencate al comma 548-ter della L. n. 145/2018.

Vengono garantite pari opportunitd fra uomini e donne perl’'accesso al lavoro come previsto dall’art.
35 c. 3 lett. C) del D.Lgs. 30.3.2001 n. 165.

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente bando di concorso si richiamano le disposizioni
normative in materia, nonché il vigente C.C.N.L. per I'area della sanitd del Servizio Sanitario

Nazionale.

L'’Amministrazione si riserva la facoltd di modificare, prorogare i termini, sospendere od annullare il
presente bando, a suo insindacabile giudizio.
Eventuali decisioni in tal senso verranno rese note mediante pubblicazione di un avviso sul sito

aziendale - sezione “Concorsi”.

8) SORTEGGIO DEI COMPONENTI DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE

Ai sensi dell'art. 6 - comma 3 - del D.P.R. 483/97 si rende noto che il sorteggio dei componenti della
commissione esaminatrice verrd effettuato presso la SC Gestione e sviluppo delle risorse umane di
questa Azienda Socio-Sanitaria Territoriale - Piazza OMS, 1 - Bergamo - alle ore 10,00 del primo
mercoledi successivo alla data di scadenza del fermine per la consegna delle domande (qualora
la data del sorfeggio cada in un giorno festivo, lo stesso verrd effeftuato il primo giorno feriale utile).
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9) TRATTAMENTO DEI DATI

Il fratffamento dei dati personali sard effettuato ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 30.6.2003 e s.m.i. e del
Regolamento UE 679/2016 del 27.4.2016. Per ulteriori dettagli in merito, si imanda all'informativa

privacy pubblicata sul sito aziendale www.asst-pg?23.it, nella sezione Concorsi al seguente link:

https://www.asst-pg23.it/sites/default /files/amministrazione-trasparente-
file/informativa privacy bandi%20di%20concorso GDPR 1528899759.pdf

| dati pofranno essere comunicati agli Enti che ne faranno richiesta per le finalitd previste dall’art. 36

comma 2 del D.Lgs. n. 165/2001 - auforizzazione ad altri Enti all’utilizzo della graduatoria.

Ai sensi e per gli effeftidi cui alla L. n. 241 del 7.8.1990, siinforma che il responsabile del procedimento
relativo al presente concorso € la dr.ssa Alessandra Zanini, direttore della SC Gestione e sviluppo

delle risorse umane.

IL DIRETTORE GENERALE
Francesco Locati



$ Regione
Lombardia - 142 - Bollettino Ufficiale

Serie Avvisi e Concorsi n. 36 - Mercoledi 02 settembre 2026

PROCEDURA ISCRIZIONE

PER PARTECIPARE AL CONCORSO E' NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE L'ISCRIZIONE
ONLINE SUL SITO

https://asst-pg23.iscrizioneconcorsi.it
L'UTILIZZO DI MODALITA DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DAL
CONCORSO

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione al concorso dovrd essere, pena esclusione, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presenfe nel sito hitps://asst-
pg23.iscrizioneconcorsi.it.

La procedura informatica per la presentazione delle domande verrd automaticamente disattivata
alle ore 24.00 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo tale termine, non sard piu possibile effettuare
la compilazione online della domanda di partecipazione e non sard ammessa la produzione di
altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre non sard pit possibile effettuare rettifiche
o aggiunte.

Il termine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande non
siano state inviate secondo le modalitd di seguito indicate.

La compilazione della domanda potrd essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee inferruzioni
per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un browser di
navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che
supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilitd con i dispositivi mobili (smartphone,
tablef) non & garantita. Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione per tempo.

| 1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

e Collegarsi al sito internet: https://asst-pg23.iscrizioneconcorsi.it/:

e Cliccare su “pagina di registrazione” ed inserire i dati richiesti.

Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non PEC, non indirizzi generici o condivisi,
ma mail personale) perché a seguito di questa operazione il programma invierd una e-mail al
candidato con le credenziali provvisorie (Username e Password) di accesso al sistema di
iscrizione ai concorsi on-line (attenzione I'invio non & immediato quindi registrarsi per tempo).

e Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la Password
provvisoria con una password segreta e definitiva a vostra scelta che dovrd essere conservata
per gli accessi successivi al primo.

2: ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO

e Dopo aver inserito Username e Password definitiva, selezionare la voce di menu “Selezioni”, per
accedere alla schermata dei concorsi disponibili.

e Cliccare l'icona “Iscriviti” corrispondente al concorso/avviso al quale intende partecipare.

e |l candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione alla selezione.

e Siinizia dalla scheda "Anagrafica”, che deve essere compilata in futte le sue parti a cui va
allegata la scansione del documento di identitd, cliccando il fasto “aggiungi documento”.
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e Per iniziare cliccare il tasto *Compila” ed al termine dell'inserimento, confermare cliccando |l
tasto in basso “Salva”;

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone il format, il cui elenco &
disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risulfano spuntate
in verde, con riportato a lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere
compilate in_pit_momenti, in _quanto & possibile accedere a quanto caricato ed
aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si_conclude la compilazione

cliccando su “*Conferma ed invio”.

Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, fitoli di carriera ed
esperienze professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso ed
esaustivo in quanto si tratta di dati sui quali verrd effettuata la verifica del possesso dei requisiti
per la partecipazione alla procedura, degli eventuali fitoli di preferenza o di riserva dei posti,
nonché la valutazione dei fitoli. Si tfratta di una dichiarazione resa sotto la propria personale
responsabilitd ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

| rapporti di lavoro/attivitd professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla
data in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel campo
corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione della
domanda).

e ATTENZIONE: per alcune fipologie di tifoli & necessario, al fine dell’accettazione della domanda
e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti e fare I'upload
direttamente nel format on line.

| documenti che devono essere necessariamente allegati a pena di esclusione e i documenti
che devono essere allegati pena la mancata valutazione/decadenza dei benefici sono indicafi
al punto 4) del bando.

| corsi di formazione/convegni/congressi frequentati sia come relatore che come uditore e le
attivitd di tutor/attivitd didattica/responsabile scientifico svolte dopo il 1.1.2021, devono essere
autocertificati nel format on-line senza allegarne I'attestato.

Per allegare un documento, effeftuare la scannerizzazione dei documenti e I'upload seguendo
le indicazioni e cliccando il fasto “aggiungi allegato”, ponendo attenzione al tipo file ed alla
dimensione massima richiesta nel format. Consigliomo la leftura degli ultimi capitoli del
MANUALE ISTRUZIONI (disponibile nelle sezioni di sinistra delle pagine web del sito) per eventuali
indicazioni riguardo la modalitd di unione di pit file in uno unico di pit pagine, la conversione
in formato pdf e la riduzione in dimensioni.

ATTENZIONE: vanno allegati esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal format,
pertanto non verranno presi in considerazione eventuali documenti allegati diversi da quelli
specificatamente richiesti.

¢ Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su "Conferma ed invio”. Dopo avere reso
le dichiarazioni finali e confermato sard possibile stampare la domanda definitiva (priva della
scritta facsimile) tframite la funzione "STAMPA DOMANDA".

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterd bloccata e sard inibita qualsiasi
altra modifica e integrazione, prestare quindi affenzione. Il candidato deve obbligatoriamente
procedere allo scarico della domanda, alla sua firma e successivo upload cliccando il tasto
"Allega la domanda firmata”.

e Solo al termine di quest’ultima operazione comparird il tasto “Invia l'iscrizione” che va cliccato
per inviare definitivamente la domanda. Il candidato riceverd una mail di conferma iscrizione
con allegata la copia della domanda.

Il mancato inoltro informatico della domanda firmata, con le modalita sopra descritte, determina
I'automatica esclusione del candidato dal concorso di cui trattasi.
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Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format on-line € sotto la propria personale responsabilitd
ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso incorre nelle
sanzioni penali di cui all'art. 76 DPR 445/2000, olire alla decadenza dei benefici eventualmente
conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

L"’Amministrazione & fenuta ad effettuare gli idonei confrolli previsti dall’art. 71 D.P.R. 445/2000 e s.m.i.,
anche a campione ed in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicitd delle dichiarazioni
sostitutive ed a tfrasmetterne le risultanze all’ Autoritd competente.

In caso di non veridicitd delle dichiarazioni, si determinerd la decadenza dagli eventuali benefici
conseguiti, nonché la trasmissione degli atti alle competenti Autoritd Giudiziarie, ai Collegi/Ordini,
alle Amministrazioni di appartenenza.

Non saranno oggetto di valutazione da parte della commissione esaminatrice le dichiarazioni
sostitutive rese in modo non corretto od incomplete.

Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con modalita
diversa da quelle previste dal seguente bando (anche se inviate tframite raccomandata o tramite
PEC).

I mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalitd sopra indicate per la
presentazione delle domande comporterd la non ammissibilitd al concorso.

3: ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite I'apposita funzione disponibile alla voce di
menu “RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presentfe nella sezione a sinistra della pagina web. Le richieste
di assistenza verranno evase compatibilmente con le esigenze operative dell'Ufficio Concorsi entro 5
giorni lavorativi dalla richiesta e non saranno evase nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del
concorso.

Si suggerisce dileggere atfentfamente il MANUALE ISTRUZIONI per 'uso della procedura, di cui sopra,
e disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella home

page.

4. CORREZIONE E/O INTEGRAZIONE DELLA DOMANDA

Dopo l'invio ondine della domanda il candidato pud autonomamente riaprire la domanda inviata
per la produzione di ulteriori titoli o documenti ad integrazione della stessa, tframite la funzione
Annulla domanda.

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori fitoli e
documenti comporta I'annullamento della domanda precedentemente redatta on-line, con
conseguente perdita di validita della ricevuta di avvenuta compilazione.

Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line da
parfe del candidafo ufilizzando la stessa modalitd prevista al paragrafo ISCRIZIONE ON LINE AL
CONCORSO PUBBLICO’
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Papa Giovanni XXIIl di Bergamo

Concorso pubbilico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di infermiere pediatrico - area dei

professionisti della salute e dei funzionari - ruolo sanitario, con riserva del posto a volontari delle FEAA

Bergamo, 24 agosto 2026

In esecuzione della deliberazione n. 1375 del 21.8.2026, I'Azienda Socio-Sanitaria Territoriale “Papa
Giovanni XXIII” di Bergamo indice concorso pubblico, per fifoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 1 posto di infermiere pediatrico - area dei professionisti della salute e dei
funzionari - ruolo sanitario, in conformitd all’art. 35-quater del d.lgs. 165 del 30.3.2001, al DPR
27.3.2001, n. 220 per quanto compatibile e, per quanto applicabile, al DPR 487/94 e s.m.i.

Ai sensi dell’art. 1014, comma 3 e 4, e dell’art. 678, comma 9, del D.Lgs. 66/2010 e successive
modifiche e integrazioni, essendosi determinata un cumulo di frazioni di riserva pari/superiore
all’'unita, il posto a concorso é riservato prioritariamente a volontario delle FF.AA.. Nel caso non
vi sia candidato idoneo appartenente ad anzidetta categoria il posto sard assegnato ad altro
candidato utiimente collocato in graduatoria.

1) TERMINE DI CONSEGNA

La domanda di ammissione dovrd pervenire tramite procedura telematica entro il 30° giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del presente bando, per estratto, nella Gazzetta
Ufficiale. Detto termine & perentorio.

2) REQUISITI GENERALI E SPECIFICI PER L’AMMISSIONE

Per I'ammissione al concorso pubblico & prescritto il possesso dei seguenti requisiti generali e

specifici:

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle Leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
paesi dell'Unione Europea; sono ammessi altresi i familiari di cittadini comunitari, non aventi la
cittadinanza di uno Stato membro, che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di
soggiorno permanente. Sono altresi ammessi i cittadini di Paesi terzi che siano titolari di permesso
di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo (art. 9 del D.Lgs. 25.7.1998 n. 286) o che siano
fitolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria, con passaporto in corso
di validitd o altro documento equipollente;

b) Idoneitd specifica alla mansione: I'accerfamento & effeffuato a cura dell’ Azienda socio-sanitaria
ferritoriale, con I'osservanza delle norme in tema di categorie protette;

c) Laurea friennale in infermieristica pediatrica (SNTO1 - L/SNT/1 - classe delle lauree in professioni
sanitarie infermieristiche e professione sanitaria ostetrica) ovvero Diploma Universitario di
Infermiere Pediatrico conseguito ai sensi dell'art. 6, comma 3, del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i.
(Decreto Ministero Sanitd 17 gennaio 1997, n. 70) o equipollenti (sezione B dell'articolo 1 del
Decreto del Ministero della Salute 27 luglio 2000);

| fitoli di studio conseguiti all’'estero saranno considerati ufili purché riconosciuti equipollenti ad
uno dei titoli di studio italiani dagli Organi competenti ai sensi della normativa vigente in materia.
Le equipollenze devono sussistere alla data di scadenza del bando;

d) lIscrizione al relafivo Albo professionale. L'iscrizione al corrispondente Albo professionale di uno
dei Paesi dell’'Unione Europeda ¢ Paese non comunitario consente la partecipazione al concorso
pubblico, fermo restando I'obbligo delliscrizione all’Albo in Italia prima dell’assunzione in servizio;

e) Non possono accedere al posto messo a concorso coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo,
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nonché coloro che siano stati dispensati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni per avere
conseguito I'impiego mediante produzione di documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile.

| cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea o di Paese non comunitario devono:
a) godere dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o di provenienza;
b) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

| requisiti sopraelencati devono essere posseduti alla data di scadenza del termine di presentazione
delle domande.

La partecipazione al concorso pubblico non € soggetta a limiti di etd (fatto salvo il limite previsto per
il collocamento a riposo d'ufficio) ai sensi dei commi 6 e 7 dellart. 3 della Legge 15.5.1997, n. 127, e
successive modifiche ed integrazioni.

3) REDAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda dovrd essere redatta esclusivamente framite procedura telematica (vedere procedura
iscrizione).

| candidati hanno I'obbligo di comunicare le eventuali variazioni di indirizzo all’Azienda, la quale non
assume alcuna responsabilitd nel caso di loro irreperibilitd presso I'indirizzo comunicato.,

La firma in calce alla domanda non deve essere autenticata, di sensi dell’art. 39 del D.P.R. 28.12.2000
n. 445,

ATTENZIONE: & onere del candidato provvedere al corretto inserimento di quanto richiesto nelle
apposite sezioni di cui si compone il format di iscrizione on-line. Questa Azienda non provvederd
pertanto alla correzione di eventuali errori di caricamento effetfuati dal candidato, con conseguente
erronea/mancata valutazione di quanto inserito.

Stante la natura telematica della procedura di iscrizione, tutte le richieste di assistenza vanno inoltrate
esclusivamente tramite il portale stesso (asst-pg23.iscrizioneconcorsi.it), utilizzando la funzione di
"Richiesta assistenza”, presente nel format di iscrizione on-line.

4) DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

| documenti che devono essere necessariamente allegati a pena di esclusione sono:

a. documento diidentitd valido indicato in fase di registrazione;

b. documenti comprovanti i requisiti che consentfono ai cittadini non italiani e non
comunitari di partecipare al presente concorso (permesso di soggiorno CE per
soggiornanti di lungo periodo art. 9 del D.Lgs. 25.7.1998 n. 286) e passaporto in corso
di validita o altro documento equipollente, o la fitolaritd dello status di rifugiato, ovvero
dello status di protezione sussidiaria);

c. il Decreto ministeriale di riconoscimento del titolo di studio valido per I'ammissione, se
conseguito all’estero;

d. domanda prodotta tramite il portale debitamente firmata in modo AUTOGRAFO O
CON FIRMA DIGITALE CERTIFICATA. La domanda allegata non deve riportare la
scritta fac-simile e deve essere completa di tutte le pagine di cui € composta (non
solo I'ultima pagina con la firma).

| documenti che devono essere allegati pena la mancata valutazione/decadenza dei benefici
Sono:

a. il decreto ministeriale di riconoscimento dei titoli di studio conseguiti all'estero (da
inserire nella pagina "Titoli accademici e di studio”);

b. il decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all'estero (da inserire
nella pagina "Servizio presso ASL/PA come dipendente”);
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c. la certificazione medica attestante lo stato di disabilitd comprovante la necessitd di
ausili e/o tempi aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

d. le pubblicazioni effettuate, che dovranno essere edite a stampa, pubblicate non
prima dell’1.1.2021 e dichiarate framite la compilazione del format on-line; eventuali
pubblicazioni/abstracts /comunicazioni/poster allegati ma non dichiarati o dichiarati
ma non allegati framite la compilazione del format on-line non verranno considerati.
Le pubblicazioni devono essere numerate progressivamente seguendo l'ordine di
inserimento nel format on-ine (max 10 MB);

Inolfre dovrd essere allegata la ricevuta del pagamento del confributo alle spese concorsuali di €
10,00, non rimborsabile, da effettuarsi mediante versamento diretto al Tesoriere dell’Azienda, BPER
Banca sul c/c avente il seguente codice IBAN IT 19 E 0538711101 000049322299 o mediante
versamento sul c/c postale n. 15728249 intestato all’Azienda Socio-Sanitaria Territoriale Papa
Giovanni XXIIl Polo Ospedaliero - Bergamo, indicando la causale del versamento.

Alla domanda deve essere allegato altresi il Curriculum formativo e professionale, redatto su carta
semplice, in lingua italiana, datato e firmato dal candidato; il curriculum ha unicamente uno scopo
informativo e le attivitd ivi menzionate saranno prese in esame solo se debitamente dichiarate tramite
la compilazione del format on-line.

Non & ammesso il riferimento a documentazione presentata per la partecipazione ad altro concorso
od awviso indetti da questa Azienda.

L"’Amministrazione si riserva la facoltd di richiedere quelle infegrazioni, rettifiche e regolarizzazioni di
documenti che saranno ritenute necessarie.

L’Amministrazione ha I'onere di verificare la veridicitd di quanto autocertificato dal candidato,
chiedendo conferma all’Azienda pubblica o privata di riferimento, ai sensi dell’art. 71 del D.P.R.
445/2000, e l'obbligo di denunciare all’Auforitd giudiziaria i candidati che hanno reso false
dichiarazioni.

La compilazione del format on-line in maniera incompleta o approssimativa, e conseguentemente

la non chiarezza delle dichiarazioni sostitutive in essa contenute, potrd comportare la non valutabilitd

dei titoli/servizi da parte della Commissione.

5) MODALITA’ DI CONSEGNA

La domanda di partecipazione dovrd essere, pena esclusione, prodotfta esclusivamente tramite

procedura telematica (vedere procedura iscrizione).

6) MOTIVI DI ESCLUSIONE

Costituiscono motivi di esclusione dal concorso:
- la mancanza dei requisiti generali e specifici richiesti dal presente bando di concorso;
- il mancato utilizzo della procedura telematica di iscrizione.

7) SVOLGIMENTO DELLE PROVE

Per quanto attiene I'ammissione al concorso e le prove d'esame, sirichiamano le norme di cui all’art.
35-quater del d.Igs. 165 del 30.3.2001 e al DPR n. 220/01.

Le prove d’esame, durante le quali non sard consentita la consultazione di alcun festo, saranno le

seguenti:
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Prova scrifta:  svolgimento di un fema o soluzione di quesiti a risposta sintetica e/o multipla,
attinenti alla materia oggetto di concorso, anche di natura tecnico/pratica.

Prova orale: e vertenfe su argomenti attinenti al profilo a concorso

o verifica sulla conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle

applicazioni informatiche
e verifica sulla conoscenza della lingua inglese.

La Commissione Esaminatrice, se necessario, potrd essere integrata da

memibri aggiunti.

Per i soli cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea o di Paese non comunitario la Commissione

esaminatrice accerterd che il candidato abbia un’adeguata conoscenza della lingua italiana.

La valutazione delle prove & effettuata con il rispetto di quanto previsto dall’art. 9 - comma 3 - del
DPR n. 220/2001. Lo svolgimento di dette prove & previsto presso la sede di questa Azienda socio-
sanitaria territoriale; I’Amministrazione si riserva comungue di stabilire una diversa sede per ragioni

organizzative, in relazione al numero delle domande di parfecipazione che dovessero pervenire.,

La data e la sede degli esami verranno comunicate, non meno di 15 giorni prima dell'inizio della

prova scriffa e non meno di 20 giorni prima della prova orale, tramite apposito avviso pubblicato

sul sito istituzionale della ASST: www.asst-pg23.it nella Sezione Concorsi, che varrd ad ogni effetto,

quale noftifica ai candidati ammessi al concorso.

Prima di sostenere le prove i candidati dovranno esibire un valido documento di riconoscimento. La
mancata presentazione agli esami nei giorni ed ore stabiliti, qualunque sia la causa, equivarrd a

rinuncia al concorso.
Secondo quanto previsto dall’art. 35-quater del d.Igs. 165 del 30.3.2001 e in analogia agli artt. 8 e 11
del DPR n. 220/2001, la Commissione esaminatrice dispone complessivamente di 100 punti cosi
ripartiti:
a) 30 punti per i titoli, cosi ulteriormente ripartiti:

1) titoli di carriera: punti 15

2) titoli accademici e di studio: punti 4,5

3) pubblicazioni e fitoli scientifici: punti 4,5

4) curriculum formativo e professionale: punti 6
) 70 punti per le prove d’esame, cosi ulteriormente ripartiti:

1) prova scritta: punti 40

2) prova orale: punti 30

In analogia agli artt. 14, 15 e 16 del DPR n. 220/2001:

e il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e orale & subordinato al



$ Regione
Bollettino Ufficiale -149 - Lombardia

Serie Avvisi e Concorsi n. 36 - Mercoledi 02 settembre 2026

raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici di almeno:
- 28/40 per la prova scritta

-21/30 per la prova orale
e la prova orale si svolgerd in aula aperta al pubblico, non ricomprendendo il candidato che
non abbia ancora sostenufo la prova. La nofifica dei voti conseguiti nelle prove d'esame

(scritta e orale) verrd effettuata mediante la pubblicazione di appositi elenchi.

La Commissione esaminatrice sard nominata ai sensi del DPR n. 220/2001 e dell'art. 35-quater,
comma 3, del d.Igs. 165 del 30.3.2001.

| candidati, privi dei requisiti richiesti, saranno avvisati tempestivamente della loro esclusione dalla

partecipazione al presente concorso.

La graduatoria dei candidati sard approvata con deliberazione del Direttore Generale dell’Azienda
socio-sanitaria territoriale e terrd conto del diritto di preferenza e precedenza nella nomina, di cui al
comma 4 dell'art. 5 del D.P.R. n. 487/94 e successive modifiche ed integrazioni. In caso di ulteriore
“ex dequo” verrd preferito il candidato pit giovane, ai sensi dell'art. 2 comma 9 della Legge n.
191/1998.

Aisensi dell’articolo 18, comma 6, del DPR n. 220/2001 la graduatoria generale dei vincitori e di merito
del presente concorso sard pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia: tale
pubblicazione varrd quale comunicazione agli inferessati (idonei e non idonei) dell'esito del

concorso e da fale data decorreranno i tfermini per le eventuali impugnative.
La graduatoria sard altresi pubblicata sul sito aziendale www.asst-pg23.it, nella sezione Concorsi.

Il vincitore del concorso sard tenuto, ai fini dell’assunzione, a sottoscrivere il contratto individuale di
lavoro. L'assunzione si infenderd confermata dopo un periodo di prova di quattro mesi di effettivo

servizio dall’assunzione stessa, con esito positivo.

Vengono garantite pari opportunitd fra uomini e donne perl’'accesso al lavoro come previsto dall’art.
35 comma 3, lett. ¢) del D.Lgs. 30.3.2001 n. 165.

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente bando di concorso si richiamano le disposizioni
normative in materia, nonché il vigente C.C.N.L. del Comparto Sanitd.

L'’Amministrazione si riserva la facoltd di modificare, prorogare i termini, sospendere od annullare il

presente bando, a suo insindacabile giudizio.

Eventuali decisioni in tal senso verranno rese note mediante pubblicazione di un avviso sul sito

aziendale nella sezione Concorsi.

8) TRATTAMENTO DEI DATI

Il fraffamento dei dati personali sard effettuato ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 30.6.2003 e s.m.i. e del
Regolamento UE 679/2016 del 27.4.2016. Per ulteriori dettagli in merito, si rimanda all'informativa

privacy pubblicata sul sito aziendale www.asst-pg23.it, nella sezione Concorsi al seguente link:
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https://www.asst-pg?23.it/sites /default/files/amministrazione-trasparente-
file/informativa privacy bandi%20di%20concorso GDPR 1528899759.pdf

| dati pofranno essere comunicati agli Enti che ne faranno richiesta per le finalitd previste dall’art. 36
comma 2 del D.Lgs. n. 165/2001 - autforizzazione ad altri Enti all’utilizzo della graduatoria.

Ai sensi e per gli effefti di cui alla L. n. 241 del 7.8.1990, si informa che il responsabile del procedimento
relativo al presente concorso € la dr.ssa Alessandra Zanini, Direttore della SC Gestione e sviluppo

delle risorse umane.

IL DIRETTORE GENERALE
Francesco Locati
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PROCEDURA ISCRIZIONE

PER PARTECIPARE AL CONCORSO E' NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE L'ISCRIZIONE
ONLINE SUL SITO

https://asst-pg23.iscrizioneconcorsi.it
L'UTILIZZO DI MODALITA DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DAL
CONCORSO

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Lo domanda di partecipazione al concorso dovrd essere, pena esclusione, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito https://asst-
©pg23.iscrizioneconcorsi.it.

La procedura informatica per la presentazione delle domande verrd automaticamente disattivata
alle ore 24.00 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo fale termine, non sard piu possibile effettuare
la compilazione online della domanda di partecipazione e non sard ammessa la produzione di
altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre non sard piu possibile effettuare rettifiche
o aggiunte.

Il fermine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande non
siano state inviate secondo le modalitd di seguito indicate.

La compilazione della domanda potrd essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee inferruzioni
per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un browser di
navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che
supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilitd con i dispositivi mobili (smartphone,
tablet) non & garantita. Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione per tempo.

| 1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE |

e Collegarsi al sito internet: https://asst-pg23.iscrizioneconcorsi.it/;

e Cliccare su "pagina di registrazione” ed inserire i dati richiesti.

Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non PEC, non indirizzi generici o condivisi,
ma mail personale) perché a seguito di questa operazione il programma invierd una e-mail al
candidato con le credenziali provvisorie (Username e Password) di accesso al sistema di
iscrizione ai concorsi on-line (attenzione I'invio non & immediato quindi registrarsi per tempo).

e Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la Password
provvisoria con una password segreta e definitiva a vostra scelta che dovrd essere conservata
per gli accessi successivi al primo.

2: ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO

e Dopo aver inserito Username e Password definitiva, selezionare la voce di menu “Selezioni”, per
accedere alla schermata dei concorsi disponibili.

e Cliccare l'icona “Iscriviti” corrispondente al concorso/avviso al quale intende partecipare.

e |l candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare |l
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione alla selezione.

e Siinizia dalla scheda "Anagrafica”, che deve essere compilata in fufte le sue parti a cui va
allegata la scansione del documento di identitd, cliccando il fastfo “aggiungi documento”.

e Per iniziare cliccare il tasto "Compila” ed al termine dell'inserimento, confermare cliccando |l
tasto in basso “Salva”;
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Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone il format, il cui elenco &
disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risulfano spuntate
in verde, con riportato a lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere
compilate in pit_momenti, in gquanto & possibile accedere a quanto caricato ed
aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude la compilazione
cliccando su "Conferma ed invio”.

Si soffolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, ftitoli di carriera ed
esperienze professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso ed
esaustivo in quanto si fratta di dati sui quali verrda effettuata la verifica del possesso dei requisiti
per la partecipazione alla procedura, degli eventuali fitoli di preferenza o di riserva dei posti,
nonché la valutazione dei fitoli. Si tratta di una dichiarazione resa sotto la propria personale
responsabilitd ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

| rapporti di lavoro/attivitd professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla
data in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel campo
corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione della
domanda).

e  ATTENZIONE: per alcune tipologie di fifoli & necessario, al fine dell'accettazione della domanda
e della eventuale valutazione, effeftuare la scannetrizzazione dei documenti e fare I'upload
direftamente nel format on line.

| documenti che devono essere necessariomente allegati a pena di esclusione e i documenti
che devono essere allegati pena la mancata valutazione/decadenza dei benefici sono indicafi
al punto 4) del bando.

| corsi di formazione/convegni/congressi frequentati sia come relatore che come uditore e le
attivita di tutor/attivitd didattica/responsabile scientifico svolte dopo il 1.1.2021, devono essere
autocertificati nel format on-line senza allegarne I'attestato.

Per allegare un documento, effettuare la scannerizzazione dei documenti e I'upload seguendo
le indicazioni e cliccando il fasto "aggiungi allegato”, ponendo attenzione al fipo file ed alla
dimensione massima richiesta nel format. Consigliamo la leffura degli ultimi capitoli del
MANUALE ISTRUZIONI (disponibile nelle sezioni di sinistra delle pagine web del sito) per eventuali
indicazioni riguardo la modalitd di unione di pit file in un unico di pitl pagine, la conversione in
formato pdf e la riduzione in dimensioni.

ATTENZIONE: vanno allegati esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal format,
pertanto non verranno presi in considerazione eventuali documenti allegati diversi da quelli
specificatamente richiesti.

e Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su "Conferma ed invio”. Dopo avere reso
le dichiarazioni finali e confermato sard possibile stampare la domanda definitiva (priva della
scritta facsimile) tframite la funzione "STAMPA DOMANDA".

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterd bloccata e sard inibita qualsiasi
altra modifica e intfegrazione, prestare quindi attenzione. Il candidato deve obbligatoriamente
procedere allo scarico della domanda, alla sua firma e successivo upload cliccando il tasto
"Allega la domanda firmata”.

e Solo al fermine di quest'ullima operazione comparird il fasto “Invia l'iscrizione” che va cliccato
per inviare definitivamente la domanda. Il candidato riceverd una mail di conferma iscrizione
con allegata la copia della domanda.

Il mancato inoltro informatico della domanda firmata, con le modalita sopra descritte, determina
I"'automatica esclusione del candidato dal concorso di cui trattasi.

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format on-line € sotto la propria personale responsabilitd
ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso incorre nelle
sanzioni penali di cui all'art. 76 DPR 445/2000, olfre alla decadenza dei benefici eventualmente
conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere.
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L’Amministrazione & tenuta ad effettuare gliidonei controlli previsti dall’art. 71 D.P.R. 445/2000 e s.m.i.,
anche a campione ed in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicitd delle dichiarazioni
sostitutive ed a trasmetterne le risultanze all’ Autoritd competente.

In caso di non veridicitd delle dichiarazioni, si determinerd la decadenza dagli eventuali benefici
conseguiti, nonché la trasmissione degli atti alle competenti Autoritd Giudiziarie, ai Collegi/Ordini,
alle Amministrazioni di appartenenza.

Non saranno oggetto di valutazione da parte della commissione esaminatrice le dichiarazioni
sostitutive rese in modo non corretto od incomplete.

Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con modalita
diversa da quelle previste dal seguente bando (anche se inviate tframite raccomandata o tramite
PEC).

I mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalita sopra indicate per la
presentazione delle domande comporterd la non ammissibilitd al concorso.
| 3: ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite I'apposita funzione disponibile alla voce di
menu “RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presentfe nella sezione a sinistra della pagina web. Le richieste
di assistenza verranno evase compatibilmente con le esigenze operative dell’'Ufficio Concorsi entro 5
giorni lavorativi dalla richiesta e non saranno evase nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del
concorso.

Si suggerisce dileggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di cui sopra,
e disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella home

page.

4: CORREZIONE E/O INTEGRAZIONE DELLA DOMANDA

Dopo l'invio on-line della domanda il candidato pud autonomamente riaprire la domanda inviata
per la produzione di ulteriori titoli o documenti ad integrazione della stessa, tframite la funzione
Annulla domanda.

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori fitoli e
documenti comporta I'annullamento della domanda precedentemente redatta on-line, con
conseguente perdita di validitd della ricevuta di avvenuta compilazione.

Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line da
parfe del candidafo ufilizzando la stessa modalitd prevista al paragrafo ISCRIZIONE ON LINE AL
CONCORSO PUBBLICO'.



$ Regione
Lombardia - 154 - Bollettino Ufficiale

Serie Avvisi e Concorsi n. 36 - Mercoledi 02 settembre 2026

Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Rhodense
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto di dirigente medico (in possesso di una qualsiasi disciplina
afferente all’area medica), da assegnare agli Ospedali di Comunitd afferenti all’ Azienda

In esecuzione della deliberazione n. 939 del 24.8.2026 indetto concorso pubblico per fitoli ed esami
per la copertura di:

N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO (IN POSSESSO DI UNA QUALSIASI DISCIPLINA AFFERENTE ALL’AREA
MEDICA), DA ASSEGNARE AGLI OSPEDALI DI COMUNITA" AFFERENTI ALL" AZIENDA

L' azienda garantisce paritd e pari opportunitd fra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il
frattamento sul lavoro, ai sensi dell'art. 1 del D.Lgs. 198 dell'11.4.2006.

L'ammissione al concorso e le modalitd di espletamento dello stesso sono in particolare di seguito
specificate:

REQUISITI DI AMMISSIONE

Possono partecipare coloro che possiedono i seguenti requisiti generali e specifici:
REQUISITI GENERALI:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti. Sono equiparati ai cittadini
italiani i cittadini della Repubblica di San Marino e della Cittd del Vaticano;

oppure
cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europeq;
oppure

familiari di cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea, non aventi la cittadinanza di uno Stato
membro dell'Unione Europea, che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno
permanente;

oppure

ciffadini di Paesi terzi all'Unione Europea che siano titolari del permesso di soggiorno CE per
soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari dello status di «rifugiato» o di «protezione
sussidiaria.

b) idoneitd fisica all'impiego. L'accertamento dell'idoneitd fisica all'impiego - con I'osservanza delle
norme in tema di categorie protette - & effettuato, a cura dell’'azienda ospedaliera, prima
dell'immissione in servizio.

Il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed il personale dipendente dagli isfituti,
ospedali ed enti di cui ali articoli 25 e 26 comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica

20 dicembre 1979, n.761, & dispensato dalla visita medica.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall'elettorato attivo e coloro
che siano stati dispensati dall'impiego presso Pubbliche Amministrazioni per aver conseguito
I'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile.

REQUISITI SPECIFICI:

a) Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia;

b) Specializzazione nella disciplina oggetto del concorso (una qualsiasi Disciplina afferente all'Area
Medica) o, ai sensi dell'art. 56 - comma 1 - del D.P.R. n. 483/1997, in specializzazioni riconosciute
equipollenti e affini dalle tabelle dei relativi Decreti Ministeriali in data 30 gennaio 1998 e 31 gennaio
1998 e successive modifiche ed infegrazioni, ove esistenti. Il personale che - alla data 01.02.1998 -
risulta in posizione di ruolo presso altra Azienda Sanitaria nella disciplina a concorso & esonerato
dal possesso di specialitd come sopra richiesto;
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c) Iscrizione all'albo dell'ordine dei Medici Chirurghi. L'iscrizione al corrispondente albo professionale
di uno dei Paesi dell’'Unione europea consentfe la partecipazione ai concorsi, fermo restando
I'obbligo delliscrizione all'albo in Italia prima dell’assunzione in servizio;

Il titolo di studio conseguito all'estero deve aver otffenutfo, entro la dafa di scadenza del fermine ufile
per la presentazione delle domande di partecipazione al presente concorso, il riconoscimento di
equipollenza al titolo italiano rilasciato dalle competenti autoritd. Gli estremi del provvedimento di
riconoscimento dovranno essere indicati, a pena di esclusione, nella domanda di partecipazione.

Ai sensi dell’art. 1, commi n. 547 e 548 della L. n. 145 del 30 dicembre 2018 (Legge di Bilancio
2019) e s.m.i.

comma 547: A partire dal secondo anno del corso di formazione specialistica, i medici i medici
veterinari, gli odontoiatri, i biologi, i chimici, i farmacisti, i fisici e gli psicologi regolarmente iscritti
sono ammessi alle procedure concorsuali per I'accesso alla dirigenza del ruolo sanitario nella
specifica disciplina bandita e collocati, all'esito positivo delle medesime procedure, in graduatoria
separata.

comma 548: L'eventuale assunzione a tempo indeterminato dei medici, i medici veterinari, gli
odontoiatri, i biologi, i chimici, i farmacisti, i fisici e gli psicologi di cui al comma 547, risultati idonei
e utilmente collocati nelle relative graduatorie, & subordinata al conseguimento del titolo di
specializzazione e all'esaurimento della graduatoria dei medici e dei medici veterinari gid'
specialisti alla data di scadenza del bando

La partecipazione al presente concorso non & soggetta a limiti di etd ai sensi dell'art. 3 ¢. 6 - della L.
127/97.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel bando
di concorso per la presentazione delle domande d’ammissione.

Si informano i candidati che, ai sensi del Regolamento UE 679/2016 (GDPR) e del D.Lgs. 196/2003
come modificato dal D.Lgs 101/2018 (Codice Privacy), i dati forniti saranno raccolti presso la S.C.
Risorse Umane dellA.S.S.T. Rhodense e che detti dati personali saranno fraftati anche
successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto dilavoro per le finalitd inerenti alla gestione
del rapporto medesimo, per quanto riguarda la presentazione delle domande e I'elaborazione delle
schede di valutazione dei fitoli.

TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Il termine perentorio entro e non oltre il quale devono essere presentate le domande di partecipazione
al presente bando di concorso pubblico, pena esclusione, € il seguente:

ore 23:59 del

frentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta
Ufficiale.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

PER PARTECIPARE AL CONCORSO E' NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE L'ISCRIZIONE
ONLINE SUL SITO
https://www.asst-rhodense.it
L'UTILIZZO DI MODALITA' DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DAL
CONCORSO.

Lo domanda di partecipazione al concorso dovrd essere, pena esclusione, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito https://www.asst-rhodense.it,
come gid pil sopra indicato.
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La procedura informatica per la presentazione delle domande sard aftiva a partire dal giorno di
pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, per estratto, del presente bando, e verrd automaticamente
disattivata alle ore 24.00 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo tale fermine, non sard piu possibile
effettuare la compilazione online della domanda di partecipazione € non sard ammessa la
produzione di altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre non sard piu possibile
effettuare rettifiche o aggiunte.

Il termine di cui sopra € perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande non
siano state inviate secondo le modalitd di seguito indicate.

La compilazione della domanda potrd essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni
per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete infernet e dotato di un browser di
navigazione aggiornato fra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che
supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilitd con i dispositivi mobili (smartphone,
tablet) non & garantita. Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione per tempo.

| 1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE \

e Collegarsi al sito internet: https://www.asst-rhodense.it nella sezione "Bandi di gara /
concorsi” - "Concorsi” - richiamando il concorso pubblico di riferimento e accedendo al
“Portale concorsi PA” tramite I'apposito link ovvero direttamente al sito infernet:

https://concorsi.sigmapaghe.com/wconc009.pgm?task=setCook&smurfid=&Azien1=78&Regiol
=3

e Una volta collegati con “Portale concorsi PA”, cliccare il tasto “Login“- sezione “Login con codice
fiscale” - inserire "codice fiscale” e "password” (che saranno le credenziali di accesso al sistema
di iscrizione all'avviso pubblico on-ine), cliccare tasto "Registrati”. Successivamente si apre una
pagina in cui inserire i dati personali richiesti e, a conclusione di detta operazione, cliccare il fasto
"Registrafi”.

Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non PEC, non indirizzi generici o condivisi, ma
mail personale) perché a seguito di questa operazione il programma invierd una e-mail al
candidato per I'affivazione dell’'utente (aftenzione I'invio non & immediato quindi registrarsi per
tempo).

e Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato per I'affivazione dell'utente. A seguito
dell’aftivazione dell’'utente, la procedura di registrazione & completata ed & possibile accedere al
concorso cui iscriversi con le credenziali di cui sopra (codice fiscale e password inserita in fase di
registrazione).

2: ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO

e Cliccare sul tasto rosso "Login” a sinistra dello schermo ed effettuare il "Login con codice fiscale”,
inserendo il codice fiscale e la password creati in precedenza quali credenziali di accesso al
sistema e cliccare sul tasto “Invia“.

e Dal "Menu utente” in alto a sinistra selezionare “Lista concorsi” e iscriversi al concorso d'interesse,
dopo di che sard possibile compilare la specifica domanda.

e Si inizia dalla sezione “Requisiti generali’, che riporfa le informazioni gid inserite in fase di
registrazione, che deve essere completata in tutte le sue parti e dove va allegata la scansione del
documento di identitd in corso di validitd, cliccando il botftone “aggiungi documento”
(dimensione massima 1 mb) ed infine cliccando il fasto in basso “Salva” prima di passare alla
successiva

e Si prosegue con la compilazione delle ulteriori sezioni di cui si compone il format, il cui elenco e
disposto sul lato sinistro dello schermo; via via che vengono compilate, risultano spuntate in verde
(solo per sezioni che riguardano i requisiti generali, specifici e le riserve, per le alfre sezioni rimarrd
il colore bianco).
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Le sezioni possono essere compilate in pit momenti, in quanto & possibile accedere a quanto gid
inserito ed aggiungere/correggere/cancellare, fino a quando non si conclude la compilazione
cliccando su "Conferma”.

Terminata la compilazione di tutte le sezioni e dopo avere reso le dichiarazioni finali, cliccare su
"Conferma” (ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterd bloccata e sard inibita
qualsiasi altra modifica e integrazione.)

e |l candidato deve quindi stampare la domanda definitiva (priva della scritta bozza) tramite la
funzione “STAMPA DOMANDA" e obbligatoriamente procedere dalla sua firma, alla sua
scannerizzazione/foto e al successivo upload cliccando il bottone “Allega la domanda
firmata”.

Solo al termine di quest’ultima operazione comparird il bottone “Invia l'iscrizione firmata” che
va cliccato per inviare definitivamente la domanda.

Il candidato ricevera una mail di conferma della sua iscrizione, con allegata la copia della
domanda.

Il mancato inoltro informatico della domanda firmata determina I'automatica esclusione del
candidato dal concorso di cui trattasi.

Dopo l'invio on-line della domanda e prima della data di scadenza del concorso, nel caso si
voglia ulteriormente correggere/inviare alire informazioni, € possibile solamente procedere
annullando la domanda gid inviata framite la funzione "Annulla domanda”, con conseguente
perdita di validitd della ricevuta di avvenuta compilazione, e procedere dall’inizio con la
compilazione integrale di una nuova domanda. La domanda annullata non verrd presa in
considerazione e si intenderd completamente superata ed assorbita dalla nuova domanda.

ATTENZIONE:

| rapporti di lavoro/afttivitd professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla
data in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel campo
corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione della
domanda).

Per alcune tipologie di titoli & possibile ed & necessario, al fine dell’accettazione della domanda
e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti e fare 'upload
direttamente nel format on line.

| documenti che devono essere necessariomente allegati on line, a pena di esclusione sono:

a) Documento di identita valido;

b) quietanza comprovante I'avvenuto versamento del contributo di partecipazione al concorso,
non rimborsabile, di € 25,82# da effettuarsi tframite canale PagoPA, avvalendosi del portale
regionale - sezione ASST Rhodense, sottosezione “Tasse Concorsi”, raggiungibile al seguente
link:

https://pagamentinlombardia.servizirl.it/mypay4/cittadino/spontaneo?enteToChange=ASSTR

con l'indicazione nel campo causale di COGNOME E NOME - Concorso ODC.

IL CONTRIBUTO NON POTRA’ IN ALCUN CASO ESSERE RIMBORSATO, ANCHE NEL CASO DI
REVOCA DELLA PRESENTE PROCEDURA

c) SOLO per i ciftadini non italiani e non comunitari: documenti che consentono loro di
partecipare al presente concorso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo
o la titolarita dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria);

d) Decrefo ministeriale di riconoscimento del fitolo di studio valido per I'ammissione, se
conseguito all'estero;

e) domanda prodofta framite questo portale debitamente firmata in modo autografo. La
domanda allegata non deve riportare la scritta fac-simile e deve essere completa di tutte le
pagine di cui & composta (hon solo I'ulfima con la firma).
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| documenti che devono essere allegati pena la mancata valutazione/decadenza dei benefici
sono:

a. il decrefo ministeriale di equiparazione dei tifoli di servizio svolti all’'estero (da inserire nella
pagina “Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

b. la certificazione medica attestate lo stato di disabilitd comprovante la necessita di ausili e/o
tfempi aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

c. pubblicazioni (solo la parte di riferimento);

Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documenti e l'upload (come indicato nella
spiegazione di "Anagrafica” ed allegarli seguendo le indicazioni e cliccando il boftone “aggiungi
dllegato”, ponendo attenzione alla dimensione massima richiesta nel format. | file pdf relafivi alle
pubblicazioni possono essere eventualmente compressi, ufilizzando le modalitd piu in uso (win.zip o
win.rar).

Aftenzione, non verranno presi in _considerazione eventuali documenti allegati diversi da quelli
specificatamente richiesti.

Vanno allegati esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal formatf, eventuali altri
documenti non saranno considerati in nessun modo.

Si softolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed esperienze
professionali e formative), dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo poiche si tratta di
datfi sui quali verrd effettuata la verifica del possesso dei requisiti per la partecipazione al
concorso/avviso, degli eventudli titoli di preferenza o di riserva dei posti, nonché la valutazione dei
fitoli. Si fratta di una dichiarazione resa sotto la propria responsabilitd ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000,
n. 445,

Qualora dal controllo effettuato dall’ASST emerga la non veridicitd del contenuto delle dichiarazioni, il
dichiarante, ferme restando le responsabilitd penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, decade
dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione
non veritiera. In fali casi I'ASST provvederd alla frasmissione degli atti alle competenti Autoritd
Giudiziarie, ai Collegi/Ordini, alle Amministrazioni di appartenenza.

Non saranno prese in considerazione e quindi ritenute valide, ai fini del concorso, le domande
presentate _con modadalitd diverse da quelle previste dal presente bando, ovvero consegnate
direttamente all’'Ufficio Protocollo o inviate a mezzo del servizio postale o tramite utilizzo della Posta
Elettronica Certificata (PEC) o posta elettronica.

Non saranno oggefto di valutazione da parte della commissione esaminatrice le dichiarazioni
sostitutive rese in modo non corretto od incomplete.

Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con modalita
diversa da quelle previste dal seguente bando (anche se inviate tramite raccomandata o framite
PEC).

I mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalitd sopra indicate per la
presentazione delle domande comporterd la non ammissibilita al concorso.

3: ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate framite I'apposita funzione disponibile alla voce di
menu “RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezione a sinistra della pagina web. Le richieste
di assistenza verranno evase durante |'orario di lavoro e compatibilmente con le esigenze operative
dell'Ufficio concorsi € non saranno comungue evase nei fre giorni precedenti la scadenza del bando.

4: MOTIVI DI ESCLUSIONE

Costituiscono motivi di esclusione dalla presente procedura:
e La mancanza dei requisiti specifici richiesti dal presente bando;
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e La presentazione della domanda con modalita diverse da quelle previste dal presente
bando;

e Il mancato upload della domanda firmata, completa di tutte le sue pagine e priva della
scritta "Fac Simile”, in quanto trattasi di versione non definitiva;

inolire la mancata presentazione, il giorno della prima prova di esame:

e del Documento d’identitd;

e stampa della domanda di partecipazione ed e-mail di “conferma di avvenuta iscrizione”;

e ricevutain originale dell’avvenuto versamento di € 25,82 quale contributo di partecipazione
alle spese concorsuali;

Le domande dovranno pervenire, a pena di esclusione dal concorso, entro le ore 23,59 del 30° giorno
successivo a quello della data di pubblicazione dell'estratto del presente bando sulla G.U. della
Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo o di sabato, il termine & prorogato alla stessa ora del
primo giorno successivo non festivo.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei documenti & perentorio;

Ad avvenuta scadenza del bando, la procedura telematica non consentird pit la
compilazione/integrazione della domanda di partecipazione.

L'eventuale riserva di invio successivo di documenti & priva di effetto.

La conservazione degli atti verra effettuata a norma di legge e del Regolamento Aziendale in materia
di scarto di archivio.

Eventuali esclusioni dalla procedura per carenza dei requisiti saranno comunicati agli interessati
all'indirizzo di Pec/residenza comunicato in fase di presentazione della domanda.

| 5 - COMMISSIONE ESAMINATRICE

La Commissione esaminairice &€ nominata dal Diretfore Generale dell’Azienda secondo la
composizione prevista dall’art. 25 del D.P.R. 483/1997.

Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 5 del D.P.R. 483/1997, si rende noto che i sorteggi dei componenti
della Commissione Esaminatrice relativi al presente concorso avranno luogo presso la S.C. Gestione
e Sviluppo delle Risorse Umane dell” A.S.S.T. RHODENSE - Viale Forlanini n. 95 Garbagnate Milanese (Ml)
- alle ore 9,30 del quinto giorno successivo alla scadenza del termine per la presentazione delle
domande. Qualora detto giorno sia sabato o festivo, la data del sorteggio & spostata al primo giorno
successivo non festivo, medesima ora.

In caso di indisponibilitd dei commissari estratti, questa A.S.S.T. provvederd a nuova estrazione nei
giorni successivi, dandone comunicazione sul sito aziendale.

| 6 - CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI

Il diario delle prove e la sede di svolgimento delle prove concorsuali, unitamente all’elenco dei
candidati ammessi, verranno pubblicati, ad ogni conseguente effetto legale, sul sito istituzionale
dell’A.S.S.T. Rhodense, hon meno di venti giorni prima dell'inizio delle prove, senza ulteriore
convocazione a domicilio.

| candidati che non si presenteranno a sostenere le prove d'esame nel giorno, ora e sede prestabiliti
saranno considerati rinunciatari al concorso, quale che sia la causa dell’assenza, anche indipendente
dalla loro volonta.

7 - PROVE D'ESAME |

Le prove d'esame sono le seguenti:
a. prova scritta:
relazione su un caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla funzione messa a concorso o
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soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;

b. prova pratica:
su tecniche e manualitd peculiari della funzione messa a concorso. La prova pratfica deve
comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto;

c. prova orale:
sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da
conferire.

Il superamento della prova scritta e pratica & subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza,
espressa in termini numerici, di almeno 14/20.

Verranno ammessi in graduatoria i candidati che supereranno tutte le prove d'esame.
L’Amministrazione si riserva alfresi di far sostenere, ai candidati, la prova scritta e la prova pratica
contestualmente. La correzione della prova pratica sard effettuata solo per i candidati che
supereranno la prova scritta. Perfanto, i candidati che non avranno conseguito un risultato di
sufficienza nella prova scritta, verranno esclusi dal concorso, non rilevando al riguardo I'aver sostenuto
la prova pratfica.

| 8 - PUNTEGGIO PER I TITOLI E LE PROVE D'ESAME

La Commissione dispone complessivamente di 100 punti cosi ripartiti:
20 punti per i fitoli
80 punti per le prove d'esame

a) per i fitoli: punti 20 - cosi ripartiti:

¢ titoli di carriera: punti 10

¢ titoli accademici e di studio: punti 3

¢ pubblicazioni e titoli scientifici: punti 3

¢ curriculum formativo e professionale: punti 4

b) per le prove d'esame: punti 80 - cosi ripartiti:
¢ prova scritta: punti 30

¢ prova pratica: punti 30

¢ prova orale: punti 20

Il dettaglio dei criteri di valutazione dei fitoli & disposto dall’art. 27 del D.P.R. n. 483/1997.

Nella certificazione relativa ai servizi:

devono essere indicati analiticamente tutti gli elementi necessari all'esatta individuazione delle
situazioni certificate; in particolare, relativamente ai servizi prestati presso enti pubblici o privati,
occorre indicare analiicamente I'ente, la qualifica, I'impegnativa oraria ed i periodi nei quali si &
prestato il relativo servizio; in mancanza di uno solo dei suddetti elementi il relativo servizio non sard
valutato; dovrd essere alfresi attestato se ricorrono o meno le condizioni di cui all'ulimo comma
dell’articolo 46 del decrefo del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, in presenza delle
quali il punteggio di anzianitd deve essere ridotto. In caso positivo, I'aftestazione deve precisare la
misura della riduzione del punteggio.

Al fini dell’attribuzione del punteggio aggiuntivo di cui all'art. 27 - comma 7 del D.P.R. 483/1997 la
dichiarazione relafiva al conseguimento della specializzazione deve confenere espressamente
I'indicazione che il titolo & stafo conseguito ai sensi del D.Lgs. 8 agosto 1991 n. 257 o del D.Lgs. 17
agosto 1999 n. 368 e la durata del corso. In mancanza di tale espressa indicazione il diploma di
specializzazione sard considerato, conformemente a quanto disposto dal D.P.R. 483/1997,
esclusivamente quale requisito d’ammissione e, pertanto, non potrd essere valutato.

Relativamente all'attivitd  didattica, alla partecipazione a corsi/congressi e seminari e alle
pubblicazioni scientifiche si precisa che gli stessi saranno valutati solo se attinenti al posto a bando e
solo se conseguiti successivamente alla specializzazione e riferiti all’ultimo decennio dalla dafa di
pubblicazione del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica ltaliana.
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| 9 - GRADUATORIA

La Commissione Esaminatrice trasmette alla S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane dell’A.S.S.T
Rhodense la graduatoeria finale dei candidati idonei a tutte le prove d'esame, formata secondo
I'ordine dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun candidato in ciascuna prova,
nonché dai punti assegnati ai titoli prodotti, con I'osservanza, a paritd di punteggio, delle preferenze
previste dall'art. 5 del D.P.R. 9.5.1994, n. 487 e successive modificazioni, sempre che siano state
dichiarate espressamente nella domanda di partecipazione al concorso.

Soddisfatta la condizione a paritd di punteggio, si applicano le disposizioni di cui all’art. 2, comma 9
della legge 16 giugno 1998 n. 191, ove € disposto che sia preferito il candidato pit giovane di etd.

Il Direttore Generale dell’Azienda approva la graduatoria frasmessa mediante adozione di specifico
provvedimento.

Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi a concorso, i candidati utiimente classificatisi nella
graduatoria finale, tenuto conto delle riserve previste per legge.

La graduatoria sarda pubblicata sul sito istituzionale dell’ A.S.S.T. Rhodense e sul Bollettino Ufficiale
della Regione Lombardia (BURL). La pubblicazione sui predetti siti sostituisce qualsiasi altra
ulteriore comunicazione ai candidati idonei e vale ad ogni effetto quale notifica ai candidati della
posizione ottenuta in graduatoria.

La graduatoria degli idonei rimane efficace per un termine di 24 mesi dalla data della pubblicazione
sul BURL per eventuali coperture di posti nel medesimo profilo e disciplina per il quale il concorso &
stato bandito e che successivamente entro tale data

dovessero rendersi disponibili.

Potrd essere altresi utilizzata per il conferimento di eventuali contratti a tempo determinato per posti
del medesimo profilo.

10 - ADEMPIMENTI DEI VINCITORI

| concorrenti vincitori del concorso e tutti coloro nei confronti dei quali verrd disposta I'assunzione a
tempo indeterminato saranno invitati dall’ Amministrazione dell’A.S.S.T. Rhodense a presentare, entro i
fermini che saranno dalla stessa comunicati, i documenti che gli verranno richiesti per I'assunzione.
Scaduto inutiimente il termine assegnato per la presentazione dei suddetti documenti non si dard
luogo alla stipulazione del contratto con il vincitore inadempiente, in quanto decaduto.

Il candidato che non assuma servizio, senza giustificato motivo entro il termine stabilito dall’Azienda,
decade dalla nomina presso I'Azienda stessa.

L"Amministrazione, prima della nomina, a mezzo di sanitari di sua fiducia, accerta I'idoneitd fisica al
servizio continuativo ed incondizionato all'impiego al quale si riferisce il concorso; il concorrente che
non si presentasse o rifiutasse di sotfoporsi a tale visita sard considerato rinunciatario a tutti gli effetti,
senza necessitd di alcuna diffida o altra formalita

| concorrenti vincitori del concorso e tutti coloro nei confronti dei quali verrd disposta I'assunzione a
tempo indeterminato saranno soggetti a un periodo di prova come da contratto collettivo nazionale
di lavoro.

Ai sensi dell'art. 35, comma 5-bis del D.Lgs. 30/3/2001, n. 165 i concorrenti vincitori del concorso e
tutti coloro nei confronti dei quali verrd disposta I'assunzione a tempo indeterminato dovranno
permanere nella sede di prima destinazione per un periodo non inferiore a cinque anni.

Con l'accettazione della nomina e I'assunzione in servizio, & implicita I'accettazione, senza riserva, di
tutte le norme che disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico - economico del personale delle
A.S.S.T.. Agli assunti sard riservato il tratfamento economico previsto dal vigente contratto di lavoro per
la posizione funzionale di inquadramento.

Decadrd dall'impiego chi lo abbia conseguito mediante presentazione di documenti falsi o viziati da
invaliditd non sanabile.
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11 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI (art.13 Reg. UE 679/2016) ‘

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE RHODENSE, (P. IVA: 09323530965) (infra "ASST RHODENSE"),
in persona del suo legale rappresentante pro tempore, con sede legale in Garbagnate Milanese (M),
viale Forlanini, 95, in qualitd di Titolare del frattamento ex artt. 4 n. 7) e 24 del Regolamento UE n.
2016/679 (GDPR), tiinforma, ai sensi dell’art. 13 del GDPR, che i tuoi dafi meglio descritti al successivo
art. 1 saranno traftati per I'esecuzione della (macro) finalitd di cui all’art. 2.

1. Categorie dei dati oggetto di frattamento.
1.1. ASST RHODENSE raccoglie, anche indirettamente, e tratta, al fine di perseguire la (macro) finalita
di trattamento descritta all’art. 2, le seguenti tue informazioni:

i. dati personali ex art. 4 n. 1) del GDPR contenuti all'interno del tuo curriculum vitae (CV)
recapitato/ricevuto da/a ASST RHODENSE mediante qualsivoglia modalitd diretta/indiretta
(infra "dati personali”);

ii. ove necessario, dati personali cd. particolari ex art. 9 paragrafo 1) del GDPR (fatta eccezione,
per i tuoi eventuali dati genetici ex art. 4 n. 13) del GDPR, nel rispetto del paragrafo 1.4.1.)
lettera d) del Provvedimento n. 146 del 5.6.2019 a firma del Garante Privacy italiano [doc. web
n. 9124510], eventualmente racchiusi allinterno del tuo CV, da te comunicati a ASST
RHODENSE anche grazie alla compilazione di uno o pit questionari messi a disposizione da
parte di quest'ultima per il compiufo perseguimento della (macro) finalitd di trattamento di
specie ovvero da fe comunicati di fua iniziativa (infra “dati personali cd. particolari”);

ii. ove necessario, dati personali cd. giudiziari ex art. 10 del GDPR (es. casellario giudiziale;
autodichiarazione sostitutiva di atto di notorietd ex DPR n. 445/2000), laddove ASST RHODENSE
abbia la necessita di rispettare le prescrizioni racchiuse all'inferno del DPR n. 313 del 14.11.2002
(infra "dati personali cd. giudiziari®).

Nel rispetto del paragrafo 1.4.1.) del Provvedimento n. 146 del 5.6.2019 a firma del Garante Privacy
italiano [doc. web n. 91245101], ASST RHODENSE precisa, al riguardo, che: il fratftamento effettuato, ai
fini dell’esecuzione della finalitd di trattfamento di specie, riguarderd, nei limiti stabiliti dalle disposizioni
richiamate dall’art. 113 del novellato D.gs. n. 196/2003 (Codice Privacy), le sole informazioni
strettamente pertinenti e limitate a quanfo necessario per tale (macro) finalitd di tratffamento, anche
tfenuto conto della particolare mansione/ruolo professionale/lavorativo/di collaborazione richiesto;
qualora nel CV inviato dal candidato ovvero qualora nelle comunicazioni/dichiarazioni/documenti
da questi spedite a ASST RHODENSE siano presenti dati non pertinenti rispetto alla (macro) finalitd di
fraffamento perseguita, quest'ultima si impegna ad astenersi da ufilizzarle.

2. Finalita del trattamento e relativa base giuridica.

2.1. | fuoi dati personali, i tuoi eventuali dati personali cd. particolari e/o i tuoi eventuali dati personali
cd. giudiziari sono frattati, da parte di ASSTRHODENSE, per I'esecuzione della seguente (macro) finalita
di trattamento:

a. Aftivita diricerca, di selezione e di valutazione di un personale, mediante un apposito concorso
pubblico (anche interno) o similare, ivi inclusa 'esecuzione del connesso conirollo, ove
necessario ex DPR n. 313/2002.

In ossequio all'art. 13 paragrafo 2) lettera e) del GDPR, ASST RHODENSE precisa che I'eventuale
mancata comunicazione dei tuoi dati personali racchiusi all'inferno del tuo CV ovvero quelli
successivamente richiesti da ASST RHODENSE (ove necessario, rappresentati dai tfuoi dati personali cd.
particolari e/o dai tuoi dati personali cd. giudiziari) defterminerd l'impossibilitd, da parte di
quest’ultima, di eseguire, in modo compiuto, la finalitd di frattamento di cui all’art. 2.1. lettera a).

A tal riguardo, ASST RHODENSE precisa che la base giuridica per la finalitd di trattamento di cui all’art.
2.1. lettera a) si rinviene nelle seguenti disposizioni normative'’: art. 6 paragrafo 1) lettere b), c) ed e)
del GDPR, D.Igs. n. 165/2001 s.m.i. e DPR n. 487 /1994, per i tuoi dati personali; art. 9 paragrafo 2) lettere
b) del GDPR, art. 88 del GDPR, art. 2 sexies comma 2) lettera dd) del novellato D.Igs. n. 196/2003
(Codice Privacy), D.Igs. n. 165/2001 s.m.i. e DPR n. 487/1994, per i tuoi eventuali dati personali cd.
particolari; art. 10 del GDPR, DPR n. 313 del 14.11.2002 e art. 2 octies comma 1) e comma 3) leftera a),
c), h) e i) del Codice Privacy, per i tuoi eventuali dati personali cd. giudiziari.

1 cfr. inter alia: Provvedimento n. 160 del 17.9.2020 a firma del Garante Privacy italiano [doc. web n. 9461168];
Raccomandazione CM/Rec (2015)5 del Comitato dei Ministri agli Stati Membri sul trattamento di dati personali nel contesto
occupazionale; Provvedimento n. 198 del 26.5.2022 a firma del Garante Privacy italiano [doc. web n. 9789899].
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3. Periodo di conservazione.

3.1. In ossequio all'art. 13 paragrafo 2) lettera a) del GDPR, ASST RHODENSE ti comunica il seguente
periodo/criterio tfemporale di conservazione, al termine del quale i tuoi dati personali, i tuoi eventuali
dati personali cd. particolari e i tuoi eventuali dati personali cd. giudiziari saranno eventualmente
soggelti a cancellazione, disfruzione ovvero anonimizzazione: (i) per I'esecuzione della finalitd di
frattamento di cui all'art. 2.1. lettera a): nel rispetto di quanto prescritto nel "Titolario e Massimario del
Sistema Sanitario e Sociosanitario di Regione Lombardia” e s.m.i., da infendersi qui richiamato
infegralmente.

4. Destinatari.

4.1. Nel rispetto dell'art. 13 paragrafo 1) leftera e) del GDPR, ASST RHODENSE fi precisa che i tuoi dafi
personali, i tuoi eventuali dati personali cd. particolari e i tuoi eventuali dati personali cd. giudiziari
possono essere oggetto di comunicazione, ove opportuno e necessario, ad uno o pit destinatari ex art.
4 n. 9) del GDPR, cosi individuati, in via generale, per categoria: (i) per I'esecuzione della finalitd di
frattamento di cui all'art. 2.1. lettera a): soggetti designati/autorizzati al frattamento da ASST RHODENSE;
societd IT; consulenti/imprese di varia natura che erogano servizi connessi, anche in via indiretfta, alla
(macro) finalitd di fraffamento in questione (es. consulente legale/fiscale; assicurazione); enti/organi
pubblici (o a controllo pubblico) di varia natura (es. ATS; ASST; Ministeri).

ASST RHODENSE precisa, infine, che solo i tfuoi dati personali potranno essere oggetto di diffusione,
soltanto ove cid sia strettamente necessario per rispettare/ottemperare a una specifica disposizione
normativa, nel rispetto, sempre, dei principi cardine ex art. 5 del GDPR.

5. Trasferimento.

5.1. | tuoi dati meglio descritti al precedente art. 1 sono conservati all'interno anche di archivi
automatizzati/parzialmente automatizzati/non automatizzati, appartenenti o comunque riconducibili,
anche in via indirefta, a ASST RHODENSE, e ubicati all'interno dello Spazio Economico Europeo (SEE).

6. Diritti del soggetto interessato.

6.1. In relazione ai tuoi dati meglio descritti al precedente art. 1, ASST RHODENSE ti informa della facolta
di esercitare i seguenti diritti eventualmente soggetti alle limitazioni previste dagli artt. 2 undecies e 2
duodecies del Codice Privacy: diritto di accesso ex art. 15 del GDPR: diritto di ottenere la conferma
che sia o meno in corso un trattamento di dati personali che riguardano il soggetto interessato, oltre
che le informazioni di cui all'art. 15 del GDPR (es. finalitd di trattamento, periodo di conservazione);
diritto di rettifica ex art. 16 del GDPR: diritto di correggere, aggiornare o integrare i dati personali; diritto
alla _cancellazione ex art. 17 del GDPR: diritto di offenere la cancellazione o distruzione o
anonimizzazione dei dati personali, laddove tuttavia ricorrano i presupposti elencati nel medesimo
articolo; diritto di limitazione del trattamento ex art. 18 del GDPR: diriffto con connotazione
marcatamente cautelare, teso ad ottenere la limitazione del frattamento laddove sussistano le ipotesi
disciplinate dallo stesso art. 18; diritto alla portabilitd dei dati ex art. 20 del GDPR: diritto di oftenere i
dati personali, forniti a ASST RHODENSE, in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da un
sistema automatico (e, ove richiesto, di trasmetterli, in modo diretto, ad un altro Titolare del
frattamento), laddove sussistano le specifiche condizioni indicate dal medesimo articolo (es. base
giuridica del consenso e/o esecuzione di un contratto; dati personali forniti dall'interessato); diritto di
opposizione ex art. 21 del GDPR: diritto di ottenere la cessazione, in via permanente, di un determinato
frattamento di dati personali; diritto di proporre reclamo all’ Autoritd di Conftrollo (ossia, Garante Privacy
italiano) ex art. 77 del GDPR: diritto di proporre reclamo laddove si ritiene che il trattamento oggetto
d’analisi violi la normativa nazionale e comunitaria sulla protezione dei dati personali.

6.2. In aggiunta ai diritti descritti al precedente art. 6.1., ASST RHODENSE precisa che, in relazione ai
tuoi dati descritti al precedente art. 1, sussiste, ove possibile e conferente, la facoltd di esercitare, da
un lato, il (sotto) diritfo previsto dall’art. 19 del GDPR (Il titolare del frattamento comunica a ciascuno
dei destinatari cui sono stati trasmessi i dati personali le eventuali rettifiche o cancellazioni o limitazioni
del tratftamento effetfuate a norma dell’articolo 16, dell’articolo 17, paragrafo 1, e dell’articolo 18, salvo
che cid si riveli impossibile o implichi uno sforzo sproporzionato. Il fitolare del tfratftamento comunica
all'interessato tali destinatari qualora l'interessato lo richieda”), da considerarsi connesso e collegato
all'esercizio di uno o piu diritti regolamentati agli artt. 16, 17 e 18 del GDPR; dall'alfro lato, ASST
RHODENSE precisa che, in relazione ai tuoi dati descritti al precedente art. 1, sussiste, ove possibile e
conferente, la facoltd di esercitare il diritto previsto dall'art. 22 paragrafo 1) del GDPR (“Linteressato
ha il diritto di non essere sottoposto a una decisione basata unicamente sul fratffamento
automatizzato, compresa la profilazione, che produca effetti giuridici che lo riguardano o che incida
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in modo analogo significativamente sulla sua persona”), fatte salve le eccezioni previste dal
successivo paragrafo 2).

6.3. In ossequio all'art. 12 paragrafo 1) del GDPR, ASST RHODENSE si impegna a fornire le comunicazioni
di cui agli arftt. da 15 a 22 e 34 del GDPR in forma concisa, frasparente, intellegibile, facilmente
accessibile e con un linguaggio semplice e chiaro: tali informazioni saranno fornite per iscritto o con
altri mezzi eventualmente elettronici ovvero, su richiesta del soggetto interessato, saranno fornite
oralmente purché sia comprovata, con aliri mezzi, I'identitd di quest’ultimo.

6.4. In ossequio all'art. 12 paragrafo 3) del GDPR, ASST RHODENSE informa che siimpegna a fornire le
informazioni relative all’azione infrapresa riguardo ad una richiesta ai sensi degli artt. da 15 a 22 del
GDPR senza ingiustificato ritardo e, comunque, al piu tardi enfro un mese dal ricevimento della
richiesta stessa; tale termine pud essere prorogato di n. 2 mesi se necessario, tenuto conto della
complessitd e del numero delle richieste (in tal caso, ASST RHODENSE si impegna ad informare di tale
proroga e dei motivi del ritardo, entro un mese dal ricevimento della richiesta).

6.5. | diritti descritti ai precedenti artt. 6.1. e 6.2. (fatta eccezione per il diritto ex art. 77 del GDPR)
possono essere esercitati mediante i dati di contatto illustrati al successivo art. 7.

7. Dati di contatto.
7.1. ASST RHODENSE pud essere contatftata al seguente recapito: privacy@asst-rhodense.it
7.2. Il Responsabile della protezione dei dati (RPD/DPO) ex art. 37 del GDPR, nominato da ASST

RHODENSE, & l'avv. Gabriele Borghi, il quale pud essere confaftato al seguente recapito:
responsabileprotezionedati@asst-rhodense. it

Garbagnate Milanese (M), li 4.11.2025 (data di ultimo aggiornamento).

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE RHODENSE
(in persona del suo legale rappresentante pro tempore)

| 12 - NORME FINALI

Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente bando si infendono richiamate le
disposizioni legislative vigenti in materia concorsuale.

La partecipazione al presente concorso presuppone l'infegrale conoscenza e I'accettazione, da parte
dei candidati, delle disposizioni contenute nel presente bando. Avverso il presente bando &
proponibile ricorso avanti i competenti organi entro 120 giorni dalla pubblicazione sul B.U. Regione
Lombardia.

L'A.S.S.T. Rhodense si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facoltd di modificare, prorogare od
eventualmente revocare il presente concorso, senza che gli interessati possano avanzare pretese e
diritti di sorta.

Per eventuali chiarimenti gli aspiranti potranno rivolgersi alla S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse
Umane - Ufficio Concorsi, Tel. 02 994302754/2755 - dalle ore 10,00 alle ore 13,00 di tutti i giorni feriali,
escluso il sabato.

IL DIRETTORE GENERALE
A.S.S.T. RHODENSE
Marco Bosio

Sito istituzionale A.S.S.T. RHODENSE: www.asst-rhodense.it
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Sette Laghi
Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale per la copertura del posto di direttore della struttura complessa
servizio di prevenzione e cura delle dipendenze

Questa Amministrazione in esecuzione della deliberazione n. 675 del 20.8.2026 ha indetto AVVISO
PUBBLICO per il conferimento di incarico quinquennale per la copertura del posto di DIRETTORE
della STRUTTURA COMPLESSA SERVIZIO DI PREVENZIONE E CURA DELLE DIPENDENZE.

Ruolo: Sanitario

Profilo professionale: Dirigente Medico

Discipline: Farmacologia e Tossicologia Clinica, Psichiatria, Medicina Interna, Organizzazione
dei Servizi Sanitari di Base

oppure

Profilo professionale: Dirigente Psicologo

Disciplina: Psicoterapia.

L'incarico sard conferito con le modalitd e le condizioni previste dall’art. 15 del D.Lgs n. 502/1992
e successive modifiche ed integrazioni, dal D.P.R. n. 484/1997 per le parti applicabili, dal D.L. n.
1568/2012 convertito in Legge n. 189/2012, dalle “Linee di indirizzo regionale recanti i criteri e le
procedure per il conferimento degli incarichi di Direzione di Struttura Complessa a dirigenti sanitari
(area medica, veterinaria e del ruolo sanifario) in offemperanza all'art. 15, comma 7-bis, D.Lgs.
502/92" approvate con deliberazione della Giunta Regionale della Lombardia n. X/553 del
2.8.2013 nonché dalla Legge n. 118 del 5.8.2022.

PROFILO OGGETTIVO ASST SETTE LAGHI

L'Azienda Socio Sanitaria Sefte Laghi & parte del Sistema Socio-Sanitario Regionale, nell'ambito
del quale esercita le proprie funzioni di prevenzione, diagnosi, cura, riabilitazione e presa in
carico, con la finalitd primaria di confribuire al miglioramento dello stato di salute della
popolazione. La ASST Sefte Laghi, in forza della D.G.R. della Lombardia n. 46798 del 3 dicembre
1999 ha natfura di "Polo universitario”. L'attuale asseffo organizzativo dell’Azienda deriva dalla
riorganizzazione del Sistema SocioSanitario Lombardo conseguente all'approvazione della L.R. n.
23 del 11 agosto 2015 e I'Azienda si & costituita formalmente con d.g.r. 10/12/2015, n. X/4481
sede legale in Viale Borri n.57, 21100 Varese . L'Azienda eroga i servizi sanitari e sociosanitari
attraverso un’articolata rete di Presidi Ospedalieri, strutture ambulatoriali e distrettuali, destfinati a
rispondere in prima istanza ai fabbisogni del territorio afferente agli ambiti di Arcisate, Azzate,
Cittiglio, Luino, Sesto Calende, Tradate, Varese. L'attivitd di ricovero, & garantita in 7 Ospeddali
organizzati in fre Presidi:
e Presidio di Varese:

v" Ospedale di Circolo e Fondazione Macchi, ubicato a Varese

v Ospedale Filippo Del Ponte, con sede a Varese

v Ospedale di Cuasso al Monte
e Presidio del Verbano:

v Ospedale "Causa Pia Luvini” di Cittiglio

v Ospedale "Luini Confalonieri” di Luino

v Ospedale "Ondoli” di Angera
e Presidio di Tradate:

v' Ospedale Galmarini di Tradate
L'organizzazione ospedaliera garantisce modelli assistenziali a diversa infensitd di cura, infafti olire
a ricoveri in regime ordinario vengono assicurati ricoveri a ciclo diurno (Day Hospital e Day
Surgery), ricoveri riabilitativi, BIC, MAC e cure di fipo Subacuto.

Sistema ambulatoriale

L"aftivitd ambulatoriale territoriale viene esercitata presso le seguenti sedi:

7 Poliambulatori ubicati presso gli stabilimenti ospedalieri

1 Poliambulatorio in viale Monte Rosa a Varese

Poliambulatori nei comuni di Arcisate, Gavirate, Sesto Calende

Ambulatori specialistici territoriali presso i comuni di Azzate, Gazzada.

Attivitd di Odontostomatologia erogate presso struttura di Velate (VA) oltre che in alcune
sedi distreftuali e I'aftivitd chirurgica & erogata presso I'Ospedale Del Ponte.

ANENENENEN
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Le prestazioni di Dialisi (CAL) sono erogate presso le sedi ospedaliere di Cittiglio, di Luino, di
Angera, di Tradate e nell’'ospedale del Circolo di Varese.

Territorio

Le strutture ferritoriali della ex ASL afferite all’ASST (ex L.R. 23\2015) sono oggi articolate in 7 Distretti
sociosanitari: Arcisate, Azzate, Cittiglio, Luino, Sesto Calende, Tradate e Varese.
Presso di essi affualmente sono attive\i:

v 10 Case di Comunitd (5 hub: Varese, Arcisate, Laveno Mombello, Luino, Sesto
Calende, Tradate e 1 Spoke: Angera), entro il 2026 saranno attive altre 4 Case di
Comunitd (2 hub: Luino e Azzate; 2 spoke: Gavirate e Malnate) e 2 Ospedali di
Comunitd (Luino e Tradate);

v' 1 Centrale Operativa Territoriale, atftivata nel primo semestre 2024, su base aziendalee
nella formula “ad alveare” (ovvero allocata allinferno del medesimo compendio
immobiliare della struttura ospedaliera);

v' 8 Consultori.

Sul ferritorio sono presenti Aggregazioni Funzionali Territoriali (AFT) nel numero di 16 per quanto ai
Medici di Medicina Generale e nel numero di 7 per quanto ai Pediatri di Libera Scelta.

Le principali affivitd distrettuali iguardano I'assistenza farmaceutica, dietetica e protfesica, I'ADI, le
vaccinazioni e la profilassi delle malattie infettive, I'aftivitd cerfificativa, gli interventi per la famiglia
e le attivitd sulle dipendenze.

Sul territorio opera il Dipartimento di Salute Mentale e Dipendenze, che si articola in 4 ambiti cosi
definiti:

a) Psichiatria: articolata in 2 Strutture Complesse di Psichiatria (Varese e Verbano) che
svolgono aftivitd di ricovero ospedaliero (attraverso 2 SPDC), semiresidenziale e
ambulatoriale in:

C.P.S. (Centri Psico Sociali) di Arcisate, Azzate, Laveno Mombello, Luino, Varese;

2 C.RM. (Comunita Riabilitative a Media Assistenza) di Luino e Varese;

2 C.P. (Comunitd Protetfte) ad alta e media assistenza: “Villa Forzinetti” di Varese e "Villa

Maria” di Luino;

v' 3 C.D. (Centri Diurni) di Bisuschio, "Luvino” di Luino e Varese;

b) Neuropsichiatria Infantile e dell’Adolescenza: la Struttura di Neuropsichiatria ha sede
presso I'Ospedale F. Del Ponfe (presso cui & affivo il reparto ospeddliero di
"Neuropsichiatria Infantile dell'Adolescenza™) ed eroga la propria attivitd anche nelle sedi
territoriali di Varese-Velate, Induno Olona, Laveno e Luino.

SNENEN

c) Prevenzione e Cura delle Dipendenze: articolata nella omonima Struttura Complessa con
sede a Varese e servizi ad Arcisate, Cittiglio e Tradate. Comprende al suo inferno la
Struttura Semplice “Coordinamento attivitd di Sanitd Penitenziaria”.

d) Psicologia Clinica Ospedaliera e del Territorio che opera atfraverso I'omonima Struffura
Semplice Dipartimentale.

Attivita di didattica e ricerca

Presso le strutture dell’ ASST svolgono le attivitd di tirocinio teorico-pratico in ambito clinico gli
studenti iscritti dal 3° al 6° anno del Corso di Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia, del Corso
di Laurea Magistrale in Odontoiatria e gli studenti delle lauree friennali di area sanitaria
dell'Universitd degli Studi dell'Insulbria. Le struffure dell’ASST accolgono, inolire, i medici iscritti alle
Scuole di Specializzazione dell'Universitd degli Studi dell'Insubria: medici, iscritti all’Albo dell’Ordine
dei Medici, in formazione specialistica Si svolge inoltre aftivitd di ricerca clinica, secondo protocolli
sperimentali, subordinata al parere del Comitato Etico e monitorata da quest’ultimo.

Emergenza urgenza
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Il Dipartimento di Emergenza, articolato nei presidi di Varese, Verbano e Tradate, collabora con la
AAT 118 di Varese ed Alto Milanese (area di Legnano). AAT copre un bacino di utenza stimato di
circa 1.200 abitanti dei ferritori facenti capo ai distretti telefonici 0332/0331 delle province di
Varese e Milano. Essa consta di una sede presso I'Ospedale di Circolo di Varese, ASST dei Sette
Laghi. Dispone di 21 mezzi di base in convenzione continuativa, 9 in convenzione estemporanea,
4 MSA h24 e 3 MSI, di cui due h24 disposti sul ferritorio di competenza. E' sede anche del CUR NUE
112 di Varese, sede presso la quale convergono tufte le chiaomate di emergenza per le forze
dell’'ordine, i Vigili del Fuoco e I'emergenza sanitaria delle province di Varese, Como, Lecco,
Bergamo e Monza e Brianza.

Definizione del fabbisogno che caratterizza la Struttura Complessa relativa all'incarico di
direzione da conferire:

PROFILO OGGETTIVO:

La S.C. gestisce i servizi per le dipendenze che operano con interventi di carattere preventivo,
diagnostico valutativo, terapeutico riabilitativo, educativo, e di reinserimento sociale sul territorio
della ASST Setfte Laghi.

La SC é responsabile:

e degli interventi di carattere preventivo, terapeutico-riabilitativo e di reinserimento sociale, nel
territorio dell'ASST relativi alle diverse forme e comportamenti di abuso e dipendenza;

e della gestione degli interventi erogati dalla ASST aftraverso le sedi SerT di Arcisate (con Centro
Antifumo), Cittiglio, Tradate (con Ambulatorio Specialistico per DGA) e Varese (con il Centro
per le Dipendenze Giovanili-Con-t@tto);

o ditufti gliinferventi e le affivitd di sanitd penitenziaria attraverso la SS Coordinamento aftivitd di
Sanitd penitenziaria.

La SC collabora inoltre con altri Enti, esterni al sistema sociosanitario, coinvolti a vario fitolo in

azioni di contrasto dei fenomeni di abuso/ dipendenza fra i quali, in particolare:

e ['"Amministrazione penitenziaria per gli intferventi di prevenzione, diagnosi, cura e riabilitazione
delle condizioni di abuso/dipendenza da sostanze psicoattive da attuare nei confronti dei
detenuti ristretti presso la Casa Circondariale di Varese

e |a Prefettura per le competenze previste dalla L. 49/2006 (ex DPR 309/90), le Comunitd
Terapeutiche ed Educative del ferritorio per la gestione dei percorsi terapeutici delle persone
loro ospiti.

PROFILO SOGGETTIVO:

Competenze tecnico-professiondli richieste

e Consolidata e significativa competenza professionale nel coordinare e realizzare le attivitd
finalizzate alla diagnosi, cura e riabilitazione delle dipendenze patologiche;

¢ Consolidata competenza professionale nella gestione di pazienti complessi con necessita
di progetti integrati;

e Capacitd propositiva e di collaborazione in forma integrata con NPl e CSM su nuovi
percorsi di cura alla luce dei nuovi bisogni assistenziali con particolare riferimento ai
disturbi dei minori nella fase di passaggio all'etd adulfa, alle comorbiditd e ai pazienti
complessi e multiproblematici;

o Capacitda di progettazione e responsabilitd di conduzione di progetti tematici regionali in
rete con le alfre S.C. regionali di Ser.D.

o Comprovata capacitd di organizzazione delle attivitd ambulatoriali da parte di un‘equipe
multi-professionale in ambito con capacitd di individuazione di strategie innovative
all'inferno dei servizi ambulatoriali sia per la cura sia per la diagnosi e la riabilitazione

e Possesso di adeguate competenze, maturate anche attraverso esperienze professionali e
percorsi formativi, rispetto ai compiti ed alle funzioni previste dall’organizzazione aziendale.

e Esperienza nei processi di intfegrazione fra strutture di ricovero e ferritorio, con particolare
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riferimento alla continuitd assistenziale e alla progettazione di inferventi personalizzati nel
post dimissione con le strutture territoriali aziendali ed extra-aziendali.

e Aftitudine al lavoro in rete, per favorire i percorsi integrati di accesso, di cura e di
dimissione. Competenza nell’aggiornamento professionale sui femi propri della disciplina.

e Capacitd di collaborazione con i Servizi Sociali che si occupano dei pazienti e delle
famiglie, gli Enti Locali e con le varie Associazioni di volontariato ed il Terzo Settore.

e Capacita di creare “refi” di collaborazione con alfre analoghe S.C. ed essere in grado di
sviluppare protocolli diagnostici e terapeutici assistenziali (PDTA).

e Capacita di adattare prontamente la struttura ai cambiamenti del contesto organizzativo
aziendale, ai bisogni della utenza, alla evoluzione normativa e tecnologica.

e Capacita di contrastare la diffusione delle patologie infettive correlate con interventi di
screening e counseling aftraverso progetti personalizzati con i pazienti ed azioni volte al
contrasto delle dipendenze;

¢ Capacita di promuovere interventi di Riduzione del Danno e Limitazione dei Rischi correlati
all'uso di sostanze di abuso;

e Capacita di collaborare con gli altri Servizi Territoriali e conoscenza delle problematiche
legali inerenti la gestione dei rapporti con Forze dell’Ordine, Magistratura, Prefettura, UEPE.

e Capacitd di garantire I'assistenza dei pazienti fossico-alcol-dipendenti ristretti presso la
Casa Circondariale di riferimento.

Capacitd gestionali/organizzative richieste

Le capacitd gestionali - organizzative richieste al candidato sono:

e Conoscere i dati epidemiologici e gestionali disponibili e le principali novitd scientifiche di
settore, al fine di idenfificare e promuovere attivamente cambiamenti professionali,
organizzativi e relazionali sostenibili e ufili alla realizzazione della Mission della struttura di
appartenenza e dell’Azienda nel suo complesso;

e Conoscere il POAS e la sua articolazione, olire ai modelli dipartimentali e il loro
funzionamento;

e Conoscere le tecniche di budgeting al fine di collaborare attivamente alla definizione del
programma di affivitd della struttura di appartenenza e alla realizzazione delle attivita
necessarie al perseguimento degli obiettivi stabiliti;

e Conoscere le tecniche di gestione delle risorse umane; programmare, inserire, coordinare
e valutare il personale della struftura relativamente a competenze professionali e
comportamenti organizzativi;

e Programmare e gestire le risorse professionali e materiali nellambito del budget di
competenza;

e Valutare le implicazioni economiche derivanti dalle scelte organizzative e professionali e
dai comportamenti relazionali assunti;

e Gestire la propria attivitd in modo coerente con le risorse finanziarie, strutturali, strumentali
e umane disponibili, secondo quanto previsto dalla normativa vigente, dalle linee guida,
dalle specifiche direttive aziendali e dai principi della sostenibilitd economica;

e Organizzare il lavoro in modo coerente con le indicazioni aziendali e con gli istitufi
contrattuali;

e Promuovere un clima collaborativo e garantire la crescita professionale del personale
assegnato al fine di assicurare a ciascuno I'acquisizione di specifiche competenze;

e Possedere un’elevata propensione all’'aggiornamento professionale confinuo, anche di
caraftere manageriale, nonché afttitudine alla ricerca clinica applicata, alle pubblicazioni
scientifiche e all'aftivitd didattica;

e Saoper valorizzare le occasioni di integrazione e coinvolgimento del personale,
programmando, coordinando e verificando, sotto il profilo quali/quantitativo, le affivita di
prevenzione, assistenza, cura e riabilitazione delle patologie da dipendenza e garantire |l
complesso delle attivitd in materia di assistenza ai soggetti affetti dalle medesime ed alle
loro famiglie, agendo motu proprio ed in integrazione con i Servizi del Privato Sociale
accreditato;

e Contribuire alla sostenibilitd economica dell’assistenza erogata, nell’lambito delle singole
realtd aziendali di cui & parte, monitorando i cosiddetti "costi governati”: per esempio, la
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composizione nhumerica e qualitativa del personale, i consumi di farmaci e dispositivi
medici, gli investimenti tecnologici, le scelte organizzative, consumi/utilizzo di beni e serviz,
ecc.;

e Avere conoscenze sulla corretta compilazione e gestione della documentazione clinica;

e Avvalersi degli strumenti organizzativi pit opportunamente indicati al fine di utilizzare e
governare lintroduzione di nuove fecnologie/terapie (per esempio, i farmaci, le
attrezzature, i dispositivi medici, i modelli organizzativi) e riesaminare quelle gid esistenti;

e Saper organizzare il Servizio e promuovere lo svolgimento di specifiche aftivitd per
migliorare costantemente I'efficacia, I'efficienza e 'equitd dei servizi resi ai cittadini;

e Saper realizzare audit clinici e organizzativi e misurare gli esiti con indicatori clinici ed
organizzativi.

e Essere capace di monitorare i percorsi di trattamento derivanti dai  programmi
residenziali/semiresidenziali predisposti, i progetti individualizzati svolti presso le Comunitd
Terapeutiche del privato sociale accreditato nell’area delle dipendenze patologiche.

e Impegnarsi per migliorare la comunicazione con l'utenza, con particolare rilievo alla
comprensibilitd delle informazioni necessarie a esprimere il consenso alle cure,
all'autonomia nella scelta dei frattamenti, allo sviluppo di un‘alleanza terapeutica con il
paziente atta a migliorare la sua aderenza al percorso diagnostico-terapeutico proposto e
alla promozione di attivitd di prevenzione;

e Saper presidiare I'attuazione delle disposizioni in materia di sicurezza degli operatfori e
degli utenti;

e Promuovere dallinferno della S.C. l'osservanza del codice di comportamento dei
dipendenti pubblici, garantire il rispetto della normativa in ambito di prevenzione della
corruzione anche mediante la collaborazione con il Responsabile della Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza Aziendale al fine di garantire il miglioramento delle prassi
aziendali.

REQUISITI DI AMMISSIONE

GENERALI
All'avviso possono partecipare i candidati che possiedono i seguenti requisiti:

a) ciftadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell'Unione Europea.

Secondo quanto stabilitc dall'art. 38, comma 1, del D.Lgs. n. 165/2001, come modificato
dall’art. 7 della Legge 6.8.2013 n. 97, possono accedere al concorso:

familiari di citfadini degli stati memibri dell’'Unione Europea, non aventi la cittadinanza di uno
stato membro, che siano fitolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente;
oppure

ciffadini di Paesi ferzi all’'Unione Europea che siano titolari del permesso di soggiorno CE per
soggiornanti di lungo periodo o che siano fitolari dello status di “rifugiafo” o di “protezione
sussidiaria”;

(sono considerati familiari, secondo la Direttiva Comunitaria n. 2004/28/CE, il coniuge del
migrante, i discendenti direfti di etd inferiore a 21 anni a carico e quelli del coniuge, gli
ascendenti diretti a carico e quelli del coniuge);

b) idoneitd fisica all'impiego:

- l'accertamento dell'idoneitd fisica & effeftuato a cura dell'ASST, prima dell'immissione in
servizio;

- il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed il personale dipendente dagli
istituti, ospedali ed enfi di cui agli artt. 25 e 26, comma 1, del D.P.R. 20.12.1979, n. 761, &
dispensato dalla visita medica;

c) etd: a seguito della Legge 16.5.1997 n. 127, la partecipazione ai concorsi indetti da pubbliche
amministrazioni non & soggetfta a limiti di etd, tuttavia non possono essere ammessi al
concorso coloro che abbiano superato il limite di etd previsto dalla vigente normativa per il
collocamento a riposo.
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Non possono accedere al posto coloro che siano stati esclusi dall'eleftorato politico attivo e
coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione.

Si precisa che questa Amministrazione garantisce pari opportunitd fra uomini e donne per
l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro (artt. 7 e 57 - D.Lgs. 30.3.2001 n. 165 - D.Lgs.
11.4.2006 n. 198 - D.Lgs 25.1.2010 n. 5).

SPECIFICI

Ai sensi dell'art. 5 del D.P.R. 10.12.1997, n. 484, 'ammissione alla presente procedura & riservata a

coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti:

a) Laurea in Medicina e Chirurgia oppure Laurea in Psicologia;

b) iscrizione all'Albo dell'Ordine dei Medici oppure degli Psicologi, ovvero, liscrizione al
corrispondente Albo Professionale di uno dei Paesi dell'Unione Europea, con obbligo di
iscrizione all'Albo in Italia prima dell'assunzione in servizio;

c) anzianitd di servizio di sefte anni, di cui cinque in una delle discipline oggetto del bando o
discipline equipollenti, e specializzazione in una delle discipline oggetto del bando o
discipline equipollenti ovvero anzianitd di servizio di dieci anni in una delle discipline oggetto
del bando (le equipollenze verranno verificate ai sensi del D.M. 30.1.1998 e s.m.i.);

d) curriculum professionale ai sensi dell'art. 8 del D.P.R. n. 484/97, in cui sia anche documentata
una specifica attivitd professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell'art. 6 del suddetto
D.P.R;

e) attestato di formazione manageriale di cui all'art. 5, comma 1, leftera d) del pit volte
richiamato D.P.R. n. 484/97.

Ai sensi dell’art. 15, comma 2 del DPR 484/1997 fino all'espletamento del primo corso di
formazione manageriale, I'incarico quinquennale in questione, & affribuito con il possesso dei
requisiti di cui ai punti precedenti con esclusione del requisito di cui al punto f), fermo restando
I'ocbbligo di acquisire I'attestato nel primo corso utile. Ai sensi dell'art. 15, comma 8 del D.Lgs. n.
502/1992 e successive modifiche ed integrazioni, I'affestato deve essere conseguito entro un
anno dall'inizio dell'incarico; il mancato superamento del primo corso, attivato dalla Regione

successivamente al conferimento dell'incarico, determina la decadenza dall'incarico stesso.

| requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del fermine stabilito di
presentazione dello domanda di partecipazione.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione allavwviso dovrd essere PRODOTTA, pena esclusione,
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, accessibile come di seguito:

- tramite accesso al Sito istituzionale di questa Azienda al seguente percorso: sezione “Lavora
con noi” > “Personale” > “bandi di concorso” dove & possibile richiamare il presente bando
e accedere tramite 'apposito link al “Portale concorsi PA”.

oppure
- tramite accesso al Portale del reclutamento inPA > Cerca nella Banca dati > Ente di

riferimento dove & possibile inserire la denominazione ASST Dei Sette Laghi, richiamare il
bando di riferimento e cliccare > INVIA LA TUA CANDIDATURA.

Si ricorda che, al fine di compilare la domanda di partecipazione all’'avviso, & necessario
effettuare obbligatoriamente la registrazione nell’apposita sezione Login, come meglio descritta al
paragrafo successivo “Registrazione online”.

La procedura informatica per la presentazione delle domande sard attiva a partire dal giorno di
pubblicazione del presente bando e verrd automaticamente disattivata alle ore 23.59 del giorno
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di scadenza. Pertanto, dopo tale termine, non sard pit possibile effettuare la compilazione online
della domanda di partecipazione e non sard ammessa la produzione di altri titoli o documenti
a corredo della domanda. Inoltre non sard pit possibile effettuare rettifiche o aggiunte.

Sara possibile modificare la domanda entro i termini stabiliti. Alla conferma e invio della stessa
questa risultera definitivamente chiusa (i tasti salva delle varie sezioni possono essere cliccati
quante volte si vuole, il tasto conferma invio invece & definitivo).

Il fermine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dall’avviso i candidati le cui domande non
siano state inviate secondo le modalitd di seguito indicate.

Lo compilazione della domanda potrd essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee
interruzioni per manutenzione del sito) da computer collegato alla refe internet e dotato di un
browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox,
Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilitd con i dispositivi mobili
(smartphone, tablet) non & garantita.

1. REGISTRAZIONE ONLINE

Collegarsi al sito internet: https://www.asst-settelaghi.it nella sezione “Lavora con noi” -
“Personale” - “bandi di concorso” - richiamando il bando di riferimento e accedendo al
“Portale concorsi PA” tramite I'apposito link.

Cliccare il tasto “Login” - sezione “Login con codice fiscale” - inserire “codice fiscale” e
"password” (che saranno le credenziali di accesso al sistema di iscrizione al concorso on-line),
cliccare tasto "Registrati”. Successivamente si apre una pagina in cui inserire i dati personali
richiesti e, a conclusione di detfta operazione, cliccare il tasto "Registrati”.

Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail, che deve essere personale, perché a seguito
della registrazione descritta, il programma invierd una e-mail al candidato con il seguente
contfenuto:
ATTIVAZIONE UTENTE
Gentile NOME COGNOME
Per attivare il suo account clicchi il seguente pulsante:

| Attiva utente

Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato per I'atfivazione dell’'utente. Con questo la
procedura di registrazione € completata ed & possibile accedere alla procedura cui iscriversi con
le credenziali di cui sopra (codice fiscale e password inserita in fase di registrazione).

La suddetta operazione di registrazione non deve essere eseguita dai dipendenti dell’ASST
Sette Laghi in quanto sono gia registrati al portale.

Per l'iscrizione all’avviso dovranno cliccare il tasto "Login” - sezione “Login con Ente/Matricola
(Credenziali Angolo Dipendente)”)

Dal "Menu utente” in alto a sinistra selezionare “Lista concorsi” e iscriversi all’avviso di interesse,
dopo di che sard possibile compilare la specifica domanda.

Qualora si volesse consultare o compilare la domanda in un secondo momento, si potrd
effettuare I'accesso, dopo aver effeffuato il login, da “Menu utente” e selezionando ‘I miei
concorsi”.

2. ISCRIZIONE ON LINE ALL’AVVISO PUBBLICO

Il candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione all’ Avviso.
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Per iniziare cliccare il tasto "Compila” in ogni sezione ed al termine dell'inserimento, salvare.

Si inizia dalla sezione “Requisiti generali”, che riporta le informazioni gid inserite in fase di
registrazione, che deve essere completata in tutte le sue parti e dove va allegata la scansione
del documento di idenftitd in corso di validitd, cliccando il bottone “aggiungi documento”
(dimensione massima 1 mb) ed infine cliccando il tasto in basso "Salva” prima di passare alla
successiva.

Si prosegue con la compilazione delle ulteriori sezioni di cui si compone il format, il cui elenco &
disposto sul lato sinistro dello schermo.

Le sezioni possono essere compilate in pit momenti, in quanto & possibile accedere a quanto gid
inserito ed aggiungere/correggere/cancellare, fino a quando non si conclude la compilazione
cliccando su "Conferma”.

Terminata la compilazione di tutte le sezioni e dopo avere reso le dichiarazioni finali, cliccare su
"Conferma” (ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterd bloccata e sara
inibita qualsiasi altra modifica e integrazione).

2.1 SOTTOSCRIZIONE DELLA DOMANDA

1. 1l candidato deve stampare la domanda definitiva (priva della scritta bozza) tramite la
funzione “STAMPA DOMANDA".

2. Tutte le pagine costituenti la domanda devono essere siglate e l'ultima pagina deve
essere firmata per esteso dal candidato con firma olografa; il candidato deve poi
procedere alla scannerizzazione/foto di ogni pagina.

3. La domanda scannerizzata comprensiva di tutte le pagine (compresa l'ultima firmata)
deve essere inoltrata tramite caricamento (upload) cliccando il bottone “Allega la
domanda firmata”.

4. Solo al termine di quest’ultima operazione comparird il bottone “Invia l'iscrizione firmata”
che va cliccato per inviare definitivamente la domanda. Il candidato riceverd una mail di
conferma della sua iscrizione, con allegata la copia della domanda.

IMPORTANTE: L’inoltro informatico della domanda non conforme dalle precedenti istruzioni,
ovvero la mancata allegazione della domanda, determina 'automatica esclusione del
candidato dalla procedura di cui trattasi.

IMPORTANTE - RILASCIO ID CANDIDATO

Completate le operazioni sopra elencate, il candidato riceverd, un’ulteriore e-mail di conferma
nella quale sard riportato il codice ID assegnato dalla procedura alla domanda medesima.
L'ID sard utilizzato qi fini della convocazione e nelle eventuali fasi successive della procedura.

Il candidato é tenuto a conservare il proprio codice ID.
I candidato & tenuto a monitorare la propria posizione rispetto alle tutte le fasi di
espletamento della procedura utilizzando il codice ID.

Il candidato potrd recuperare il proprio ID, accedendo con le proprie credenziali all’applicativo,
con la seguente modalitd: > cliccare su "DOMANDA INSERITA” > scaricare il pdf (I'ID risulterd
visibile nell’ulfima pagina softto la dafa di invio domanda).

Si soffolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed
esperienze professionali e formative), dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo
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poiche si tratta di dati sui quali verrd effettuata la verifica del possesso dei requisiti per la
partecipazione al concorso/avviso, degli eventuali titoli di preferenza o di riserva dei posti, nonché
la valutazione dei titoli. Si tratta di una dichiarazione resa sotto la propria responsabilitd ed ai sensi
del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

| rapporti di lavoro/attivitd professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla
data in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel campo
corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione della
domanda).

Per alcune fipologie di fitoli & necessario, al fine dellaccettazione della domanda e della
successiva valutazione, effeffuare la scannerizzazione dei documenti e fare I'upload direttfamente.

| documenti che devono essere necessariamente allegati a pena di esclusione sono:

a. documento di identitd valido;

b. ftipologia delle Istituzioni in cui sono allocate le Strutture presso le quali il candidato ha svolto
la propria attivitd (da documentarsi mediante afto rilasciato dal Direftore Sanitario
dell’Azienda ove il servizio & stato prestato). Tale affesfazione e’ esclusa dal regime delle
autocertificazioni;

c. ftipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effetftuate dal candidato (da
documentarsi mediante atto rilasciato dal Diretfore Sanitario dell’Azienda sulla base della
affestazione del Direffore del Diparfimento o S.C. dell’Azienda). Tale atffestazione e’ esclusa
dal regime delle autocertificazioni;

d. o ricevuta del pagamento del confributo delle spese concorsuali dell'importo di € 10,00, non
rimborsabile, a favore delllASST Sette Laghi da effeftuarsi, framite il servizio PagoPa
collegandosi al portale dei pagamenti di Regione Lombardia:
https://pagamentinlombardia.servizirl.it/, tasto "tasse concorso", e indicando nella causale
cognome e nome del partecipante ed il concorso di riferimento;

e. copia della domanda prodotta tramite questo portale completa di TUTTE le pagine (priva
della scritta FACSIMILE) e FIRMATA [vedasi le istruzioni riportate al punto 2.1 - Softoscrizione
della domanda (punti 1.1-1.2-1.3-1.4)].

La produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o
straniere, caratterizzate da criteri di filtro dell’accettazione dei lavori, honché il suo impatto
sulla comunitd scientifica, riferita agli ultimi dieci anni dovra essere prodotta dal candidato il
giorno dello svolgimento del colloquio.

Ai sensi dell'art. 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e s.m.i., 'Amministrazione procederd ad idonei
confrolli, anche a campione, sulla veridicitd delle dichiarazioni rese nella domanda. Qualora
emerga la non veridicitd del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici
eventualmente conseguiti in seguito al provvedimento emanato, sulla base della dichiarazione
non veritiera.

Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con modalita
diversa da quelle previste dal seguente bando (anche se inviate tramite raccomandata o tramite
PEC).

I mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalita sopra indicate per la
presentazione delle domande comporterd la non ammissibilita al concorso.

3. ASSISTENZA

Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per l'uso della procedura, di cui
sopra, e disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella
home page.

Le richieste di assistenza possono essere avanzate framite I'apposita funzione disponibile alla
voce di menu “RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezione a sinistra della pagina web.
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Le richieste di assistenza verranno evase durante 'orario di lavoro. Si garantisce una risposta
entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere soddisfatte nei 3 giorni
antecedenti la data di scadenza del concorso.

4. EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE ALL'AVVISO

Dopo l'invio on-line della domanda e prima della data di scadenza del concorso, nel caso si
voglia ulteriormente correggere/inviare altre informazioni, € possibile solamente procedere
annullando la domanda gid inviata framife la funzione “Annulla domanda’, con conseguente
perdita di validitd della ricevuta di avvenuta compilazione, e procedere dall’inizio con la
compilazione infegrale di una nuova domanda. La domanda annullata non verrd presa in

considerazione.

COMMISSIONE DI VALUTAZIONE

La Commissione di valutazione del presente avviso sard costituita, cosi come stabilifo dall'art. 15
comma 7bis lett. a) del D.Lgs. n. 502/1992 e successive modifiche ed infegrazioni, come
introdotto dall’art. 4 del D.L. n. 1568/2012 convertito in Legge n. 189/2012 e dalle “Linee di indirizzo
regionale recanti i criteri e le procedure per il conferimento degli incarichi di Direzione di Struttura
Complessa a dirigenti sanitari (area medica, veterinaria e del ruolo sanitario) in oftemperanza
all‘art. 15, comma 7-bis, D.Lgs. 502/92" approvate con deliberazione della Giunta Regionale della
Lombardia n. X/553 del 2.8.2013, nonché dalla L. 118 del 5.8.2022, dal Direttore Sanitario della
ASST dei Settelaghi di Varese e da tre Direttori di Struttura Complessa nel profilo a concorso,
individuati framite sorteggio da un elenco nazionale nominativo, predisposto dal Ministero della
Salute, cosfituito dall'insieme degli elenchi regionali dei Direffori di Struttura Complessa
appartenenti ai ruoli regionali del S.S.N..

Si rende nofo che il sorteggio dei componenti la Commissione Esaminatrice verrd effettuato
presso la S.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane della ASST dei Sette Laghi - Viale Luigi Borri, 57 -
Varese - alle ore 10,00 del primo martedi successivo alla data di scadenza del termine per la
presentazione delle domande. In caso di giorno festivo il sorfeggio avverrd nello stesso luogo e
alla stessa ora il primo giorno non festivo successivo. Il sorteggio si svolge in seduta pubblica.

In caso di indisponibilitd dei Commissari sorteggiati la procedura di sorteggio verrd ripetuta ogni
martedi successivo con le stesse modalitd sopra indicate, senza necessitd di ulteriore
pubblicizzazione.

Per ogni componente titolare va sorteggiato un componente supplente.

E' fatta eccezione per la figura del Direffore Sanitario, che non potrd essere sostituito.

MODALITA DI SELEZIONE

La Commissione, preso afto della definizione del fabbisogno, delineato nel presente avviso,
stabilisce, all’atto del primo insediamento, i criteri di valutazione dei fitoli dichiarati/documentati

dai concorrenti e del colloquio.

In conformitd a quanto disposto dalla deliberazione della Giunta Regionale della Lombardia n.
X/553 del 2.8.2013 la Commissione avrd complessivamente a disposizione punti 100, cosi ripartiti:

A) curriculum (punteggio max 40 punti)
B) colloquio (punteggio max 60 punti)
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A) Curriculum

Il punteggio per la valutazione del curriculum professionale degli aspiranti, nel quale saranno in
particolare valutate le attivitd professionali di studio, direzionali - organizzative formalmente
documentate verrd ripartifto come segue:

1. Esperienze professionali: max 30 punti

In relazione al fabbisogno definito, in tale ambito verranno prese in considerazione le esperienze
professionali del candidato tenuto conto:

a) della tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha
svolto la sua aftivitd e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) della posizione funzionale del candidato nelle strutture ed alle sue competenze con
indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione;

¢) della tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effetftuate dal candidato;

2. Attivita di formazione, studio, ricerca e pubblicazioni: max 10 punti
Tenuto conto del fabbisogno definito, in tale ambito verranno presi in considerazione:

a) i soggiorni di studio o di addestramento professionale per affivitd attinenti alla disciplina in
rilevanti strutture italiane o estere, di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

b) I'aftivitd didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle ore annue
di insegnamento riferito all’ultimo decennio;

c) la partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all'estero, valutati
secondo i criteri di cui all'art. 9 del D.P.R. 484/97, nonché alle pregresse idoneitd nazionali,
riferiti agli ultimi dieci anni;

d) alla formazione e/o esperienza di direzione manageriale.

Nella valutazione del curriculum sard presa in considerazione, altresi, la produzione scientifica
strettamente pertinente alla disciplina riferita agli ultimi dieci anni.

B) Colloquio

Il colloquio sard diretto alla valutazione delle capacitd professionali del candidato nello specifico
ambito con riferimento anche alle esperienze professionali documentate, nonché
all'accertamento delle capacitd gestionali, organizzative, di direzione, dell'aspirante stesso, con
riferimento all'incarico da svolgere.

Il superamento del colloquio & subordinato al raggiungimento della soglia minima pari ad

almeno 40/60.

CONVOCAZIONE CANDIDATI

La data, ora e sede dello svolgimento del colloquio saranno pubblicate sul sito internet
dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale dei Sette Laghi (http://www.asst-settelaghi.it nella sezione
“Lavora con Noi” - "Personale” - "Bandi di Concorso”) almeno 15 giorni prima dellinizio dello
stesso.

La comunicazione che verrd pubblicata sul sito internet avrd valore di notifica a tutti gli effetti
senza necessita di ulteriori comunicazioni.
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| candidati dovranno presentarsi muniti di un documento di identitd in corso di validita.

La mancata presentazione al colloquio, indipendentemente dalla causa, sard considerata
rinuncia alla partecipazione alla selezione.

PUBBLICAZIONE SUL SITO INTERNET AZIENDALE

Ai sensi delle Direftive Regionali, in ottemperanza agli obblighi di frasparenza, verranno pubblicati
sul sito internet aziendale, prima della nomina:

- la definizione del fabbisogno che caratterizza, sotto il profilo oggettivo e soggettivo, I'incarico da
aftribuire;

- la composizione della Commissione di valutazione;

- i curricula dei candidati presentatisi al colloquio;

- il verbale delle operazioni di selezione e la relazione sintetica redatti dalla Commissione di
valutazione.

CONFERIMENTO INCARICO

L'incarico verrd conferito dal Direffore Generale al candidato che avrd conseguito il miglior
punteggio.

L'affo di aftribuzione dell'incarico sard formalmente adottato dopo la pubblicazione sul sito
internet aziendale delle informazioni di cui al precedente capoverso “Pubblicazione sul sito
infernet aziendale”.

Ai sensi dell'art. 15, comma 7 fer., del D.lgs. 502/1992 (come aggiunto dall'art. 4 del D.L.
158/2012, convertito in Legge 08/11/2012 n. 189) “L’incarico di Diretfore di Struttura Complessa &
soggetto a conferma al termine di un periodo di prova di sei mesi, prorogabile di altri sei, a
decorrere dalla data di nomina a detto incarico, sulla base delle valutazioni di cui al comma 5°.

L'incarico ha una durata quinquennale, dd titolo a specifico fratftamento economico con facoltd
di rinnovo per lo stesso periodo o per un periodo piu breve, previo superamento delle verifiche
periodiche previste dal D.Lgs. 502/92 e successive modifiche ed integrazioni.

Il trattamento economico € quello previsto per la qualifica di dirigente di Struttura Complessa cosi
come determinato dalle vigenti disposizioni legislative e contfraftuali.

ADEMPIMENTI DELL'ASPIRANTE AL QUALE E CONFERITO L'INCARICO

L'aspirante al quale verrd conferito I'incarico dovrd, produrre entro il fermine di 30 giorni dalla
data di ricevimento della relativa richiesta, i documenti richiesti dagli ordinamenti vigenti per
I'assunzione o, in alternativa, le dichiarazioni sostitutive di cui al D.P.R. 445/2000.

DISPOSIZIONI FINALI

La presente procedura si concluderd con afto formale di aftribuzione adottato dal Direttore
Generale.

L'Azienda si riserva la facoltd di utilizzare gli esiti della procedura selettiva, nel corso dei due anni
successivi dlla data del conferimento, nel caso in cui il dirigente cui verrd attribuito I'incarico
dovesse dimettersi o recedere.

L'Amministrazione si riserva la facoltd di sospendere, modificare o revocare il presente avviso
senza che gli aspiranti possano avanzare pretese o diritti di sorta.

Si informa che, ai sensi del Regolamento U.E. 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del
27.4.2016 integrato con le modifiche infrodotte dal D.Lgs. 10.8.2018 n. 101:
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- i datfi personali forniti dai candidati saranno raccolti presso la Struttura Complessa Gestione e
Sviluppo Risorse Umane di questa Azienda e frattati per le finalitd di gestione della presente
procedura e del rapporto di lavoro instaurato;

- ilfrattamento viene effettuato con strumenti cartacei ed informatici a disposizione degli uffici;

- i dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche interessate alla
posizione giuridico-economica dei candidati;

- il conferimento di fali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione,
pena l'esclusione dalla selezione;

- il responsabile del trattamento & il Dirigente responsabile della Struttura Complessa Gestione e
Sviluppo Risorse Umane;

- linteressato gode dei diritti dettati dalla normativa vigente in materia, fra i quali il diritto di
recesso ai dati che lo riguardano, il diritto di reftificare, completare o cancellare i dati erronei,
incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro
fraftfamento per motivi legittimi rivolgendosi alla Struttura Complessa Gestione e Sviluppo
Risorse Umane.

La partecipazione all’avviso comporta 'accettazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni e
precisazioni del presente bando, di quelle previste dal Regolamento aziendale per il conferimento
di incarichi individuali, dal Codice Etico (visionabile sul sito dell’Azienda: http://www.asst-
setftelaghi.it) che unitamente al Modello Organizzativo Aziendale costituiscono, insieme, il Codice
Etico - comportamentale, nonché dal Codice Civile.

Per qualsiasi informazione gli interessati potranno rivolgersi all'Ufficio Concorsi dell'ASST Sette Laghi
presso Ospedale di Circolo e Fondazione Macchi di Varese - telefono 0332-278917 (orari al
pubblico: dal lunedi al giovedi dalle ore 10,00 alle ore 12,00 e dalle ore 14,00 alle ore 15,00 - il
venerdi dalle ore 10,00 alle ore 12,00).

Il testo del presente bando, unitamente alla modulistica da utilizzare per la formulazione della
domanda, & disponibile sul sito: htfp://www.asst-settelaghi.it nella sezione “Lavora con Noi” -
"Personale” - "Bandi di Concorso”)”.

Varese, 21.8.2026

Il Direttore Generale
Mauro Moreno
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Spedali Civili di Brescia
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione a tempo indeterminato di n. 1 dirigente medico disciplina malattie
metaboliche e diabetologia

Con Decreto n.1476 del 06/08/2026 & indetto concorso pubblico, per ftitoli ed esami, per
I'assunzione a fempo indeterminato di:

N. 1 DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA MALATTIE METABOLICHE E DIABETOLOGIA

(Livello dirigenziale - Ruolo Sanitario - Medici - Area Medica e delle Specialitd Mediche -
disciplina: Malattie Metaboliche e Diabetologia)
SCADENZA PER LA PRESENTAZIONE DELLE
DOMANDE:
XXXXXX
corrispondente al trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del bando, per estratto,
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica ltaliana n. XXXXX..

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE
cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza
di uno dei Paesi dell'Unione Europea ovvero il possesso di una delle condizioni previste
dall'art. 38 D.Lgs. 165/01 - testo vigente - per i cittadini dei Paesi Terzi;
idoneitd fisica all'impiego: l'accertamento dell'idoneitd fisica allimpiego, a cura
dell’Azienda, prima dell'immissione in servizio. Si precisa che I'idoneitd fisica all'impiego deve
essere senza limitazioni;
etd: ai sensi della Legge 127/97 non sussiste limite massimo di etd per la partecipazione alla
procedura, fafti salvi i limiti previsti per il collocamento a riposo d'ufficio secondo le
disposizioni vigenti;
godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere agli impieghi coloro che sono
stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
non essere stati desfituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione.
Non possono accedervi coloro che siano stati licenziati dall'impiego presso una pubblica
amministrazione, ovvero interdetti da pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE
e Laurea in Medicina e Chirurgiq;
e Iscrizione al relativo Ordine Professionale.
e Specializzazione nella disciplina (o in disciplina equipollente/affine).
Il personale gid dipendente di ruolo del S.S.N. nella posizione funzionale e disciplina a concorso alla
data di entrata in vigore del D.P.R. 10/12/97 n.483 & esentato dal requisito della specializzazione
nella disciplina.
Ai sensi dei commi 547 e 548 dell’art. 1 della Legge n. 145/18 e s.m.i. si precisa che “A partire dal
secondo anno del corso di formazione specialistica, i medici e i medici veterinari regolarmente
iscritti, sono ammessi alle procedure concorsudli per I'accesso alla dirigenza del ruolo sanitario
nella specifica disciplina bandita e collocati, all’esito positivo delle medesime procedure, in
graduatoria separata.
L'eventuale assunzione a tempo indeterminato dei medici in formazione specialistica risultati
idonei e utiimente collocati nella relativa graduatoria, & subordinata al conseguimento del titolo
di specidlizzazione e all’esaurimento della graduatoria dei medici gia specialisti alla data di
scadenza del bando”.
Eventuali titoli di studio conseguiti all’'estero saranno considerati utili purché riconosciuti
equipollenti, dai competenti organi, ad uno dei titoli di studio italiani.
Per la presentazione delle domande di ammissione al concorso, i requisiti prescritti devono
essere posseduti alla data di cui al termine di scadenza del presente bando. Il difetto anche di
uno solo dei requisiti prescritti comporta la non ammissione alla presente procedura selettiva.

DOMANDE DI AMMISSIONE
La domanda di partecipazione alla selezione, A PENA DI ESCLUSIONE, dovra essere presentata
tassativamente tframite la procedura on-line collegandosi al Portale Gestione Concorsi:
https:/ /asst-spedalicivili.iscrizioneconcorsi.it, secondo le modalita di registrazione e compilazione
di cui all'allegato parte integrante del presente provvedimento

ENTRO E NON OLTRE LE ORE 23.59 DEL
XXXXXXX
Non verranno tenute in considerazione le domande che risulteranno inviate secondo modadalitd
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diverse da guelle indicate nel presente bando, nonché dopo la predetta data di scadenza.
Costituiscono motivi di esclusione:
- Lo mancanza dei requisiti di ammissione.
- La presentazione della domanda con modalitd diverse da quelle previste dal bando.
- Ilmancato caricamento della ricevuta di pagamento comprovante I'eseguito versamento della
fassa di concorso pubblico.
- |l decreto Ministeriale di riconoscimento del titolo di studio valido per I'ammissione se conseguito
all'estero.
L'Azienda declina ogni responsabilitd nel caso in cui le comunicazioni relative alla selezione non
giungano a destinazione per errata indicazione dell’'indirizzo PEC e/o PEO cui ricevere le comunicazioni
o tardiva comunicazione del cambio di indirizzo PEC e/o PEO precedentemente indicato nella
domanda.

DOCUMENTI DA ALLEGARE
| candidati, attraverso la procedura on-line, dovranno allegare alla domanda on-line (upload) -
in uno dei formati consentiti dalla procedura di iscrizione - la copia digitale di:

1. RICEVUTA DEL PAGAMENTO DELLA TASSA CONCORSO DI €. 10,00, non rimborsabili, da
effettuarsi tramite il seguente link https://pagamentinlombardia.servizitl.it/pa/home.html.
Una volta effettuato I'accesso digitare in “cerca ente” la ASST degli Spedali Civili di Brescia
e selezionare cliccando sul logo, successivamente scorrendo la pagina in fondo scegliere
"TASSA CONCORSO”. Compilare i campi anagrafici richiesti e dettagliare nel campo
causale il concorso per il quale s’infende partecipare. Quindi cliccare su “aggiungi al
carrello”. Successivamente arriverd una mail con apposito link per procedere con |l
pagamento online o per stampare I'avviso PagoPA.

Una volta effettuato il pagamento riceverete la ricevuta che dovrd essere allegata alla
domanda di partecipazione al concorso.

2. DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE IL REGOLARE SOGGIORNO IN ITALIA per i cittadini di Stato
Estero non facente parte dellUnione Europea, mediante produzione di tufta la
documentazione, in copia digitale e leggibile, comprovante le condizioni di cui all'art. 7
della L. 97/2013;

3. DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE L'EQUIPARAZIONE IN ITALIA DEL TITOLO DI STUDIO
CONSEGUITO IN ALTRO PAESE DELL'UNIONE EUROPEA O STATO ESTERO: per poter considerare
tali fitoli di studio - sia qi fini dell’ammissione che ai fini della valutazione fifoli - il candidato
deve allegare copia digitale del Decreto di riconoscimento del proprio fitolo professionale
emesso a tal fine dal competente Ministero;

4. DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE IL RICONOSCIMENTO IN ITALIA DI SERVIZIO PRESTATO
ALL'ESTERO: al fine della considerazione di tale servizio per la valutazione titoli, come
previsto dall’art. 22 del D.P.R. n. 220/2001, il richiedente deve allegare copia digitale del
Decreto di riconoscimento emesso a tal fine ai sensi della L. n. 735/1960.

Nell'ambito del servizio prestato all’'estero di cui al cit. art. 22, pud essere documentato
anche |'eventuale servizio prestafo all’'estero presso Organismi Internazionali, che deve
essere riconosciuto ai sensidella L. n. 735/1960 s.m.i. e comprovato mediante allegazione
da parte del candidato di copia digitale del relativo provvedimento di riconoscimento
emesso dal competente Ministero;

5. CERTIFICAZIONE RILASCIATA DA APPOSITA STRUTTURA SANITARIA PUBBLICA ATTESTANTE GLI
ELEMENTI ESSENZIALI DI CUI Al BENEFICI PREVISTI Al SENSI DELL'ART. 20 DELLA L. N. 104/1992
E DELL'ART. 16 DELLA L. N. 68/1999 (RICHIESTA AUSILI E TEMPI AGGIUNTIVI PER DISABILI E
PORTATORI DI HANDICAP): il candidato che necessiti, per il colloquio, dell'uso di ausili
necessari e/o tempi aggiuntivi in relazione al proprio specifico stato - oltre a farne
specifica richiesta nel modulo di iscrizione on - line deve allegare certificazione rilasciata
da apposita struttura sanitaria pubblica che specifici gli elementi essenziali in ordine ai
benefici di cui sopra.

6. CERTIFICAZIONE MEDICA COMPROVANTE LA DISABILITA" >80% Al FINI DELL'ESONERO ALLA
EVENTUALE PRESELEZIONE.

RIPARTIZIONE DEL PUNTEGGIO, VALUTAZIONE DEI TITOLI, PROVE
Gli esami si svolgeranno con le modalitd previste dal D.P.R. 10/12/1997 n.483 e le prove d'esame
saranno le seguenti:
Prova scritta:
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relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina a concorso, o soluzione di
una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;

Prova pratica:

su tecniche e manualitd peculiari della disciplina a concorso. Per le discipline dell’area chirurgica
la prova, in relazione anche al numero di candidati, si svolge su cadavere o materiale anatomico
in sala autoptica, ovvero con alira modalitd a giudizio insindacabile della commissione. La prova
pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto.

Prova orale:

sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da
conferire.

Per la valutazione dei titoli e delle prove d'esame la Commissione, ai sensi dell'art. 27 del D.P.R.
483/97, dispone complessivamente di 100 punti cosi ripartiti:

» 20 punti per i titoli, cosi come ulteriormente ripartiti:

1) titoli di carriera punti 10

2) fitoli accademici e di studio punti 3

3) pubblicazioni e fitoli scientifici punti 3

4) curriculum formativo e professionale punti 4

» 80 punti per le prove d’esame, cosi come ulteriormente ripartiti:

1) prova scritta: punti 30

2) prova teorico pratica: punti 30

3) prova orale: punti 20

Ai sensi dell'art. 14 del D.P.R. 483/97:

- il superamento di ciascuna delle prove scritta e teorico pratica € subordinato al raggiungimento
di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30;

-il superamento della prova orale & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 14/20.

La nofifica dei voti conseguiti nelle prove d'esame (scritta, teorico-pratica e orale) verrd effettuata
mediante la pubblicazione di appositi elenchi il giorno di effettuazione delle prove medesime salvo
che il calendario dei lavori concorsuali definito dalla Commissione esaminatrice non lo consenta.
In tale ultimo caso le risultanze delle prove d’esame verranno rese pubbliche tramite
pubblicazione sul sito aziendale.

L'eventuale assunzione a tempo indeterminato dei medici in formazione specialistica risultati
idonei e utiimente collocati nella relativa graduatoria & subordinata al conseguimento del titolo
di specidlizzazione e all'esaurimento della graduatoria dei medici gia specialisti alla data di
scadenza del bando.

Il calendario e la sede delle prove, unitfamente all’elenco dei candidati convocati, sard reso nofo
mediante apposito avviso pubblicato sul sito aziendale www.asst-spedalicivili.it . nella sezione
“Lavora con noi”

La pubblicazione sul sito aziendale ha valore di notifica ai sensi e con gli effetti dell’art.7 del D.P.R.
n.483/1997.

Al termine della procedura di iscrizione, a ciascun candidato sara attribuito un ID DOMANDA
(codice numerico), che costituird I'unico riferimento per I'identificazione del candidato in tutte
le comunicazioni inerenti alla procedura.

| candidati dovranno presentarsi alle prove muniti di idoneo documento di riconoscimento.

COMMISSIONE ESAMINATRICE
La Commissione esaminatrice preposta all’espletamento del presente concorso sard costituita e
nominata ai sensi dell’art. 6 del D.P.R. 483/1997 e nel rispetto degli artt. 51 e 52 del Codice di
procedura civile e degli artt. 35 comma 3 lett.e) e 35 bis D.Lgs n. 165/01.

SORTEGGIO COMPONENTI COMMISSIONI ESAMINATRICI

Ai sensi dell’art. 6 -3° comma- del decreto del Presidente della Repubblica 483/97 si rende noto che
il sorfeggio dei componenti le commissioni esaminatrici verrd fatto presso la sede legale dell’A.S.S.T.
- Piazzale Spedali Civili, 1 Brescia - il primo lunedi successivo alla data di scadenza del termine per
la presentazione delle domande.

In caso di giorno festivo avrd luogo nello stesso luogo e alla stessa ora il primo giorno non festivo
successivo. In caso di indisponibilitd dei componenti della Commissione incaricata delle operazioni
del sorteggio oppure dei commissari sorfeggiati la procedura di sorteggio verra ripetuta ogni lunedi
successivo con le stesse modalitd sopra indicate, senza necessitd di ulteriore pubblicizzazione.
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DISPOSIZIONI VARIE
Il frattamento economico-normativo € disciplinato dal contratto collettivo nazionale di lavoro della
dirigenza del personale del servizio sanitario nazionale.
L'assunzione & subordinata, ferma restando la preliminare verifica in fema di dichiarazioni
sostitutive, al conseguimento del giudizio di idoneitd in esito alle visite mediche, alla verifica dei
requisiti per I'accesso al pubblico impiego e alla stipulazione del contratto individuale di lavoro a
tempo deferminato secondo quanto previsto dall’art. 24 (il contratfto individuale dilavoro) del CCNL
19/12/2019 della dirigenza del servizio sanitario nazionale.
L'assumendo che non si presentasse o rifiutasse di softoporsi alle suddette visite verrd considerato
rinunciatario a futti gli effetti, senza necessitd di alcuna diffida o altra formalita.
Il candidato vincitfore sard softoposto ad una visita medica a cura dell Azienda prima
dell'immissione in servizio. L'’Amministrazione si riserva la facoltd di non procedere all’assunzione in
caso di mancanza dell'idoneitd psico-fisica piene e incondizionata all'impego a tfempo pieno e alle
mansioni connesse al profilo bandito.

L'Azienda si riserva la facoltd di prorogare, sospendere, modificare o revocare il presente bando,
senza che i candidati possano avanzare diritti o pretese di sorfa.

La pubblicazione della graduatoria finale sul sito internet aziendale www.asst-spedalicivili.it -
“Lavora con noi” ha valore di nofifica dell'esito della procedura ai nominativi ivi classificati ad ogni
conseguente effetto.

Per informazioni comprese quelle telefoniche, gli interessati potranno rivolgersi alla S.C. Gestione e
Sviluppo Risorse Umane - Settore Reclutamento Personale Dipendente dell’A.S.S.T. Spedali Civili di
Brescia - Piazzale Spedali Civili, 1 - 25123 BRESCIA - Tel. 0303995965.

IL DIRETTORE

S.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE
Simona ROMANO

Esente da bollo ai sensi delle disposizioni vigenti
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PER PARTECIPARE AL CONCORSO E' NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE L'ISCRIZIONE
ONLINE SUL SITO https://asst-spedalicivili.iscrizioneconcorsi.it
L'UTILIZZO DI MODALITA' DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA' L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DAL
CONCORSO.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione al concorso dovrd essere, pena esclusione, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito https://asst-
spedalicivili.iscrizioneconcorsi.it/.

La procedura informatica per la presentazione delle domande sard attiva a partire dal giorno di
pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, per estratto, del presente bando, e verrd automaticamente
disattivata alle ore 23.59 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo tale termine, non sard pit possibile
effettuare la compilazione on-line della domanda di partecipazione e non sard ammessa la
produzione di altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre, non sard pit possibile
effettuare rettifiche o aggiunte.

Il termine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande non siano
state inviate secondo le modalitd di seguito indicate.

La compilazione della domanda potrd essere effeffuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni
per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un browser di
navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che supporti
ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilitd con i dispositivi mobili (smartphone, tablet) non
€ garantita. Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione per tempo.

REGISTRAZIONE CON IDENTITA’ DIGITALE (SPID) ‘

Per procedere alla compilazione della domanda, il candidato deve accedere alla piattaforma
felematica esclusivamente framite SPID (Sistema Pubblico di Identitd digitale) o CIE (Carta di identita
eleffronica) e registrarsi. A tal fine occorre:

e Collegarsi al sito internet: https://asst-spedailicivili.iscrizioneconcorsi.it/
e entrare con le proprie credenziali SPID o CIE;
e inserire i dafi richiesti nella pagina di registrazione (se non gid registrati) e seguire le istruzioni.

ISCRIZIONE ON LINE

o Cliccare su “Selezioni” per accedere alla schermata delle procedure disponibili.
e Cliccare I'icona “Iscriviti” corrispondente al concorso/awviso al quale infende partecipare.

e |lcandidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il POSSESSO
DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione alla selezione.

e Siinizia dalla scheda "Anagrafica”, che deve essere compilata in futte le sue parti.

e Periniziare, cliccare il tasto "Compila” ed al termine dell'inserimento, confermare cliccando il tasto in
basso "Salva”;

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone in format, il cui elenco &
disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano spuntate in
verde, con riportato al lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere compilate in
piu momenti, in quanto e possibile accedere a quanto caricato ed
aggiungere/correggere/cancellare i dafi, fino a quando non si conclude la compilazione cliccando
su “Conferma ed invio”.

Si soffolinea che tutte le informazioni (requisiti di ammissione, fitoli di merito) di cui sopra, dovranno
essere indicate in modo preciso ed esaustivo in quanto si frafta di dati sui quali verrd effettuata la
verifica del possesso dei requisiti per la partecipazione al concorso/avviso, degli eventuali titoli di
preferenza o di riserva dei posti, nonché la valutazione dei titoli. Si tratta di una dichiarazione resa
sotto la propria personale responsabilitd ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

| rapporti di lavoro/aftivitd professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla data
in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel campo
corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione della
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domanda).

e  ATTENZIONE per alcune tipologie di titoli & possibile ed & necessario, al fine dell’'accettazione della
domanda e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti e fare I'upload
direffamente nel format on line.

| documenti che devono essere necessariamente allegati a pena di esclusione sono:

a. documenti comprovanti i requisiti che consentono ai cittadini non italioni € non comunitari di
partecipare al presente concorso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o
la titolarita dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria);

b. il Decrefo ministeriale di riconoscimento del fitolo di studio valido per I'ammissione, se conseguito
all’estero.

c. la ricevuta comprovante l'eseguito versamento della tassa di concorso pubblico non
rimborsabile.

| documenti che devono essere allegati pena la mancata valutazione/decadenza dei benefici sono:

d. il decreto ministeriale di riconoscimento dei titoli di studio conseguiti all'estero (da inserire nella
pagina "Titoli accademici e di studio”);

e. il decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all’'estero (da inserire nella pagina
"Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

f. la certificazione medica attestate lo stato di disabilitd comprovante la necessita di ausili e/o tempi
aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

g. la certificazione medica comprovante la disabilitd > 80% ai fini dell'esonero alla preselezione;

Nei casi suddetti effeffuare la scannerizzazione dei documenti e I'upload seguendo le indicazioni e
cliccando il bottone “aggiungi allegato”, ponendo attenzione al tipo file ammesso ed alla dimensione
massima richiesta nel format. Consigliamo la leftura degli ultimi capitoli del MANUALE ISTRUZIONI
(disponibile nelle sezioni di sinistra delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo la
modalitd di unione di pit file in uno unico di pit pagine, la conversione in formato pdf e la riduzione
in dimensioni.

Aftenzione, vanno allegati esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal format, pertanto
non verranno presi in considerazione eventuali documenti allegati diversi da quelli specificatamente
richiesti.

¢ Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su "Conferma ed invio”.

e Dopo avere reso le dichiarazioni finali si clicca il bottone “Conferma e invia l'iscrizione”.

ATTENZIONE: il candidato riceverd una mail di conferma iscrizione con allegata la domanda
prodotta dal sistema (derivante da tutte le dichiarazioni rese/inserite). Si consiglia di verificare i
documenti allegati ed in caso di errore procedere alla loro sostituzione con quelli corretti (vedere il
MANUALE ISTRUZIONI).

Il mancato inoliro informatico della domanda, con le modalitd sopra descritte, determina I'automatica
esclusione del candidato dal concorso di cui tratftasi.

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format on-line & sotto la propria personale responsabilitd ed ai
sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso incorre nelle sanzioni penali
di cuiall’art. 76 DPR 445 /2000, oltre alla decadenza dei benefici eventualmente conseguiti sulla base delle
dichiarazioni non veritiere.

L'’Amministrazione & tenuta ad effettuare gli idonei controlli previsti dall’art. 71 D.P.R. 445/2000 e s.m.i.,
anche a campione ed in tufti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicitd delle dichiarazioni
sostitutive ed a trasmetterne le risultanze all’ Autoritd competente.

In caso dinon veridicitd delle dichiarazioni, si determineranno I'esclusione dalla procedura, la decadenza
dagli eventuali benefici conseguiti, nonché la trasmissione degli affi alle competenti Autoritd Giudiziarie,
ai Collegi/Ordini, alle Amministrazioni di appartenenza.

Non saranno oggetto di valutazione da parte della commissione esaminatrice le dichiarazioni sostitutive
rese in modo non corretto od incomplete.

Non verranno presi in considerazione evenfuali documentazioni/integrazioni inviate con modalitd diversa
da quelle previste dal presente bando (anche se inviate tframite raccomandata o tramite PEC).

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalitd sopra indicate per la
presentazione delle domande comporterd la non ammissibilitd al concorso.
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ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite I'apposita funzione disponibile alla voce di
menU "RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezione a sinistra della pagina web. Le richieste di
assistenza verranno evase durante |'orario di lavoro e compatibilmente con gli alfri impegni del servizio.
Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non pofranno essere soddisfafte nei 3
giorni antecedenti la data di scadenza del bando.

Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di cui sopra, e
disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella home page.

CORREZIONE E/O INTEGRAZIONE DELLA DOMANDA ‘
Dopo I'invio on-line della domanda & possibile riaprire la domanda inviata per I'eventuale correzione e/o
la produzione di ulteriori fitoli o documenti ad integrazione della stessa, tramite la funzione Annulla
domanda.
NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda comporta I'annullamento della domanda
precedentemente redatta on-line, con conseguente perdita di validitd della ricevuta di avvenuta
compilazione.
Quindi fale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line da parte
del candidato ufilizzando la stessa modalitd prevista al paragrafo ISCRIZIONE ON LINE'.
L'annullamento della domanda non comporta la perdita di tutti i dati precedentemente caricati,
comporta semplicemente il “ritiro” della domanda inviata che perde di validitd.
Aftenzione a non confondere con la funzione Elimina domanda che invece elimina fisicamente la
domanda con tutti i dati al suo interno inseriti.
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Spedali Civili di Brescia
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione a tempo indeterminato di n. 7 posti di dirigente medico disciplina
medicina trasfusionale

Con Decreto n.1545 del 14/08/2026 € indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione
a tempo indeterminato di:
N. 7 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA MEDICINA TRASFUSIONALE

Ruolo: Sanitario

Profilo Professionale: Dirigente Medico
Disciplina Medicina Trasfusionale
Impegno orario: Tempo pieno

Incarico Dirigenziale: Professionale

DI CUI
e N.2 unita da assegnare alla ASST Spedali Civili di Brescia
e N.2 unita da assegnare in regime di comando/assunzione diretta presso I’ASST del Garda
e N.2 unita da assegnare in regime di comando/assunzione diretta presso I’ASST di Mantova

e N.1 unitd da assegnare in regime di comando/assunzione diretta presso I’ASST della
Valcamonica
SCADENZA PER LA PRESENTAZIONE DELLE
DOMANDE:
XXXXXX

corrispondente al frentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del bando, per estratto,
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. XXXXX.
In offemperanza alla D.G.R. n. XlI/3720 del 30/12/2024 ad oggetto "Determinazioni in ordine agli
indirizzi di programmazione del SSR per I'anno 2025°, con la quale la Giunta Regionale della Regione
Lombardia ha stabilito I'adozione di modelli organizzativi a rete, in modo da favorire la collaborazione
fra strufture sanitarie afferenti allo stesso settore scientifico ed organizzativo per rispondere alle
esigenze di carenza di personale e risorse, migliorando la qualitd delle cure ed aumentando le
competenze dei professionisti. A tal fine le ASST devono sviluppare, nel rispetto delle realtd territoriali,
regole di ingaggio sovraziendali per la piena valorizzazione ed oftimizzazione delle risorse
professionali. Per rispondere a tali esigenze & stato individuato, fra gli altri, I'Hub ASST Spedali Civili di
Brescia al quale afferiscono le seguenti ASST e ATS: ATS Brescia, ATS della Montagna e ATS della Val
Padana, ASST di Cremona, ASST della Franciacorta, ASST del Garda, ASST di Mantova e ASST della
Valcamonica, in un modello pit orientato al governo della domanda e di garanzia di medesimi livelli
di servizio in ogni punto della Rete e quindi su tutto il ferritorio regionale, valorizzando ulteriormente il
ruolo delle Agenzie di Tutela della Salute (ATS).

La ASST Spedali Civili di Brescia siimpegna, pertanto, ad assicurare la presenza in via femporanea di propri
dipendenti e/o a reclutare Dirigenti Medici in favore delle sopra citate Aziende Socio-Sanitarie Territoriali.

I comando presso le ASST facenti parte dell’'Hub per un periodo di 18 mesi rinnovabili per una sola volta
permetterd di garantire lo svolgimento di attivitd istituzionali che saranno concordate direttamente con le
medesime Aziende.

L'iscrizione al presente concorso prevede I'accettazione senza riserve da parte dei candidati di quanto
previsto dal bando e l'espresso consenso al comando presso ASST Garda, ASST Mantova e ASST
Valcamonica.

Lo stato giuridico ed economico inerente le assunzioni oggetto del presente bando é stabilito dai CCNNL
Area Dirigenza Medica e Veterinaria e dal vigente CCNL Area Sanitd, nel rispetto dei principi e delle
disposizioni di cui al d.Igs. n. 229/99.

Per tutfo quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento alle vigenti normative in materia ed in
particolare al d.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483, "Regolamento recante disciplina concorsuale del personale
dirigenziale del Servizio sanitario nazionale” e al d.gs. 30 marzo 2001, n. 165 "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”.
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Aisensi dell'art. 7, comma 1, e del art. 35, comma 3, leftera ¢, del d.Igs. 30 marzo 2001, n. 165, & garantita
paritd e pari opportunitd tra uomini e donne per I'accesso al lavoro ed il frattamento sul lavoro.

Sono fatte salve le percentuali da riservare alle categorie di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68, in caso di
scoperture delle quote previste, nonché ad ogni categoria prevista dalle vigenti disposizioni di legge in
materia di riserva di posti.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

e cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di
uno dei Paesi dell’'Unione Europea ovvero il possesso di una delle condizioni previste dall’art.
38 D.Lgs. 165/01 - testo vigente - per i cittadini dei Paesi Terzi;

e idoneita fisica all'impiego: I'accertamento dell'idoneitd fisica allimpiego, con I'osservanza
delle norme in fema di cafegorie profeffe, & effeffuato, a cura dell’Azienda, prima
dell'immissione in servizio. Si precisa che lidoneitd fisica allimpiego deve essere senza
limitazioni;

e etd: ai sensi della Legge 127/97 non sussiste limite massimo di etd per la partecipazione alla
procedura, fatti salvi i limiti previsti per il collocamento a riposo d'ufficio secondo le disposizioni
vigenti;

¢ godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere agliimpieghi coloro che sono stafi
esclusi dall’elettorato politico aftivo;

e non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione. Non
possono accedervi coloro che siano stafi licenziati dall'impiego presso una pubblica
amministrazione, ovvero interdetti da pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato.

e Espressa Adesione a quanto previsto dall’Accordo Quadro fra la ASST Spedali Civili di Brescia
e ASST Cremona, ASST Franciacorta, ASST Garda, ASST Mantova e ASST Valcamonica;

e Acceftazione senza riserve da parte del candidato di quanto previsto dal bando e I'espresso
consenso al comando presso le ASST di cui al presente bando.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE
e Laurea in Medicina e Chirurgia;
e Iscrizione al relativo Albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi;
L'iscrizione al corrispondente Albo professionale in uno dei Paesi dell’'Unione Europea consente la
partecipazione al concorso, fermo restando I'obbligo all’Albo in Italia prima dell’assunzione in
servizio.
e Specializzazione nella disciplina (o in disciplina equipollente/affine), ai sensi rispettivamente del
D.M. Sanitd 30/01/1998 e del D.M. Sanitd 31/01/1998 e successive modiche ed integrazioni;
Ai sensi del comma 2 dell’art.56 del D.P.R. n.483/97 il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo al
01/02/1998 & esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo gid
ricoperto alla predetta data per la partecipazione ai concorsi presso le U.S.L. e le Aziende Ospedaliere
diverse da quella di appartenenza.

Ai sensi dei commi 547 e 548 dell’art. 1 della Legge n. 145/18 e s.m.i. si precisa che “A partire dal
secondo anno del corso di formazione specialistica, i medici, i medici veterinari, gli odontoiatri, i
biologi, i chimici, i farmacisti, i fisici e gli psicologi regolarmente iscritti, sono ammessi alle procedure
concorsudli per I'accesso alla dirigenza del ruolo sanitario nella specifica disciplina bandita e
collocati, all’'esito positivo delle medesime procedure, in graduatoria separata.

L'eventuale assunzione a tempo indeterminato dei medici, dei medici veterinari, degli odontoiatri,
dei biologi, dei chimici, dei farmacisti, dei fisici e degli psicologi di cui al comma 547, risultati idonei
e utilmente collocati nella relativa graduatoria, € subordinata al conseguimento del titolo di
specidlizzazione e all’'esaurimento della graduatoria dei medici gia specialisti alla data di scadenza
del bando”.
Le equipollenze devono sussistere alla data di scadenza del bando. A tal fine, nella domanda di
avviso devono essere indicati, a pena di esclusione, gli estremi del provvedimento di equipollenza
del titolo di studio posseduto a quello italiano richiesto dal presente bando.
In alternativa, entro la data di scadenza per la presentazione delle domande, deve essere allegata
la prova (copia dell'accettazione o avviso di ricevimento della raccomandata A/R o ricevuta di
consegna PEC o numero di protocollo in ingresso presso le amministrazioni competenti) dell’avvio
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del procedimento di equipollenza/equivalenza presso il Ministero Istruzione Universita e Ricerca e
la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica. | candidati che
abbiano avviato la procedura di cui sopra, saranno ammessi con riserva all'avviso
subordinatamente alla presentazione del provvedimento di equipollenza/equivalenza del titolo di
studio posseduto a quello italiano richiesto dal presente bando, pena la decadenza, prima
dell’'eventuale assunzione in servizio.

La dichiarazione di equivalenza va acquisita anche nel caso in cui il provvedimento sia gia stato
oftenuto per la partecipazione ad altri concorsi.

Eventuali titoli di studio conseguiti all’'estero saranno considerati utili purché riconosciuti
equipollenti, dai competenti organi, ad uno dei titoli di studio italiani.

Per la presentazione delle domande di ammissione al concorso, i requisiti prescritti devono essere
posseduti alla data di cui al termine di scadenza del presente bando. Il difetto anche di uno solo
dei requisiti prescritti comporta la non ammissione alla presente procedura selettiva.

DOMANDE DI AMMISSIONE
La domanda di partecipazione alla selezione, A PENA DI ESCLUSIONE, dovra essere presentata
tassativamente tramite la procedura on-line collegandosi al Portale Gestione Concorsi:
https://asst-spedalicivili.iscrizioneconcorsi.it, secondo le modalita di registrazione e compilazione
sotto riportate, parte integrante del presente provvedimento
ENTRO E NON OLTRE LE ORE 23.59 DEL
XAXXXXXXXX XXX XXX XXX
Non verranno tenute in considerazione le domande che risulteranno inviate secondo modalitd
diverse da guelle indicate nel presente bando, nonché dopo la predetta data di scadenza.
Si precisa sin d'ora che |'eventuale riserva di invio successivo di documentazione & priva di effetto.
Costituiscono motivi di esclusione:
- Lo mancanza dei requisiti di ammissione.
- La presentazione della domanda con modalitd diverse da quelle previste dal bando.
- lILmancato caricamento della ricevuta di pagamento comprovante |'eseguito versamento della
tassa di concorso pubblico.
- L. decreto Ministeriale di riconoscimento del titolo di studio valido per I'ammissione se conseguito
all’estero.
L'Azienda declina ogni responsabilitd nel caso in cui le comunicazioni relative alla selezione non
giungano a destinazione per errata indicazione dell'indirizzo PEC e/o PEO cui ricevere le comunicazioni
o tardiva comunicazione del cambio di indirizzo PEC e/o PEO precedentemente indicato nella
domanda.

DOCUMENTI DA ALLEGARE
| candidati, attraverso la procedura on-line, dovranno allegare alla domanda on-line (upload) - in
uno dei formati consentiti dalla procedura di iscrizione - la copia digitale di:

1. RICEVUTA DEL PAGAMENTO DELLA TASSA CONCORSO DI €. 10,00, non rimborsabili, da effettuarsi
tframite il seguente link hitps://pagamentinlombardia.servizirl.it/pa/home.html.

Una volta effettuato I'accesso digitare in “cerca enfe” la ASST degli Spedali Civili di Brescia e
selezionare cliccando sul logo, successivamente scorrendo la pagina in fondo scegliere
"TASSA CONCORSO”. Compilare i campi anagrafici richiesti e detftagliare nel campo causale
il concorso per il quale s’infende partecipare. Quindi cliccare su “aggiungi al carrello”.
Successivamente arriverd una mail con apposito link per procedere con il pagamento online
o per stampare 'avviso PagoPA.

Una volta effeffuato il pagamento riceverete la ricevuta che dovrd essere allegata alla
domanda di partecipazione al concorso.

2. DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE IL REGOLARE SOGGIORNO IN ITALIA per i ciftadini di Stato
Estero non facente parte dellUnione Europea, mediante produzione di tutta la
documentazione, in copia digitale e leggibile, comprovante le condizioni di cui all’art. 7 della
L. 97/2013;

3. DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE L'EQUIPARAZIONE IN ITALIA DEL TITOLO DI STUDIO CONSEGUITO
IN ALTRO PAESE DELL'UNIONE EUROPEA O STATO ESTERO: per pofer considerare fali fitoli di
studio - sia ai fini dell'ammissione che ai fini della valutazione fitoli - il candidato deve allegare
copia digitale del Decreto di riconoscimento del proprio titolo professionale emesso a tal fine
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dal competente Ministero;

4. DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE IL RICONOSCIMENTO IN ITALIA DI SERVIZIO PRESTATO

ALL'ESTERO: al fine della considerazione di tale servizio per la valutazione fitoli, come previsto
dall'art. 22 del D.P.R. n. 483/1997, il richiedente deve allegare copia digitale del Decreto di
riconoscimento emesso a tal fine ai sensi della L. n. 735/1960.
Nell'ambito del servizio prestato all'estero di cui al cit. art. 22, pud essere documentato
anche l'eventuale servizio prestato all’'estero presso Organismi Infernazionali, che deve
essere riconosciufo ai sensi della L. n. 735/1960 s.m.i. e comprovato mediante allegazione
da parte del candidato di copia digitale del relativo provvedimento di riconoscimento
emesso dal competente Ministero;

5. CERTIFICAZIONE RILASCIATA DA APPOSITA STRUTTURA SANITARIA PUBBLICA ATTESTANTE GLI
ELEMENTI ESSENZIALI DI CUI Al BENEFICI PREVISTI Al SENSI DELL'ART. 20 DELLA L. N. 104/1992 E
DELL'ART. 16 DELLA L. N. 68/1999 (RICHIESTA AUSILI E TEMPI AGGIUNTIVI PER DISABILI E
PORTATORI DI HANDICAP): il candidato che necessiti, per le prove, dell'uso di ausili
necessari e/o tempi aggiuntivi in relazione al proprio specifico stato - oltre a farne specifica
richiesta nel modulo di iscrizione on - line deve allegare certificazione rilasciata da
apposita struttura sanitaria pubblica che specifici gli elementi essenziali in ordine ai
benefici di cui sopra.

6. CERTIFICAZIONE MEDICA COMPROVANTE LA DISABILITA" >80% Al FINI DELL'ESONERO ALLA
EVENTUALE PRESELEZIONE.

AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DEI CANDIDATI
L'esclusione e I'ammissione dei candidati vengono disposte con relativo provvedimento.

Accertato il possesso dei requisiti di ammissione, I'Azienda provvede a convocare i candidati ammessi
per I'espletamento delle prove.

COMMISSIONE ESAMINATRICE
La Commissione esaminatrice preposta all’espletamento del presente concorso sard costituita e
nominata ai sensi degli artt.5, 6 e 25 del D.P.R. 483/1997 e nel rispetto degli artt. 51 e 52 del Codice
di procedura civile e degli artt. 36 comma 3 lett.e) e 35 bis D.Lgs n. 165/01.
Le operazioni di sorteggio, condotte da una commissione aziendale appositamente individuata con
provvedimento del Direttore Generale, sono pubbliche. Le stesse avranno luogo presso la Struttura
S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane dell’ASST Spedali Civili, il primo giorno successivo alla
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande, con inizio alle 14,30. In caso di
coincidenza con la giornata di sabato o festivo il sorteggio & differito al primo giorno non festivo e
non coincidente con il sabato.
In caso di indisponibilitd dei componenti della Commissione incaricata delle operazioni del sorfeggio
oppure dei commissari sorteggiati la procedura di sorfeggio verrd ripetuta ogni lunedi successivo
con le stesse modalitd sopra indicate, senza necessitd di ulteriore pubblicizzazione.

VALUTAZIONE DEI TITOLI EPROVE D'ESAME
Per la valutazione dei fitoli e delle prove d’esame la Commissione, aisensi dell’art, 27 del D.P.R. 483/97,
dispone complessivamente di 100 punti cosi ripartiti:
» 20 punti per i titoli, cosi come ulteriormente ripartiti:
1) fitoli di carriera punti 10
2) titoli accademici e di studio punti 3
3) pubblicazioni e fitoli scientifici punti 3
4) curriculum formativo e professionale punti 4
> 80 punti per le prove d’esame, cosi come ulteriormente ripartiti;
1) prova scritta: punti 30
2) prova teorico pratica: punti 30
3) prova orale: punti 20
Gli esami si svolgeranno con le modalitd previste dal D.P.R. 10/12/1997 n.483 e le prove d'esame
saranno le seguenti:
Prova scritta:
relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina a concorso, o soluzione di
una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;
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Prova pratica:

su fecniche e manualitd peculiari della disciplina a concorso. Per le discipline dell’area chirurgica la
prova, in relazione anche al numero di candidati, si svolge su cadavere o materiale anatomico in
sala autoptica, ovvero con altra modalitd a giudizio insindacabile della commissione. La prova
prafica deve comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto.

Prova orale:

sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da
conferire.

Ai sensi dell'art. 14 del D.P.R. 483/97:

- il superamento di ciascuna delle prove scritta e teorico pratica € subordinato al raggiungimento di
una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30;

- il superamento della prova orale € subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 14/20.

La notifica dei voti conseguiti nelle prove d'esame (scritta, teorico-pratica e orale) verrd effettuata
mediante la pubblicazione di appositi elenchi il giorno di effettuazione delle prove medesime salvo
che il calendario dei lavori concorsuali definito dalla Commissione esaminatrice non lo consenta.

In tale ultimo caso le risultanze delle prove d'esame verranno rese pubbliche framite pubblicazione
sul sito aziendale.

Il calendario e la sede delle prove, unitamente all’elenco dei candidati convocati, sard reso noto
mediante apposito avviso pubblicato sul sito aziendale www.asst-spedadailicivili.it , nella sezione
“Lavora con noi“, con un preavviso di almeno 15 giorni di calendario prima delle prove scritta e
pratica e 20 giorni di calendario prima della prova orale.

La pubblicazione sul sito aziendale ha valore di nofifica ai sensi e con gli effetti dell’art.7 del D.P.R.
n.483/1997.

Al termine della procedura di iscrizione, a ciascun candidato sara attribuito un ID DOMANDA
(codice numerico), che costituira I'unico riferimento per I'identificazione del candidato in tutte le
comunicazioni inerenti alla procedura.

| candidati dovranno presentarsi alle prove muniti di idoneo documento di riconoscimento.

| candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel giorno, nell’ora e nella sede stabilita
saranno dichiarati decaduti dalla procedura in oggetto, quale sia la causa dell’assenza, anche se
non dipendente dalla volontd dei singoli concorrenti.

FORMULAZIONE DELLA GRADUATORIA
Riconosciuta la regolaritd degli atti concorsuali, la graduatoria € approvata con provvedimento
aziendale.
Al fermine delle prove d'esame, la Commissione Esaminatrice, formula due distinte graduatorie:

- candidati che hanno gid conseguito alla data di scadenza del presente bando la
specidlizzazione richiesta per I'inquadramento nella disciplina prevista del presente bando;

- candidati medici in formazione specialistica iscritti a partire dal secondo anno del relativo corso,
che non hanno ancora conseguito alla data di scadenza del presente bando la specializzazione
prescritta per lI'inquadramento nella disciplina del presente bando. Infatti, ai sensi di quanto
previsto dall'arficolo 1, commi 547 e 548, della Legge 30 dicembre 2018, n. 145 t.v. "Bilancio di
previsione dello Stato per I'anno finanziario 2019 e bilancio pluriennale per il tfriennio 2019-2021,
tali medici, ammessi al presente concorso, verranno collocati, all'esito positivo delle medesime
procedure, in graduatoria separata.

L'eventuale assunzione a tempo indeterminato dei medici in formazione specialistica risultati
idonei e utiimente collocati nella relativa graduatoria & subordinata al conseguimento del titolo
di specializzazione e all’'esaurimento della graduatoria dei medici gid specialisti alla data di
scadenza del bando.

E escluso dalla graduatoria il candidato che non abbai conseguito, in ciascuna delle prove di esame,
la prevista valutazione di sufficienza.

La graduatoria viene formulata secondo I'ordine dei punfeggi complessivamente conseguiti dai
candidati per i fitoli e per le singole prove, con I'osservanza, a paritd di punti, delle preferenze previste
dall'art.5 del D.P.R. 09/05/94 n. 487 s.m.i.., sempre che siano stati dichiarati espressamente nella
domanda.

L'Azienda si riserva di attingere dalla graduatoria nella misura e nei tempi ritenuti a suo insindacabile
giudizio coerenti con le proprie esigenze riferite al profilo professionale oggetto del presente bando.
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Nei casi di decadenza o di rinuncia del nominato, I'Amministrazione si riserva la facoltd di procedere
alla nomina, secondo I'ordine della graduatoria, di altri candidati.

La graduatoria ha validitd di due anni dalla data di approvazione da parte dell’ ASST degli Spedali
Civili, ai sensi dell'art. 35, comma 5-ter, del DLgs. n. 165/2001.

ADEMPIMENTI DEI CANDIDATI ASSUMENDI

Il candidato che riceverad la proposta assuntiva dovra optare per:
- assunzione diretta in una delle ASST per le quali risulta un posto disponibile all'atto della
chiamata;
- assunzione presso I'ASST Spedali Civili di Brescia € comando nell’ambito delle sedi ancora
disponibili.
Per il concorrente dichiarato vincitore, I'Amministrazione accerterd d'ufficio il possesso dell'idoneita
fisica all'impiego piena e incondizionata per il profilo professionale a concorso.
Il concorrente, dichiarato vincitore sard invitato dall” Azienda con comunicazione inviata per e-mail o
con pec (se indicata nella domanda di partecipazione), ai fini della stipula del contratto individuale
di lavoro, a riscontrare per iscritto circa la sua disponibilitd ad accettare I'assunzione.
Il candidato dovrd riscontrare entro il termine fissato con comunicazione aziendale, pena decadenza,
con i seguenti mezzi:

- e-mail all'indirizzo concorsi@asst-spedalicivili.it

- pec dll'indirizzo:reclutamento.spedalicivilibrescia@legalmail.it.

Si precisa che é di esclusiva responsabilitd del candidato indicare un indirizzo di posta elettronica

effeftivamente operativo e consultare lo stesso con frequenza compatibile con i tempi di risposta

richiesti dal presente avviso, con conseguente irrilevanza della mancata o tardiva conoscenza della
comunicazione aziendale, qualunque ne sia stata la causa.

La tardiva o mancata risposta alla proposta di assunzione, la rinuncia all'assunzione a tempo

indeterminato, la rinuncia all’assunzione a tempo determinato e parziale, ai sensi dell’art.1, comma

547 e 548 della Legge 30 Dicembre 2018 o la mancata presa di servizio nei termini indicati dall’ Azienda

comporteranno la decadenza dall'assunzione e dalla graduatoria.

Al vincitore é fatto obbligo di assumere servizio entro 30 gg. dalla data di ricezione della proposta di

assunzione, pena decadenza dalla graduatoria.

Un eventuale diverso termine entro il quale prendere servizio, sard oggetto di valutazione da parte di

questa Azienda.

L'assunzione prevede un periodo di prova secondo quanto stabilito dai vigenti CC.CC.NN.L. Area
Sanitd, dopodiché diviene definitiva al termine del periodo stesso ed & vincolata all'osservanza di tutte
le altre norme e discipline stabilite dalla vigente legislazione sanitaria nazionale e regionale

L'assumendo che non si presentasse o rifiutasse di sottoporsi alle visite mediche preassuntive verrd
considerato rinunciatario a tutti gli effetti, senza necessitd di alcuna diffida o altra formalita.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Ai sensi del REGOLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO del 27 Aprile
2016 i dafti personali, compresi i dati sensibili, forniti dai candidati saranno raccolti presso |'Azienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) degli Spedali Civili di Brescia, che ¢ titolare del frattamento, per le
finalitd di gestione della procedura e saranno trattati, con modalitd sia manuale che informatizzata,
anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per finalitd inerenti alla
gestione del rapporto medesimo. Le medesime informazioni potranno essere comunicate
unicamente alle Amministrazioni Pubbliche direffamente interessate allo svolgimento della
procedura o alla posizione giuridico economica del candidato.
Il conferimento di tali dati € obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
I'esclusione dalla procedura.
La presentazione della domanda on-line e della conseguente documentazione da parte del
candidato implica il consenso al frattamento dei propri dati personali, compresi i dati sensibili, a cura
del personale assegnato all'Ufficio preposto alla conservazione delle domande e all'utilizzo delle
stesse per lo svolgimento delle procedure selettive.

DISPOSIZIONI VARIE
Per quanto non previsto esplicitamente nel presente bando viene fatto riferimento alla enorme di cui
alD.P.R. 10/12/1997 n.483 ed al CCNL per I'area della dirigenza del servizio sanitario nazionale vigenti
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nel tempo, nonché alle disposizioni presupposte e connesse.
L'Azienda si riserva la facolta di:
o disporre la proroga, la sospensione o la riapertura dei termini dell’avviso, o la modifica, la revoca
o I'annullamento dell’avviso stesso;
e sospendere o revocare il procedimento di assunzione anche dopo I'espletamento delle prove
e I'approvazione della graduatoria.
L’Amministrazione garantisce paritd e pari opportunitd fra uomini e donne per I'accesso all'impiego
e per il frattamento sul luogo di lavoro, cosi come disposto dall’art.7 comma 1 - Decreto Legislativo
n.165/2001.
La partecipazione al presente concorso implica I'accettazione di tutte le clausole ivi previste.
La pubblicazione della graduatoria finale sul sito internet aziendale www.asst-spedalicivili.it - “Lavora
con noi” ha valore di notifica dell'esito della procedura ai nominativi ivi classificati ad ogni
conseguente effetto.
Per informazioni comprese quelle telefoniche, gli interessati potranno rivolgersi alla S.C. Gestione e
Sviluppo Risorse Umane - Seffore Reclutamento Personale Dipendente dell’A.S.S.T. Spedali Civili di
Brescia - Piazzale Spedali Civili, 1 - 25123 BRESCIA - Tel. 0303995965.

IL DIRETTORE GENERALE
Luigi Cajazzo

Esente da bollo ai sensi delle disposizioni vigenti
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PER PARTECIPARE AL CONCORSO E' NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE L'ISCRIZIONE ONLINE
SUL SITO https://asst-spedalicivili.iscrizioneconcorsi.it
L'UTILIZZO DI MODALITA' DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA' L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DAL
CONCORSO.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
La domanda di partecipazione al concorso dovrd essere, pena esclusione, PRODOTTA ESCLUSIVAMENTE
TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito https://asst-spedalicivili.iscrizioneconcorsi.it/.

La procedura informatica per la presentazione delle domande sard attiva a partire dal giorno di
pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, per estratto, del presente bando, e verrd automaticamente
disattivata alle ore 23.59 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo tale termine, non sard pit possibile
effettuare la compilazione on-line della domanda di partecipazione e non sard ammessa la produzione
di altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre non sard pit possibile effettuare rettifiche o
aggiunte.

Il termine di cui sopra € perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande non siano
state inviate secondo le modalitd di seguito indicate.

La compilazione della domanda potrd essere effetfuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni per
manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un browser di navigazione
aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che supporti ed abbia
abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilitd con i dispositivi mobili (smartphone, tablet) non & garantita.
Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione per fempo.

REGISTRAZIONE CON IDENTITA’" DIGITALE (SPID) Per procedere alla compilazione della domanda, il
candidato deve accedere alla piattaforma telematica esclusivamente tramite SPID (Sistema Pubblico di
Identitd digitale) o CIE (Carta di identitd eleftronica) e registrarsi. A tal fine occorre:

e Collegarsi al sito internet: https://asst-spedalicivili.iscrizioneconcorsi.it/
e entrare con le proprie credenziali SPID o CIE;
e inserire i dati richiesti nella pagina di registrazione (se non gid registrati) e seguire le istruzioni.

ISCRIZIONE ON LINE

e Cliccare su “Selezioni” per accedere alla schermata delle procedure disponibili.
e Cliccare I'icona “Iscriviti” corrispondente al concorso/awviso al quale infende partecipare.

e Il candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il POSSESSO
DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione alla selezione.

e Siinizia dalla scheda "Anagrafica”, che deve essere compilata in tutte le sue parti.

e Periniziare, cliccare il tasto "Compila” ed al termine dell'inserimento, confermare cliccando il tasto in
basso “Salva”;

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone in format, il cui elenco & disposto
sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano spuntate in verde, con
riportato al lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere compilate in pit momenti,
in quanto & possibile accedere a quanto caricato ed aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a
qguando non si conclude la compilazione cliccando su "*Conferma ed invio”.

Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti di ammissione, titoli di merito) di cui sopra, dovranno
essere indicate in modo preciso ed esaustivo in quanto si fratta di dati sui quali verrd effettuata la
verifica del possesso dei requisiti per la partecipazione al concorso/avviso, degli eventudali fitoli di
preferenza o diriserva dei posti, nonché la valutazione dei titoli. Si tratta di una dichiarazione resa sotto
la propria personale responsabilitd ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

| rapporti di lavoro/attivitd professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla data
in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel campo
corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione della
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domanda).

e ATTENZIONE per alcune fipologie di fifoli & possibile ed & necessario, al fine dell’'accettazione della
domanda e della eventuale valutazione, effeftuare la scannerizzazione dei documenti e fare I'upload
diretffamente nel format on line.

| documenti che devono essere necessariomente allegati a pena di esclusione sono:

a. documenti comprovanti i requisiti che consentono ai cittadini non italiani e non comunitari di
partecipare al presente concorso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o
la titolaritd dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria);

b. il Decreto ministeriale di riconoscimento del titolo di studio valido per I'ammissione, se conseguito
all'estero,

c. laricevuta comprovante I'eseguito versamento della tassa di concorso pubblico non rimborsabile.
| documenti che devono essere allegati pena la mancata valutazione/decadenza dei benefici sono:

d. il decreto ministeriale di riconoscimento dei fitoli di studio conseguiti all'estero (da inserire nella
pagina "Titoli accademici e di studio”);

e. il decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all’'estero (da inserire nella pagina
"Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

f. la certificazione medica attestate lo stato di disabilitd comprovante la necessita di ausili e/o tempi
aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

g. la certificazione medica comprovante la disabilitd > 80% ai fini dell’esonero alla preselezione;

Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documenti e I'upload seguendo le indicazioni e
cliccando il bottone “aggiungi allegato”, ponendo attenzione al tipo file ammesso ed alla dimensione
massima richiesta nel format. Consigliaomo la lettura degli ultimi capitoli del MANUALE ISTRUZIONI
(disponibile nelle sezioni di sinistra delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo la
modalitd di unione di pit file in uno unico di pit pagine, la conversione in formato pdf e la riduzione in
dimensioni.

Aftenzione, vanno allegati esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal format, pertanto non
verranno presi in considerazione eventuali documenti allegati diversi da quelli specificatamente
richiesti.

e Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su "Conferma ed invio”.

e Dopo avere reso le dichiarazioni finali si clicca il bottone "Conferma e invia l'iscrizione”.

ATTENZIONE: il candidato riceverd una mail di conferma iscrizione con allegata la domanda prodotta
dal sistema (derivante da tutte le dichiarazioni rese/inserite). Si consiglia di verificare i documenti
allegati ed in caso di errore procedere alla loro sostituzione con quelli corretti (vedere i MANUALE
ISTRUZIONI).

Il mancato inoltro informatico della domanda, con le modalitd sopra descritte, determina I'automatica
esclusione del candidato dal concorso di cui trattasi.

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format on-line & sotto la propria personale responsabilitd ed ai
sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso incorre nelle sanzioni penali di
cui all'art, 76 DPR 445/2000, oltre alla decadenza dei benefici eventualmente conseguiti sulla base delle
dichiarazioni non veritiere.

L'’Amministrazione & fenuta ad effeftuare gliidonei controlli previsti dall’art. 71 D.P.R. 445/2000 e s.m.i., anche
a campione ed in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicitd delle dichiarazioni sostitutive ed a
frasmetterne le risultanze all’ Autoritd competente.

In caso di non veridicitd delle dichiarazioni, si defermineranno I'esclusione dalla procedura, la decadenza
dagli eventuali benefici conseguiti, nonché la frasmissione degli atti alle competenti Autoritd Giudiziarie, ai
Collegi/Ordini, alle Amministrazioni di appartenenza.

Non saranno oggetto di valutazione da parte della commissione esaminatrice le dichiarazioni sostitutive
rese in modo non corretto od incomplete.

Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con modalitd diversa
da quelle previste dal presente bando (anche se inviate framite raccomandata o tramite PEC).

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalitd sopra indicate per la presentazione
delle domande comporterd la non ammissibilitd al concorso.
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ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite I'apposita funzione disponibile alla voce di menu

"RICHIEDI ASSISTENZA" sempre presente nella sezione a sinistra della pagina web. Le richieste di assistenza

verranno evase durante I'orario di lavoro e compatibilmente con gli altri impegni del servizio.

Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere soddisfatte nei 3

giorni antecedenti la data di scadenza del bando.

Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per 'uso della procedura, di cui sopra, e

disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella home page.
CORREZIONE E/O INTEGRAZIONE DELLA DOMANDA

Dopo l'invio on-ine della domanda & possibile riaprire la domanda inviata per I'eventuale correzione e/o
la produzione di ulteriori tfitoli o documenti ad infegrazione della stessa, tramite la funzione Annulla
domanda.

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda comporta I'annullamento della domanda
precedentemente redatfta on-line, con conseguente perdita di validitd della ricevuta di avvenuta
compilazione.

Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line da parte del
candidato utilizzando la stessa modalitd prevista al paragrafo "ISCRIZIONE ON LINE'.

L"'annullamento della domanda non comporta la perdita di tutti i dati precedentemente caricati, comporta
semplicemente il “ritiro” della domanda inviata che perde di validitd.

Aftenzione a non confondere con la funzione Elimina domanda che invece elimina fisicamente la domanda
con tutti i dati al suo interno inseriti.
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Fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale Maggiore Policlinico

Graduatorie concorsi pubblici

Si rende noto che questa Fondazione ha approvato i verbali rassegnati dalle Commissioni
Esaminatrici dei soffoindicati concorsi pubblici per titoli ed esami dai quali risulfano le seguenti

graduatorie:

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1
POSTO DI DIRIGENTE MEDICO - DISCIPLINA: ALLERGOLOGIA E IMMUNOLOGIA

(Decreto del Direttore Generale n. 1453 del 09.04.2026)

o  GRADUATORIA DI MERITO RELATIVA Al CANDIDATI IN POSSESSO DI SPECIALIZZAZIONE:

] con
1° SANGALLI ANDREA 81,355
2° JAUBASHI KLILJEDA 76,065
3° BELLOCCHI CHIARA 75,695
4° AVERSANO MARIA GLORIA 72,250
5° CHIEI GALLO ALESSANDRA 71,000
6° FASIELLO ANNALAURA 68,000
7° CAVARA MATTEO 61,500
8° PILASTRO DANILA 59,000
9° MASCIA FRANCESCA 58,000
10° | ARGUELLO YURI ALESSANDRO 56,894

o  GRADUATORIA DI MERITO RELATIVA Al CANDIDATI IN FORMAZIONE SPECIALISTICA:

TOTALE
N. CANDIDATI COMPLESSIVO
1° | SARTORIO SILVIO 70,750
2 | ROCCO LORENZO 66,000
3° | IACUBINO MARTINA 55,760
4° | VALENZA ANTONELLA 53,000
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CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1
POSTO DI DIRIGENTE MEDICO - DISCIPLINA: EMATOLOGIA PER LE ATTIVITA’ DELLA SC
EMATOLOGIA

(Decreto del Direttore Generale n. 1262 del 25.03.2026)

o GRADUATORIA DI MERITO RELATIVA Al CANDIDATI IN POSSESSO DI SPECIALIZZAZIONE:

. con
1° CATTANEO DANIELE 90,621

2° PETTINE LOREDANA 90,223

3° CAVALLARO FRANCESCA 88,030

4° SERPENTI FABIO 86,212

5° BORTOLOTTI MARTA 85,761

6° TRUMA ADDOLORATA 81,576

7° GIACHI ANDREA 79,990

8° DE MAGISTRIS CLAUDIO 79,058

Q° BARBULLUSHI KORDELIA 79,021

10° | GIANNI FRANCESCA 78,873

11° | BOSI ALESSANDRO 78,546

12° | VERSINO FRANCESCO 77,973

13° | BELLANI VALENTINA 75,301

14° | BROCINER MARCO 75,007

15° | CECCHI NICOLA 73,678

16° | FIDANZA CECILIA ANNA 73,257

17° | CEGLIE SARA 72,615

18° | RIZZUTO GIULIANA 69,319

19° | BARONE ANGELICA 68,192

20° | GAZZOLA GIADA 64,265

o GRADUATORIA DI MERITO RELATIVA Al CANDIDATI IN FORMAZIONE SPECIALISTICA:

] con
1° | MARCHETTI ALFREDO 78,020

2°  |ROSA CLAUDIO 65,000

3° | SAMBRUNA ELISA 65,000

4° | BONOMETTI DAVIDE 65,000

5° | BOGGIO FEDERICO 63,500

6° | VISMARA CECILIA 60,000

7° | ALBERTI SARA 54,250
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CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1
POSTO DI DIRIGENTE MEDICO - DISCIPLINA: MEDICINA INTERNA PER LE ATTIVITA’ DELLA SC
MEDICINA - ALTA INTENSITA’ DI CURA

(Decreto del Direttore Generale n. 1822 del 06.05.2026)

o GRADUATORIA DI MERITO RELATIVA Al CANDIDATI IN POSSESSO DI SPECIALIZZAZIONE:

. con o
1° | AGOSTINELLI ANDREA 78,810
2° | BOZZANO VIVIANA 78,309
3° | BARTOLI ARIANNA 77,173
4° | FURLAN LUDOVICO ORSO MARIA 77,141
5° | CAPUTO CAMILLA 72,000
6° | FERRARESI MARTA 71,691
7° | PETA JACOPO ALESSANDRO 71,290
8° | SCARAMELLINI NATALIA 71,090
Q° | COTI ZELATI GIULIA 70,308
10° | ZACCAGNINI GIULIA 70,115
11° | MAFFI GABRIELE 70,100
12° | DI MAGGIO CRISTIANA 69,010
13° | PAVANELLO DONATELLA 68,000
14° | MARSALA ELISA 67,560
15° | SCALI BEATRICE MARIA 64,540
16° | GHIDINI GABRIELE 63.567
17° | BUSSOLARI CECILIA 63,400
18° | ANTONINI ADELE 62,610
19° | CAPOZZA ALESSANDRO 62,000
20° | CROMI DEBORA 61,062
21° | SOSIO MARIA 60,910
22° | SANCHINI CHIARA 59,000
23° | VIGANI GIULIA 59,000
24° | CERIZZA ARTURO 57.716
25° | SOGGETTI CLARA 55,123
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GRADUATORIA DI MERITO RELATIVA Al CANDIDATI IN FORMAZIONE SPECIALISTICA:

. conasevo
1° | LAVORATO STANISLAO MARIO ANTONIO 67,010
2° | URSO FRANCESCO 64,000
3° | SMITH DANIEL 63,010
4° | TOSTI FRANCESCA 63,001
5° | PANZIERI DANIELE LELLO 62,000
6° | RUSCITTI CRISTINA 60,097
7° | RiZzI GlULIA 60,000
8° | PATA GIULIA 59,401
9° | FORTUNATO MARIANGELA 59,012
10° | VARALLO MATTEO 58,897
11° | ALBANESI ENRICO 58,000
12° | CELANO ROSITA 57,000
13° | MASSEROLI MATTEO MARIA 57,000
14° | LEONI LAURA 56,826
15° | MIGLIO MARTINA 56,800
16° | MARIANI CHIARA 56,500
17° | MUSELLI TERESA 56,000
18° | CURRA JAQUELINE 55,631
19° | BORRELLI KONRAD 54,076
20° | RELA ELENA 54,013
21° | TUNNERA SILVIA 54,000
22° | PUCCETTI EUGENIO 53,000
23° | MENCHI SARA 53,000
24° | SANTOMENNA FLORIANA 52,500
25° | CORSICO FEDERICA 52,000
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CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1
POSTO DI DIRIGENTE MEDICO - DISCIPLINA: NEURORADIOLOGIA

(Decreto del Direttore Generale n. 2344 del 05.06.2026)

o  GRADUATORIA DI MERITO RELATIVA Al CANDIDATI IN POSSESSO DI SPECIALIZZAZIONE:

] con
1° DEL VECCHIO GUIDO 74,709
2° MASSULLO ELISA 73,457
3° PICCIN ELEONORA 72,248
4° DI PAOLA ALESSANDRO 71,550
5° SAVOLDI ANNA PAOLA 70,700
6° FUSCO MASSIMO 62,400

o  GRADUATORIA DI MERITO RELATIVA Al CANDIDATI IN FORMAZIONE SPECIALISTICA:

TOTALE
N. CANDIDATI COMPLESSIVO
1° | DI NAPOLI JACOPO 65,300
2° | PARLATO ALICE 65,000
3° | FRANZI' COSTANZA 57,000
4° | CINTIOLI ROBERTO 53,518
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CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1
POSTO DI DIRIGENTE MEDICO - DISCIPLINA: ANESTESIA E RIANIMAZIONE

(Decreto del Direttore Generale n. 2967 del 17.07.2026)

o GRADUATORIA DI MERITO RELATIVA Al CANDIDATI IN POSSESSO DI SPECIALIZZAZIONE:

. con
1° ANDREIS DAVIDE TOMMASO 82,200
2° DALLA CORTE FRANCESCA 81,800
3° VERGNANO BEATRICE 81,000
4° DUSCIO ELEONORA 77,536
5° SCUOTTO SERGIO 72,420
6° CAROLI ALESSANDRO 71,500
7° BUONO ROSA 66,100
8° BOSONE MARCO 65,699
9° BRUNO GIOVANNI MARIA 63,600

o  GRADUATORIA DI MERITO RELATIVA Al CANDIDATI IN FORMAZIONE SPECIALISTICA:

. con
1° | VENCO ROBERTO 69,760
2° | AMODEO CLAUDIA 63,606
3° | CASTELLI ARIANNA 63,500
4° | DULAMA CRISTINA 63,000
5° | CASTELLANO MARIA 62,500
6° | USLENGHI ALESSANDRO 62,000
7° | DINALE CAMILLA SOFIA 61,500
8° | SANDRUCCI GIULIA 61,000
Q° | SALURSO ALESSANDRA 60,000
10° | BELLI GIULIA 59,000
11° | PALMIERI NICOLA 56,600
12° | CHIOCCOLA MARA 56,075
13° | CERVELLATI CAROLA 56,000
14° | OSTE' FRANCESCA 55,100
15° |ROCCO COSMO 54,500
16° | ZUMAGLINI TERESA 53,000
17° | CONSALVO LEONARDO 52,061
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CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N.
10 POSTI DI TECNICO SANITARIO DI RADIOLOGIA MEDICA (AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA
SALUTE E DEI FUNZIONARI - RUOLO SOCIO-SANITARIO) A TEMPO PIENO

(Decreto del Direttore Generale n. 334 del 07.02.2025)

N. CANDIDATI COI.\ZI?‘I?;:IVO
1° MASSARO CLEMENTE 84,200
2° MANCUSO DAVIDE 75,421
3° RUCCI GABRIELE 73,000
4° DE CESARE MARTINO 72,000
5° FARALDI MARCO 71,504
6° DEL CORE ALESSANDRO 70,959
7° MAIORANA GAETANO 70,563
8° FRELLICCA LORENZO 68,099
9° SPINELLI FEDERICA 67,251
10° | CRISA ANNA 64,050
11° | GATTI LORENZO 64,000
12° | LO GIUDICE MORENA 63,000
13° | PEDICILLO MICHELE 61,463
14° | MONTESARDO FEDERICO 61,188
15° | ROFFINENGO CARLO-FRANCESCO 60,200
16° | GAUDIERI MONICA 59,000
17° | CHECCACCI LORENZO 58,000
18° | CORVINO ERMANNO 53,000
19° | CECE CHIARA 50,000
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CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N.
30 POSTI DI INFERMIERE (AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI - RUOLO
SANITARIO) A TEMPO PIENO

(Decreto del Direttore Generale n. 387 del 03.02.2026)

TOTALE
N. | CANDIDATI COMPLESSIVO

1 GRAGLIA CHIARA 87.886
2 TORRI SILVIA 79.119
3 GAIDO ALEX 77,307
4 DALLERA STEFANIA 77.000
5 LEOPALDI DONATO 75,700
6 CICERI MONICA 72,775
7 CARDULLO MARTINA LUCIA 72,006
8 VARANO ESTER 71,352
9 NITTI DAVIDE 70,300
10 ANSELMI VERA 70,100
11 IUZZOLINO VITTORIA 70,050
12 SIGNORELLI FEDERICA 70,000
13 TOFFANELLO ALICE 70,000
14 PRESAZZI DEBORA 70,000
15 MASUZZO ALESSIA 69,671
16 CELLA HELENA 69.216
17 OGGIONI VALENTINA 69,050
18 BATTAGLIA FABIO 69,000
19 CHAIBI MARYEM 68,500
20 VENEGONI JACOPO 68,051
21 GIACOMEL GIULIA 67,265
22 FERRARI ALICE MARISA 67,086
23 CIURESCU ANGELICA 66,720
24 ONOH GENEVIVE NNEOMA 66,707
25 ANDREETTI ROBERTO 66,500
26 CATANESE GIORGIA 66,313
27 PETRALITO SERENA CONCETTA 66,051
28 CAPASSO MARTINA 66,000
29 HUAMAN MORENO CIELO CRISTINA 66,000
30 GIOVAGNONI DE CICCO MICHAEL FRANCESCO 65,650
31 RIZZUTO FRANCESCA 65,610
32 CUTILLO NATASHA 64,574
33 GIOVANARDI MARCO 64,050
34 REGA GIULIA 64,000
35 ZONCA GIULIA 64,000
36 FODERA MIRIAM ANTONIA 63,953
37 RICUCCI PAOLO 63,930
38 D’ANTONIO DIANA 63,563
39 POP ROBERT 63,254
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TOTALE
N. | CANDIDATI COMPLESSIVO

40 CASSONI SOFIA 63,051
41 RAMOS ZOE 63,051
42 CASOLARI CLAUDIA 63,050
43 MITRA SHANNA PAULA 63,000
44 MALVONE PASQUALE ALESSANDRO 63,000
45 MAZZO ALESSIO 62,828
46 LOPEZ PORRAS KATHERINE LILIANA 62,300
47 GOTTARDO NICOLE 62,200
48 MARTELLI FRANCESCA 62,050
49 MOUBAREK SALWA 62,000
50 CRICELLI REBECCA 62,000
51 SIMONE MARIA 62,000
52 RISTUCCIA MANILA CLAUDIA 61,841
53 SPOLDI SILVIA 61,741
54 SORIA ANTON DIANA CAROLINA 61,726
55 ANASTASIO CHIARA 61,600
56 COLICO DANIELA 61,055
57 CASAGRANDE FILIPPO 61,000
58 LAMBERTI MARIA ROSARIA 61,000
59 VARIO GABRIELE 60,570
60 BELLI AURORA 60,300
61 DI GLORIA PASQUALE 60,275
62 GROSSO ILARIA 60,200
63 CAMEROTA DALILA 60,113
64 MAINO CATERINA 60,000
65 APACCLLA CARMEN ROSA 59,455
66 FENDERICO ANTONIO 59,110
67 COLOMBO DANIELE 59,085
68 CIOCIA MARTINA 59,000
69 BATTIATO GIUDITTA 58,900
70 ESPOSITO VINCENZO 58,801
71 MARIANI ALESSIA 58,700
72 DICANDIA CRISTINA 58,454
NATHTHANDIGE RANGA PUSHPA KUMAR 58078

73 CRISANTHA '
74 ALAMIA GIULIA 58,000
75 SANTOS KEITH MADELAINE 58,000
76 VENTIMIGLIA FEDERICA 58,000
77 PAINI VALENTINA 57,900
78 MEDINA ESQUIVEL NORKA MARTINA 57,868
79 UEDA JACKELINE TISURU 57,854
80 DE BORTOLI GIULIA 57,250
81 CHIRITA_ ANAMARIA 57,150
82 MAIURINO ROBERTA 57.000
83 PANETTA GIADA 57,000
84 STEFANIZZI RICCARDO 57,000
85 DACA DEBORA 57,000
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TOTALE
N. | CANDIDATI COMPLESSIVO

86 CARERI GIADA 56,213
87 MERITO ALESSANDRA 56,183
88 MORISCO GIANLUCA 56,170
89 GIANNATTASIO MARIA GRAZIA 56,083
90 LOMBARDO MARTINA 56,000
91 SACCO ANNA 56,000
92 PALUMBO GABRIELLA 55,000
93 OCCHIPINTI YLENIA 55,000
94 TEREZIU MARSELA 54,500
95 RIOS EDUARDO DAVID 54,300
96 PEROTTO AURORA MARTINA 54,255
97 SCOZZARRA CLAUDIA 54,050
98 VILELLA DANIELA 54,000
99 DE LA CRUZ OLIVAR MAYLIN GRECIA 54,000
100 SALVATO MARIO 53,248
101 DA COSTA SILVA CLAUDIA 52,807
102 RONDON SORIA LOURDES JOANA 52,583
103 SCARSELLI DEBORA 52,102
104 SCHILIRO' GIOVANNA 52,000
105 SANCHEZ BURGA MELISSA CRISTINA 51,824
106 ROMANYAK IVANNA 51,002
107 COSTA DA CONCEICAO FLAVIO 50,271
108 MAURO MARTINA 50,170
109 ARAOZ FARFAN BERIOSKA HILDA 49,300
110 DI FRANCO BARBARA 49,000

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1
POSTO DI INFERMIERE PEDIATRICO (AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI -
RUOLO SANITARIO) A TEMPO PIENO

(Decreto del Direttore Generale n. 2384 del 08.06.2026)

TOTALE
N. CANDIDATI COMPLESSIVO
1 CESURA GIADA 70,280
2 | COLONELLO ARIANNA 69,100
3 | CACCIUOTTOLO ANNA 68,000
4 | PORZIO ANNALISA 66,000
5 | CANNUNI ANTONELLA 51,052




$ Regione
Bollettino Ufficiale - 205 - Lombardia

Serie Avvisi e Concorsi n. 36 - Mercoledi 02 settembre 2026

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1
POSTO DI TECNICO SANITARIO DI RADIOLOGIA MEDICA (AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE
E DEI FUNZIONARI - RUOLO SANITARIO) A TEMPO PIENO

(Decreto del Direttore Generale n. 2386 del 08.06.2026)

TOTALE
N. CANDIDATI COMPLESSIVO
1 | TRAETTA MASSIMO 78,600
2 | IOVINO FRANCESCO UGO 74,612
3 | BONIFACINO DANIELE GIACOMO ANGELO 68,800
4 | FORESE FRANCESCO 58,400
5 | BEKTESHI EKLANDA 55,200

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1
POSTO DI TECNICO SANITARIO DI LABORATORIO BIOMEDICO (AREA DElI PROFESSIONISTI DELLA
SALUTE E DEI FUNZIONARI - RUOLO SANITARIO) A TEMPO PIENO

(Decreto del Direttore Generale n. 2394 del 09.06.2026)

TOTALE
N. CANDIDATI COMPLESSIVO
1 |DE VITIS SIMONA 88,200
2 |RINALDI VALENTINA 74,590
3 | META ANDREA 68,650
4 | PALETTA ELEONORA 61,100
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CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1
POSTO DI INFERMIERE (AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI - RUOLO
SANITARIO) A TEMPO PIENO

(Decreto del Direttore Generale n. 2573 del 23.06.2026)

N CANDIDAT COMPLESSIVO
1 BORGHETTI SIMONA 79,457
2 DE VECCHI MATTEO MARIA 76,872
3 RICCARDI MATTEO 76,700
4 BATTAIOLA ILARIA 76,572
5 BARBIERI STEFANO 76,000
6 QARRI DRITAN 75,000
7 DALLERA STEFANIA 74,000
8 PEPE MARIA LUISA 72,150
9 ARENGHI MARA 71,563
10 APRILE DANILA 69,589
11 LANTERI LUCIA MARIA 69,479
12 BRENNA ALICE 66,490
13 BARRETO CHAVEZ ROSSELA ISABEL 66,000
14 | VILLANI RACHELE 66,000
15 | CAGNAN ERICA 64,801
16 |MARINO RACHELE 64,700
17 GRAUSO MICOL 64,164
18 PUCILLO LILIANA 63,600
19 NAJIM OMAR 62,824
20 PERSICHINO MASSIMILIANO 62,801
21 ROVEDA MARIA VITTORIA 62,000
22 MAZZA AURORA 61,700
23 AZINFAR FEDERICO 61,000
24 BORGHI ESTER 59,886
25 BOLLANI RICCARDO 59,200
26 ORTIZ LOAYZA JEAN PIERRE 59,000
27 OSALVO KRISTEL KAY 58,300
28 |ALAIMO GIOACCHINA ELDA 58,300
20 FERRANTE IVAN 57,850
30 ESPOSITO VERONICA 56,600
31 DE FEUDIS GAETANO 51,100
32 | QUISPE MIGUEL JASMIN 50,524
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CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1
POSTO DI FISIOTERAPISTA (AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI - RUOLO
SANITARIO) A TEMPO PIENO

(Decreto del Direttore Generale n. 2627 del 25.06.2026)

N. CANDIDATI COIIA?’[?;:IVO
1 SAVOCA CORONA ALESSIA 87,092
2 BONINSEGNA MARINA 81,613
3 BALZAROTTI BARBARA ANNA MARIA 72,463
4 SANVITO MIRIAM 70,762
5 TORRINI GIADA 69,105
6 ROTUNNO ALAIN COSIMO 67,554
7 VOLO VALENTINA 67,176
8 DI LERNIA BEATRICE 65,761
9 COLOMBO ILARIA MARIA SERENA 65,053
10 |CAPRIGLIA GAIA 65,000
1 SGAVIOLI DONATELLA 64,503
12 LILLIU STEFANO 64,372
13 BENZI DAVIDE 64,301
14 BISCEGLIA SONIA 63,865
15 | TESCIONE MARTINA 63,382
16 ROSSETTI STEFANO 63,028
17 SEGATO PAOLA 63,001
18 GABRIELE FALCONE MARGOT 62,949
19 | TARGA ELISA 62,853
20 |SCURO GIANLUCA 62,300
21 MEREGALLI GIORGIO 62,000
29 VICARDI LEONARDO 59,152
23 OCCELLI MARTINA 59,137
24 | AMATULLI MIRKO 56,120
25 | CANNITO RUGGIERO 54,505
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CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1
POSTO DI OSTETRICA (AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI - RUOLO
SANITARIO) A TEMPO PIENO

(Decreto del Direttore Generale n. 2809 del 07.07.2026)

N. CANDIDATI COIIA?’I?;:IVO
1 |PAPA VALERIA 77,972
o |FENICE ROBERTA 76,506
3 | DOSSI CLAUDIA 72,824
4 | GIOVANNINI MARTINA 70,288
5 | GALLEANI VITTORIA 70,104
6 | SATTA GIANNA 68,104
7 |BERTORA FRANCESCA 67,735
g |BISCHETTI BIANCA 67,306
9 |MARSICO CECILIA 66,978
10 | GIGANTE GIULIA 66,102
11 |BACCILE STEFANIA 66,071
12 |ZAMBELL GAIA 65,143
13 |PANUNZI ANNA 65,133
14 | MERONI ALESSANDRA 65,058
15 | VILLA NINA 65,055
16 | CITOSSI MARIA ELENA ELISABETTA 65,025
17 |LANCIOTTI LETIZIA 65,005
18 | PASOLINI SUSANNA 65,003
19 | USBERTI MARTA 65,000
20 | FRATTOLILLO ANGELICA PIA 64,515
21 |FIGLUOLO ALICE 64,364
29 | ELHACHIMI SIHAM 64,004
23 | ESPOSITO ANNALAURA 63,017
o4 | ZERMIAN RICCARDO 63,006
o5 | GALLETTA GLORIA 63,000
26 | ZOPPELLARO SIMONA 63,000
27 | BRANCATI GIOVANNA 62,900
28 | SABIA ILENIA 62,703
29 |BORGHI REBECCA 61,201
30 | MOSINI ELENA 61,100
31 |DIFRANCO CHIARA 61,061
30 | TROPEA ELISABETTA 61,010
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N. CANDIDATI COII/I?’I?;SIVO
33 | VUOLO GIULIA 61,001
34 KAISEN MOGOLLON KIARA 60,175
35 |RUSSO REBECCA 60,102
36 |RUGGIERO ASIA 60,101
37 PIROLA ELENA 60,051
38 | SCOTTI CHIARA MARIA 60,000
39 SALERNO MARIECLAIRE 60,000
40 | GAUDENZI VALERIA 59,752
a1 RAUTMANN ELLEN 59,650
42 MANFREDI MARTINA 59,086
43 LASTRA VALERIA 59,070
A4 PAPOLINO ELEONORA 59,000
45 VETERE MICHELA 58,750
46 LEVI GIULIA 58,073
47 NATIVIDAD SALVATIERRA GIULIA ALISON 58,000
48 MORELLI CHIARA 57,100
49 SOLIS TERRAZAS KARLA ESTELA 55,000

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO DETERMINATO PER LA
DURATA DI CINQUE ANNI DI N.1 POSTO DI COLLABORATORE PROFESSIONALE DI RICERCA
SNAITARIA PER LE ATTIVITA" DELLA SC MEDICINA - EMOSTASI E TROMBOSI

(Decreto del Direttore Generale n. 2600 del 23.06.2026)

TOTALE
N. CANDIDATI COMPLESSIVO
1° | GAGLIARDI MATTEO 62,450
2° | RICCIARDELLI GABRIELLE 60,775
3° | MORONI FRANCESCA 56,900
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CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO DETERMINATO DI N.1
POSTO DI RICERCATORE SANITARIO PER LE ATTIVITA" DELLA SC MEDICINA - EMOSTASI E
TROMBOSI

(Decreto del Direttore Generale n. 1927 del 13.05.2026)

TOTALE
N. CANDIDATI COMPLESSIVO
1° | MOHSENIAN SAMIN 67,650
2° | FERRARO GIULIA 58,853
3° | MORONI FRANCESCA 54,750
4° | FULIGNI FEDERICA 53,600

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO DETERMINATO DI N.1
POSTO DI RICERCATORE SANITARIO PER LE ATTIVITA" DELLA SC NEFROLOGIA E DIALISI PEDIATRICA
- TRAPIANTI DI RENE

(Decreto del Direttore Generale n. 1934 del 13.05.2026)

TOTALE
N. CANDIDATI COMPLESSIVO
1° | BIANCHI GAIA 68,000
2° | PISERA" ARIANNA 64,708

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO DETERMINATO PER LA
DURATA DI CINQUE ANNI DI N.1 POSTO DI COLLABORATORE PROFESSIONALE DI RICERCA
SANITARIA PER LE ATTIVITA’ DELLA SC MEDICINA AD INDIRIZZO METABOLICO

(Decreto del Direttore Generale n. 2602 del 23.06.2026)

TOTALE
N. CANDIDATI COMPLESSIVO
1° | MEDOH AFFO VALDINE 58,883

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO DETERMINATO DI N.1
POSTO DI COLLABORATORE PROFESSIONALE DI RICERCA SANITARIA PER LE ATTIVITA" DELLA SC
GASTROENTEROLOGIA ED EPATOLOGIA

(Decreto del Direttore Generale n. 3200 del 30.07.2026)

TOTALE
N. CANDIDATI COMPLESSIVO
1° STELLA SONIA 68,325
2° CITERA' NICHOLAS 64,400
3° MUSCO TERESA 50,700
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D) ESPROPRI

Province

Provincia di Bergamo
Decreto definitivo d’esproprio n. 758 del 30 luglio 2026 - Lavori S.P. n. 126 intersezione via Dante Alighieri - Corso Europa
realizzazione rotatoria in comune di Castel Rozzone

L'INCARICATO DI ELEVATA QUALIFICAZIONE

VISTO con Decreto Presidenziale n. 257 del 14/10/2022 ¢ stato approvato il progetto di fattibilita
fecnico economica dell’'opera in oggetto

VISTA il Decreto del Presidente n. 242 in data 09/10/2023, con il quale € stato approvato il progetto
definitivo dell’'opera dei lavori di cui all'oggetto e indicati i fondi per il finanziamento della spesa;

CONSTATATO che, con l'atto di cui al punto precedente, viene dichiarata la pubblica ufilita
dell'opera;

VERIFICATO che l'opera & conforme agli strumenti urbanistici vigenti nei Comuni di Castel Rozzone
e Treviglio;

DATO ATTO che ai sensi dell’art. 14 della L.R. n. 3 del 2009 e dell’art. 22-bis del D.P.R. 327/2001, &
stato emesso il decreto n. 7 del 29/04/2024 di occupazione anticipata e di determinazione

dellindennitd prowvisoria, in esecuzione dei quali si & proceduto alloccupazione delle aree
interessate;

DATO ATTO CHE la presa di possesso dei mappali indicati nell’allegate tabelle (composta da n. 6
fogli) & avvenuta in date 19/06/2024;

RICORDATO che nel citato affo & stato previsto, per I'esproprio dei mappali di cui nelle tabelle,
I'indennitd provvisoria spettante ai proprietari;

PRESO ATTO che, entro il termine dilegge assegnato, parte dei proprietari ha aderito alla procedura
di esproprio volontario degli immobili, presentando dichiarazione di accettazione delle relative
indennitd di esproprio, mentre per i restanti proprietari, che non hanno accettato le indennitd
proposte, & stata richiesta alla Commissione Provinciale Espropri la rideterminazione delle stesse;

RICHIAMATA la deliberazione n. 5/2025, con la quale la Commissione Provinciale Espropri ha
provveduto alla rideterminazione delle indennitd definitive di esproprio per i proprietari che non
hanno accettato le indennitd proposte nel decreto di occupazione n. 7 del 29/04/2024;

VISTI i tipi di frazionamento approvati dall’Agenzia delle Enfrate - Ufficio Provinciale di Bergamo-
Territorio relativi ad aree site nel Comune di Castel Rozzone eTreviglio;

DATO ATTO che le indennitd definitive accettate sono state liquidate agli aventi diritto e quelle non
acceftate sono state depositate presso il M.E.F. Ministero dell'economia e delle finanze - ragioneria
Territoriale dello Stato di Milano/Monza - Brianza;

RICONOSCIUTA la regolaritd della procedura instaurata;

RICHIAMATA la delega delle funzioni dirigenziali disposta con nota del 08 Febbraio 2024 n. 8976 dal
Dirigente Dott. Ing. Marco Bergamini all'Incaricato di Elevata Qualificazione del Servizio "Patrimonio,
Espropri e Concessioni” Dott. Arch. Daniele Sari al 31 dicembre 2026;
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DECRETA
- Arto 1 -

Sono definitivamente espropriati, a favore della Provincia di Bergamo, gli immobili per i lavori della
S.P. 126 “Lavori sp n. 126 infersezione via Dantfe Alighieri - Corso Europa realizzazione rotatoria in
Comune di Castel Rozzone identificati cosi come indicato nell’allegate fabelle (composta da n. 6
fogli) parte infegrante del presente atto.

Art. 2 -
Il presente decrefo, a cura e spese dell'Enfe Espropriante suddetfo, sard regisirato e nofificato ai
relativi proprietari nelle forme degli afti processuali civili, nhonché frascritto, in fermini d'urgenza,
presso il competente Ufficio del Registro Immobiliare e pubblicato d'ufficio nel Bollettino Ufficiale
della Regione Lombardia.
- Art. 3 -

Dalla data di esecutivita del presente decreto e dalla trascrizione dello stesso, tuttii diritti relativi agli
immobili espropriati possono essere fatti valere esclusivamente sull’'indennitd.

-Art. 4 -
Il presente decreto pud essere impugnato avantiil T.A.R. della Lombardia - Sezione di Brescia - entro

il fermine di 60 (sessanta) giorni dalla notifica dello stesso, o mediante ricorso straordinario al
Presidente della Repubblica nel termine di 120 (centoventi) giorni.

L'INCARICATODI DI ELEVATA QUALIFICAZIONE
Daniele Sari
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S.P. n.126 “"Intersezione via Dante Alighieri — Corso Europa”.

Realizzazione rotatoria in Comune di Castel Rozzone

COMUNE DI TREVIGLIO

superficie
N. Proprieta foglio mappale catastale coerenze (da nord in senso orario)
ha.
F.C., ) .
11 21918 mappale n. 7321 - confine Comune di
1 00.00.90 | Castel Rozzone - strada pubblica -
(logico 9) | (ex 7321/b) mappale n. 21920 - 21919;
indennita d’esproprio aree agricole:
€. 1.800,00
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S.P. n.126 “"Intersezione via Dante Alighieri — Corso Europa”.

Realizzazione rotatoria in Comune di Castel Rozzone

COMUNE DI TREVIGLIO

€. 3.331,00

indennita d’esproprio aree agricole:

superficie
N. Proprieta foglio mappale catastale coerenze (da nord in senso orario)
ha.
B. B.
11 21920 _ - -
2 00.03.10 mappale n. 2_19.19 7321 - 21918
B. D. (logico 9) (ex 8168/b) strada pubblica;
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S.P. n.126 “"Intersezione via Dante Alighieri — Corso Europa”.

Realizzazione rotatoria in Comune di Castel Rozzone

COMUNE DI CASTEL ROZZONE

indennita d’esproprio aree agricole:€1,00

superficie
N. Proprieta foglio mappale catastale coerenze (da nord in senso orario)
ha.
3 2613
00.11.50
(logico 9) (ex 257/b)
EDILFERRI S.P.A, con sede in Castel
Rozzone, proprieta per 1/1;
3 mappale n. 2608 - strada pubblica -
mappali n. 2612 - 764;
C.F. - 02878410162; 3 2614
00.06.50
(logico 9) (ex 257/c)
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S.P. n.126 “"Intersezione via Dante Alighieri — Corso Europa”.

Realizzazione rotatoria in Comune di Castel Rozzone

COMUNE DI CASTEL ROZZONE

€. 1.100,00

indennita d’esproprio aree agricole

superficie
N. Proprieta foglio mappale catastale coerenze (da nord in senso orario)
ha.
F. C.
3 2609 mappale n. 950 - strada pubblica -
4 |F.D.A. 00.00.15 | mappale n. 1125 - confine Comune di
(logico 9) (ex 950/a) Treviglio;
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S.P. n.126 “Intersezione via Dante Alighieri — Corso Europa”.

Realizzazione rotatoria in Comune di Castel Rozzone

COMUNE DI CASTEL ROZZONE

superficie
N. Proprieta foglio mappale catastale coerenze (da nord in senso orario)
ha.

V.A,

V.C.

V.G.B,,

V.C. 3 2610 strada pubblica - mappali n. 2611 - 531
5 G 00.17.85|532 - 538 - 575 - 576 - 534 - 819 -

B.G, (logico 9) (ex 1134/a) 2608;

B.R.,

V.S.,

indennita d’esproprio aree agricole€.1,00
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S.P. n.126 “"Intersezione via Dante Alighieri — Corso Europa”.

Realizzazione rotatoria in Comune di Castel Rozzone

COMUNE DI CASTEL ROZZONE

superficie
N. Proprieta foglio mappale catastale coerenze (da nord in senso orario)
ha.
P.D.
P.D.E. I
6 P.D.P; 3 1125 00.00.20 | Mappale n. 2609 - strada pubblica -
(logico 9) (intero) 777 | confine Comune di Treviglio;
P.F.G.
C.M.
indennita d’esproprio aree agricole € 1,00
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Provincia di Mantova

Deliberazione del Consiglio Provinciale n. 34 del 31 luglio 2026 - Accorpamento al demanio stradale della Provincia, ai sensi
dellart. 31, comma 21 della I. 23 dicembre 1998 n. 448, di terreno posto in comune di Castel Goffredo (MN) utilizzato ad uso
pubblico da oltre vent’anni quale sedime stradale della SP 8 «Casaloldo-Pozzolengo», con registrazione e trascrizione a titolo
gratuito. esame ed approvazione

DECISIONE

I Consiglio Provinciale procede all’accorpamento al demanio stradale della Provincia, ai sensi
dell’art. 31, comma 21 della L. 23.12.1998 n. 448, di terreno posto in comune di Castel Goffredo
(MN) ufilizzato ad uso pubblico da olfre vent'anni quale sedime stradale della SP 8 "Casaloldo-
Pozzolengo”, con registrazione e tfrascrizione a titolo gratuito.

PREMESSO che:

- con deliberazioni di Giunta Provinciale n. 199 del 11.05.2001, esecutiva ai sensi di legge, € stato
approvato il progetto definitivo per la realizzazione della Tangenziale di Castel Goffredo ed & stato,
alfresi, disposto di procedere all'occupazione d'urgenza e all’'espropriazione degli immobili
necessari per la realizzazione delle opere predette, con l'indicazione delle fonti di finanziamento
della spesa;

- in data 18.10.2001 & stato emesso il Decreto di occupazione d'urgenza n. 61093 ed in data
03.12.2001, 04.12.2001 e 05.12.2001 & stata effettuata I'immissione in possesso dei terreni necessari
alla realizzazione delle opere, attraverso la redazione dei verbali di stato di consistenza e di presa
di possesso;

- con decrefo P.G. n. 16744 del 20.03.2002 & stata indicata la misura dell'indennitd a fitolo
pProvvisorio;

- futte le ditte espropriande hanno accettato I'indennitd offerta con il suddetto decreto;

- con determinazioni n. 1430 del 21.08.2002, n. 1944 del 25.10.2002, n. 1569 del 15.07.2003 & stato
liguidato I'acconto dell’80% a tutte le ditte espropriande e ai relativi affittuali;

- con successive determinazioni n. 737/06, n. 821 del 04.04.2006, n. 958 del 28.04.2006, & stato
pagato il saldo delle indennitd di espropriazione, occupazione e colfivazione spettanti a tutte le
ditte interessate alla realizzazione dell’'opera in oggetto;

- in data 03.05.2006 & stato emanato il decreto di esproprio n. 34644 /06 P.G., registrato, trascritto e
nofificato a norma di legge;

ISTRUTTORIA

Conistanza Prot. n. 41561 del 17/06/2026 la ditta catastale LA BALZA SRL con sede a Castel Goffredo
(MN) - CF: 01721770202, in persona del legale rappresentante, ha presentato richiesta di
accorpamento al demanio stradale della Provincia di Mantova, ai sensi e per gli effetfi dell’art. 31,
comma 21 della L. 23/12/1998 n. 488, del terreno di sua proprietd per la quota di 100%,
catastalmente individuato in Comune di Castel Goffredo foglio 34 mappale 526 di mqg. 217, in
quanto costituente sedime stradale della SP 8 "Casaloldo-Pozzolengo” da olfre vent'anni;

ACCERTATO che la porzione di terreno sopra indicata e effettivamente utilizzata ad uso pubblico
da olfre vent'anni quale sedime stradale della SP 8;

RITENUTO di procedere, in accoglimento della superiore istanza presentata dall’attuale proprietario
catastale - La Balza Srl, all'accorpamento del mappale suddetto al demanio stradale dell'Ente a
norma dell'art. 31, comma 21 della L. 23/12/1998 n. 488, che da facoltd agli enti locali di disporre,
con proprio provvedimento, I'accorpamento al demanio stradale delle porzioni di terreno ufilizzate
ad uso pubblico da oltre vent’anni, previa acquisizione del consenso da parte dei proprietari;

VISTO il frazionamento catastale approvato dall’Agenzia del Territorio di Mantova, Pratica n.
MN0024688 del 16/03/2006, in atti dal 16/03/2006 (n. 24238.1/2006) da cui risulta che la porzione
di terreno da acquisire € oggi identificata in catasto al foglio 34 mappale 526 in Comune di Castel
Goffredo (MN) dimqg 217;

VISTO il certificato di destinazione urbanistica del terreno di cui al mappale 526 foglio 34 del
Comune di Castel Goffredo (MN) di mq 217, rilasciato dal Comune di Castel Goffredo in data
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13/07/2026 con prot. n. 0009739/2026, assuntfo al protocollo generale dell’Ente in pari data al n.
47266;

MOTIVAZIONE DELLE SCELTE

Il ricorso alla procedura prevista dal citato art. 31, comma 21 della L. 23.12.1998 n. 448 consente di
acquisire la suddetta porzione di terreno utilizzata per la realizzazione della Tangenziale di Castel
Goffredo e di regolarizzare la proprietd ove insiste il sedime - identificato al mappale 526 del foglio
34 - lungo la SP 8 in localitd Castel Goffredo (MN), mediante I'accorpamento di quest’ultimo al
demanio stradale. Il tutto senza costi per la Provincia, sia a titolo di indennitd di esproprio, sia a titolo
di imposte di registrazione e trascrizione.

VISTO:

- I'articolo 1 comma 54, lettera a), della Legge 7 aprile 2014 n. 56, intitolata “disposizioni sulle citta
metropolitane, sulle Province, sulle unioni e fusioni di Comuni”, in cui si dispone che “sono organi
delle Province esclusivamente: il presidente della Provincia, il consiglio provinciale, I'assemblea dei
sindaci’;

-il successivo comma 55 secondo, ferzo e quarto periodo che, a sua volta, prevede che "Il consiglio
€ l'organo di indirizzo e controllo, propone all'assemblea lo statuto, approva regolamenti, piani,
programmi; approva o adotta ogni altro atto ad esso sottoposto dal presidente della provincia;
esercita le altre funzioni attribuite dallo statuto. Su proposta del presidente della provincia il consiglio
adofta gli schemi di bilancio da sottoporre al parere dell'lassemblea dei sindaci. A seguito del
parere espresso dall'lassemblea dei sindaci con i voti che rappresentino almeno un terzo dei
comuni compresi nella provincia e la maggioranza della popolazione complessivamente residente,
il consiglio approva in via definitiva i bilanci dell'ente”;

- I'articolo 26 del vigente statuto della Provincia, intitolato *Competenze del Consiglio”;

- gli artt. 34 e 34 bis del Regolamento del Consiglio Provinciale, modificato e approvato con
deliberazione consiliare n. 20 del 2021, in vigore dal 15 giugno 2021;

il D.1gs. 267 /2000 "Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”.

RICHIAMATA la L. 23.12.1998 n. 448, “Misure di finanza pubblica per la stabilizzazione e lo sviluppo”
ed in particolare, I'art. 31, commi 21 e 22 che, rispeftivamente, recitano: “In sede di revisione
catastale, € data facoltd agli enti locali, con proprio provvedimento, di disporre I'accorpamento al
demanio stradale delle porzioni di terreno utilizzate ad uso pubblico, ininterrottamente da oltre venti
anni, previa acquisizione del consenso da parte degli attuali proprietari” e “La registrazione e la
frascrizione del provvedimento di cui al comma 21 avvengono a titolo gratuito”.

DATO ATTO che la struttura tecnica competente a proporre la delibera ha verificato che non
sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, in capo al responsabile del
procedimento, allistruttore e ai fitolari degli uffici competenti ad adoftare i pareri, le valutazioni
fecniche, gli afti endoprocedimentali (art.6 bis della legge n. 241/1990 come introdotto dall'art.1
comma 41 della L.190/2012").

SENTITO la Conferenza dei Capigruppo che ha preso in esame tutti i documenti summenzionati.
PARERI

VISTO il parere sulla regolaritd istruttoria espresso dal responsabile del procedimento, dr. Andrea
Flora, fitolare di incarico di Elevata Qualificazione sul Servizio Unico Espropri - Concessioni -
Pubblicitd stradali e Autoparco, con decorrenza dal 01.10.2024 a tutto il 30.09.2027, giusto Atto
dirigenziale prot. n. 61323 del 30/09/2024.

ACQUISITO gli allegati pareri favorevoli, espressi ai sensi dell’art. 49, comma 1 del T.U. delle leggi
sull’ordinamento degli enti locali adottato con D.Lgs. n. 267/2000, da:
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v Dirigente incaricato dell'Area & Lavori Pubblici Ing. Anfonio Covino, giusto provvedimento
presidenziale prot. n.10378 del 17/02/2026 - di proroga dell'incarico Dirigenziale, che attesta la
regolaritd tecnica.

v Dirigente responsabile dell’Area 2 Economico Finanziaria, Istruzione, Pari Opportunitd, Funzioni
delegate Regione Lombardia che attesta la regolaritd contabile.

MODALITA DI SVOLGIMENTO DELLA SEDUTA

DATO ATTO che la seduta deliberativa si € svolta in modalitd ibrida, sia in presenza che telematica
mediante ricorso al servizio in cloud "Consigli Cloud”, come previsto dagli arft. 34 e 34 bis del
Regolamento del Consiglio Provinciale, in vigore dal 15 giugno 2021.

IL CONSIGLIO PROVINCIALE
OMISSIS
DELIBERA

1.DI DISPORRE, per le motivazioni rassegnate in premessa, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 31,
commi 21 e 22 della Legge 23.12.1998 n. 448, I'accorpamento al demanio stradale della "Provincia
di Mantova - Strade Provinciali” (¢.f. 80001070202 via P. Amedeo 32, 46100 Mantova), della porzione
di terreno, posta in Comune di Castel Goffredo, intestata in catasto a nome della seguente ditta e
identificata come di seguito, ufilizzata ad uso pubblico da olfre vent’anni poiché costituente sedime
stradale della SP 8 in localitd Castel Goffredo:

DITTA CATASTALE FG. MAPP. CATASTO SUPERFICIE
mq

LA BALZA SRL

Castel Goffredo (MN) -
CF: 01721770202
Proprietd 1/1

34 526 RELIT. STRAD. 217

2. DI DARE ATTO che:

-ilferreno di cui al punto n. 1 della presente deliberazione, costituente sedime della SP 8 “Casaloldo-
Pozzolengo”, & adibifo ininterroffamente ad uso pubblico da olfre venti anni;

- I'istanza dell’attuale proprietario all’acquisizione della porzione di ferreni in oggetto, allegata alla
presente deliberazione quale parte integranfe e sostanziale, & stata acquisita agli affi
dell'lamministrazione Provinciale;

- ai sensi dell’art. 31, comma 22 della Legge 23.12.1998 n. 448, |a regisfrazione e la trascrizione del

presente provvedimento sono a fitolo gratuito.

3. DI PRECISARE che il presente provvedimento non comporta effetti diretti o indiretti sulla situazione
finanziaria dell'ente in quantfo I'acquisizione dei mappali in oggetto al demanio della Provincia
medianfe accorpamento awviene, come da normativa vigente, a ‘“titolo gratuito” mentre, al
confrario, comporta riflessi sul patrimonio dell’'ente poiché la porzione di terreno accorpata alla SP
8. pur non essendo suscettibile di autonoma valorizzazione, andrd a costituire parte infegrante del
patrimonio stradale medesimo;

4.DI DARE ATTO, ai sensi dell’art. 3, comma 4, della Legge n. 241/1990 e successive modifiche ed
integrazioni, che qualunque soggetto ritenga il presente atto amministrativo illegittimo e venga
dallo stesso diretftamente leso, pud proporre ricorso innanzi al Tribunale Amministrativo Regionale
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di Brescia entro e non oltre 60 giorni o, in alternativa, ricorso straordinario entro 120 giorni, entrambi
i fermini decorrenti dall’'ultimo giorno di pubblicazione all’Albo pretorio.

OMISSIS

Letto, approvato e sottoscritto

IL SEGRETARIO GENERALE IL PRESIDENTE

Valeria Ferro Bottani Carlo
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Comuni

Comune di Nova Milanese (MI)

Emissione decreto acquisizione sanante art. 42 bis d.p.r. 327/2001 e s.m.i. di beni immobili per scopi di interesse pubblico, gia
riportati in catasto terreni del Comune di Nova Milanese al foglio 19 particelle 547, 556, 602, 608, in attuazione dell’accordo di
mediazione civile (d.lgs.28/2010 - D.M.150/2023) n.MZ/67/25 del 24 giugno 2026 sulle quali sorgono la scuola dell'infanzia
«Bruno Munari» di via Oberdan e la scuola primaria «Giuseppina F. Quarello» di via Mazzini

Ai sensi e per gli effefti del D.PR. 327/2001 e s.m.i.
SI RENDE NOTO CHE

con Decreto della Dirigente dell’Area Governo e Gestione del Territorio e Sicurezza del Comune di
Nova Milanese in data 19/08/2026 & stata disposta nei confronti del Comune di Nova Milanese
I'acquisizione coattiva sanante ex art. 42-bis del DPR 327/2001 e s.m.i. al patrimonio indisponibile
del Comune di Nova Milanese (sede in via Giussani n.9 - ¢.f. 01731060156), con tfrasferimento del
diritto di proprietd al predetto Comune dei beni immobili cosi identificati al Catasto Terreni di Nova
Milanese al foglio:

particella 547 ente urbano superficie catastale  4.862 mq
particella 556 ente urbano superficie catastale  1.176 mqg
particella 602 semin irrig ¢l superficie catastale 14 mq
particella 608 fu d accert  superficie catastale 234 mqg

Nova Milanese, 19 agosto 2026

La Dirigente dell’Area Governo e Gestione del Territorio e Sicurezza

Fabiana Stefanoni
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Comune di Roncola (BG)

Decreto definitivo d’esproprio n. 1 del 16 luglio 2026 - Progetto per la messa in sicurezza e valorizzazione delle contrade e
mulattiere, regimazione acque a contrasto del dissesto idrogeologico e ambientale, efficientamento energetico impianti
illuminazione - 3 lotto

IL RESPONSABILE DELL'AREA lll - Gestione del Territorio

PREMESSO che per la realizzazione dell'opera pubblica in oggetto, approvata con delibera di Consiglio
Comunale n. 38 del 20 novembre 2024 successivamente aggiornato con la delibera di Giunta
Comunale 19 del 12/03/2025, esecutiva ai sensi di legge, si & instaurato il procedimento amministrativo
volto all’'esproprio per I'acquisizione di aree di proprietd privata necessarie per la realizzazione dei lavori
in oggetto;

CONSIDERATO che, nel termine di legge assegnato e comunque entfro i tempi della procedura
espropriativa, le ditte espropriande in genere hanno convenuto la cessione volontaria e gratuita degli
immobili mediante sottoscrizione dei bonari accordi proposti dall’ Amministrazione comunale;

CONSIDERATO che non sono necessari frazionamenti in quanto i bonari accordi suddetti sono mappali
inferi;

VISTA la L.R. del 05/01/2000 n. 1 s.m.i. e la Deliberazione della Giunta Regionale Lombarda n. VII/5760 in
data 27 luglio 2001 che si allega soffo la lettera A, di definizione delle modalitd di passaggio dei
trasferimenti e delle deleghe in materia di espropriazione per pubblica utilitd e di occupazione
d'urgenza a partire dal 01/10 /2001;

Vista la LR del 04/03/2009 n° 3 s.m.i. "Norme regionali in materia di espropriazione per pubblica utilitd

RICHIAMATO il DPR n. 327/2001 s.m.i (ed in particolare I'art. 23 dello stesso);

DECRETA
-Art. 1-

E" definitivamente espropriato, a favore del Comune di RONCOLA (Bg). 'immobile interessato dai
lavori di "MESSA IN SICUREZZA E VALORIZZAZIONE DELLE CONTRADE E MULATTIERE, REGIMAZIONE ACQUE
A CONTRASTO DEL DISSESTO IDROGEOLOGICO E AMBIENTALE, EFFICIENTAMENTO ENERGETICO IMPIANTI
ILLUMINAZIONE - 3 LOTTO", come di seguito identificato:

COMUNE DI RONCOLA

Ditta n. 1

- Protfelli Maurizio, nato a Alfianello (BS)il 24/07/1953; Codice Fiscale: PRTMRZ53L24A188H
proprietario per 1/1

C.I. Fg. 9 - mapp. n. 280 - superficie catastale Ha 00.05.92 - superficie espropriata mqg. 592
Coerenze a corpo da nord in senso orario: mapp 1348, mapp 1348, mapp. 1678, Strada Comunale.

Valore area ceduta: Euro 3.200,00



.ﬁ Regione
Bollettino Ufficiale -205- Lombardia

Serie Avvisi e Concorsi n. 36 - Mercoledi 02 settembre 2026

-Art. 2 -

Il presente decreto, a cura e spese dell'Ente Espropriante suddetto, sard registrato e notificato ai relativi
proprietari nelle forme degli affi processuali civili, nonché frascriffo, in termini d'urgenza, presso |l
competente Ufficio del Registro Immobiliare e pubblicato d’ufficio nel Bollettino Ufficiale della Regione
Lombardia.

-Art. 3-

Dalla data di esecutivitd del presente decreto e dalla frascrizione dello stesso, tutti i diritti relativi agli
immobili espropriati possono essere fatti valere esclusivamente sull'indennitd.

-Art. 4-
Il presente decreto pud essere impugnato avanti il T A.R. della Lombardia - Sezione di Brescia - entro il

termine di 60 (sessanta) giorni dalla noftifica dello stesso, 0 mediante ricorso straordinario al Presidente
della Repubblica nel termine di 120 (centoventi) giorni.

Roncola, 16 luglio 2026

IL RESPONSABILE AREA Il
Vincenzo DE FILIPPIS
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Comune di Roncola (BG)

Decreto definitivo d’esproprio n. 2 del 16 luglio 2026 - Progetto per la messa in sicurezza e valorizzazione delle contrade e
mulattiere, regimazione acque a contrasto del dissesto idrogeologico e ambientale, efficientamento energetico impianti
iluminazione - 3 lotto

IL RESPONSABILE DELL’AREA 1l - Gestione del Territorio

PREMESSO che per la realizzazione dell'opera pubblica in oggetto, approvata con delibera di Consiglio
Comunale n. 38 del 20 novembre 2024 successivamente aggiornato con la delibera di Giunta
Comunale 19 del 12/03/2025, esecutiva ai sensi di legge, si & instaurato il procedimento amministrativo
volto all'esproprio per I'acquisizione di aree di proprietd privata necessarie per la realizzazione dei lavori
in oggetto;

CONSIDERATO che, nel termine di legge assegnato e comunque enfro i tempi della procedura
espropriativa, le difte espropriande in genere hanno convenuto la cessione volontaria e gratuita degli
immobili mediante sottoscrizione dei bonari accordi proposti dall’ Amministrazione comunale;

CONSIDERATO che non sono necessari frazionamenti in quanto i bonari accordi suddetti sono mappali
interi;

VISTA la L.R. del 05/01/2000 n. 1 s.m.i. e la Deliberazione della Giunta Regionale Lombarda n. VII/5760 in
data 27 luglio 2001 che si allega soffo la lettera A, di definizione delle modalitd di passaggio dei
trasferimenti e delle deleghe in materia di espropriazione per pubblica utilitd e di occupazione
d'urgenza a partire dal 01/10 /2001;

Vista la LR del 04/03/2009 n° 3 s.m.i. "Norme regionali in materia di espropriazione per pubblica utilitd
RICHIAMATO il DPR n. 327/2001 s.m.i (ed in particolare I'art. 23 dello stesso);

DECRETA

-Art. 1-
E" definitivamente espropriato, a favore del Comune di RONCOLA (Bg), I'immobile interessato dai
lavori di "MESSA IN SICUREZZA E VALORIZZAZIONE DELLE CONTRADE E MULATTIERE, REGIMAZIONE ACQUE

A CONTRASTO DEL DISSESTO IDROGEOLOGICO E AMBIENTALE, EFFICIENTAMENTO ENERGETICO IMPIANTI
ILLUMINAZIONE - 3 LOTTO", come di seguito identificato:

COMUNE DI RONCOLA

Dittan. 1

- MAZZOLENI Cristian, nato a Bergamo (BG) il 21/05/1975; Codice Fiscale: MZZCST75E21A794L
proprietario per 1/3

- MAZZOLENI Ivan Antonio  nato a Bergamo (BG) il 24/01/1973; Codice Fiscale: MZZVNT73A24A794L
proprietario per 1/3

- MAZZOLENI Omar nato a Bergamo (BG) il 07/07/1979; Codice Fiscale: MZZMRO79L07A794A
proprietario per 1/3

C.I. Fg. 9 - mapp. n. 1678- superficie catastale Ha 00.06.00 - superficie espropriata mg. 600

Coerenze a corpo da nord in senso orario: mapp. 280, 1348, 2788, Strada Comunale.
Valore area ceduta: Euro 6.000,00
- Art. 2 -
Il presente decreto, a cura e spese dell'Ente Espropriante suddetto, sard registrato e notificato ai relativi
proprietari nelle forme degli atti processuali civili, nonché frascritto, in fermini d'urgenza, presso |l

competente Ufficio del Registro Immobiliare e pubblicato d’ufficio nel Bollettino Ufficiale della Regione
Lombardia.
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-Art. 3 -

Dalla data di esecutivitd del presenfe decreto e dalla frascrizione dello stesso, tutti i diritti relativi agli
immobili espropriati possono essere fatti valere esclusivamente sull'indennitd.

-Art. 4-
Il presente decreto pud essere impugnato avanti il T A.R. della Lombardia - Sezione di Brescia - entro il

fermine di 60 (sessanta) giorni dalla nofifica dello stesso, 0 mediante ricorso straordinario al Presidente
della Repubblica nel termine di 120 (centoventi) giormni.

Roncola, 16 luglio 2026

IL RESPONSABILE AREA Il
Vincenzo DE FILIPPIS
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Comune di Valdidentro (SO)
Rep.1131/2026 - Decreto di accorpamento al demanio stradale del comune di Valdidentro di terreni di proprieta privata, utilizzati
ad uso pubblico, ininterrottamente, da oltre venti anni - via Adda (art. 32 comma 21 della Legge 448 del 23 dicembre 1998)

Il Responsabile del Servizio Gestione e Manutenzione del Territorio
Rep. 1131/2026

Vista la delibera di Consiglio Comunale n. 31 del 27/07/2023 con la quale si & preso affo dell’assenso
dei proprietari catastali di accorpare al demanio stradale con acquisizione gratuita della odierna
strada comunale denominata Via ADDA in localitd Premadio, che congiunge via Similiore e I'area a
Verde Pubblico e parcheggi pubblici al mappale 915 foglio n. 49.

Vista altresi la delibera di Giunta Comunale n. 106 del 14.09.2023 con la quale si & preso atto di
ulteriori assensi dei proprietari catastali di accorpare al demanio stradale con acquisizione gratuita
della odierna strada comunale denominata Via ADDA in localitd Premadio, che congiunge via
Similiore e I'area a Verde Pubblico e parcheggi pubblici al mappale 215 foglio n. 49.

Atteso che:

- aisensidell'art. 31 comma 21 della Legge 23/12/1998 n. 448, e nel rispetto agli obiettivi prefissati
dalla Amministrazione Comunale le aree di proprietd privata occupate dal sedime stradale
(carreggiata e pertinenze) come di seguito identificate, legittimano la reale situazione di fatto
ed il consenso della proprietd all’acquisizione e precisamente:

-fg 49 - map. 918 - cons. 196 mq. - infestatari:

- PACILLI Federico nato a MILANO (Ml) il 11/02/1962 PCLFRC62B11F205N - Proprietd
5114/220000 da verificare in regime di separazione dei beni;

- CALDON Cristina nafa a LAINATE (MI) il 04/03/1971 CLDCST71C44E415P - Proprietd
5114/220000 da verificare in regime di separazione dei beni;

- PEVERELLI Milvia nata a COMO (CO) il 28/03/1948 PVRMLV48C68C933T - Proprietd
5012/220000 da verificare in regime di separazione dei beni;

- FERLONI Vincenzo nato a LURATE CACCIVIO (CO) il 27/02/1944 FRLVCN44B27E753I - Proprietd
5012/220000 da verificare in regime di separazione dei beni

- CAPRA Teresa nata a VERONA (VR) il 27/09/1954 CPRTRS54P67L781W - Proprietd 8445/220000
da verificare;

- ORIOLI Giampaolo nato a COMO (CO) il 08/10/1944 RLOGPL44R08C933T - Proprietd
9871/220000 da verificare in regime di separazione dei beni;

- DALLA VALLE Stefano nato a BORMIO (SO) il 22/07/1965 DLLSFN65L22B049U - Proprietd
10236/220000 da verificare;

- INVERNIZZI Antonietta nata a LECCO (LC) il 12/08/1945 NVRNNT45M52E507V -Proprietd
32505/2200000 da verificare in regime di comunione dei beni;

- COLOMBO Carlo nato a LECCO (LC) il 25/04/1946 CLMCRL46D25E507W - Proprietd
32505/2200000 da verificare in regime di comunione dei beni;

- SCHIVALOCCHI Dario nato a VALDIDENTRO (SO) il 27/06/1959 SCHDRAS9H27L557Q -
Proprietd 504/220000 da verificare in regime di comunione dei beni;

- RICHELDA Stefania nata a BORMIO (SO) il 17/05/1966 RCHSFN66E57B049U - Proprietd
504/220000 da verificare in regime di comunione dei beni;

- BOTTONI Doranna Maria nata a MAGNACAVALLO (MN) il 09/05/1960 BTTDNN6OE49E818F -
Proprietd 5176/220000 in regime di separazione dei beni;

- REDAELLI Teresina nata a LECCO (LC) il 17/11/1962 RDLTSN62S57E5070 - Proprietd
34185/2200000;

- GNECCHI Pietro Corrado nato a LECCO (LC) il 17/08/1960 GNCPRC60M17E507N - Proprietd
34185/2200000;

- ZANASI Luca nato a BOLOGNA (BO) il 04/10/1958 ZNSLCUS58RO4AQ44A -Proprietd
42745/2200000;

- CORTI Maria Carla nata a BOSISIO PARINI (LC) il 21/11/1965 CRTMCR65S61B0810 - Proprietd
42745/2200000;

- BECECCHI Maria Grazia nata a GAVIRATE (VA) il 01/05/1963 BCCMGR63E41D946V - Proprietd
10141/220000;
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- DELL'ORO Mariella nata a LECCO (LC) il 18/08/1961 DLLMLL6TMS8ES07L - Proprietd
11996/220000;

- TURCATTI Alberto nato a LURATE CACCIVIO (CO) il 23/12/1944 TRCLRT44T23E753N - Proprietd
4788/220000;

- AIANI Elena nata a COMO (CO) il 18/05/1946 NAILNE46ES8C933Z - Proprietd 4788 /220000;

- PESCE Bruno nato a MIRA (VE) il 31/07 /1954 PSCBRN54L31F229B - Proprietd 427 /4400 in regime
di comunione dei beni con LANFRANCHI MARIA CESARINA;

- LANFRANCHI Maria Cesarina nata a VALDIDENTRO (SO) il 17/01/1960 LNFMCS60A57L557T -
Proprietd 427 /4400 in regime di comunione dei beni con PESCE BRUNO;

- BOLDRINI Sara Emily nata a MAGENTA (M) il 24/04/1984 BLDSML84D64E801D - Nuda
proprietd 1008/220000 da verificare;

-  GOBATTI Fiorella nata a MAGNAGO (Ml) il 31/12/1956 GBTFLL56T71E819F - Usufrutto
1008/440000 da verificare in regime di comunione dei beni;

- BOLDRINI Egidio nato a ROBECCHETTO CON INDUNO (M) il 02/03/1955 BLDGDES5C02H371G
- Usufrutto 1008/440000 da verificare in regime di comunione dei beni;

- con la citata delibera consiliare si dd mandato al Dirigente di procedere all’acquisizione gratuita
delle predette particelle/mappali sopraelencate attraverso I'emanazione del decreto di
accorpamento al demanio stradale comunale;

Rilevato che tale accorpamento & previsto dalla Legge 23 dicembre 1998 n. 448 comma 21 che cosi
recita "in sede di revisione catastale, & data facoltd agli enti locali, con proprio provvedimento, di
disporre I'accorpamento al demanio stradale di porzioni di terreno utilizzate ad uso pubblico,
ininterrotftamente da oltre venti anni, previa acquisizione del consenso da parte degli attuali
propriefari” e al comma 22 che recita “la registrazione e la frascrizione del provvedimento di cui al
comma 21 avvengono a titolo gratuito”;

Preso atto dell'uso pubblico ultraventennale delle aree di acquisizione, costfituenti la sede stradale
di VIA ADDA del Comune di Valdidentro - localitd Premadio;

Vista la planimetria catastale delle aree interessate (allegato A) (omissis);

Accertata la presenza di tutte le condizioni previste dall’art. 31, commi 21 e 22 della Legge 448/1998
per I'accorpamento in argomento;

Dato atto che l'accorpamento del sedime in argomento non prevede alcun indennizzo per i
proprietari cedenti;

Dato altresi atto che la registrazione e la trascrizione del decreto di accorpamento avverrd a titolo
gratuito, ai sensi dell'art. 31, comma 22 della Legge 23/12/1998 n. 448 e pertanto I'adozione del
decreto medesimo non comporterd alcun onere in capo al Comune di VALDIDENTRO;

Visto I'art. 107 del D.Lgs. 267 del 08/08/2000;
DECRETA

ART. 1
Ai sensi e per gli effetti dell’art. 31, comma 21, dellalegge n. 448 del 23/12/1998 in favore del Comune
di VALDIDENTRO (c.f. 00111020145) con sede a VALDIDENTRO in Piazza IV Novembre, 5, € disposto
I'accorpamento al demanio stradale comunale delle aree sotto riportate:

- fg 49 - map. 918 - qualitd: PRATO IRRIG di classe 3 - Superficie: 196 mq. - Reddito dominicale euro
0.71 -Reddito agrario euro 0,66
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intestatari:

- PACILLI Federico nato a MILANO (MI) il 11/02/1962 PCLFRC62B11F205N - Proprieta
5114/220000 da verificare in regime di separazione dei beni;

- CALDON Cristina nata a LAINATE (MI) il 04/03/1971 CLDCST71C44E415P - Proprietd
5114/220000 da verificare in regime di separazione dei beni;

- PEVERELLI Milvia nata a COMO (CO) il 28/03/1948 PVRMLV48C68C933T - Proprietd
5012/220000 da verificare in regime di separazione dei beni;

- FERLONI Vincenzo nato a LURATE CACCIVIO (CO) il 27/02/1944 FRLVCN44B27E753I - Proprietd
5012/220000 da verificare in regime di separazione dei beni

- CAPRA Teresa nafa a VERONA (VR) il 27/09/1954 CPRTRS54P67L781W - Proprietd 8445/220000
da verificare;

- ORIOLI Giampaolo natfo a COMO (CO) il 08/10/1944 RLOGPL44R08C933T - Proprietd
9871/220000 da verificare in regime di separazione dei beni;

- DALLA VALLE Stefano nato a BORMIO (SO) il 22/07/1965 DLLSFN65L22B049U - Proprietd
10236/220000 da verificare;

- INVERNIZZI Antonietta nata a LECCO (LC) il 12/08/1945 NVRNNT45M52E507V -Proprietd
32505/2200000 da verificare in regime di comunione dei beni;

- COLOMBO Carlo nato a LECCO (LC) il 25/04/1946 CLMCRL46D25E507W - Proprietd
32505/2200000 da verificare in regime di comunione dei beni;

- SCHIVALOCCHI Dario nato a VALDIDENTRO (SO) il 27/06/1959 SCHDRAS9H27L557Q -
Proprietd 504/220000 da verificare in regime di comunione dei beni;

- RICHELDA Stefania nata a BORMIO (SO) il 17/05/1966 RCHSFN66E57B049U - Proprietd
504/220000 da verificare in regime di comunione dei beni;

- BOTTONI Doranna Maria nata a MAGNACAVALLO (MN) il 09/05/1960 BTTDNN6OE49ES18F -
Proprietd 5176/220000 in regime di separazione dei beni;

- REDAELLI Teresina nata a LECCO (LC) il 17/11/1962 RDLTSN62S57E5070 - Proprieta

34185/2200000;

- GNECCHI Pietro Corrado nato a LECCO (LC) il 17/08/1960 GNCPRC60M17E507N - Proprietd
34185/2200000;

- ZANASI Luca nato a BOLOGNA (BO) il 04/10/1958 ZNSLCUS8RO4A944A -Proprieta
42745/2200000;

- CORTI Maria Carla nata a BOSISIO PARINI (LC) il 21/11/1965 CRTMCR65S61B0810 - Proprietd
42745/2200000;

- BECECCHI Maria Grazia nata a GAVIRATE (VA) il 01/05/1963 BCCMGR63E41D946V - Proprieta
10141/220000;

- DELL'ORO Mariella nata a LECCO (LC) il 18/08/1961 DLLMLL6TMS8ESO7L - Proprieta
11996/220000;

- TURCATTI Alberto nato a LURATE CACCIVIO (CO) il 23/12/1944 TRCLRT44T23E753N - Proprieta
4788/220000;

- AIANI Elena nata a COMO (CO) il 18/05/1946 NAILNE46ES8C933Z - Proprietd 4788 /220000;

- PESCE Bruno nato a MIRA (VE) il 31/07 /1954 PSCBRN54L31F229B - Proprietd 427 /4400 in regime
di comunione dei beni con LANFRANCHI MARIA CESARINA;

- LANFRANCHI Maria Cesarina nata a VALDIDENTRO (SO) il 17/01/1960 LNFMCS60A57L557T -
Proprietd 427 /4400 in regime di comunione dei beni con PESCE BRUNO;

- BOLDRINI Sara Emily nata a MAGENTA (M) il 24/04/1984 BLDSML84D64E801D - Nuda
proprietd 1008/220000 da verificare;

- GOBATTI Fiorella nata a MAGNAGO (MI) il 31/12/1956 GBTFLL56T71E819F - Usufrutto
1008/440000 da verificare in regime di comunione dei beni;

- BOLDRINI Egidio nato a ROBECCHETTO CON INDUNO (M) il 02/03/1955 BLDGDES5C02H371G
- Usufrutto 1008/440000 da verificare in regime di comunione dei beni;
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ART. 2
Il presente decreto dispone il passaggio del diritto di proprietd in capo al Comune di VALDIDENTRO
delle aree sopraindicate ad ogni effetto di legge.
Le aree di cui sopra sono assoggettate ad ogni effetto di legge al regime pubblico proprio del
demanio stradale comunale

ART. 3
Di richiedere la registrazione e la trascrizione catastale del presente decreto agli uffici competenti, ai
sensidell’art. 31, comma 22, della succitata legge 448/1998 dando atto che, ai sensi della medesima
norma, I'esecuzione di dette formalitd sard a titolo gratuito;

ART. 4
Di esonerare il Conservatore dei registri Immobiliari da ogni responsabilitd in merito alla frascrizione
del presente Decreto di Accorpamento:

ART. 5
Le aree accorpate sono classificate tra i beni demaniali del comune di VALDIDENTRO ed
assoggettate ad ogni effetto di legge al proprio regime giuridico;

ART. 6
Il presente decreto sard pubblicato all’Allbo Pretorio on line e pubblicato sul sito infernet del comune
di VALDIDENTRO per 15 giorni consecutivi entri i quali chiunque pud presentare reclami e/o
opposizioni

ART. 7
Il presente decreto sard notificato alle proprietd cedenti.

Il Responsabile del Servizio Gestione e Manutenzione del Territorio
IL SINDACO
Massimiliano TRABUCCHI
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Comune di Valdidentro (SO)
Rep.1132/2026 - Decreto di accorpamento al demanio stradale del comune di Valdidentro di terreni di proprieta privata, utilizzati
ad uso pubblico, ininterrottamente, da oltre venti anni - via Viola (art. 32 comma 21 della Legge 448 del 23 dicembre 1998)

Il Responsabile del Servizio Gestione e Manutenzione del Territorio
Rep. 1132/2026

Vista la delibera di Consiglio Comunale n. 16 del 19/05/2026 con la quale si & preso atto
dell'assenso della proprietd catastale mappale 324 fg. 35 all'accorpamento al demanio stradale di
via Viola;

Atteso che ai sensi dell'art. 31 comma 21 della Legge 23/12/1998 n. 448, e nel rispetto degli obiettivi
prefissati dalla Amministrazione Comunale, le aree di proprietd privata occupate dal sedime stradale
(carreggiata e pertinenze) come di seguito identificate, legittimano la reale situazione di fatto ed il
consenso della proprietd all’acquisizione e precisamente al Catasto Terreni:

- fg. 35 - mapp. 324 - FABB DIRUTO - superficie ha 00.00.40 - senza reddito, intestatario:
PARROCCHIA SANT'ABBONDIO sede in VALDIDENTRO (SO) codice fiscale 83001710140 -
Proprieta' 1000/1000 CON DIRITTO ALL"ACCESSO NUM 322 DEL FOGLIO 35;

Con la citata delibera consiliare si prende atfto dell’assenso della Parrocchia di Sant’Abbondio a
Semogo relafivamente alla acquisizione del sedime dell’ex fabbricato rurale mappale 324 fg. 35 di
via Viola da parte del Comune di Valdidentro e si dd mandato al Responsabile di Servizio di
procedere all’acquisizione gratuita della predetta particella/mappale sopraelencata affraverso
I'emanazione del decreto di accorpamento al demanio stradale comunale;

Rilevato che tale accorpamento & previsto dalla Legge 23 dicembre 1998 n. 448 comma 21 che cosi
recita “in sede di revisione catastale, & data facoltd agli enti locali, con proprio provvedimento, di
disporre I'accorpamento al demanio stradale di porzioni di terreno utilizzate ad uso pubblico,
ininferrotfamente da oltre venti anni, previa acquisizione del consenso da parte degli affuali
proprietari” e al comma 22 che recita “la registrazione e la trascrizione del provvedimento di cui al
comma 21 avvengono a titolo gratuito”;

Preso atto dell’'uso pubblico ultraventennale dell’area di acquisizione, costituente la sede stradale di
VIA VIOLA del Comune di Valdidentro - localitd SEMOGO;

Accertata la presenza di tutte le condizioni previste dall’art. 31, commi 21 e 22 della Legge 448/1998
per I'accorpamento in argomento;

Dato atto che I'accorpamento del sedime in argomento non prevede alcun indennizzo per il
proprietario cedente;

Dato altresi atto che la registrazione e la trascrizione del decreto di accorpamento avverrd a titolo
gratuito, ai sensi dell'art. 31, comma 22 della Legge 23/12/1998 n. 448 e pertanto 'adozione del
decreto medesimo non comporterd alcun onere in capo al Comune di VALDIDENTRO;

Visto I'art. 107 del D.Lgs. 267 del 08/08/2000;
DECRETA

ART. 1
Ai sensi e per gli effefti dell’art. 31, comma 21 e 22, della legge n. 448 del 23/12/1998 in favore del
Comune di VALDIDENTRO (c.f. 00111020145) con sede a VALDIDENTRO in Piazza IV Novembre, 5, &
disposto I'accorpamento al demanio stradale comunale delle aree sotto riportate:

fg 35 - mapp. 324 - FABB DIRUTO - superficie ha 00.00.40- senza reddito, intestatario:
PARROCCHIA SANT'ABBONDIO sede in VALDIDENTRO (SO) codice fiscale 83001710140 - Proprieta’
1000/1000 CON DIRITTO ALL'ACCESSO NUM 322 DEL FOGLIO 35;
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ART. 2
Il presente decreto dispone il passaggio del diritto di proprietd in capo al Comune di VALDIDENTRO
dell'area sopraindicata ad ogni effetto dilegge.
L" area di cui sopra & assoggettata ad ogni effeffo dilegge al regime pubblico proprio del demanio
stradale comunale;

ART. 3
Di richiedere la registrazione e la trascrizione catastale del presente decreto agli uffici competenti,
ai sensi dell'art. 31, comma 22, della succitata legge 448/1998 dando atto che, ai sensi della
medesima norma, I'esecuzione di defte formalitd sard a fitolo gratuito;

ART. 4
Di esonerare il Conservatore dei registri Immobiliari da ogni responsabilitd in merito alla frascrizione
del presente Decreto di Accorpamento;

ART. 5
L'area accorpata & classificata tra i beni demaniali del comune di VALDIDENTRO ed assoggettata
ad ogni effetto di legge al proprio regime giuridico;

ART. 6
Il presente decreto sard pubblicato all’Albo Pretorio on line e pubblicato sul sito infernet del comune
di VALDIDENTRO per 15 giorni consecutivi, fermine entro il quale chiunque pud presentare reclami
e/o opposizioni;

ART. 7
Il presente decreto sard notificato alle proprietd cedenti.

Il Responsabile del Servizio Gestione e Manutenzione del Territorio
IL SINDACO
Massimiliaono TRABUCCHI
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Alfri

Snam Rete Gas s.p.a.

Decreto n. 30/2026 - Imposizione coattiva di servitl, autorizzazione all'occupazione temporanea e determinazione urgente
dell'indennita provvisoria per la realizzazione dell’'opera «Raddoppio linea ferroviaria Codogno-Cremona-Mantova: tratta
Piadena-Mantova» (CUP:J84H17000930009). Progetto per la risoluzione delle interferenze tra gli interventi di «Raddoppio
della linea Codogno - Cremona - Mantova: tratta Piadena - Mantova» e i metanodotti esistenti della Snam Rete Gas s.p.a. in
particolare: variante DN 400 per interferenza con il Metanodottocremona - Mestre DN 400, (16")DP 24 BAR nel comune di Piadena
Drizzona (CR)

IL DIRIGENTE DELEGATO da SNAM RETE GAS
S.p.A.

VISTA la Determinazione conclusiva della Conferenza dei Servizi del 22.12.2025, emessa da Rete Ferroviaria
Italiana - RFI conformemente a quanto stabilito dal combinato disposto dell'art. 14 bis, comma 5, della Legge
241/1990, dagli artt. 48, comma 5 e 48 bis, terzo periodo del DL 77/2021, nonché degli artt. 52 quater (per i
metanodotti appartenenti alla RRT) del DPR 327/2001, di approvazione all'unanimita del progetto per la
“risoluzione interferenze tra gli interventi di “Raddoppio della Linea Codogno - Cremona - Mantova: Tratta Piadena
- Mantova” e i metanodotti esistenti della SNAM Rete Gas S.p.A..” Ai fini della realizzazione delle opere,
I'approvazione del progetto ha determinato l'apposizione del vincolo preordinato all'esproprio e/o
I'asservimento e/o I'occupazione temporanea delle aree interessate dalle opere site nei Comuni di Piadena
Drizzona in provincia di Cremona e di Bozzolo, in provincia di Mantova, indicate negli allegati al progetto
approvato e la dichiarazione di pubblica utilita, urgenza e indifferibilita delle stesse, con attribuzione del
relativo potere espropriativo a SNAM Rete Gas S.p.A. in qualita di soggetto gestore dell'infrastruttura lineare
energetica.

CONSIDERATO che il progetto consiste nella risoluzione di n. 3 interferenze tra i tracciati dei metanodotti
esistenti e la rete ferroviaria R.F.I.:

. Metanodotto Cremona - Mestre DN 400 (16”) (RTR);
. Metanodotto di Derivazione per Casalmaggiore DN 150 (6”) P 24bar (RTR);
. Metanodotto Pot. All.to Comune di Bozzolo DN300 (12") - 24 bar (RTR);

RILEVATO che oggetto del presente provvedimento ¢ la Variante per interferenza con il Metanodotto Cremona
- Mestre DN 400 (16”) (RTR) in Comune di Piadena Drizzona (CR).

VISTO che con il predetto provvedimento di Rete Ferroviaria Italiana - RFI, conformemente a quanto stabilito
dal combinato disposto degli artt. 48-bis e 48, commi 5 e 5-quater del DL 77/2021, a SNAM Rete Gas S.p.A,,
rappresentata dall’Amministratore Delegato pro tempore, € stato attribuito il potere espropriativo in qualita di
soggetto gestore dell'infrastruttura lineare energetica, con facolta di sub-delega ad uno o piu dirigenti della
societa ad esercitare i poteri, emanare e sottoscrivere gli atti e i provvedimenti, nonché espletare le attivita
inerenti al procedimento espropriativo necessario alla realizzazione del progetto denominato “risoluzione
interferenze tra gli interventi di “Raddoppio della Linea Codogno - Cremona - Mantova: Tratta Piadena - Mantova”
e i metanodotti esistenti della SNAM Rete Gas S.p.A.” In particolare: VARIANTE DN 400 PER INTERFERENZA
CON IL METANODOTTO CREMONA - MESTRE DN 400, (16") DP 24 BAR NEL COMUNE DI PIADENA
DRIZZONA (CR).

CONSIDERATO che SNAM Rete Gas S.p.A., in persona del suo Legale Rappresentante pro tempore ha
delegato, con procura Rep. n. 92450 Racc. n. 29518 del 06.02.2025 per notaio Ezio Ricci di Milano, registrata
a Milano il 10.02.2025 al n. 11851/Serie 1T, I'ing. Giuliana Agata Garigali, dirigente, ad esercitare tutti i poteri
espropriativi previsti dal D.P.R. 327/01 e ss.mm.ii., nonché ad emettere e sottoscrivere tutti i relativi atti e
provvedimenti ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, i decreti di asservimento coattivo, di
espropriazione e retrocessione, i decreti di occupazione ex artt. 20, 22, 22 bis e 49 del citato D.P.R. 327/01,
le autorizzazioni al pagamento delle indennita provvisorie e definitive, e di espletare tutte le connesse attivita
necessarie ai fini della realizzazione del metanodotto, nonché a provvedere alla nomina del responsabile del
procedimento ai sensi dell'art. 6, comma 6, del D.P.R. 8 giugno 2001, n. 327 e ss. mm. ii, nonché dell'art. 5
della Legge n. 241/1990;

VISTA l'istanza, acquisita agli atti di questa Unita Snam Rete Gas S.p.A. - Engineering, Construction & Solutions
Permitting, Espropri & Sustainable Infrastructure PES&SINF di seguito Unita Espropri con Prot. 2026/000551
del 23.06.2026, con la quale SNAM RETE GAS S.p.A., codice fiscale e partita IVA n. 10238291008, con sede
legale in Via Vezza D'Oglio, n. 6 - 20139 - Milano (MI) - Uffici in 20097 - San Donato Milanese (Ml) -
Distretto NORD- Via Cesare Zavattini, 3 - PEC: lavorinord@pec.snam.it ,ha chiesto, relativamente al gasdotto:
VARIANTE DN 400 PER INTERFERENZA CON IL METANODOTTO CREMONA - MESTRE DN 400, (16”) DP
24 BAR NEL COMUNE DI PIADENA DRIZZONA (CR), ai sensi degli artt. 22, 52 sexies e 52 octies del Testo
Unico Espropri, per aree di terreni ubicati nel comune di Piadena Drizzona (CR) indicati nel piano particellare
allegato alla citata richiesta:

a) 'imposizione di servitu di metanodotto sulle aree indicate in colore rosso nel piano Particellare;

b) 'occupazione temporanea delle aree necessarie per la corretta esecuzione dei lavori indicate in colore verde
nel piano particellare;

con determinazione urgente delle indennita provvisorie;

ACCERTATO che le predette aree sono tutte interessate dal vincolo preordinato all’esproprio e/o
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dall’'occupazione temporanea;

CONSIDERATO che, ai sensi del Testo Unico Espropri, 'emanazione della Delibera Conclusiva della Conferenza
dei Servizi Rete Ferroviaria Italiana RFI. DIN.DINO\PEC\P\2025\0000102 ha determinato Iinizio del

procedimento di esproprio e che nella fattispecie si realizza la condizione prevista dall’art. 22 del Testo Unico in
base alla quale il decreto ablativo puo essere emanato con determinazione urgente dell'indennita provvisoria;

RITENUTO CHE

- I'avvio dei lavori riveste carattere di urgenza ed € necessario consentire che i lavori di completamento
della condotta per il trasporto del gas naturale siano eseguiti senza soluzione di continuita, secondo una
progressione continua della posa in opera del metanodotto;

- la costituzione della servitu di metanodotto € imposta a garanzia dei requisiti di sicurezza necessari
per larealizzazione, I'esercizio e la manutenzione della condotta ai sensi del richiamato decreto ministeriale 17
aprile 2008;

- le indennita proposte dal richiedente per la costituzione di servitu coattiva di metanodotto e
I'occupazione temporanea e danni a favore dei proprietari identificati nel piano particellare sono ritenute
congrue ai fini della determinazione urgente dell'indennita provvisoria e sono indicate nel piano particellare
allegato al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale;

CONSIDERATO CHE

a) ai proprietari degli immobili interessati, cosi come previsto dalla normativa vigente, & stata data
comunicazione di approvazione del progetto definitivo;
b) sussistono motivi indifferibili di pubblica utilita per disporre delle aree interessate per la realizzazione, il

regolare esercizio e funzionamento degli impianti, nonché per la loro necessaria e continua manutenzione.
VISTA la relazione istruttoria agli atti di questa Unita;

VISTI

- I'articolo 42 della Costituzione nella parte in cui prevede che la proprieta privata puo essere, nei casi
indicati dalla legge, e salvo indennizzo, espropriata per motivi d'interesse generale;

- la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi”, e successive modifiche ed integrazioni;

- il Decreto Legislativo 23 maggio 2000, n. 164, “Attuazione della direttiva n. 98/30/CE recante le
norme comuni per il mercato interno del gas naturale, a norma dell'articolo 41 della legge 17 maggio 1999, n.
144" e successive modifiche ed integrazioni”;

- il Decreto del Presidente della Repubblica 8 giugno 2001, n. 327 e ss.mm.ii.,, “Testo unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di espropriazioni per pubblica utilita”;

- il Decreto del Ministero dello Sviluppo Economico 17 aprile 2008 recante la “Regola tecnica per la
progettazione, costruzione, collaudo, esercizio e sorveglianza delle opere e degli impianti di trasporto di gas
naturale con densita non superiore a 0,8”;

- la Legge 29 luglio 2021, n. 108 di conversione, con modificazioni, del Decreto-Legge 31 maggio 2021,
n. 77, recante governance del Piano nazionale di rilancio e resilienza e prime misure di rafforzamento delle
strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure;

DECRETA

Articolo 1

A favore della SNAM RETE GAS S.p.A. sono disposti la servitu di metanodotto e I'occupazione temporanea di
aree di terreni in comune di Piadena Drizzona (CR) interessate dalla realizzazione dell’opera denominata
RADDOPPIO LINEA FERROVIARIA CODOGNO-CREMONA-MANTOVA: TRATTA PIADENA-MANTOVA” (CUP:
J84H17000930009). PROGETTO PER LA RISOLUZIONE DELLE INTERFERENZE TRA GLI INTERVENTI DI
“RADDOPPIO DELLA LINEA CODOGNO - CREMONA - MANTOVA: TRATTA PIADENA - MANTOVA” E |
METANODOTTI ESISTENTI DELLA SNAM RETE GAS S.P.A. IN PARTICOLARE: VARIANTE DN 400 PER
INTERFERENZA CON IL METANODOTTO CREMONA - MESTRE DN 400, (16”) DP 24 BAR nel Comune
di Piadena Drizzona (CR) e riportate nel piano particellare allegato al presente decreto, con
I'indicazione della ditta proprietaria e dei terreni sottoposti all'azione ablativa.

Articolo 2

L'asservimento dei terreni, sottoposto alla condizione sospensiva che siano ottemperati da parte di SNAM
RETE GAS S.p.A. -Distretto Nord (DINORD), gli adempimenti di cui ai successivi articoli 5 e 6, prevede quanto
segue:
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- la posa di una tubazione per trasporto idrocarburi gassosi interrata alla profondita di circa 1 (uno) metro,
misurata dalla generatrice superiore della condotta, nonché di cavi accessori per reti tecnologiche; -
I'installazione di apparecchi di sfiato e cartelli segnalatori, nonché eventuali opere sussidiarie necessarie ai fini
della sicurezza;

- 'obbligo di non costruire opere di qualsiasi genere, come pure fognature e canalizzazioni chiuse, a distanza
inferiore di 8,00 (otto/00) metri dall'asse della tubazione, nonché di mantenere la superficie asservita a
terreno agrario, con la possibilita di eseguire sulla stessa le normali coltivazioni senza alterazione della
profondita di posa della tubazione;

- 'occupazione, anche per mezzo delle sue imprese appaltatrici e per tutto il tempo occorrente, dell'area
necessaria all’esecuzione dei lavori con diritto di accedere liberamente in ogni tempo alle proprie opere ed ai
propri impianti con il personale ed i mezzi necessari al fine della sorveglianza, manutenzione ed esercizio del
gasdotto, nonché di eventuali modifiche, rifacimenti, riparazioni, sostituzioni e recuperi;

- I'inamovibilita delle tubazioni, dei manufatti, delle apparecchiature e delle opere sussidiarie relative al gasdotto
di cui in premessa, di proprieta di Snam Rete Gas S.p.A. e che pertanto avra anche la facolta di rimuoverle;
-'obbligo di astenersi dal compimento di qualsiasi atto che costituisca intralcio o pericolo per i lavori da eseguirsi;
- 'obbligo di astenersi dal compimento di qualsiasi atto che possa costituire pericolo per I'impianto, ostacoli il
libero passaggio, diminuisca o renda pit scomodo l'uso e I'esercizio della servitu;

- i danni prodotti alle cose, alle piantagioni ed ai frutti pendenti durante la realizzazione del metanodotto sono
quantificati nell'indennita di occupazione temporanea e danni determinata con il presente decreto, mentre in
occasione di eventuali riparazioni, modifiche, recuperi, sostituzioni, manutenzione, esercizio del gasdotto,
saranno determinati di volta in volta a lavori ultimati e liquidati da SNAM RETE GAS S.p.A. a chi di ragione;

- la permanenza a carico dei proprietari dei tributi e degli altri oneri gravanti sui fondi.

Articolo 3

Le indennita provvisorie per la servitl di metanodotto e I'occupazione temporanea e danni dei terreni di cui
all’articolo 1, da corrispondere congiuntamente agli aventi diritto, sono state determinate in modo urgente, ai
sensi dell’articolo 22 del Testo Unico, conformemente all'articolo 44 e all'art. 52-octies del medesimo Testo
Unico Espropri, nella misura indicata nel piano particellare allegato al presente decreto.

Articolo 4

Il presente decreto é trascritto senza indugio presso i competenti Uffici a cura e spese della SNAM RETE GAS
S.p.A. - Distretto Nord - (DINORD), nonché pubblicato per estratto, a cura della stessa Societa beneficiaria, nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica o nel Bollettino Ufficiale della Regione nel cui territorio si trova il bene.
L'opposizione di terzi interessati & proponibile entro trenta giorni successivi alla pubblicazione dell’'estratto.

Articolo 5

La SNAM RETE GAS S.p.A. - Distretto Nord - (DINORD), provvede alla notifica, nelle forme degli atti
processuali civili, del presente decreto ai proprietari con allegato il piano particellare, unitamente ad un invito
a presenziare alla redazione dello stato di consistenza e presa di possesso dei terreni, specificando con un
preavviso di almeno sette giorni le modalita ed i tempi del sopralluogo.

Articolo 6

| tecnici incaricati dalla SNAM RETE GAS S.p.A., provvederanno a redigere il verbale di immissione in possesso
dei terreni, in contraddittorio con il soggetto espropriato, o con un suo rappresentante, descrivendo lo stato di
consistenza dei terreni sottoposti all’azione ablativa, eventualmente anche in assenza del proprietario invitato.
In quest’ultimo caso lo stato di consistenza e il verbale di immissione sono redatti con la presenza di due
testimoni che rispondano ai requisiti di cui all'articolo 24, comma 3, del Testo Unico Espropri.

Copie degli atti inerenti alla notifica di cui all’articolo 5, compresa la relativa relata, unitamente al verbale di
immissione in possesso, sono trasmessi da SNAM RETE GAS S.p.A. - Distretto Nord - (DINORD) alla casella di
posta elettronica certificata: espropri@pec.snam.it

Articolo 7

La Ditta proprietaria dei terreni oggetto del presente decreto, nei trenta giorni successivi all'immissione in
possesso, pud comunicare con dichiarazione irrevocabile a questa Unita DI SNAM RETE GAS S.p.A. -
Permitting, Espropri & Sustainable Infrastructure PES&SINF, Via Vezza D’'Oglio, n. 6 - 20139 - Milano (MI) -
PEC: espropri@pec.snam.it - e per conoscenza alla SNAM RETE GAS S.p.A. - Uffici in 20097 - San Donato
Milanese (MI) - Distretto NORD- Via Cesare Zavattini, 3 - PEC: lavorinord@pec.snam.it, I'accettazione delle
indennita di servitu di metanodotto ed occupazione temporanea e danni.

Questa Unita, ricevuta la comunicazione di accettazione delle indennita di asservimento ed occupazione
temporanea e danni, la dichiarazione di assenza di diritti di terzi sul bene e la documentazione comprovante la
piena e libera disponibilita del terreno, contenute nello schema A, allegato al presente decreto, disporra con
propria ordinanza il pagamento degli importi nel termine di 60 giorni.
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Articolo 8

In caso di rifiuto o silenzio da parte della Ditta proprietaria sulle indennita provvisorie di asservimento ed
occupazione temporanea e danni disposte dal presente decreto, decorsi trenta giorni dalla data
dell'immissione in possesso, gli importi saranno depositati presso la Ragioneria Territoriale competente -
Servizio depositi amministrativi per esproprio - a seguito di apposita ordinanza di questa Unita
PES&SINF.Entro lo stesso termine, la Ditta proprietaria ove non condivida le indennita provvisorie proposte
con il presente decreto puo:

a) ai sensi dell’articolo 21, commi 3 e seguenti, del Testo Unico Espropri e ss.mm.ii., presentare a questa Unita,
all'indirizzo sopra indicato, la richiesta per la nomina dei tecnici secondo lo schema B, allegato al presente
decreto, designandone uno di propria fiducia, affinché unitamente al tecnico nominato da questa Unita e ad
un terzo nominato dal Presidente del competente Tribunale Civile - su istanza di chi ne abbia interesse -
determinino le indennita definitive;

b) non avvalersi di un tecnico di fiducia; in tal caso le indennita definitive saranno determinate tramite la
Commissione Provinciale competente o con l'avvalimento degli Uffici tecnici di questa Unita ai sensi
dell’articolo 52-nonies del Testo Unico Espropri.

In caso di non condivisione della stima di cui ai precedenti punti a) e b), il proprietario, il promotore
dell’espropriazione o il terzo che ne abbia interesse potranno proporre opposizione alla stessa, nei termini e
con le modalita previste dall'articolo 54 del Testo Unico Espropri.

Articolo 9

Al fine della realizzazione del metanodotto, la SNAM RETE GAS S.p.A., anche per mezzo delle sue imprese
appaltatrici, ha facolta di occupare i terreni per un periodo di anni due a decorrere dalla data di immissione in
possesso delle stesse aree.

Articolo 10
Per lo stesso periodo di anni due, € dovuta al proprietario dei terreni I'indennita di occupazione temporanea e
danni riportati nel piano particellare.

Articolo 11

Il Responsabile del procedimento ablativo, per eventuali ulteriori informazioni di terzi interessati, € I'avv.
Annalisa Zabaione, domiciliata presso Snam Rete Gas S.p.A. - Engineering, Construction & Solutions
Permitting, Espropri & Sustainable Infrastructure PES&SINF, Via Vezza D'Oglio, n. 6 - 20139 Milano (M), pec:
espropri@pec.snam.it

Articolo 12

Avverso il presente decreto & ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale competente oppure
ricorso straordinario di cui al capo terzo del decreto del Presidente della Repubblica n. 1199 del 1971. |
termini di proponibilita, decorrenti dalla data di notifica del provvedimento medesimo, sono di giorni 60 per il
ricorso al TAR e di giorni 120 per il ricorso straordinario di cui al capo terzo del decreto del Presidente della
Repubblican. 1199 del 1971.

Il Dirigente Delegato da Snam Rete Gas S.p.A.
Giuliana Agata Garigali
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E) VARIE

Provincia di Bergamo

Comune di Brignano Gera d’Adda (BG)

Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atfi
costituenti la correzione di errori materiali/rettifica al piano di
governo del territorio (PGT)

Aisensi e per gli effetti dell'art. 13, comma 11 della I.r. 11 marzo
2005, n. 12 e successive modificazioni e integrazioni

SI AVVISA CHE:

- con Delibera di Consiglio Comunale n. 37 del 22 lu-
glio 2026 é stata definitivamente approvata la correzione di erro-
ri materiali/reftifica degli atti del PGT;

- gli afti sono depositati presso la segreteria comunale per
consentire la libera visione a chiunque ne abbia inferesse;

- gli afti assumono efficacia dalla data della presente pub-
blicazione, fatta salva I'immediata prevalenza, ai sensi di legge,
delle previsioni del Piano Territoriale di Coordinamento Provincio-
le e del Piano Territoriale Regionale.

Brignano Gera d'Adda, 2 seftembre 2026
Laura Nisoli

Comune di Medolago (BG)

Piano attuativo, in variante al piano di governo del territorio ex
artt. 13 e 14 della L.r. 11 marzo 2005 n. 12, denominato Ambito
di Trasformazione "ATR3". Adozione

Il Responsabile del Settore Territorio, ai sensi e per gli effetti del
combinato disposto dell’art. 13, comma 4 e dell’art. 14, comma
5,dellal.r. 11 marzo 2005 n. 12;

AVVISA

che in data 24 agosto 2026 il Consiglio Comunale, con pro-
pria deliberazione n. 24, esecutiva ai sensi di legge, ha adottato,
in variante al PGT, il Piano Aftuativo, denominato Ambito di Tra-
sformazione «ATR3».

Copia della deliberazione di cui sopra, con i relativi allega-
fi, & depositata in libera visione al pubblico, presso gli uffici co-
munali (messa inoltre a disposizione sul sito web del Comune,
sezione Amministrazione Trasparente: Pianificazione e Governo
del Territorio), a partire dal giorno 02 setfemibre 2026, per trenta
giorni consecutivi, ovvero fino al giorno 02 ottobre 2026 al fine
di consentire a chiunque ne abbia interesse di prenderne visio-
ne e presentare eventuali osservazioni od opposizioni nei trenta
giorni successivi alla scadenza del periodo di deposito, quindi
entro il giorno 02 novemlbre 2026.

Le osservazioni devono essere depositate all’ufficio Protocol-
lo o inviate a mezzo posta elettronica tramite i seguenti indirizzi
mail:

¢ protocollo@comune.medolago.bg.it

¢ ufficiotfecnico@comune.medolago.bg.it

¢ comune.medolago.bg@halleycert.it (PEC).

Medolago, 25 agosto 2026

Il responsabile del settore territorio
Umberto Tibaldi

Comune di Telgate (BG)
Verifica di assoggettabilita alla VAS della variante urbanistica
SUAP ditta Turra Petroli s.r.l..Informazione circa la decisione

L' AUTORITA PROCEDENTE PER LA VAS
Visti:
- la legge regionale 11 marzo 2005 n 12 per il Governo del
Territorio, ed i relativi criteri attuativi;

— gli Indirizzi generali per la Valutazione Ambientale (VAS)
approvati con d ¢ r 13 marzo 2007, n VIII/351 e gli ulteriori
adempimenti di disciplina approvati dalla Giunta regio-
nale con deliberazione n VIII/6420 del 27 dicembre 2007 e
successive modifiche e integrazioni;

— il decreto legislativo 3 aprile 2006, n 152 «Norme in materia
ambientale» e smi;

- l'avviso di awvio del procedimento di verifica di assogget-
tabilitd alla VAS del SUAP in variante al PG.T. <Ampliamento
Stazione di Servizio in Via Pertini, 8», pubblicato in data 25
febbraio 2026 sul sito regionale SIVAS e sul sito istituzionale;

RENDE NOTO

che la variante SUAP ex art. 8 del d.p.r. n. 160/2010 «<Amplio-
mento dell’esistente stazione di servizio in Via Pertini n. 8 - socie-
& Turra Petroli S.r.l.», per il quale é stato espletato il procedimento
di Verifica di assoggettabilitd alla Valutazione Ambientale - VAS,
previsto al punto 5.9 degli indirizzi generali per la Valutazione
Ambientale VAS, & da non assoggettare alla Valutazione Am-
bientale - VAS ai sensi del provvedimento dell’Autoritd compe-
fente per la VAS emesso in data 24 agosto 2026 prot.n. 8799.

Telgate, agosto 2026

L'autoritd procedente per la VAS
il segretario comunale
Nunzio Pantd
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Provincia di Brescia

Provincia di Brescia

Area delTerritorio - Settore Sostenibilitd ambientale e Protezione
Civile - Ufficio Usi acque - Acque minerali e termali, Energia FER
idroelettrico - Istanza di concessione trentennale, intestata alla
soc. az. agr. Gerre di Gozzoli s.s., per la derivazione di acqua
pubblica ad uso irriguo dal fiume Oglio in territorio comunale
di Pontevico (BS) - Cod.faldone n. 1717 - BS03189222026

LA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Visti:
— iIR.D.n. 1775 dell'11/12/1933;
— ild.Igs.n. 112 del 31 marzo 1998;
— laL.R.n.26 del 12 dicembre 2003;
— iIR.R.n. 2 del 24 marzo 2006;
AVVISA

che, ai sensi dell’art. 7 del R.D. n. 1775/1933, la Soc. «Az. Agr.
Gerre di Gozzoli S.S.», con sede in Strada Gerre n. 1, 25026, Pon-
fevico (BS), Cod. Fisc. 02000840179, P. IVA 00670950989, ha pre-
sentato in data 22 dicembre 2025 sul portale SIPIUI I'istanza n.
Ul_25_00000136612, ai sensi dell’art. 8 del R.R. n. 2/2006, asseve-
rata al PG. provinciale n. 250323 del 23 dicembre 2025, intesa
ad acquisire la concessione frentennale per la derivazione di
acqgua pubblica dal corpo idrico superficiale denominato «Fiu-
me Oglio» ad uso irriguo in territorio comunale di Pontevico (BS).

| parametri caratteristici dell’istanza sono i seguenti:

e portata media: 2,93 1/s

e portata massima: 40,74 1/s;

¢ volume annuo derivabile: 46.200,24 m3;

e quota dell'opera di presa dal fiume Oglio: 38,30 m s..m.;
 superficie irrigata: 5,50 Ha

¢ Comune censuario: Pontevico (BS).

Al riguardo si comunica inoltre che:

- I'Ufficio Istruttore competente & I'Ufficio Usi Acque-Acque
Minerali e Termali, Energia FER Idroelettrico della Provincia di Bre-
scia con sede in Via Milano n. 13 - 25126 Brescia;

- il presente avviso & inoltre pubblicato sul sito telematico del-
la Provincia di Brescia ed unitamente ad una copia degli elo-
borati progettuali € trasmesso al Comune di Pontevico (BS), af-
finché provveda entro quindici giorni dalla data della presente
pubblicazione al BURL, all’affissione all’Albo Pretorio comunale
per quindici giorni consecutivi;

- le domande che riguardino derivazioni fecnicamente in-
compatibili con quelle di cui alla domanda pubblicata, pre-
sentate entro il termine perentorio di frenta giorni dalla data di
pubblicazione sul BURL della prima domanda, sono considerate
concorrenti rispetto a quest'ultima e sono pubblicate sul BURL
con le modalitd di cui al comma 1. dell’art. 11 del Regolamento
Regionale del 24 marzo 2006, n. 2;

- chiunque abbia interesse pud visionare la domanda in
istruttoria e la documentazione tecnica depositata presso |l
suddetto Ufficio Istruttore ed il Comune interessato negli orari di
apertura al pubblico e per un periodo di giorni 30, decorrente
dal decorso dell’ultimo fra i due termini di pubblicazione di cui
sopra al BURL ed all’Albo Pretorio Comunale, nonché di presen-
tare in tale periodo di fempo direttamente alla Provincia di Bre-
scia, eventuali osservazioni e/o opposizioni.

Brescia (BS)

La funzionaria e.q. ufficio usi acque -
acque minerali e termali,

energia fer idroelettrico

Alessandra Zendrini

Provincia di Brescia

Area delTerritorio - Settore Sostenibilitd ambientale e Protezione
Civile - Ufficio Usi acque - Acque minerali e termali, Energia
FER idroelettrico - Nuova concessione di derivazione di acqua
softerranea ad uso «bagnatura pista da motocross» (altro
uso) mediante un pozzo esistente nel comune di Bagnolo
Mella presentata da A.S.D. MX Bagnolocross - Pratica: 2792 -
Faldone: 11453 - Id: BS03188142025

LA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Visti:
— il Decreto Legislativo 31 marzo 1998, n. 112;
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- la Legge Regionale 12 dicembre 2003, n. 26;

— ilTesto Unico 11 dicembre 1933,n. 1775;

— il Regolamento Regionale del 24 marzo 2006, n. 2.
AVVISA

Che I'A.S.D. MX Bagnolocross con sede in Bagnolo Mel-
la (BS), via Antonio Gramsci, n. 2 ha presentato in data & no-
vembre 2025 sul portale SIPIUI I'istanza, ai sensi dell’art. 7 del T.U.
11 dicembre 1933 n. 1775, asseverata al PG. della Provincia di
Brescia al n. 212035 del 5 novembre 2025, successivamente in-
fegrata con note registrate al PG. n. 144309 del 3 agosto 2026 e
n. 154942 del 21 agosto 2026, intesa ad acquisire la nuova con-
cessione di derivazione d'acqua softerranea ad uso «bagna-
tura pista da motocross» (altro uso) per un volume di prelievo
di 6.480 m?®/anno, portata media corrispondente a 0,2055 1/s,
portata massima di 15,00 I/s, mediante un pozzo esistente sul
mappale n. 6, foglio n. 16, nel Comune censuario di Bagnolo
Mella dalle seguenti caratteristiche costruttive:

¢ profonditd di 18,00 m da piano campagna;

e diametro di perforazione di 220 mm;

¢ diametro della colonna di 168 mm;

e quota tratto filtrante da - 12,00 m a - 18,00 m.
Al riguardo si comunica inoltre che:

- I'Ufficio Istrutfore competente & I'Ufficio Usi Acque - Acque
Minerali e Termali, Energia FER Idroelettrico della Provincia di Bre-
scia con sede in Via Milano, 13 - 25126 Brescia;

- il presente awviso & inoltre pubblicato sul sito telematico del-
la Provincia di Brescia ed unitamente ad una copia degli elo-
borati progettuali & trasmesso al Comune di Bagnolo Mella, il
cui ferritorio & interessato dalla derivazione, affinché provveda
entro quindici giorni dalla data della presente pubblicazione al
BURL, all'affissione all’Albo Pretorio comunale per quindici giorni
consecutivi;

- le domande che riguardino derivazioni tecnicamente in-
compatibili con quella/e di cui alla domanda pubblicata, pre-
sentate entro il termine perentorio di frenta giorni dalla data di
pubblicazione sul BURL della prima domanda, sono considerate
concorrenti rispetto a quest'ultima e sono pubblicate sul BURL
con le modalita di cui al comma 1 dell’art. 11 del Regolamento
Regionale del 24 marzo 2006, n. 2;

— chiungque abbia inferesse pud visionare la domanda in
istruttoria e la documentazione fecnica depositata presso il
suddetto Ufficio Istruttore ed il Comune interessato negli orari di
apertura al pubblico e per un periodo di giorni 30, decorrente
dal decorso dell’ultimo fra i due termini di pubblicazione di cui
sopra al BURL ed all’Albo Pretorio, nonché di presentare in tale
periodo di tempo direttamente alla Provincia di Brescia, even-
fuali osservazioni e/o opposizioni.

Alessandra Zendrini

Provincia di Brescia

Area delTerritorio - Settore Sostenibilitd ambientale e Protezione
Civile - Ufficio Usi acque - Acque minerali e termali, Energia
FER idroelettrico - Nuova concessione di derivazione di acqua
sotterranea ad uso irriguo (periodo estivo) mediante un pozzo
di nuova realizzazione nel comune di Cologne presentata da
societa agricola Caruna s.s. - Pratica: 2793 - Faldone: 11454 -
Id: BS03188212025)

Visti:

— il Decreto Legislativo 31 marzo 1998, n. 112;

- la Legge Regionale 12 dicembre 2003, n. 26;

— ilTesto Unico 11 dicembre 1933, n. 1775;

- il Regolamento Regionale del 24 marzo 2006, n. 2.
AVVISA

Che la Societd Agricola Caruna S.S. con sede in Cocco-
glio (BS), via Ingussano, n. 2 ha presentato in data 5 novem-
bre 2025 sul portale SIPIUl I'istanza, ai sensi dell’art. 7 del T.U. 11 di-
cembre 1933 n. 1775, asseverata al PG. della Provincia di Brescia
al n. 212494 del 6 novembre 2025, successivamente integrata
con notfe registrate ai PG. n. 117442 del 24 giugno 2026, PG.
n. 146499 del 5 agosto 2026 e PG. n. 147121 del 5 agosto 2026,
infesa ad acquisire la nuova concessione di derivazione d'ac-
qua softerranea ad uso irriguo (periodo estivo) per un volume
di prelievo di 218.319 m?*/anno, portata media corrispondente
a 13,8075 /s, portata massima di 95,35 I/s, mediante un pozzo
di nuova realizzazione sul mappale n. 168, foglio n. 24, nel Co-
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mune censuario di Cologne (BS) dalle seguenti caratteristiche
costruttive:

* profonditd di 85,00 m da piano campagna;

e diametro di perforazione di 900 mm;

¢ diametro della colonna di 600 mm;

e quota tratto filtrante da - 45,00 m a - 85,00 m.
Al riguardo si comunica inoltre che:

- I'Ufficio Istruttore competente & I'Ufficio Usi Acque - Acque
Minerali e Termali, Energia FER Idroelettrico della Provincia di Bre-
scia con sede in Via Milano, 13 - 25126 Brescia;

- il presente avviso & inolire pubblicato sul sito telematico del-
la Provincia di Brescia ed unitamente ad una copia degli elabo-
rati progettuali & frasmesso al Comune di Cologne, il cui territorio
€ interessato dalla derivazione, affinché provveda entro quindici
giorni dalla data della presente pubblicazione al BURL, all’ offis-
sione all’Albo Pretorio comunale per quindici giorni consecutivi;

- le domande che riguardino derivazioni tfecnicamente in-
compatibili con quella/e di cui alla domanda pubblicata, pre-
sentate entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di
pubblicazione sul BURL della prima domanda, sono considerate
concorrenti rispetto a quest'ultima e sono pubblicate sul BURL
con le modalita di cui al comma 1 dell’art. 11 del Regolamento
Regionale del 24 marzo 2006, n. 2;

- chiunque abbia inferesse pud visionare la domanda in
istruttoria e la documentazione fecnica depositata presso il
suddetto Ufficio Istrutfore ed il Comune interessato negli orari di
apertura al pubblico e per un periodo di giorni 30, decorrente
dal decorso dell’'ultimo fra i due termini di pubblicazione di cui
sopra al BURL ed all’Albo Pretorio, nonché di presentare in tale
periodo di tempo direttamente alla Provincia di Brescia, even-
tuali osservazioni e/o opposizioni.

Alessandra Zendrini

Provincia di Brescia

Area del Territorio - Settore Sostenibilitd ambientale e
Protezione Civile - Ufficio Usi acque - Acque minerali e termali,
Energia FER idroelettrico - Nuova concessione di derivazione
di acqua sotterranea ad uso irriguo mediante un pozzo di
nuova realizzazione nel comune di Brescia presentata da
Auser Insieme Oltremella di Brescia APS-ETS - Pratica: 2818 -
Faldone: 11473 - Id: BS03189262026

LA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Visti:
— il Decreto Legislativo 31 marzo 1998, n. 112;
- la Legge Regionale 12 dicembre 2003, n. 26;
— ilTesto Unico 11 dicembre 1933,n. 1775;
- il Regolamento Regionale del 24 marzo 2006, n. 2.
AVVISA

Che la Auser Insieme Oltremella di Brescia APS-ETS con se-
de in Brescia (BS), viale Caduti del Lavoro, n. 111 ha presenta-
fo in data 20 gennaio 2026 sul portale SIPIUI I'istanza, ai sensi
dell'art. 7 del TU. 11 dicembre 1933 n. 1775, asseverata al PG.
della Provincia di Brescia al n. 9837 del 20 gennaio 2026, succes-
sivamente infegrata con note registrate al PG. n. 147949 del 6
agosto 2026 e n. 152547 del 17 agosto 2026, infesa ad acquisire
la nuova concessione di derivazione d'acqua sotferranea ad
uso irriguo per un volume di prelievo di 4.970 m3/anno, portata
media corrispondente a 0,1576 1/s, portata massima di 5,00 1/s,
mediante un pozzo di nuova realizzazione sul mappale n. 498,
foglio n. 79, nel Comune censuario di Brescia dalle seguenti co-
ratteristiche costruttive:

¢ profondita di 64,00 m da piano campagna;
e diometro di perforazione di 251 mm;
e diametro della colonna di 180 mm;

e quota tratto filtrante da - 43,00 m a - 49,00 m e da - 59,00
m a-62,00 m;

e fondello da - 62,00 m a - 64,00 m.
Al riguardo si comunica inoltre che:
- I'Ufficio Istruttore competente & I'Ufficio Usi Acque - Acque

Minerali e Termali, Energia FER Idroelettrico della Provincia di Bre-
scia con sede in Via Milano, 13 - 25126 Brescia;

- il presente avviso & inoltre pubblicato sul sito telematico del-
la Provincia di Brescia ed unitamente ad una copia degli elabo-
rati progettuali & trasmesso al Comune di Brescia, il cui ferritorio
& inferessato dalla derivazione, affinché provveda entro quindici

giorni dalla data della presente pubblicazione al BURL, all’offis-
sione all’Albo Pretorio comunale per quindici giorni consecutivi;

- le domande che riguardino derivazioni fecnicamente in-
compatibili con quella/e di cui alla domanda pubblicata, pre-
sentate entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di
pubblicazione sul BURL della prima domanda, sono considerate
concorrenti rispetto a quest'ultima e sono pubblicate sul BURL
con le modalitd di cui al comma 1 dell’art. 11 del Regolamento
Regionale del 24 marzo 2006, n. 2;

— chiungue abbia inferesse pud visionare la domanda in
istruttoria e la documentazione tecnica depositata presso |l
suddetto Ufficio Istruttore ed il Comune interessato negli orari di
apertura al pubblico e per un periodo di giorni 30, decorrente
dal decorso dell’'ultimo fra i due termini di pubblicazione di cui
sopra al BURL ed all’Albo Pretorio, nonché di presentare in tale
periodo di tempo direttamente alla Provincia di Brescia, even-
tuali osservazioni e/o opposizioni.

Alessandra Zendrini

Comune di Anfo (BS)

Avviso di adozione e deposito atti del piano attuativo
in variante al PGT (ambito di trasformazione n. 1 - Loc.
Sant’Antonio) ai sensi dell’art. 13 della I.r. 12/2005 e ss. mm

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO AVVISA

Che con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 19 del
27 luglio 2026 ¢ stato adottato ai sensi dell'art. 14, comma 5
della L.R. 12/2005 e s.m.i., il Piano Attuativo (Ambito di Trasfor-
mazione n. 1) in variante al vigente PG.T., relativo all’area sita
in Localitd Sant’Antonio (mappali n. 436-456-446-459-493-3226-
121-845-346-145-51-209 del Foglio 4 N.C.T.).

INFORMA CHE

— DEPOSITO ATTI: Gli affi del Piano Aftuativo adoftato, unito-
mente al provvedimento di esclusione dalla V.A.S., sono depo-
sitati presso la Segreteria del Comune di Anfo per trenta (30)
giorni consecutivi a decorrere dalla data di pubblicazione del
presente awviso. La documentazione & altresi pubblicata e con-
sultabile sul sito web istituzionale del Comune di Anfo.

— PRESENTAZIONE OSSERVAZIONI: Nei successivi trenta (30)
giorni dalbultimo di deposito, chiungue ne abbia interesse potra
presentare eventuali osservazioni indirizzate al Comune di Anfo
mediante Posta Elettronica Certificata (PE.C.), allindirizzo: proto-
collo@pec.comune.anfo.bs.it o presentate per posta all’indirizzo
Comune di Anfo - Via Suor Irene Stefani N. 7 - 26070 Anfo (BS) o
direffamente a mano allo sportello del Protocollo.

Le osservazioni che perverranno olire tale termine NON saran-
no prese in considerazione.

Anfo, 20 agosto 2026

Il responsabile del servizio tecnico
Marisa Donatella Tameni
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Provincia di Como

Provincia di Como

Servizio Tutela acque e suolo - Ufficio Derivazioni- Concessione
rilasciata ai sigg. Wolstencroft Philip John (560%) - Wolstencroft
Wendy Susan (50%) di derivazione d’acqua da derivazione
superficiale da lago di Como (DER0130260006) per uso
pompa di calore e innaffiamento aree a verde in comune di
Blevio - Voltura

La dott.sse Silvia Tavecchia, Responsabile del Servizio Servizio
Tutela Acque e Suolo - Ufficio Derivazioni Idriche, della Provincia
di Como, Autoritd competente per listruttoria e il rilascio del
provvedimento di concessione,

RENDE NOTO

che con Provvedimento Dirigenziale n. 268/2026 di Registro
Concessioni del 19 agosto 2026 ¢ stata volturata ai Sigg. «Wol-
stencroft Philip John (60%) (CF: WLSPLP63E237114U) - Wolsten-
croft Wendy Susan (50%) (C.F WLSWDY64H44Z114A), la conces-
sione rilasciata con Provvedimento Dirigenziale della Provincia
di Como n. 008/2010 di Registro Concessioni del 25 genna-
i0 2010 e successiva variante n. 10/2015 di Registro Concessioni
del 13 gennaio 2015 di derivazione acqua da Lago di Como
(cod. captazione provinciale: DER0130260006 e cod. regiona-
le: CO03CO01302600006), in area demaniale prospiciente il
mappale n. 989 e fg. 3 del censuario del Comune di Blevio, alle
coordinate alle coordinate metriche WGS84/UTMzone32N-EP-
S$G:32632: Long = 507717,62 e Lat = 5076081,96 ad uso pompa

di calore, per una portata:
Portata Media Moduli Portata Moduli
(/s) medi Massima (1/s) massimi
6,20 0.0620 4,00 0,0400

volume di prelievo annuo di 195.523,20 mc.

La derivazione & concessa per 30 anni a partire da 25 genno-
io 2010, con scadenza quindi il 24 gennaio 2040, subordinato-
mente alle condizioni del Disciplinare allegato al provvedimento.

Como, 19 agosto 2026

La responsabile del servizio
tutela acque e suolo
Silvia Tavecchia

Provincia di Como

Servizio Tutela acque e suolo - Ufficio Derivazioni - Concessione
rilasciata al Condominio Abita+ di derivazione d'acqua da
pozzo (POZ0130340018) per uso pompa di calore in comune
di Bulgarograsso - voltura

La doftt.ss@ Silvia Tavecchia, Responsabile del Servizio Servizio
Tutela Acque e Suolo - Ufficio Derivazioni Idriche, della Provincia
di Como, Auforitd competente per listruttoria e il rilascio del
provvedimento di concessione,

RENDE NOTO

che con Provvedimento Dirigenziale n. 270/2026 di Registro
Concessioni del 21 agosto 2026 & stata volturata al «Condomi-
nio Abita+» (CF 95150230134), con sede legale in comune di Bul-
garograsso, VIA PRATI 7, nella persona dell’ Amministratore con-
dominiale pro-tempore, la concessione rilasciata dalla Provincia
di Como con provvedimento dirigenziale n. 031/2013 di Registro
Concessioni, prot. 12190 del 25 marzo 2013 di derivazione acqua
da pozzo (cod. captazione provinciale: POZ0130340018 e cod.
regionale: CO03C0O01303400018), su terreno di sua proprietd di-
stinto in mappale n. 4713 (ex 1910 fg.9) e fg. 4 del censuario del
Comune di Bulgarograsso, alle coordinate alle coordinate metri-
che WGS84/UTMzone32N-EPSG:32632: Long = 500893,42 e Lat =
5065924,21, ad uso pompa di calore, per una portata:

Portata : Portata :
: Moduli : Moduli

A?Ielcsjsa medi Mafjg'a ( massimi
2,80 0,0280 5,20 0,0520

volume di prelievo annuo di 88.300,80 mc.

La derivazione € concessa per 30 anni a partire da 25 mar-
z0 2013, con scadenza quindi il 24 marzo 2043, subordinatamen-
fe alle condizioni del Disciplinare allegato al provvedimento. Co-
mo, 24 agosto 2026

La responsabile del servizio tutela acque e suolo
Silvia Tavecchia
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Provincia di Cremona

Provincia di Cremona

Settore Ambiente e territorio - Servizio Acqua, aria e cave
- Concessione in sanatoria per derivare acqua pubblica ad
uso irriguo da un pozzo esistente in comune di Motta Baluffi.
Concessionari: Magni Claudio e Guarneri Ellia

Con Decreto del Dirigente del Settore Ambiente e Territorio del-
la Provincia di Cremona n. 420 del 18 agosto 2026 prot. 63065
e stata rilasciata la concessione ai signori Magni Claudio e
Guarneri Ellia per derivare acqua pubblica ad uso irriguo nella
misura complessiva di medi moduli 0,0046 (0,46 1/s) da un/n
pozzo esistente in comune di Motta Baluffi fg. 10 mappale 35 per
irrigare nella stagione estiva 1.29.00 eftari di ferreno in comune
di Motta Baluffi.

Il dirigente
Mattia Guastaldi

Provincia di Cremona

Settore Ambiente e territorio - Servizio Acqua, aria e cave -
Concessione preferenziale per continuare a derivare acqua
pubblica ad uso irriguo dai capifonte e colature della Roggia
Valerio in comune di Soncino. Concessionario: Consorzio
degli Utenti del vaso Valerio

Con Decreto del Dirigente del Settore Ambiente e Territorio del-
la Provincia di Cremona n. 418 del 18 agosto 2026 prot. 62836 &
stata rilasciata la concessione preferenziale al Consorzio degli
Utenti del Vaso Valerio per continuare a derivare a bocca non
fassata acqua pubblica ad uso irriguo dai capifonte e colature
della Roggia Valerio nel comune di Soncino nella misura neces-
saria all'irigazione estiva di 76.94.04 ettari di terreno in comune
di Soncino sino ad un volume stagionale di 1051518,8 m3.

Il dirigente
Mattia Guastaldi

Provincia di Cremona

Settore Ambiente e fterritorio - Servizio Acqua, aria e cave -
Concessione per derivare acqua pubblica ad uso irriguo da
un pozzo esistente in comune di Motta Baluffi. Concessionario:
Magni Claudio

Con Decreto del Dirigente del Settore Ambiente e Territorio del-
la Provincia di Cremona n .421 del 18 agosto 2026 prot. 63070
e stata rilasciata la concessione a Magni Claudio per deriva-
re acqua pubblica ad uso irriguo nella misura di medi moduli
0,017 (1,7 I/s) da un pozzo esistente in comune di Motta Baluffi
fg. 9 mapp. 55 per irrigare nella stagione estiva 5.92.45 eftari di
terreno in comune di Motta Baluffi.

Il dirigente
Mattia Guastaldi

Provincia di Cremona

Settore Ambiente e territorio - Servizio Acqua, aria e cave -
Concessione per derivare acqua pubblica ad uso irriguo e
antibrina da un pozzo esistente in comune di Robecco d'Oglio.
Concessionari: Monico Eleonora, Soldi Martina Agnese, Soldi
Francesco

Con Decreto del Dirigente del Settore Ambiente e Territorio del-
la Provincia di Cremona n. 422 del 18 agosto 2026 prot. 63073 &
stata rilasciata la concessione a Monico Eleonora, Soldi Martina
Agnese, Soldi Francesco per derivare acqua pubblica ad uso ir-
riguo nella misura di medi moduli 0,0229 (2,29 1/s) estivie 0,0024
(0.24 1/s) jemali da un pozzo esistente in comune di Robecco
d'Oglio fg. 8 mapp. 37 per irrigare 4.50.00 eftari di ferreno in co-
mune di Robecco d'Ogllio.

Il dirigente
Mattia Guastaldi

Provincia di Cremona

Settore Ambiente e fterritorio - Servizio acqua, aria e cave -
Soc. agr. Agrimet Impianti s.r.l. - Richiesta di concessione di
derivazione di acqua pubblica sotterranea ad uso antincendio
e altro uso da pozzo in comune di Gadesco Pieve Delmona

Con Decreto del Settore Ambiente e Territorio della Provincia
di Cremona n. 397 del 3 agosto 2026 & stata rilasciata alla Soc.
Agr. Agrimet Impianti s.r.l. la concessione per derivare moduli
0,00002 (0,002 I/s - 60 m*) ad uso antincendio e moduli 0,00097

(0,097 1/s - 3.040 m®) ad altro uso mediante un pozzo posto sul
mapp. 238 del fg. 19 di Gadesco Pieve Delmona.

Il dirigente del settore
Mattia Guastaldi
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Provincia di Lecco

Comune di Introbio (LC)

Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti
costituenti I'interpretazione autentica degli atti del PGT non
costituenti variante

SI AVVISA CHE:

- con Delibera di Consiglio Comunale n. 37 del 30 lu-
glio 2026 e stata definitivamente approvata I'interpretazione au-
fentica degli atti del PGT non costituente variante;

- gli atti costituenti I'interpretazione autentica del PGT sono
depositati presso la segreteria comunale per consentire la libera
visione a chiunque ne abbia inferesse;

- gli afti assumono efficacia dalla data della presente
pubblicazione.

Introbio, 2 settembre 2026
Marco Raveia
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Provincia di Lodi

Comune di Castiglione d’Adda (LO)
Avviso di adozione e deposito atti variante parziale al piano
delle regole del vigente piano di governo del territorio (PGT)

SI RENDE NOTO

che ai sensi e per gli effetti dell'art. 13 della L.R. 11 marzo 2005,
n. 12 e s.m.i., con deliberazione di Consiglio Comunale n. 12
del 6 luglio 2026, esecutiva ai sensi di legge, € stata adottata
la Variante parziale al Piano delle Regole del vigente Piano di
Governo del Territorio (PGT) del Comune di Castiglione d’Adda,
per modifiche puntuali alla normativa ed alla classificazione del
ferritorio.

La suddetta deliberazione & stata pubblicata all’Albo Pre-
forio comunale dal 29 luglio 2026 al 13 agosto 2026 (n. Reg.
428/2026).

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 13, comma 4, della L.R. 12/2005,
gli affi relativi alla variante sono depositati presso la Segrete-
ria Comunale del Comune di Castiglione d’Adda, Via Roma
130, per 30 (frenta) giorni consecutivi a decorrere dal 02 set-
fembre 2026, data di pubblicazione del presente avviso sul
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia (BURL), al 02 ofto-
bre 2026 compreso, periodo durante il quale chiunque potra
prenderne visione negli orari di apertura al pubblico (il Lunedi
dalle ore 9.00 alle ore 12.30 e dalle ore 15.00 alle ore 18.00, il
Martedi dalle ore 9.00 alle ore 12.30, il Giovedi dalle ore 9.30 alle
ore 13.30, il Venerdi dalle ore 9.00 alle ore 12.30, il Sabato dalle
ore 9.30 alle ore 12.00).

Al fine di facilitare la consultazione, gli atti della Variante par-
ziale al Piano delle Regole del vigente PG.T., sono inoltre pubbli-
cati sul sito istituzionale del Comune www.comune.castiglione-
dadda.lo.it.

Nei 30 giorni successivi alla scadenza del periodo di depo-
sito, ossia dal 02 oftobre 2026 al 02 novembre 2026, chiunque
ha facoltd di presentare osservazioni, in carta libera e in duplice
copia, al protocollo del Comune, corredate di eventuale docu-
mentazione ritenuta utile.

Le osservazioni potranno altresi essere tfrasmesse a mezzo PEC
all'indirizzo: castiglionedadda@cert.elaus2002.net.

Non saranno prese in considerazione le osservazioni che per-
verranno oltre il suddetto fermine

Il presente awviso verrd pubblicato all’Albo Preforio comunale,
su quotidiano diinteresse locale e sul sito internet del Comune.

Il responsabile del servizio tecnico
Elena Milani
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Provincia di Mantova

Area Acque, suolo e trasporti - Sistemi Informativi - Servizio
Acque e suolo, pianificazione trasporto provinciale - Trasporio
privato - Avviso relativo al rilascio della concessione per la
piccola derivazione di acque sotterranee ad uso industriale,
tramite n. 1 pozzo in comune di Viadana, in favore della ditta
Saber s.r.l.

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto il r.d. 11 dicembre 1933, n. 1775 recante «Testo Unico del-
le disposizioni di legge sulle acque e impianti eleftrici»;

visto il d.Ilgs. 3 aprile 2006, n. 152 «Norme in materia
ambientale»;

visto I'art. 3, comma 111 della I.r.5 gennaio 2000, n. 1 «Riordino
del sistema delle autonomie in Lombardia - Attuazione del d.Igs.
31 marzo 1998, n. 112 (Conferimento di funzioni e compiti ammi-
nistrativi dello Stato alle Regioni ed agli Enti Locali, in aftuazione
del Capo | della legge 5 marzo 1997, n. §9), come modificata
dalla I.r. 12 dicembre 2003, n. 26;

visto il regolamento regionale 26 marzo 2006, n. 2 «Disciplina
dell'uso delle acque superficiali e sotterranee, dell’ utilizzo del-
le acque ad uso domestico, del risparmio idrico e del riutilizzo
dell'acqua in aftuazione dell’art. 52, comma 1, lettera ¢) della
legge regionale 12 dicembre 2003, n. 26»;

RENDE NOTO CHE

in riferimento all'istanza di cui al prot. Provincia n. 11942 del
23 febbraio 2026, con Atto Dirigenziale n. 1238 del 19 ago-
sto 2026, corredato di relativo Disciplinare, & stata assentita, al-
la ditfa SABER s.r.l., avente sede legale in Via Caduti sul Lavoro
n. 4 -Z.1.Gerbolina in comune di Viadana (MN), la concessione
demaniale di piccola derivazione di acque softerranee ad uso
industriale, tramite n. 1 pozzo ubicato su terreno catastalmente
censito al mappale n. 581 del foglio n. 82 del comune di Viada-
na, avente le seguenti caratteristiche:

* portata media pari a moduli 0,0001 (litri/sec.0,01);

¢ portata massima istantanea pari a moduli 0,0540 (litri/sec.
5,40).

Mantova, 20 agosto 2026

La responsabile del servizio - e.q.
Lara Massalongo

Provincia di Mantova

Area Acque, suolo e trasporti - Sistemi Informativi - Servizio
Acque e suolo, pianificazione trasporto provinciale - Trasporto
privato - Avviso relativo al rilascio della concessione per la
piccola derivazione di acque sotterranee ad uso igienico,
tramite n. 1 pozzo in comune di Viadana, in favore della ditta
Saber s.r.l.

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto il r.d. 11 dicembre 1933, n. 1775 recante «Testo Unico del-
le disposizioni di legge sulle acque e impianti eleftrici»;

visto il d.lgs. 3 aprile 2006, n. 152 «Norme in materia
ambientale»;

visto I'art. 3, comma 111 della .r.5 gennaio 2000, n. 1 «Riordino
del sistema delle autonomie in Lombardia - Attuazione del d.Igs.
31 marzo 1998, n. 112 (Conferimento di funzioni e compiti ammi-
nistrativi dello Stato alle Regioni ed agli Enti Locali, in aftuazione
del Capo | della legge 5 marzo 1997, n. 59), come modificata
dalla I.r. 12 dicembre 2003, n. 26;

visto il regolamento regionale 26 marzo 2006, n. 2 «Disciplina
dell'uso delle acque superficiali e sotterranee, dell’ utilizzo del-
le acque ad uso domestico, del risparmio idrico e del riutilizzo
dell'acqua in attuazione dell’art. 52, comma 1, leftera ¢) della
legge regionale 12 dicembre 2003, n. 26»;

RENDE NOTO CHE

in riferimento all'istanza di cui al prot. Provincia n. 11941 del
23 febbraio 2026, con Atto Dirigenziale n. 1237 del 19 ago-
sto 2026, corredato di relativo Disciplinare, € stata assentita, al-
la ditfa SABER s.r.l., avente sede legale in Via Caduti sul Lavoro
n. 4-Z7.1.Gerbolina in comune diViadana (MN), la concessione
demaniale di piccola derivazione di acque sotfterranee ad uso
igienico, framite n. 1 pozzo ubicato su terreno catastalmente
censito al mappale n. 256 del foglio n. 82 del comune diViado-
na, avente le seguenti caratteristiche:

Serie Avvisi e Concorsi n. 36 - Mercoledi 02 settembre 2026

* portata media pari a moduli 0,00008 (litri/sec. 0,008);

¢ portata massima istantanea pari a moduli 0,0140 (litri/sec.
1.40).

Mantova, 20 agosto 2026

La responsabile del servizio - e.q.
Lara Massalongo

Provincia di Mantova

Area Acque, suolo e trasporti - Sistemi Informativi - Servizio
Acque e suolo, pianificazione trasporto provinciale - Trasporto
privato - Ufficio Demanio idrico - Avviso relativo all'istanza
di rinnovo con subentro e variante della concessione di
piccola derivazione d'acqua pubblica sotterranea ad uso
innaffiamento aree verdi/aree sportive, tramite n. 1 pozzo
nel comune di Gonzaga ubicato al foglio 20 mappale 699,
inoltrata dalla ditta Genmac s.r.l.

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO
visto il .d. 11 dicembre 1933, n. 1775 recante «Testo Unico delle
disposizioni di legge sulle acque e impianti elettrici;
visto il d.Igs. 3 aprile 2006, n. 152 «Norme in materia
ambientale;

visto I'art. 3, comma 111 della I.r.5 gennaio 2000, n. 1 «Riordino
del sistema delle autonomie in Lombardia - Affuazione del d.Igs.
31 marzo 1998, n. 112 (Conferimento di funzioni e compiti ammi-
nistrativi dello Stato alle Regioni ed agli Enti Locali, in attuazione
del Capo | della legge 5 marzo 1997, n. 59), come modificata
dalla I.r. 12 dicembre 2003, n. 26;

visto il regolamento regionale 26 marzo 2006, n. 2 «Disciplina
dell'uso delle acque superficiali e sotterranee, dell’ utilizzo del-
le acque ad uso domestico, del risparmio idrico e del riutilizzo
dell'acqua in attuazione dell’art. 52, comma 1, lettera ¢) della
legge regionale 12 dicembre 2003, n. 26»;

RENDE NOTO CHE

Il rappresentante legale della ditta Genmac s.r.l. con sede le-
gale in Gualtieri (RE), Via Don Giovanni Minzoni n. 13, con istan-
za di cui al prot. Provincia n. 51731 del 29 luglio 2026, codice do-
manda Ul_26_00000141845, ha chiesto il rinnovo con subentro e
variante della concessione MN03178022010 per la derivazione
di acque sotterranee ad uso innaffiamento aree verdi, framite
n. 1 pozzo su terreno nel Comune di Gonzaga, catastalmente
censito al mappale n. 699 del foglio n. 20, avente portata media
pari a 0,18 I/s e portata massima pari a 1,81 I/s, per un volume
complessivo annuo di 5.676,48 mc/anno.

L'ufficio competente all'istrutforia & I'Ufficio Demanio Idrico
del Servizio Acque e Suolo, Pianificazione Trasporto Provinciale-
Trasporto Privato.

La presentazione delle eventuali domande in concorrenza
dovrd avvenire entro e non oltre 30 giorni dalla data di pubblica-
zione sul BURL del presente avviso.

Chiungue abbia interesse pud visionare la domanda in istrut-
toria e la documentazione tecnica, presso I' ufficio istruttore della
Provincia, dopo che siano trascorsi 30 giorni dalla pubblicazio-
ne sul BURL del presente awviso, e presentare al medesimo ufficio
istruttore, entro i successivi 30 giorni, memorie scritfe confenenti
osservazioni od opposizioni alla domanda.

Il presente avviso sard pubblicato sul BURL - Serie Avvisi e Con-
corsi e, entro 15 giorni dalla data di pubblicazione sul BURL, per
n. 15 giorni consecutivi all’albo pretorio comunale del comune
inferessato.

La responsabile del servizio
e.q. Lara Massalongo

Provincia di Mantova

Area Acque, suolo e trasporti - Sistemi Informativi - Servizio
Acque e suolo, pianificazione trasporto provinciale - Trasporto
privato - Ufficio Demanio idrico - Avviso relativo al rilascio
della concessione per la derivazione di acque sotterranee ad
uso irriguo, framite n. 1 pozzo in comune di Monzambano, in
favore della ditta T.R. Immobiliare s.n.c..

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto il r.d. 11 dicembre 1933, n. 1775 recante «Testo Unico del-
le disposizioni di legge sulle acque e impianti elettrici»;

visto il d.lgs. 3 aprile 2006, n. 152 «Norme in materia
ambientale»;

visto I'art. 3, comma 111 della I.r.5 gennaio 2000, n. 1 «Riordino
del sistema delle autonomie in Lombardia - Attuazione del d.Igs.
31 marzo 1998, n. 112 (Conferimento di funzioni e compiti ammi-
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nistrativi dello Stato alle Regioni ed agli Enti Locali, in affuazione
del Capo | della legge 5 marzo 1997, n. 59), come modificata
dalla I.r. 12 dicembre 2003, n. 26;

visto il regolamento regionale 26 marzo 2006, n. 2 «Disciplina
dell'uso delle acque superficiali e sotterranee, dell’ utilizzo del-
le acque ad uso domestico, del risparmio idrico e del riutilizzo
dell'acqua in attuazione dell’art. 52, comma 1, lettera c) della
legge regionale 12 dicembre 2003, n. 26»;

RENDE NOTO CHE

in riferimento all'istanza di cui al prot. Provincia n. 7601 del
06 febbraio 2026, con Atto Dirigenziale n° PD/1255 del 21 ago-
sto 2026, corredato di relativo Disciplinare, & stata assentita, alla
ditta T.R. Immobiliare di Troni Roberto e C. s.n.c., avente sede le-
gale in Strada dei Collin. 6/A in comune di Monzambano (MN),
la concessione demaniale di piccola derivazione di acque
softerranee ad uso irriguo, framite n. 1 pozzo ubicato su terreno
catastalmente censito al mappale n. 426 del foglio n. 4 del co-
mune di Monzambano, avente le seguenti caratteristiche:
¢ portata media giornaliera, calcolata sul solo periodo esti-
vo di utilizzo (dal 1° aprile al 30 settembre), pari a moduli
0,0060 (litri/sec. 0,60);
¢ portata media giornaliera, calcolata sul solo periodo je-
male di ufilizzo (dal 1° offobre al 31 marzo), pari a moduli
0,0003 (litri/sec. 0,03);
¢ portata massima istantanea pari a moduli 0,0225 (litri/sec.
2,25);
¢ superfice agricola servita pari a complessivi ettari 3.17.00,
ubicati nel territorio del comune di Monzambano.

Mantova, 24 agosto 2026

La responsabile del servizio - e.q.
Lara Massalongo

Provincia di Mantova

Area Acque, suolo e trasporti - Sistemi Informativi - Servizio
Acque e suolo, pianificazione trasporto provinciale - Trasporto
privato - Ufficio Demanio idrico - Avviso relativo alla istanza di
concessione per la piccola derivazione di acque sotterranee
ad uso irriguo, tramite n. 2 pozzi in comune di Guidizzolo (MN),
ubicati al foglio 24 mappali 266 e 267, inoltrata dalla ditta
Benamati Bottura Marco

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO

visto il .d. 11 dicembre 1933, n. 1775 recante «Testo Unico delle
disposizioni di legge sulle acque e impianti elettrici»;

visto il d.lgs. 3 aprile 2006, n. 152 «Norme in materia
ambientale»;

visto I'art. 3, comma 111 della I.r.5 gennaio 2000, n. 1 «Riordino
del sistema delle autonomie in Lombardia - Attuazione del d.Igs.
31 marzo 1998, n. 112 (Conferimento di funzioni e compiti ammi-
nistrativi dello Stato alle Regioni ed agli Enti Locali, in aftuazione
del Capo | della legge 5 marzo 1997, n. §9), come modificata
dalla I.r. 12 dicembre 2003, n. 26;

visto il regolamento regionale 26 marzo 2006, n. 2 «Disciplina
dell'uso delle acque superficiali e sotterranee, dell’utilizzo del-
le acque ad uso domestico, del risparmio idrico e del riutilizzo
dell'lacqua in attuazione dell’art. 52, comma 1, lettera c) della
legge regionale 12 dicembre 2003, n. 26»;

RENDE NOTO CHE

Il sig. Benamati Bottura Marco, fitolare della ditta individuo-
le Benamati Bottura Marco, con sede legale in Strada Villano-
va n. 2, 46040 Guidizzolo (MN), partita IVA 02346370204, con
istanza pervenuta tramite la piattaforma web S.I.PI.U.I. codice
ID UI_26_00000140620, assunta al protocollo della Provincia
n. 39825 del 18 maggio 2026, ha chiesto la concessione per la
derivazione di acque sotterranee ad uso irriguo, tramite n. 2 poz-
zi nel Comune di Guidizzolo (MN), su terreni censiti al Foglio 24,
mappali 266 e 267, aventi le seguenti caratteristiche:

® per ciascun pozzo: uso irriguo, portata media pari a 0,3472
I/s, portata massima pari a 4,00 1/s, volume complessivo
annuo pari a 10.950,00 mc/anno, superficie irrigata pari a
2,10 ha, periodo di prelievo annuale.

L'ufficio competente all'istruttoria € I'Ufficio Demanio Idrico
del Servizio Acque e Suolo, Pianificazione Trasporto Provinciale-
Trasporto Privato.

La presentazione delle eventuali domande in concorrenza

dovrd avvenire entro e non oltre 30 giorni dalla data di pubblica-
zione sul BURL del presente avviso.

Chiungue abbia interesse pud visionare la domanda in istrut-
foria e la documentazione tecnica, presso |'ufficio istruttore della
Provincia, dopo che siano frascorsi 30 giorni dalla pubblicazio-
ne sul BURL del presente awviso, e presentare al medesimo ufficio
istruffore, entro i successivi 30 giorni, memorie scritfe confenenti
osservazioni od opposizioni alla domanda.

Il presente avviso sard pubblicato sul BURL - Serie Avvisi e Con-
corsi e, entro 15 giorni dalla data di pubblicazione sul BURL, per
n. 15 giorni consecutivi all’albo pretorio comunale del comune
interessato.

La responsabile del servizio
e.q. Lara Massalongo

Provincia di Mantova

Area Acque, suolo e trasporti - Sistemi Informativi - Servizio
Acque e suolo, pianificazione trasporto provinciale - Trasporto
privato - Avviso relativo al rilascio della concessione per la
derivazione di acque sotterranee ad uso industriale - potabile,
tramite n. 1 pozzo in comune di Viadana (MN), in favore della
ditta Abafoods S.r.l.

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto il r.d. 11 dicembre 1933, n. 1775 recante «Testo Unico del-
le disposizioni di legge sulle acque e impianti eleftrici»;

visto il d.lgs. 3 aprile 2006, n. 152 «Norme in materia
ambientale»;

visto I'art. 3, comma 111 della I.r.5 gennaio 2000, n. 1 «Riordino
del sistema delle autonomie in Lombardia - Attuazione del d.Igs.
31 marzo 1998, n. 112 (Conferimento di funzioni e compiti ammi-
nistrativi dello Stato alle Regioni ed agli Enti Locali, in attuazione
del Capo | della legge 5 marzo 1997, n. 59), come modificata
dalla l.r. 12 dicembre 2003, n. 26;

visto il regolamento regionale 26 marzo 2006, n. 2 «Disciplina
dell'uso delle acque superficiali e sotterranee, dell’ utilizzo del-
le acque ad uso domestico, del risparmio idrico e del riutilizzo
dell'acqua in attuazione dell’art. 52, comma 1, lettera ¢) della
legge regionale 12 dicembre 2003, n. 26»;

RENDE NOTO CHE

in riferimento all'istanza di cui al prot. Provincia n. 45712 del
17 gennaio 2024, con Atto Dirigenziale n° PD/1198 del 12 ago-
sto 2026, corredato di relativo Disciplinare, & stata assentita, alla
Ditta Abafoods S.r.l., con sede legale in Via Ca’ Mignola Nuova
n. 1775 in comune diViadana (MN), la concessione demaniale
di piccola derivazione di acque softerranee ad uso industriale
- potabile, framite n. 1 pozzo ubicato su terreno catastalmente
censito al Mappale n. 666 del Foglio n. 91 del comune diViada-
na (MN), avente le seguenti caratteristiche:

¢ portfata media complessiva pari a moduli 0,10 (litri/sec.
10,00);
* portata massima pari a moduli 0,12 (litri/sec. 12,00).

La responsabile del servizio - e.q.
Lara Massalongo

Provincia di Mantova

Area Acque, suolo e trasporti - Sistemi Informativi - Servizio
Acque e suolo, pianificazione trasporto provinciale - Trasporto
privato - Ufficio Demanio idrico - Avviso relativo all'istanza di
variante (variazione degli usi e aumento delle portate e del
volume annuo derivabile) della concessione per derivazione
di acque sotterranee, tframite n. 2 pozzi da uso promiscuo
(innaffiamento aree verdi, igienico ed altro uso), in comune
di Pegognaga (MN), inoltrata dalla societad Autostrada del
Brennero s.p.a.

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto il r.d. 11 dicembre 1933, n. 1775 recante «Testo Unico del-
le disposizioni di legge sulle acque e impianti elettrici»;

visto il d.lgs. 3 aprile 2006, n. 152 «Norme in materia
ambientale»;

visto I'art. 3, comma 111 della L.r.5 gennaio 2000, n. 1 «Riordino
del sistema delle autonomie in Lombardia - Attuazione del d.Igs.
31 marzo 1998, n. 112 (Conferimento di funzioni e compiti ammi-
nistrativi dello Stato alle Regioni ed agli Enti Locali, in aftuazione
del Capo | della legge 5 marzo 1997, n. 59), come modificata
dalla I.r. 12 dicembre 2003, n. 26;

visto il regolamento regionale 26 marzo 2006, n. 2 «Disciplina
dell'uso delle acque superficiali e sotterranee, dell’ utilizzo del-
le acque ad uso domestico, del risparmio idrico e del riutilizzo



Bollettino Ufficiale

- 247 -

.!' Regione
Lombardia

dell'acqua in attuazione dell'art. 52, comma 1, lettera ¢) della
legge regionale 12 dicembre 2003, n. 26»;

RENDE NOTO CHE

Il Geol. Paolo Pasini, delegato dalla societd Autostrada del
Brennero S.p.A., avente sede in Via Berlino n. 10 in comune di
Trento (TN), con istanza di cui al prot. Provincia n. 31476 del
11 maggio 2026 e, successiva nota di cui al prot. Provincia
n. 52583 del 03 agosto 2026, ha chiesto la variante della con-
cessione, per derivazione di acque softerranee da uso igienico
ed antincendio ad uso promiscuo (innaffiamento aree verdi pre-
valente, igienico ed altro uso), tramite n. 2 pozzi su terreno cato-
stalmente censito al mappale n. 105 del foglio n. 40 del comune
di Pegognaga, precedentemente assentita dalla Provincia di
Mantova con Afto Dirigenziale n. 882 del 25/072018, avente le
seguenti caratteristiche:

* Pozzo denominato «Pozzo 1», ad uso innaffiamento aree
verdi (prevalente) ed igienico, con portata media giorna-
liera, calcolata sull'anno solare, pari a moduli 0,0005 (litri/
sec. 0,05) e portata massima istantanea complessiva pari
a moduli 0,014 (litri/sec. 1,4) e volume annuo pari a 1.576
m?3/anno;

* Pozzo denominato «Pozzo 2», ad uso innaffiamento aree ver-
di (prevalente) ed altro uso, con portata media giornaliera,
calcolata sull'anno solare, pari a moduli 0,003805 (litri/sec.
0.3805) e portata massima istantanea complessiva pari a
moduli 0,05 (litri/sec. 5,0) e volume annuo pari a 12.000
m3/anno;

L'ufficio competente all'istruttoria & I'Ufficio Demanio Idrico del
Servizio acque e suolo, pianificazione trasporto provinciale - fra-
sporto privato.

La presentazione delle eventuali domande in concorrenza
dovrd avvenire entro e non oltre 30 giorni dalla data di pubblica-
zione sul BURL del presente avviso.

Chiungue abbia interesse pud visionare la domanda in istrut-
foria e la documentazione fecnica, presso |' ufficio istruttore della
Provincia, dopo che siano trascorsi 30 giorni dalla pubblicazio-
ne sul BURL del presente avviso, e presentare al medesimo ufficio
istruttore, entro i successivi 30 giorni, memorie scritte contenenti
osservazioni od opposizioni alla domanda.

Il presente avviso sard pubblicato sul BURL - Serie Avvisi e Con-
corsi e, entro 15 giorni dalla data di pubblicazione sul BURL, per
n. 15 giorni consecutivi all’albo pretorio comunale del comune
interessato.

Mantova, 24 agosto 2026

La responsabile del servizio - p.o.
Lara Massalongo

Provincia di Mantova

Area Acque, suolo e trasporti - Sistemi Informativi - Servizio
Acque e suolo, pianificazione trasporto provinciale - Trasporto
privato - Avviso relativo al rilascio della concessione per
la derivazione di acque sotterranee ad uso promiscuo
(zootecnico - domestico), tframite n. 1 pozzo in comune di
Quistello (MN), in favore del sig. Chieregati Sergio

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto il r.d. 11 dicembre 1933, n. 1775 recante «Testo Unico del-
le disposizioni di legge sulle acque e impianti eleftrici»;

visto il d.lgs. 3 aprile 2006, n. 152 «Norme in materia
ambientale»;

visto I'art.3,comma 111 della I.r. 5 gennaio 2000, n. 1 «Riordino
del sistema delle autonomie in Lombardia - Aftuazione del d.Igs.
31 marzo 1998, n. 112 (Conferimento di funzioni e compiti ammi-
nistrativi dello Stato alle Regioni ed agli Enti Locali, in aftuazione
del Capo | della legge 5 marzo 1997, n. 59), come modificata
dalla I.r. 12 dicembre 2003, n. 26;

visto il regolamento regionale 26 marzo 2006, n. 2 «Disciplina
dell'uso delle acque superficiali e sotterranee, dell’utilizzo del-
le acque ad uso domestico, del risparmio idrico e del riutilizzo
dell'acqua in attuazione dell’art. 52, comma 1, lettera ¢) della
legge regionale 12 dicembre 2003, n. 26»;

RENDE NOTO CHE

in riferimento all'istanza di cui al prot. Provincia n. 13449 del
02 marzo 2026, con Atto Dirigenziale n° PD/1185 del 12 ago-
sto 2026, corredato di relativo Disciplinare, & stata assentita, al
Sig. Chieregati Sergio, residente in Strada Ferrarine n. 24 in co-
mune di Quistello (MN), la concessione demaniale di piccola
derivazione di acque sotterranee ad uso promiscuo (zootecni-
co - domestico), framite n. 1 pozzo ubicato su terreno catastal-
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mente censito al Mappale n. 82 del Foglio n. 44 del comune di
Quistello (MN), avente le seguenti caratteristiche:

¢ portata media complessiva pari a moduli 0,000317 (litri/
sec.0,0317);

¢ portata massima pari a moduli 0,02 (litri/sec. 2,00).

La responsabile del servizio - e.q.
Lara Massalongo

Provincia di Mantova

Area Acque, suolo e trasporti - Sistemi Informativi - Servizio
Acque e suolo, pianificazione trasporto provinciale - Trasporto
privato - Ufficio Demanio idrico - Avviso relativo al rilascio della
concessione per la derivazione di acque sotterranee ad uso
potabile, tramite n. 1 pozzo in comune di Borgo Virgilio (MN),
in favore del Condominio Corte Natura Maragnane

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto il r.d. 11 dicembre 1933, n. 1775 recante «Testo Unico del-
le disposizioni di legge sulle acque e impianti eletftrici»;

visto il d.lgs. 3 aprile 2006, n. 152 «Norme in materia
ambientale»;

visto I'art. 3, comma 111 della I.r.5 gennaio 2000, n. 1 «Riordino
del sistema delle autonomie in Lombardia - Attuazione del d.Igs.
31 marzo 1998, n. 112 (Conferimento di funzioni e compiti ammi-
nistrativi dello Stato alle Regioni ed agli Enti Locali, in aftuazione
del Capo | della legge 5 marzo 1997, n. §9), come modificata
dalla I.r. 12 dicembre 2003, n. 26;

visto il regolamento regionale 26 marzo 2006, n. 2 «Disciplina
dell'uso delle acque superficiali e sotterranee, dell’utilizzo del-
le acque ad uso domestico, del risparmio idrico e del riutilizzo
dell'acqua in attuazione dell’art. 52, comma 1, leftera ¢) della
legge regionale 12 dicembre 2003, n. 26»;

RENDE NOTO CHE

in riferimento all'istanza di cui al prot. Provincia n. 67614 del
30 oftobre 2025, con Affo Dirigenziale n° PD/1201 del 12 ago-
sto 2026, corredato di relativo Disciplinare, & stata assentita, al
Condominio Corte Natura Maragnane, con sede legale in Via
Conciliazione n. 14 in comune di Mantova (MN), la concessione
demaniale di piccola derivazione di acque softerranee ad uso
potabile, tramite n. 1 pozzo ubicato su terreno catastalmente
censito al Mappale n. 122 del Foglio n. 8 del comune di Borgo
Virgilio (MN), avente le seguenti caratteristiche:

¢ portata media complessiva pari a moduli 0,007 (litri/sec.
0.07);

¢ portata massima pari a moduli 0,012 (litri/sec. 1,20).

La responsabile del servizio - e.q.
Lara Massalongo

Provincia di Mantova

Area Acque, suolo e trasporti - Sistemi Informativi - Servizio
Acque e suolo, pianificazione trasporto provinciale - Trasporto
privato - Avviso relativo al rilascio della concessione per la
derivazione di acque sotterranee ad uso promiscui (potabile
e zootecnico), tramite n. 3 pozzi denominati P1, P2 e P3 in
comune di Curtatone (MN), in favore della ditta societa
agricola Zooagri s.r.l.

Visto il r.d. 11 dicembre 1933, n. 1775 recante «Testo Unico del-
le disposizioni di legge sulle acque e impianti eleftrici»;

visto il d.lgs. 3 aprile 2006, n. 152 «Norme in materia
ambientale»;

visto I'art. 3, comma 111 della I.r.5 gennaio 2000, n. 1 «Riordino
del sistema delle autonomie in Lombardia - Attuazione del d.Igs.
31 marzo 1998, n. 112 (Conferimento di funzioni e compiti ammi-
nistrativi dello Stato alle Regioni ed agli Enti Locali, in atfuazione
del Capo | della legge 5 marzo 1997, n. 59), come modificata
dalla I.r. 12 dicembre 2003, n. 26;

visto il regolamento regionale 26 marzo 2006, n. 2 «Disciplina
dell'uso delle acque superficiali e sotterranee, dell’ utilizzo del-
le acque ad uso domestico, del risparmio idrico e del riutilizzo
dell'acqua in affuazione dell’art. 52, comma 1, lettera c) della
legge regionale 12 dicembre 2003, n. 26»;

RENDE NOTO CHE

in riferimento all'istanza di cui al prot. Provincia n. 6292 del
03 febbraio 2026, con Atto Dirigenziale n° PD/1221 del 14 ago-
sto 2026, corredato di relativo Disciplinare, & stata assentita, al-
la Ditta Societd Agricola Zooagri S.r.l. con sede legale in Strada
Borgosatollo n. 5/A in comune di Ghedi (BS), la concessione
demaniale di piccola derivazione di acque softerranee ad uso
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promiscuo (potabile e zootecnico), framite n. 3 pozzi denomina-
i P1, P2 e P3 ubicati su terreno catastalmente censito al Mappa-
le n. 49 del Foglio n. 70 del comune di Curtatone (MN), avente le
seguenti caratteristiche:
¢ porfata media complessiva pari a moduli 0,012589 (litri/
sec. 1,2589);
¢ portata massima pari a moduli 0,0867 (litri/sec. 8,67).

La responsabile del servizio - e.q.
Lara Massalongo
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Provincia di Milano

Citta Metropolitana di Milano

Settore Risorse idriche e attivita estrattive - Rilascio di rinnovo
concessione di piccola derivazione d'acqua sotterranea
a mezzo di n. 1 pozzo di presa ad uso scambio termico in
impianti a pompa di calore, sito in via Monte di Pieta, 16/18
in comune di Milano, presentata da MDP Management s.r.l..

Ai sensi e per gli effetti del Regolamento Regionale n.2 del
24 marzo 2006 la Cittd Metropolitana di Milano - Settore Risorse
Idriche e Aftivitd Estrattive - Servizio Risorse Idriche - Viale Pice-
no 60 - 20129 Milano, ha rilasciato al richiedente MDP Manage-
ment s.rl., con sede in comune di Milano - 20122 (MI), Corso
Vittorio Emanuele Il , 37/B, il seguente decreto di rinnovo della
concessione Rg. 7398 avente durata dal 24 agosto 2026 al
07 agosto 2041 per uso scambio termico in impianti a pompa
di calore, mediante n. 1 pozzo di presa, con portata media com-
plessiva di 10,00 I/s e portata massima complessiva di 40,00 1/s,
accatastato come Fg:389, Part.:115 nel Comune di Milano.

La responsabile del servizio amministrativo
risorse idriche e A.lLA.
Irene Denaro

Comune di Cormano (Ml)

Avviso di deposito e pubblicazione atti adozione della
variante al piano di recupero vigente - area di via Bergamo -
in variante al piano di governo del territorio (PGT)

IL DIRIGENTE DELL'AREA GOVERNO DEL TERRITORIO

Richiamata la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 18 del
29 luglio 2026, avente per oggetto «Adozione della Variante al
Piano di Recupero vigente - area di via Bergamo - in variante al
Piano di Governo delTerritorio (PGT)»;

Richiamato I'art. 14, comma 5, della legge regionale
n.12/2005 e s.m.i.;

AVVISA

Che presso la Segreteria comunale saranno depositati in li-
bera visione al pubblico gli atti relativi all’adozione del Piano di
Recupero sopra richiaomato per 30 giorni consecutivi decorrenti
dalla data di pubblicazione del presente avviso e precisamente
dal giorno 3 settembre 2026 al giorno 2 offobre 2026.

Nei successivi 30 giorni e precisamente fino al giorno 1 no-
vembre 2026 gli interessati potranno presentare osservazioni
esclusivamente per posta elettronica certificata al seguente in-
dirizzo: comune.cormano@comune.cormano.mi.legalmailpa.it

Il presente avviso & pubblicato sul sito informatico dell’ammi-
nistrazione comunale al seguente indirizzo www.comune.cor-
mano.mi.if, nella sezione Notizie, nella sezione di Amministrazio-
ne Trasparente e all’Albo pretorio comunale.

Il presente avviso & altresi pubblicato sul BURL e sul periodico
a diffusione locale «l Nofiziario».

Cormano, 24 agosto 2026
Il dirigente area governo del territorio
Roberto Cagnoli

Comune di Rho (MI)

Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atfi
costituenti la variante normativa parziale al piano di governo
del territorio (PGT)

Aisensi e per gli effetti dell'art. 13, comma 11 della .r. 11 marzo

2005, n. 12 e successive modificazioni e integrazioni
SI AVVISA CHE:

- con Delibera di Consiglio Comunale n. 35 del 17 giu-
gno 2026 ¢ stata definitivamente approvata la Variante normati-
va parziale al PGT (art. 13, comma 13, I.r. 12/2005);

- gli aofti sono depositati presso la segreteria comunale per
consentire la libera visione a chiunque ne abbia inferesse;

- gli afti assumono efficacia dalla data della presente pub-
blicazione, fatta salva I'immediata prevalenza, ai sensi di legge,
delle previsioni del Piano Territoriale di Coordinamento Provincio-
le e del Piano Territoriale Regionale.

Rho, 2 seffembre 2026
Walter Varesi
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Comune di Rozzano (MI)

Adozione variante parziale del PGT vigente, finalizzata al
recepimento dello studio paesaggistico per il perfezionamento
della fascia di tutela 100mt lungo le sponde del Naviglio
Pavese

SI AVVISA

Ai sensi dell’art. 13 della L.R.n. 12/2005 e successive modifica-
zioni ed integrazioni, con deliberazione del Consiglio Comunale
n. 50 del 20 luglio 2026 é stata approvata «Adozione variante
parziale del PGT vigente, finalizzata al recepimento dello stu-
dio paesaggistico per il perfezionamento della fascia di tutela
100mt lungo le sponde del Naviglio Pavese».

La documentazione, inclusa la suddetta deliberazione con i
relativi allegati, per 30 giorni consecutivi dal 2 settembre 2026 al
1 ottobre 2026 sard:

- depositata presso la Direzione Programmazione e Gestio-
ne del Territorio - Segreteria generale, Piazza G. Foglia 1 in
Rozzano (MI); chiunque potrd prenderne visione negli orari
di apertura al pubblico, previo appuntamento.

— disponibile all’Albo pretorio e sul sito istituzionale del Co-
mune di Rozzano www.comune.rozzano.mi.it nella sezione
Amministrazione Trasparente - Pianificazione e Governo
del Territorio.

A seguito della presa visione della sopracitata documenta-
zione, sard possibile presentare osservazioni nei 30 giorni suc-
cessivi, quindi dal 2 oftobre 2026 al 31 ottobre 2026, al seguente
indirizzo di posta elettronica certificata (PEC): protocollo@pec.
comune.rozzano.mi.it

Del deposito degli atti e della pubblicazione sul sito dell’Am-
ministrazione comunale é fatta, a cura del Comune, pubblicitd
su BURL e sul quotidiano Tuttosport.

Il dirigente direzione programmazione

e gestione del ferritorio
Anfonio Panzarino

Responsabile del procedimento: arch. Antonio Panzarino
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Provincia di Monza e della Brianza

Comune di Ceriano Laghetto (MB)
Avviso di adozione della variante parziale al piano di governo
del territorio (PGT)

IL COMUNE DI CERIANO LAGHETTO
AVVISA CHE

con deliberazione di Consiglio comunale n. 23 del 27 Iu-
glio 2026, e stata adottata la variante parziale degli atti costi-
tuenti il vigente Piano di Governo del Territorio (PGT), compor-
fante I'eliminazione dell’lambito di frasformazione ATE12 e |l
conseguente ripristino della destinazione agricola delle aree
interessate, ai sensi dell’art. 13 della Legge Regionale 11 marzo
2005 n. 12 e successive modifiche e integrazioni.

Gli afti e i documenti costituenti la variante sono depositafi
presso la Segreteria Comunale e pubblicati sul sito web istitu-
zionale all'Albo Pretorio dell’Ente, per frenta giorni consecutivi,
a decorrere dalla data di pubblicazione dell’avviso, affinché
chiungue possa prenderne visione.

Nei successivi frenta giorni, e comunqgue entro il fermine pe-
renforio dell'8 offobre 2026, chiunque abbia interesse, anche
per la tutela degli interessi diffusi, pud presentare osservazioni in
carta semplice.

Le osservazioni dovranno essere indirizzate al Comune di Ce-
riano Laghetto e presentate con una delle seguenti modalita:

e consegna a mano all’Ufficio Protocollo del Comune;
¢ spedizione tframite PEC all'indirizzo: comune.ceriano-laghet-
to@legalmail.it
* spedizione tramite mail ordinaria all’indirizzo: protocollo@
comune.ceriano-laghetto
Ceriano Laghetto, 10 agosto 2026

Il responsabile del servizio al territorio ad interim
Armando Silvestro

Comune di Vedano al Lambro (MB)
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atfi
costituenti il piano del governo del territorio (PGT)

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 13, comma 11 della I.r. 11 marzo
2005, n. 12 e successive modificazioni e integrazioni

SI AVVISA CHE:
- con delibera di Consiglio comunale n. 7 del 27 febbro-

io 2026 e stato/a definitivamente approvato/a Nuovo Docu-
mento di piano Nuovo PGT (art. 13, 1.r. 12/2005);

- gli ofti sono depositati presso la segreteria comunale per
consentire la libera visione a chiunque ne abbia inferesse;

- gli affi assumono efficacia dalla data della presente pub-
blicazione, fatta salva I'immediata prevalenza, ai sensi di legge,
delle previsioni del Piano Territoriale di Coordinamento Provincio-
le e del Piano Territoriale Regionale.

Vedano al Lambro, 2 seftembre 2026

Gaiani Alberto
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Provincia di Pavia

Provincia di Pavia

Settore Infrastrutture, edilizia scolastica - Domanda di
concessione di derivazione d'‘acqua e contestuale
autorizzazione alla terebrazione di un pozzo per uso irriguo in
comune di Lomello. Sig.ra Gaggeri caterina

La Sig.ra Gaggeri Caterina (c.f./p.iva GGGCRN79P64M109G)
ha presentato in data 31 luglio 2026, domanda di concessione
di derivazione d'acqua e contestuale autorizzazione alla tere-
brazione di un pozzo per uso irriguo. Il pozzo € ubicato in comu-
ne di Lomello ed identificato catastalmente al foglio 2 mappale
68.1 dati principali della derivazione sono i seguenti: uso irriguo
portata media & di 24,31 I/s e massima € di 32,00 I/s e un volu-
me di 384.500,00 mc.

L'Ufficio competente al rilascio del provvedimento ¢ il Seffore
Infrastrutture, Edilizia Scolastica della Provincia di Pavia e I'Ufficio
istruttore & la U.O. Risorse Idriche e Difesa Idrogeologica.

Chiungue abbia interesse pud visionare la documentazione
tecnica e pud presentare all’ Ufficio istruttore osservazioni e/o op-
posizioni, entro trenta giorni decorrenti dal fermine di cui sopra.

Il responsabile della u.o.risorse
idriche e difesa idrogeologica
Silvia Fiocchi

Provincia di Pavia

Settore Infrastrutture, edilizia scolastica - Domanda di
concessione di derivazione d‘acqua e contestuale
autorizzazione alla terebrazione di un pozzo per uso irriguo in
comune di Velezzo Lomellina. Societda agricola Bottone societa
semplice di Bottone Giuseppe e Bottone Paola

La Societd Agricola Bottone Societd Semplice di Bottone Giu-
seppe e Bottone Paola (c.f./p.iva 01851430189) ha presentato
in data 27 luglio 2026, domanda di concessione di derivazione
d'acqua e contestuale autorizzazione alla ferebrazione di un
pozzo per uso irriguo. Il pozzo & ubicato in comune di Velezzo
Lomellina ed identificato catastalmente al foglio 8 mappale 65.1
dati principali della derivazione sono i seguenti: uso irriguo por-
tata media & di 8,66 I/s e massima & di 24,00 I/s e un volume di
137.000,00 mc.

L'Ufficio competente al rilascio del provvedimento ¢& il Settore
Infrastrutture, Edilizia Scolastica della Provincia di Pavia e I'Ufficio
istruttore & la U.O. Risorse Idriche e Difesa Idrogeologica.

Chiungue abbia interesse pud visionare la documentazione
tecnica e pud presentare all’' Ufficio istruttore osservazioni e/o op-
posizioni, entro trenta giorni decorrenti dal termine di cui sopra.

Il responsabile della u.o.risorse idriche
e difesa idrogeologica
Silvia Fiocchi

Provincia di Pavia

Settore Infrastrutture, edilizia scolastica - Domanda di
concessione di derivazione d'‘acqua e contestuale
autorizzazione alla terebrazione di un pozzo per uso irriguo in
comune di Cava Manara. Sig. Teti Francesco Ciro

Il Sig. Teti Francesco Ciro (c.f. TTEFNC92H17G388L p.iva
03013610187) ha presentato in data 24 luglio 2026, domanda
di concessione di derivazione d'acqua e contestuale autorizzo-
zione alla terebrazione di un pozzo per uso irriguo. Il pozzo & ubi-
cato in comune di Cava Manara ed identificato catastalmente
al foglio T mappale 25. 1 dati principali della derivazione sono i
seguenti: uso irriguo portata media € di 22,20 1/s e massima & di
36,001/s e un volume di 345.248,00 mc.

L'Ufficio competente al rilascio del provvedimento ¢ il Settore
Infrastrutture, Edilizia Scolastica della Provincia di Pavia e I'Ufficio
istruttore & la U.O. Risorse Idriche e Difesa Idrogeologica.

Chiungue abbia inferesse pud visionare la documentazione
fecnica e pud presentare all’Ufficio istruttore osservazioni e/o op-
posizioni, entro trenta giorni decorrenti dal termine di cui sopra.

Il responsabile della u.o.risorse idriche

e difesa idrogeologica
Silvia Fiocchi
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Comune di Fortunago (PV)

Avvio del procedimento relativo della valutazione ambientale
strategica (VAS) per la redazione della variante generale al
piano di governo del territorio (PGT), ai sensi dell’art. 13 della
legge regionale 11 marzo 2005 n. 12

IL SINDACO

ai sensi e per gli effetti degli artt. 7 e 13 della Legge Regionale
11 marzo 2005 n° 12

RENDE NOTO

I'avvio del procedimento relativo alla valutazione ambientale
strategica (VAS) per la redazione della variante generale al Pia-
no di Governo del Territorio (PGT), cosi come definito dalla Leg-
ge Regionale 11 marzo 2005 n°12.

Chiunque abbia interesse, anche per la futela degli inferessi
diffusi, pud presentare suggerimenti e proposte entro 90 gior-
ni dalla data di pubblicazione del presente avviso all’Albo Pre-
torio, su Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia (BURL) e sul
sito del Comune di Fortunago.

Le istanze dovranno essere inviate via pec all'indirizzo:

comune.fortunago@legalpec.it

o protocollate direttamente presso I'Ufficio Profocollo del Co-

mune di Fortunago in piazza Aldo Moro n.1 entro le ore 12,00 del
1° dicembre 2026.

Fortunago, 2 settembre 2026

Il sindaco
Achille Lanfranchi

Comune di Palestro (PV)

Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti
costituenti la correzione di errori materiali/rettifica al piano di
governo del territorio (PGT)

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13, comma 11 della I.r. 11 marzo

2005, n. 12 e successive modificazioni e integrazioni
SI AVVISA CHE:

— con Delibera di Consiglio Comunale n. 7 del 28 apri-
le 2026 e stata definitivamente approvata la correzione di errori
materiali/rettifica degli atti del PGT;

— gli atti sono depositati presso la segreteria comunale per
consentire la libera visione a chiunque ne abbia inferesse;

- gli afti assumono efficacia dalla data della presente pulb-
blicazione, fatta salva I'immediata prevalenza, ai sensi di legge,
delle previsioni del Piano Territoriale di Coordinamento Provincio-
le e del Piano Territoriale Regionale.

Palestro, 2 settembre 2026
Giovanni Friscia
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Provincia di Sondrio

Provincia di Sondrio

Settore Risorse naturali e pianificazione territoriale - Servizio
Acqua ed energia - Avviso di presentazione della domanda
di variante della derivazione d’acqua ad uso industriale per
innevamento artificiale da n. 1 pozzo in territorio del comune
di Livigno (SO), ai sensi dell’art. 25 del r.r. 24 marzo 2006 n. 2

In data 14 aprile 2026 (successivamente integrata il 16 lu-
glio 2026), la societd Livigno S.r.l., con sede a Livigno in Via Plan
n. 273/A (C.F 83002090146), ha presentato alla Provincia di
Sondrio una domanda intesa ad oftenere la variante della con-
cessione di derivazione d'acqua ad uso industriale per inneva-
mento artificiale da n. 1 pozzo in territorio del Comune di Livigno,
assentita con deferminazione della Provincia di Sondrio n. 1289
del 27 dicembre 2022.

La variante in aumento richiesta infende attuare la captazio-
ne di acqua dalla falda sotterranea, anche da un nuovo punto
di emungimento (pozzo n. 2) nella misura di I/s 1,95 massimi
istantanei e I/s 1,14 medi, nel periodo di utilizzo compreso tra il
1° novembre e il 31 gennaio di ogni anno (pari ad un volume
annuo di 8.850 mc a cui corrispondono I/s 0,28 medi annui).

Il nuovo prelievo si andrebbe a sommare a quanto gid assen-
fito dalla vigente concessione (aumentando il volume medio
annuo da 8.850 mc a 17.700 mc).

Di seguito si porta il dettaglio dei punti di prelievo:
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n. 1 concesso 1.814 27 584 1,14 0,28 1,95 8.850
n.2 1.814 27 777 1,14 0,28 1,95 8.850

L'acqua derivata verrd utilizzata ad uso industriale per I'inne-
vamento artificiale di una superficie

complessiva di circa 40.000 mg.

L'ufficio istruttore & il Servizio Acqua ed Energia della Provin-
cia di Sondrio, mentre I'ufficio competente per I'assunzione del
provvedimento finale & il Settore Risorse Naturali e Pianificazione
Territoriale della stessa Provincia.

Ai sensi del comma 3 dell’art. 11 del R.r. 24 marzo 2006 n. 2,
evenfuali domande che riguardino derivazioni tfecnicamente
incompatibili con quella in argomento, dovranno essere presen-
tate entro il termine perentorio di 30 giorni dalla data di pubbli-
cazione sul BURL del presente avviso.

Trascorso defto termine, copia della domanda e della do-
cumentazione progettuale allegata, saranno depositate per
la presa visione, presso I'ufficio istrutfore della Provincia e pres-
so il Comune di Livigno (SO). Chiunque avesse interesse, entro
i successivi 30 giorni potfrd presentare all’ufficio istruttore della
Provincia di Sondrio memorie scritte, contenenti osservazioni od
opposizioni alla domanda.

Sondrio, 24 agosto 2026

Il responsabile del servizio
Francesca Mottalini

Comune di Prata Camportaccio (SO)
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atfi
costituenti il piano del governo del territorio (PGT)

Ai sensi e per gli effettidell’art. 13, comma 11 della I.r. 11 marzo
2005, n. 12 e successive modificazioni e integrazioni

SI AVVISA CHE:

- con Delibera di Consiglio Comunale n. 42 del 11 mag-
gio 2026 ¢ stato definitivamente approvato Nuovo Documento
di piano Nuovo PGT (art. 13, I.r. 12/2005);

- gli afti sono depositati presso la segreteria comunale per
consentire la libera visione a chiunque ne abbia inferesse;

- gli afti assumono efficacia dalla data della presente pub-
blicazione, fatta salva I'immediata prevalenza, ai sensi di legge,

delle previsioni del Piano Territoriale di Coordinamento Provincia-
le e del Piano Territoriale Regionale.

Prata Camportaccio, 2 seffembre 2026
Andrea Pruneddu
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Provincia di Varese

Provincia di Varese

Settore Ambiente, vigilanza e sanzioni ambientali - Istanza
di Sicad s.p.a. di variante alla concessione n. 169 del
26 luglio 2022 per derivazione d'acque sotterranee ad uso
finalizzato al recupero energetico mediante scambio termico
in impianti a pompa di calore da n. 3 pozzi ubicati in comune
di Uboldo (VA) - Pratica n. 2861

Il Responsabile del Settore Ambiente, Vigilanza e Sanzioni am-
bientali - Ufficio Autorizzazioni ambientali e Concessioni della
Provincia di Varese delegato alla firma con Decreto dirigenziale
n. 295 del 23 dicembre 2025

PREMESSO

che con Decreto n. 169 del 26 luglio 2022 ¢ stata rilasciata a
SICAD S.p.A., sino al 25 luglio 2052 e subordinatamente all’os-
servanza degli obblighi e delle condizioni indicati nel Disciplina-
re rep. n. 22516 sottoscritto in data 22 giugno 2022, la Conces-
sione ex R.D.1775/1933 per derivazione d’acque softerranee ad
uso finalizzato al recupero energetico mediante scambio termi-
co in impianti a pompa di calore, per una portata media di 9
I/s (283.824 m3*/anno) e massima di 25 /s, da n. 3 pozzi ubicati
in comune di Uboldo (VA) al mappale n. 10875, foglio 913. Le
acqgue prelevate sono reimmesse in falda affraverso un pozzo di
restituzione ubicato al mappale n. 7788, foglio 913.

RENDE NOTO

che SICAD S.p.A. (C.F e PIVA 00220060123), con sede lego-
le ad Uboldo (VA) in via Caduti della Liberazione n. 57-55C,
ha richiesto, con istanza del 28 luglio 2026, acquisita al prot.
n. 36942, in variante alla Concessione n. 169 del 26 luglio 2022,
di incrementare la portata media di prelievo a 18 I/s (5667.648
m?/anno) senza modifiche della portata massima e delle opere
di presa e restituzione.

L'Ufficio Istruttore e competente per I'adozione del provvedi-
mento finale & il Setfore Ambiente, Vigilanza e Sanzioni ambien-
fali - Ufficio Autorizzazioni ambientali e Concessioni della Provin-
cia diVarese.

Chiungue abbia interesse pud visionare la documentazione
tecnica c/o la Provincia di Varese e pud presentare all’'Ufficio
Istrutfore memorie scritte contenenti osservazioni od opposizioni
entro il fermine perentorio di 30 (trenta) giorni dalla data di pub-
blicazione del presente avviso.

Varese, 21 agosto 2026

Il responsabile del seftore
Gianluigi Battagion

Comune di Daverio (VA)

Avvio del procedimento di approvazione piano integrato
di intervento (PIl) «Comparto Sogest» in variante al vigente
PGT e coordinato avvio del procedimento di verifica di
assoggettabilita alla valutazione ambientale strategica (VAS)

L' AUTORITA' PROCEDENTE

Vista la Direttiva 42/2001/CE che stabilisce i casi in cui i Piani
e Programmi devono essere assoggettati a Valutazione Ambien-
tale Strategica (VAS);

Visto il d.Igs. 3 aprile 2006 n. 152 «Norme in materia ambien-
tale» e s.m.i.;

Visti gli Indirizzi generali per la valutazione ambientale (VAS)
approvati con Deliberazione del Consiglio Regionale 13 marzo
2007, n. VIII/351 e gli ulteriori adempimenti di disciplina appro-
vati dalla Giunta Regionale con Deliberazione n.VIII/ 6420 del 27
dicembre 2007 e s.m.i.;

Vista la Circolare n. 13071 del 14 dicembre 2010;

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale 10 novembre
2010, n.1X/761, con riferimento all’Allegato Tm bis (Modello me-
todologico procedurale e organizzativo della valutazione am-
bientale di piani e programmi (Vas) - Programma Integrato di In-
fervento senza rilevanza regionale) che stabilisce che qualora lo
stfrumento attuativo o la variante parziale sia conforme o inferna
agli scenari di rischio e sostenibilitd della VAS del PGT, I' Autorita
Competente ne attesta la conformitd ed emette direttamente il
Provvedimento di non assoggettabilita.

Vista la Deliberazione di Giunta Comunale n. 54 del 31 Ilu-
glio 2026 ad oggetto «Awvio del procedimento del Programma
Integrato di Intervento «Comparto SOGEST» in Variante al PGT .
Individuazione Autoritd Procedente e Autoritd Competente per
la VAS e indirizzi in ordine alla valutazione ambientale»;

Serie Avvisi e Concorsi n. 36 - Mercoledi 02 settembre 2026

RENDE NOTO

— Che I'Amministrazione Comunale con Deliberazione di
Giunta Comunale n. 54 del 31 luglio 2026 ha awviato il procedi-
mento urbanistico inerente la proposta di Programma Integrato
di Intervento denominato «Comparto SOGEST» e contestuale
procedimento di verifica di assoggettabilitd a Valutazione Am-
bientale Strategica (V.A.S.) del Programma;

— Che la Giunta Comunale ha provveduto ad individuare,
all'interno dell’Amministrazione Comunale, le figure preposte a
svolgere i ruoli di Autoritd Procedente e di Autoritd Competente,
rispettivamente: il Responsabile dell’Area Tecnica, quale Autori-
t& Procedente; il Segretario Comunale del Comune di Daverio,
quale Autoritd Competente;

- Precisa che, in forza della documentazione istruttoria e de-
gli indirizzi espressi dall’Amministrazione, I'Autoritd Competente
valuterd la conformitd delle previsioni agli scenari ambientali
gid analizzati e approvati nella VAS del PGT vigente, ai fini dell’e-
ventuale adozione del provvedimento di assoggettabilitd alla
VAS, i cui atti definitivi saranno resi pubblici e liberamente con-
sultabili sul presente applicativo SIVAS.

Il presente avviso viene reso noto al pubblico mediante aoffis-
sione, per frenta giorni consecutivi, all’Albo preforio del Comu-
ne, sul sito regionale SIVAS, nonché sul sito web comunale nella
sezione Amministrazione Trasparente - Pianificazione e governo
delTerritorio

L' autoritd procedente
Cecilia Croci
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Alfri

Procedura abilitativa semplificata (PAS) - Societd agricola Cairo di Luigi e Patrizia Dallera
Comune di Pieve del Cairo (PV) - Procedura abilitativa semplificata (PAS) identificata con ID FRPS 7978058
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Pubblicazione sul Bollettino Ufficiale di Regione Lombardia dei dati relativi alla dichiarazione di Procedura
Abilitativa Semplificata per gli impianti di produzione di energia alimentati da fonte rinnovabile, ai sensi
dell’art. 8, comma 9 del D. Lgs 190/2024

Il Proponente PATRIZIA DALLERA
in qualita di Persona giuridica

in considerazione del seguente titolo sulle superfici interessate dall'intervento: PROCEDURA ABILITATIVA
SEMPLIFICATA (FERPAS con ID 7978058) per cui in data 18/08/2026 & decorso il termine ai sensi del D.Lgs.
190/2024 senza chesia stato comunicato un provvedimento espresso di diniego

Legale rappresentante dell'lmpresa SOCIETA’ AGRICOLA CAIRO DI LUIGI E PATRIZIA DALLERA P.IVA
01479760181 consedea PIEVEDEL CAIRO (PV) - ViaGUASCA n.1 cap 27037

RENDE NOTO

[l la modifica di un impianto esistente di produzione di energia elettrica, alimentato da fonte biogas, che
passada una potenza elettrica ditargadi 990 kW ad una potenza elettrica di targa di 812 kW, autorizzato con
Determina n. 10/10del 28/07/2010rilasciata dalla Provincia di Pavia ai sensi dell’art. 12 del D.Lgs. 387/2003,
e superficie occupata pari a 26.337 (m2) ubicato nel Comune di Pieve del Cairo (Prov PV), via Febo Borromeo
D’Adda, 34, catasto fabbricati Comune Catastale G639 — Pieve del Cairo, Mappale 1090 e 1112 del Fg. 18

Il progetto & identificato alla Piattaforma Procedimenti con id FRPS 7978058

E CHE

[x] & decorso il termine ai sensi dei commi 6, 7 e 8 lettera c) dell'articolo 9 del D. Lgs. 190/2024 senza chesia
stato comunicato un provvedimento espresso di diniego;

Informativa

| dati forniti con il presente modulo adempiono ad un obbligo di legge e sono forniti volontariamente dall’'utente.

Resta inteso che sussiste esclusiva responsabilita del Proponente nel caso di pubblicazione didati inesatti o non veritieri
(art. 76 D.P.R. 445/2000).

Si precisa che non e prevista la restituzione degli oneri di bollo nel caso in cui il Modulo sia compilato in modo
incompleto.



	A) STATUTI
	Comune di Castrezzato (BS)
	Statuto modificato con deliberazione del Consiglio comunale n. 29 del 29 luglio 2026


	B) GARE
	Comune di Ghedi (BS)
	Avviso asta pubblica per alienazione immobili comunali


	C) CONCORSI
	Comune Cernusco sul Naviglio (MI)
	Concorsi pubblici profili vari proroga del termine per la presentazione delle domande
	Agenzia di Tutela della Salute (ATS) Città Metropolitana di Milano
	Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 borsa di studio da assegnare alla s.c. laboratorio di prevenzione – per lo sviluppo di metodi in biologia molecolare (pcr) per la ricerca di enterovirus in acque e alimenti nell’ambito d

	Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Bergamo Est
	Pubblicazione graduatorie

	Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Bergamo Est
	Concorso pubblico, per titoli ed esami per n. 1 posto di dirigente medico della disciplina di anestesia e rianimazione

	Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Crema
	Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 10 posti di infermiere - area dei professionisti della salute e dei funzionari - ruolo sanitario

	Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Crema
	Concorso pubblico per titoli ed esami a copertura di n.1 posto di dirigente medico - disciplina: igiene, epidemiologia e sanità pubblica

	Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Grande Ospedale Metropolitano Niguarda
	Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di assistente sociale – area dei professionisti della salute e funzionari

	Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Grande Ospedale Metropolitano Niguarda
	Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di dirigente medico per la disciplina di medicina trasfusionale da assegnare alla s.c. servizio di immunoematologia e medicina trasfusionale

	Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Grande Ospedale Metropolitano Niguarda
	Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di assistente tecnico – area degli assistenti da assegnare alla s.c. gestione tecnico patrimoniale

	Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Lariana 
	Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di dirigente medico da assegnare alla struttura complessa dipendenze

	Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Lariana
	Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 5 posti di dirigente medico di medicina d’emergenza – urgenza da impiegarsi nelle strutture di Pronto Soccorso Aziendali ed anche nel settore dell’emergenza extra ospedal

	Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Mantova
	Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato e pieno di n. 1 posto di assistente amministrativo - area degli assistenti

	Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Melegnano e della Martesana
	Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di dirigente odontoiatra, operativamente da assegnare al servizio odontoiatrico aziendale con attivita› prevalente di endodonzia e protesi

	Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Melegnano e della Martesana
	Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di ortottista - area dei professionisti della salute e dei funzionari – ruolo sanitario

	Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Papa Giovanni XXIII di Bergamo
	Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di tecnico audiometrista - area dei professionisti della salute e dei funzionari - ruolo sanitario

	Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Papa Giovanni XXIII di Bergamo
	Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di assistente sociale - area dei professionisti della salute e dei funzionari - ruolo socio sanitario

	Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Papa Giovanni XXIII di Bergamo
	Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di dirigente medico - disciplina: medicina trasfusionale - area della medicina diagnostica e dei servizi

	Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Papa Giovanni XXIII di Bergamo
	Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di infermiere pediatrico - area dei professionisti della salute e dei funzionari - ruolo sanitario, con riserva del posto a volontari delle FF.AA

	Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Rhodense
	Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto di dirigente medico (in possesso di una qualsiasi disciplina afferente all’area medica), da assegnare agli Ospedali di Comunità afferenti all’ Azienda

	Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Sette Laghi
	Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale per la copertura del posto di direttore della struttura complessa servizio di prevenzione e cura delle dipendenze

	Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Spedali Civili di Brescia
	Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 dirigente medico disciplina malattie metaboliche e diabetologia

	Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Spedali Civili di Brescia
	Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 7 posti di dirigente medico disciplina medicina trasfusionale

	Fondazione IRCCS Cà Granda Ospedale Maggiore Policlinico 
	Graduatorie concorsi pubblici




	D) ESPROPRI
	Province
	Provincia di Bergamo
	Decreto definitivo d’esproprio n. 758 del 30 luglio 2026 - Lavori S.P. n. 126 intersezione via Dante Alighieri – Corso Europa realizzazione rotatoria in comune di Castel Rozzone
	Provincia di Mantova
	Deliberazione del Consiglio Provinciale n. 34 del 31 luglio 2026 - Accorpamento al demanio stradale della Provincia, ai sensi dell’art. 31, comma 21 della l. 23 dicembre 1998 n. 448, di terreno posto in comune di Castel Goffredo (MN) utilizzato ad uso pub



	Comuni
	Comune di Nova Milanese (MI)
	Emissione decreto acquisizione sanante art. 42 bis d.p.r. 327/2001 e s.m.i. di beni immobili per scopi di interesse pubblico, già riportati in catasto terreni del Comune di Nova Milanese al foglio 19 particelle 547, 556, 602, 608, in attuazione dell’accor
	Comune di Roncola (BG)
	Decreto definitivo d’esproprio n. 1 del 16 luglio 2026 - Progetto per la messa in sicurezza e valorizzazione delle contrade e mulattiere, regimazione acque a contrasto del dissesto idrogeologico e ambientale, efficientamento energetico impianti illuminazi

	Comune di Roncola (BG)
	Decreto definitivo d’esproprio n. 2 del 16 luglio 2026 - Progetto per la messa in sicurezza e valorizzazione delle contrade e mulattiere, regimazione acque a contrasto del dissesto idrogeologico e ambientale, efficientamento energetico impianti illuminazi

	Comune di Valdidentro (SO)
	Rep. 1131/2026 - Decreto di accorpamento al demanio stradale del comune di Valdidentro di terreni di proprietà privata, utilizzati ad uso pubblico, ininterrottamente, da oltre venti anni – via Adda (art. 32 comma 21 della Legge 448 del 23 dicembre 1998)

	Comune di Valdidentro (SO)
	Rep. 1132/2026 - Decreto di accorpamento al demanio stradale del comune di Valdidentro di terreni di proprietà privata, utilizzati ad uso pubblico, ininterrottamente, da oltre venti anni – via Viola (art. 32 comma 21 della Legge 448 del 23 dicembre 1998) 



	Altri
	Snam Rete Gas s.p.a.
	Decreto n. 30/2026 - Imposizione coattiva di servitù, autorizzazione all’occupazione temporanea e determinazione urgente dell’indennità provvisoria per la realizzazione dell’opera «Raddoppio linea ferroviaria Codogno-Cremona-Mantova: tratta Piadena-Mantov



	E) VARIE
	Provincia di Bergamo
	Comune di Brignano Gera d’Adda (BG)
	Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti costituenti la correzione di errori materiali/rettifica al piano di governo del territorio (PGT)
	Comune di Medolago (BG)
	Piano attuativo, in variante al piano di governo del territorio ex artt. 13 e 14 della l.r. 11 marzo 2005 n. 12, denominato Ambito di Trasformazione “ATR3”. Adozione

	Comune di Telgate (BG)
	Verifica di assoggettabilità alla VAS della variante urbanistica SUAP ditta Turra Petroli s.r.l..Informazione circa la decisione




	Provincia di Brescia
	Provincia di Brescia
	Area del Territorio - Settore Sostenibilità ambientale e Protezione Civile - Ufficio Usi acque - Acque minerali e termali, Energia FER idroelettrico - Istanza di concessione trentennale, intestata alla soc. az. agr. Gerre di Gozzoli s.s., per la derivazio
	Provincia di Brescia
	Area del Territorio - Settore Sostenibilità ambientale e Protezione Civile - Ufficio Usi acque - Acque minerali e termali, Energia FER idroelettrico - Nuova concessione di derivazione di acqua sotterranea ad uso «bagnatura pista da motocross» (altro uso) 

	Provincia di Brescia
	Area del Territorio - Settore Sostenibilità ambientale e Protezione Civile - Ufficio Usi acque - Acque minerali e termali, Energia FER idroelettrico - Nuova concessione di derivazione di acqua sotterranea ad uso irriguo (periodo estivo) mediante un pozzo 

	Provincia di Brescia
	Area del Territorio - Settore Sostenibilità ambientale e Protezione Civile - Ufficio Usi acque - Acque minerali e termali, Energia FER idroelettrico - Nuova concessione di derivazione di acqua sotterranea ad uso irriguo mediante un pozzo di nuova realizza

	Comune di Anfo (BS)
	Avviso di adozione e deposito atti del piano attuativo in variante al PGT (ambito di trasformazione n. 1 – Loc. Sant’Antonio) ai sensi dell’art. 13 della l.r. 12/2005 e ss. mm




	Provincia di Como
	Provincia di Como
	Servizio Tutela acque e suolo – Ufficio Derivazioni - Concessione rilasciata ai sigg. Wolstencroft Philip John (50%) - Wolstencroft Wendy Susan (50%) di derivazione d’acqua da derivazione superficiale da lago di Como (DER0130260006) per uso pompa di calor
	Provincia di Como 
	Servizio Tutela acque e suolo – Ufficio Derivazioni - Concessione rilasciata al Condominio Abita+ di derivazione d’acqua da pozzo (POZ0130340018) per uso pompa di calore in comune di Bulgarograsso - voltura




	Provincia di Cremona
	Provincia di Cremona 
	Settore Ambiente e territorio - Servizio Acqua, aria e cave -  Concessione in sanatoria per derivare acqua pubblica ad uso irriguo da un pozzo esistente in comune di Motta Baluffi. Concessionari: Magni Claudio e Guarneri Ellia
	Provincia di Cremona 
	Settore Ambiente e territorio - Servizio Acqua, aria e cave - Concessione preferenziale per continuare a derivare acqua pubblica ad uso irriguo dai capifonte e colature della Roggia Valerio in comune di Soncino. Concessionario: Consorzio degli Utenti del 

	Provincia di Cremona 
	Settore Ambiente e territorio - Servizio Acqua, aria e cave -   Concessione per derivare acqua pubblica ad uso irriguo da un pozzo esistente in comune di Motta Baluffi. Concessionario: Magni Claudio

	Provincia di Cremona 
	Settore Ambiente e territorio - Servizio Acqua, aria e cave -  Concessione per derivare acqua pubblica ad uso irriguo e antibrina da un pozzo esistente in comune di Robecco d’Oglio. Concessionari: Monico Eleonora, Soldi Martina Agnese, Soldi Francesco

	Provincia di Cremona
	Settore Ambiente e territorio - Servizio acqua, aria e cave - Soc. agr. Agrimet Impianti s.r.l. - Richiesta di concessione di derivazione di acqua pubblica sotterranea ad uso antincendio e altro uso da pozzo in comune di Gadesco Pieve Delmona




	Provincia di Lecco
	Comune di Introbio (LC)
	Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti costituenti l’interpretazione autentica degli atti del PGT non costituenti variante


	Provincia di Lodi
	Comune di Castiglione d’Adda (LO)
	Avviso di adozione e deposito atti variante parziale al piano delle regole del vigente piano di governo del territorio (PGT)


	Provincia di Mantova
	Provincia di Mantova
	Area Acque, suolo e trasporti - Sistemi Informativi - Servizio Acque e suolo, pianificazione trasporto provinciale - Trasporto privato - Avviso relativo al rilascio della concessione per la piccola derivazione di acque sotterranee ad uso industriale, tram
	Provincia di Mantova
	Area Acque, suolo e trasporti - Sistemi Informativi - Servizio Acque e suolo, pianificazione trasporto provinciale - Trasporto privato - Avviso relativo al rilascio della concessione per la piccola derivazione di acque sotterranee ad uso igienico, tramite
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	Area Acque, suolo e trasporti - Sistemi Informativi - Servizio Acque e suolo, pianificazione trasporto provinciale - Trasporto privato - Avviso relativo al rilascio della concessione per la derivazione di acque sotterranee ad uso promiscui (potabile e zoo




	Provincia di Milano
	Città Metropolitana di Milano 
	Settore Risorse idriche e attività estrattive - Rilascio di rinnovo concessione di piccola derivazione d’acqua sotterranea a mezzo di n. 1 pozzo di presa ad uso scambio termico in impianti a pompa di calore, sito in via Monte di Pietà, 16/18 in comune di 
	Comune di Cormano (MI)
	Avviso di deposito e pubblicazione atti adozione della variante al piano di recupero vigente – area di via Bergamo – in variante al piano di governo del territorio (PGT)

	Comune di Rho (MI) 
	Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti costituenti la variante normativa parziale al piano di governo del territorio (PGT)

	Comune di Rozzano (MI)
	Adozione variante parziale del PGT vigente, finalizzata al recepimento dello studio paesaggistico per il perfezionamento della fascia di tutela 100mt lungo le sponde del Naviglio Pavese




	Provincia di Monza e della Brianza
	Comune di Ceriano Laghetto (MB)
	Avviso di adozione della variante parziale al piano di governo del territorio (PGT)
	Comune di Vedano al Lambro (MB)
	Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti costituenti il piano del governo del territorio (PGT)




	Provincia di Pavia
	Provincia di Pavia
	Settore Infrastrutture, edilizia scolastica - Domanda di concessione di derivazione d’acqua e contestuale autorizzazione alla terebrazione di un pozzo per uso irriguo in comune di Lomello. Sig.ra Gaggeri caterina
	Provincia di Pavia
	Settore Infrastrutture, edilizia scolastica - Domanda di concessione di derivazione d’acqua e contestuale autorizzazione alla terebrazione di un pozzo per uso irriguo in comune di Velezzo Lomellina. Società agricola Bottone società semplice di Bottone Giu

	Provincia di Pavia
	Settore Infrastrutture, edilizia scolastica - Domanda di concessione di derivazione d’acqua e contestuale autorizzazione alla terebrazione di un pozzo per uso irriguo in comune di Cava Manara. Sig. Teti Francesco Ciro

	Comune di Fortunago (PV)
	Avvio del procedimento relativo della valutazione ambientale strategica (VAS) per la redazione della variante generale al piano di governo del territorio (PGT), ai sensi dell’art. 13 della legge regionale 11 marzo 2005 n. 12

	Comune di Palestro (PV)
	Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti costituenti la correzione di errori materiali/rettifica al piano di governo del territorio (PGT)




	Provincia di Sondrio
	Provincia di Sondrio 
	Settore Risorse naturali e pianificazione territoriale – Servizio Acqua ed energia - Avviso di presentazione della domanda di variante della derivazione d’acqua ad uso industriale per innevamento artificiale da n. 1 pozzo in territorio del comune di Livig
	Comune di Prata Camportaccio (SO) 
	Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti costituenti il piano del governo del territorio (PGT)




	Provincia di Varese
	Provincia di Varese
	Settore Ambiente, vigilanza e sanzioni ambientali - Istanza di Sicad s.p.a. di variante alla concessione n. 169 del 26 luglio 2022 per derivazione d’acque sotterranee ad uso finalizzato al recupero energetico mediante scambio termico in impianti a pompa d
	Comune di Daverio (VA)
	Avvio del procedimento di approvazione piano integrato di intervento (PII) «Comparto Sogest» in variante al vigente PGT e coordinato avvio del procedimento di verifica di assoggettabilità alla valutazione ambientale strategica (VAS)



	Altri
	Procedura abilitativa semplificata (PAS) - Società agricola Cairo di Luigi e Patrizia Dallera
	Comune di Pieve del Cairo (PV) - Procedura abilitativa semplificata (PAS) identificata con ID FRPS 7978058




